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Termin 2026 Etap prac

Uchwata Sejmiku Wojewodztwa Pomorskiego w sprawie okreslenia

27 kwietnia zasad, trybu i harmonogramu opracowania SRWP 2035

21/25 maia Informacja dla Zarzadu Wojewodztwa Pomorskiego o wstepnych
J zatozeniach SRWP 2035 oraz ich prezentacja na sesji Sejmiku

Maj-sierpien Prace przygotowawcze, analityczne i eksperckie

8 wrzesnia Przyjecie przez ZWP | projektu SRWP 2035

9 wrzesnia Rozpoczecie konsultaciji | projektu SRWP 2035 (do 8 stycznia 2027)
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. Whnioski z diagnozy

ll.  Strategiczne wyzwania rozwojowe

Ill.  Zasady horyzontalne

IV. Cele strategiczne i operacyjne

V. Model struktury funkcjonalno-przestrzennej

VI. Ustalenia i rekomendacje w zakresie ksztattowania i prowadzenia polityki przestrzenne;

VII. Strategiczne inwestycje krajowe

VIIl. Wymiar terytorialny

IX. Role SWP

X.  System realizacji
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. Transformacja gospodarcza i energetyczna — budowa gospodarki bardziej odpornej, efektywnej

energetycznie i zdolnej do wykorzystania transformacji jako impulsu rozwojowego

. Kompetencje przysztosci - lepsze dopasowanie edukacji, ksztatcenia zawodowego |

ustawicznego oraz szkolnictwa wyzszego do zachodzgcych zmian gospodarczych i
technologicznych

. Odpornos¢ Pomorza - przeksztatcenie Pomorza w modelowy region o wysokim stopniu

odpornosci cywilnej, cyfrowej i Srodowiskowej

. Bezpieczenstwo klimatyczne i Srodowiskowe —zmniejszenie presji na srodowisko, utrzymanie

dobrej jakosci powietrza i wzmachianie poziomu adaptacji regionu do zmian klimatu

. Rownowazenie rozwoju regionu — optymalne wykorzystanie potencjatéw poszczegdlnych

obszardw oraz poprawa spojnosci transportowej

. Adaptacja do zmian demograficznych — poprawa warunkdéw zycia poprzez wzrost dostepnosci

mieszkan, funkcjonalnych i estetycznych przestrzeni publicznych, jakosci edukaciji i innych ustug
publicznych, sprzyjajgcych przycigganiu oraz zatrzymaniu mieszkancow, pracownikéw, talentow i
inwestoréw



—
.

© ® N o o bk~ w0 b

- O
w N = O

£ S

ME e wszows Zasady horyzontalne

Wielopoziomowe zarzgdzanie, partnerstwo i wspotodpowiedzialnosc
Zintegrowane podejscie terytorialne

Komplementarnosc¢ polityk publicznych

Transformacja i budowanie odpornosci

Racjonalne gospodarowanie przestrzenia

Transformacja cyfrowa

Innowacyjnosc¢ i wykorzystanie potencjatow regionalnych
Zrownowazony rozwoj i neutralnosc¢ klimatyczna

Spobjnoscé spoteczna i dostepnosc ustug

. Aktywnosc¢ obywatelska
. Réwnosé i niedyskryminacja
. Koncentracja na rezultatach

. Aktywna wspotpraca miedzyregionalna i miedzynarodowa
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CO 1.1. NOWE SCIEZKI WZROSTU
} "  Wspodtpraca nauki i biznesu w zakresie B+R
W  Cyfryzacja przedsiebiorstw

 Adaptacjaiodpornosc przedsiebiorstw na kryzysy
* Ekspansja championdéw regionalnych
CO 1.2. UNIKALNE POTENCJALY WZROSTU
R\  Gospodarka morska, portowa, logistyka
% * Atrakcyjnos$c¢ inwestycyjna i aktywnosc¢ eksportowa
* Wykorzystanie walordow turystycznych i zasobdéw naturalnych
CO 1.3. ENERGIA DLA WZROSTU
V. * Rozwdj systemu w oparciu o strategiczne inwestycje energetyczne
 Rozwdj OZE, obszardw bilansowania i nowych technologii energetycznych
@ * Wspotpraca wielosektorowa i local content
* Przemysty energochtonne
CO 1.4. KADRY DLA GOSPODARKI
 Ksztatcenie zawodowe

—_— * Ksztatcenie ustawiczne i edukacja na poziomie wyzszym
[9\/ * Poradnictwo zawodowe
m&&&  Rozwdji przycigganie talentow (ucznidow, studentéw, naukowcow, pracownikow)

* Aktywizacja spotecznaizawodowa
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ML/ CO2.1. GOTOWOSC CYWILNA
\ « Kompetencje narzecz gotowosci cywilneji odpornosci na kryzysy
 Bezpieczenstwo mieszkancow, miejsca schronienia
e Odporna administracja

> €O 2.2. CYBERBEZPIECZENSTWO

% « Swiadomosé cyfrowa mieszkancow
* Przeciwdziatanie dezinformacji
* Cyberbezpieczna administracja

& CO 2.3. ADAPTACJA DO ZMIAN KLIMATU

L

* Lagodzenie zagrozen i skutkow ekstremalnych zjawisk pogodowych
 Dostep do wody pitneji oczyszczanie Sciekow
* Rdéwnowaga ekosystemow

CO 2.4. KAPITAL SPOLECZNY

4@ * Kultura (oferta, infrastruktura, czytelnictwo, dziedzictwo)
 Potencjat NGO w zakresie ustug publicznych
* Postawy obywatelskie, edukacja regionalna, wolontariat, jezyk kaszubski



URZAD MARSZALKOWSKI Cel Strategiczny 3. .
) WOJEWODZTWA POMORSKIEGO 2 /o)/wo"f/(7ﬁ
WIELOOSRODKOWE POMORZE .

Strategia 2035

CO 3.1. MOCNA MARKA OBSZARU METROPOLITALNEGO
* Kluczowe obiekty kultury, sportu i turystyki
HET * Woyspecjalizowane ustugi zdrowotne
\‘ e Oferta uczelni
* Integracja metropolitalnego publicznego transportu zbiorowego
* Inne ponadlokalne ustugi publiczne
o CO 3.2. NOWOCZESNA LOKALNOSC

@/  Oferta edukacyjna
@  Opieka zdrowotna, sportirekreacja
 Transformacja energetyczna i GOZ
* Lokalna baza ekonomiczna (m.in. turystyka i rolnictwo)
@ CO 3.3. POLACZONE POMORZE
@ * Dostepnosc¢ publicznego transportu zbiorowego
""" * Potgczenia regionalne (drogowe, kolejowe)
CO 3.4. PRZESTRZEN DLA SPOLECZNOSCI
* Rewitalizacja obszaréw zdegradowanych w miastach
JNONE * Przestrzenie publiczne
 Edukacja dla przestrzeni
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Ukierunkowanie tematyczne

3.1.1

Podnoszenie miedzynarodowego znaczenia obszaru metropolitalnego w wymiarach kulturalnym,
sportowym i turystycznym, tworzgcych unikalng tozsamosc i oferte

3.1.2
Rozwdj wyspecjalizowanych ustug zdrowotnych o znaczeniu ponadregionalnym

3.1.3
Wsparcie rozwoju oferty edukacyjnej metropolitalnych uczelni, w szczegdlnosci w obszarach
powigzanych ze strategicznymi sektorami i technologiami

3.1.4
Integracja metropolitalnego publicznego transportu zbiorowego

3.1.5
Rozwdj innych ponadlokalnych ustug publicznych, podnoszgcych warunki zycia mieszkancow
oraz atrakcyjnos$c¢ osadniczg i inwestycyjng obszaru metropolitalnego
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Oczekiwane rezultaty

1. Wzrost miedzynarodowej rozpoznawalnosci obszaru metropolitalnego stuzgcej

atrakcyjnosci inwestycyjnej, turystycznej i osiedlenczej

2. Wzmocnienie rozpoznawalnej w skali europejskiej i globalnej metropolitalnej oferty

kulturalnej, sportowej, turystycznej, medyczneji edukacyjnej na poziomie wyzszym

3. Zwiekszenie spojnosci i integracji metropolitalnego publicznego transportu zbiorowego
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Ukierunkowanie tematyczne

3.2.1

Zapewnienie szerokiej oferty edukacyjnej (w tym przedszkolnej i wtgczajgcej) na poziomie
lokalnym

3.2.2
Wzmacnianie lokalnej opieki zdrowotnej i tworzenie warunkow sprzyjajgcych aktywnosci
fizycznej mieszkancow

3.2.3
Transformacja energetyczna i gospodarka o obiegu zamknietym na rzecz wzmacniania lokalnych
spotecznosci

3.24
Rozwijanie przedsiebiorczosci na bazie wykorzystania lokalnych potencjatow
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Oczekiwane rezultaty
1. Wzrost jakosci, zakresu i dostepnosci ustug publicznych na poziomie lokalnym

2. Wzrost liczby lokalnych podmiotow gospodarczych oraz stabilnych, wysokiej jakoSci

miejsc pracy
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CO 4.1. ZDROWIE | WSPARCIE BLISKO MIESZKANCA

* Ustugi spoteczne i zdrowotne

* Opieka okotoporodowa i wsparcie we wczesnym okresie zycia dziecka

* Zdrowie psychiczne

* Profilaktyka, diagnostyka i rehabilitacja

CO 4.2. REGION ATRAKCYJNY OSIEDLENCZO
* Przycigganie oraz integracja nowych mieszkancow

e Mieszkalnictwo

 Opieka nad dziecmido lat 3
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* Obszar Metropolitalny w zasiegu rdzenia (Gdansk, Gdynia, Sopot) > koncentracja funkcji
metropolitalnych + strefa funkcjonalna > zaplecze funkcji uzupetniajgcych i strefa codziennych
powigzan (dojazdy do szkét, pracy, ustug) oraz obszar rozwoju rolnictwa i produkcji zywnosSci

* dodatkowo odpowiednie dziatania zaadresowane do obszarow funkcjonalnych Kartuz,
Pucka, Tczewa i Wejherowa

* Regionalne centra rozwoju - MOF Stupska-Ustki i Chojnic-Cztuchowa (potencjalnie)
—>dostep do ustug publicznych wyzszego rzedu, rynku pracy, szkolnictwa ponadpodstawowego i
wyzszego, ochrony zdrowia — komplementarnych wobec obszaru metropolitalnego

* Subregionalne osrodki osadnicze > MOF Bytowa, Kos$cierzyny, Kwidzyna, Leborka,
Malborka-Sztumu i Starogardu Gdanskiego = dostep do podstawowych ustug publicznych,
rynku pracy i przedsiebiorczosci
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—Ziemia Chojnicka i Ziemia Cztuchowska

Kluczowe role:

1. OsSrodkiregionalne wzmacniajace strukture wieloosrodkowa: Stupsk-Ustka oraz Chojnice-
Cztuchow (potencjalnie) jako regionalne centra rozwoju zapewniajgce mieszkancom
potudniowej i zachodniej czesci wojewoddztwa dostep do ustug publicznych wyzszego rzedu.

2. Pasmarozwojowe, ktorych potencjat zwigzany jest w szczegdélnosci z przebiegiem
infrastruktury transportowej i energetycznej (pasmo potudniowe) — potgczenia drogowe
i kolejowe oraz zréznicowane aktywnosci gospodarcze na bazie nowoczesnych technologii
skoncentrowanych w osrodkach miejskich w sektorze drzewno-meblarskim (Chojnice) oraz
rolno-spozywczym (Cztuchow i Malbork)

3. Obszary wiejskie o dominujacej funkcji lesnej o specyficznym profilu gospodarczym,
wysokiej atrakcyjnosci turystycznej, kluczowym znaczeniu dla ochrony zasobow przyrody |
krajobrazu
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Obszar rozwoju energetyki jadrowej i morskiej energetyki wiatrowej 2
kompleksowy plan rozwoju obejmujgcy komplementarng interwencje krajowa i regionalng z
koordynacjg dziatah w uktadzie ponadlokalnym wz. z koncentracjg inwestycji towarzyszgcych

Obszar odpornosci i rozwoju obszarow przy wschodniej granicy UE 2>
obejmujgcy cate wojewddztwo z uwzglednieniem granicy morskiej (ochrona infrastruktury
krytycznej, w tym portowej i energetycznej, reagowanie na zagrozenia i ochrona mieszkancow)

Obszar wsparcia dla policentrycznej sieci miastiich obszarow funkcjonalnych 2>
interwencja prowadzona zgodnie z zasadg indywidualizacji wsparcia uwzgledniajgcag
zroznicowanie miast pod wzgledem petnionych funkcji, skierowana do obszaru
metropolitalnego i wszystkich MOF

Obszary wymagajgce wiekszego wtgczenia w procesy rozwojowe >
charakteryzujgce sie niekorzystng strukturg demograficzng, ograniczong dostepnoscig do ustug
publicznych i ostabionymi powigzaniami funkcjonalnymi
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polityka przestrzenna polityka regionalna
wzajemne
@  PZPWP2050 bl SRWP 2035
w Plan Zagospodarowania ¢ > ‘ O ) Strategia Rozwoju
Przestrzennego Wojewddztwa Wojewoddztwa Pomorskiego 2035
Pomorskiego 2050 v
Lo v v \/
Wieloletnie dokumenty programowe
- operacjonalizujg cele Strategii
i ukierunkowujg $rodki wojewodztwa,
w tym $rodki UE ‘
X g
.Srodki UE/ Budzet Srodki w dyspozycji =~  Budzet paristwa/
= instrumenty wojewddztwa PFR Sp.z 0.0 111 fundusze celowe /
= zarzadzane przez KE = o

programy rzagdowe

S——
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Termin Etap prac

9 wrzesnia 2026

- 8 stycznia 2027 Konsultacje spoteczne projektu SRWP 2035

Zarzad Wojewodztwa Pomorskiego = przyjecie Il projektu SRWP 2035
Marzec 2027 —do tego projektu zostanie przeprowadzona strategiczna ocena
oddziatywania na sSrodowisko i ocena ex-ante

Czerwiec 2027 Zarzagd Wojewodztwa Pomorskiego = przyjecie lll projektu SRWP 2035

Lipiec 2027 Sejmik Wojewoédztwa Pomorskiego = przyjecie SRWP 2035
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