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1. Strategia programu: gtdwne wyzwania w zakresie rozwoju i rozwigzania polityczne

Program FEP bedzie jednym z narzedzi realizacji SRWP 2030. Tematyczny zakres oraz logika
interwencji FEP sg zdeterminowane m.in. zapisami pieciu RPS w zakresie: bezpieczenstwa
srodowiskowego i energetycznego, bezpieczeristwa zdrowotnego i wrazliwosci spotecznej, edukacji i
kapitatu spotecznego, gospodarki, rynku pracy, oferty turystycznej i czasu wolnego oraz mobilnosci i
komunikacji, ktére operacjonalizujgc zapisy SRWP 2030, okreslajg sposob realizacji polityk
rozwojowych SWP do 2030 .

FEP jest wspotfinansowany z dwdch funduszy: EFRR i EFS+. Program jest realizowany na obszarze
wojewddztwa pomorskiego zaliczanego do kategorii regionéw stabiej rozwinietych.

Stojace przed wojewddztwem pomorskim wyzwania wyznaczajg zakres interwencji FEP, ktéry skupia
sie na sferze gospodarczej, cyfryzacji, energetyce, Srodowisku, transporcie oraz edukacji, rynku pracy,
wigczeniu spotecznym i zdrowiu, a takze synergicznemu wykorzystaniu specyficznych potencjatéw
poszczegdlnych obszaréw.

GOSPODARKA

Punkt wyjscia i wnioski z przesztych doswiadczen

e Gospodarka regionu jest srednig pod wzgledem wielkosci, o relatywnie stabilnej pozycji na tle
innych wojewddztw.

e Sektor MSP cechuje stosunkowo niski poziom produktywnosci, odbiegajacy od innych unijnych
gospodarek.

e Efekt niedoskonatosci rynku (luka finansowa) jest nadal przestanka do wsparcia publicznego
ukierunkowanego na redukcje niezaspokojonego popytu na zewnetrzne finansowanie
uzasadnionych ekonomicznie przedsiewzieé inwestycyjnych.

e Poziom innowacyjnosci jest relatywnie wysoki w pordwnaniu z innymi wojewédztwami, ale
niezadowalajacy na tle UE.

e Pomorskie posiada wysokg pozycje w kraju pod wzgledem poziomu naktadéw na B+R, w tym
znaczny udziat naktadéw sektora przedsiebiorstw.

e ISP pozostajg kluczowymi branzami technologicznymi potrzebujgcymi pogtebienia wspétpracy
oraz dalszej animacji w obszarach o wysokim potencjale B+R przy aktywnym udziale klastrow oraz
zaangazowaniu pomorskich uczelni oraz I0B.

e Bioragc pod uwage doswiadczenia RPO WP 2014-2020 istotne znaczenie ma koncentracja wsparcia
na obszarach ISP, ktdre bedg uzupetnione branzami kluczowymi majgcymi istotne znaczenie dla
rozwoju poszczegélnych obszaréw wojewddztwa. ISP i branze kluczowe wskazujg priorytetowe
dziedziny gospodarki regionu identyfikowane w PPO. Bedg one podlegaty cyklicznej weryfikacji i
monitorowaniu pod katem perspektyw rozwoju.

e Kontynuacja wsparcia rozwoju i transformacji przedsiebiorstw, uzupetniona przez kompleksowe
wsparcie inwestoréw, rozwéj eksportu oraz ustug informacyjno-doradczych dla MSP, przyczyni sie
do zwiekszenia produktywnosci i konkurencyjnosci przedsiebiorstw. Kontynuacja interwencji w
obszarze B+R w przedsiebiorstwach pozwoli na rozwdj i wzmacnianie zdolnosci badawczych i
innowacyjnych pomorskich przedsiebiorcéw.



Interwencja FEP w zakresie wsparcia gospodarki jest komplementarna z Programem FENG
Priorytet 1, cel szczegdtowy 1, Priorytet 2, cele szczegdtowe 1, 3, 4, Priorytet 3, cele szczegétowe
1, 6 oraz z KPO Komponent A.

Interwencja FEP

Wyzwania w obszarze gospodarki przektadajg sie na EFRR w ramach CP 1, tj. CS (i), (iii) i (iv).

CYFRYZACIA

Punkt wyjscia i wnioski z przesztych doswiadczen

Transformacja cyfrowa stanowi kluczowe wyzwanie dla regionu. Gospodarka oparta o dane oraz
wspotpraca w tym zakresie sektoréw publicznego, prywatnego i naukowego moze by¢é motorem
rozwoju Pomorza.

Postepujaca cyfryzacja powoduje rosngce zapotrzebowanie na e-ustugi, ale wywotuje wzrost skali
zagrozen zwigzanych z cyberprzestepczoscia.

W regionie zauwaza sie niewystarczajgcy stopien interoperacyjnosci systemoéw informatycznych
miedzy podmiotami pomorskiego systemu zdrowia oraz deficyty w zakresie ich dostepu do sieci
szerokopasmowych. Brakuje rdwniez nowoczesnych rozwigzan z zakresu telemedycyny i
teleopieki.

Interwencja w ramach FEP jest komplementarna z Programem FERC Priorytet Il, cele szczegétowe
2.1,2.2,2.3,2.4,2.5 oraz zKPO Komponent C.

Interwencja FEP

Wyzwania w obszarze cyfryzacji przektadajg sie na dwa fundusze — EFRR w ramach CP 1, tj. CS (ii) oraz
EFS+ w ramach CP 4, tj. CS (f) i (g).

Wyzwania w obszarze B+R, gospodarki i cyfryzacji

Poprawa pozycji konkurencyjnej gospodarki regionu poprzez wzmacnianie produktywnosci i
innowacyjnosci (w tym wdrazanie wynikow prac B+R) oraz adaptacyjnosci przedsiebiorstw, wzrost
ich ekspansji i rozpoznawalnosci na arenie miedzynarodowej, wspdtpraca biznesu, sektora B+R
oraz publicznego w celu budowania przewagi technologicznej i wdrazania nowoczesnych
rozwigzan.

Wykorzystanie cyfryzacji i zmian technologicznych jako stymulantéw rozwoju i przetamywania
wykluczenia z uwzglednieniem potencjatu instytucjonalnego oraz kompetencji administracji
publicznej, biznesu, podmiotdw systemu zdrowia, sektora pozarzgdowego oraz mieszkancow.

Wyzwania w Zaleceniach dla Polski na lata 2020 i 2021 dotyczg koniecznosci zapewnienia trwatego
wzrostu gospodarczego i konkurencyjnosci (w tym innowacje i nauka) oraz dziatan na rzecz
ztagodzenia spoteczno-gospodarczych skutkéw pandemii, promowania transformacji cyfrowej
przedsiebiorstw i administracji publicznej, podnoszenia umiejetnosci cyfrowych, przyspieszenia
wdrazania ustug e-zdrowia oraz ukierunkowania inwestycji na transformacje cyfrowa.

Interwencja FEP w tym obszarze wpisuje sie w dokumenty strategiczne:

— unijne — Nowa Strategia Przemystowa, Strategia dla MSP, Europejski Zielony tad, Cyfrowy
kompas na 2030 r.: europejska droga w cyfrowej dekadzie,



— krajowe — Krajowa Strategia Produktywnosci 2030, Krajowa Strategia Sprawne i Nowoczesne

Panstwo 2030,

— regionalne—SRWP 2030 oraz RPS w zakresie gospodarki, rynku pracy, oferty turystycznej i czasu

wolnego, RPS w zakresie mobilnosci i komunikacji.

ENERGETYKA

Punkt wyjscia i wnioski z przesztych doswiadczen

Wysoka energochtonnos¢ gospodarki regionu jest jedng z barier rozwoju, przy czym bardzo
istotny jest potencjat oszczednosci ciepta, gtdwnie w obiektach uzytecznosci publicznej i w
zabudowie mieszkaniowej.

Produkcja ciepta pokrywa zapotrzebowanie mieszkancéw, ale nadal zbyt duzy wolumen ciepta
wytwarzany jest z wegla, w rozproszonych zrddtach. Sprzyja to wystepowaniu tzw. niskiej emisji,
przekroczeniom standarddéw jakosci powietrza i wzglednie duzej emisji CO,.

Region dysponuje znaczacym potencjatem rozwoju energetyki z OZE, zwtaszcza solarnej i
wiatrowej. Bedzie odgrywat kluczowg role w realizacji krajowej strategii rozwoju morskiej
energetyki wiatrowej Wysokie sg tez zasoby biomasy oraz potencjat do produkcji i wykorzystania
biogazu w oparciu o zrGwnowazone zrédta.

Pilny jest rozwdj i wdrazanie innowacji w sektorze energii. Dotyczy to takich zagadnien, jak rozwéj
inteligentnych systemow zarzadzania energig w budynkach, magazynéw energii oraz budynkéw
zero- i plus-energetycznych.

Wystepuje relatywnie niska Swiadomos¢ w zakresie ochrony srodowiska i klimatu, co wymaga
realizacji skoordynowanych i kompleksowych dziatan swiadomosciowych poszerzajgcych wiedze
oraz powodujgcych zmiane zachowan i postaw.

Bioragc pod uwage dos$wiadczenia RPO WP 2014-2020 niezbedna jest kontynuacja wsparcia w
zakresie poprawy efektywnosci energetycznej budynkéw mieszkalnych, uzytecznosci publicznej
oraz dalsze wsparcie rozwoju miejskich systemdw cieptowniczych i OZE.

Jest potrzeba rozwoju klastréow energii, spétdzielni energetycznych i spotecznosci energetycznych
dziatajgcych w zakresie energii odnawialne;.

Interwencja FEP w obszarze energetyki jest komplementarna z Programem FENIKS Priorytet I, cel
szczegdtowy 2.1 oraz Priorytet |l, cele szczegétowe 2.1 i 2.2. Jest ona réwniez komplementarna z
KPO Komponent B.

Interwencja FEP

Wyzwania w obszarze energetyki przektadajg sie na EFRR w ramach CP 2, tj. CS (i), (ii).

SRODOWISKO

Punkt wyjscia i wnioski z przesztych doswiadczen

Pomorskie jest szczegdlnie zagrozone wystepowaniem ekstremalnych zjawisk meteorologicznych i
hydrologicznych. W wielu miejscach regionu, ze wzgledu na susze oraz proces semiurbanizacji
przestrzeni wiejskiej obserwuje sie spadek poziomu naturalnej retencji wodnej.

Istnieje potrzeba doskonalenia narzedzi monitorowania zagrozen naturalnych i szybkiego
alarmowania oraz wypracowania standardéw dziata naprawczych.



Ilos¢ odpaddéw komunalnych rosnie, a zdecydowang wiekszos¢ stanowig odpady zmieszane.
Bardzo niski jest udziat zebranych odpadéw komunalnych przeznaczonych do recyklingu
spowodowany, m.in. zbyt niskg liczbg instalacji do recyklingu materiatowego. Kluczowg potrzeba
jest wdrazanie koncepcji GOZ opartej na zapobieganiu powstawaniu odpadoéw, ich ponownym
wykorzystaniu, a takze doskonalenie systemoéw selektywnego zbierania odpadéw komunalnych
oraz rozwodj instalacji do recyklingu odpadow.

Konieczne s3 dziatania na rzecz GOZ w sektorze MSP, w tym stuzgce redukcji zasobo- i
energochtonnosci proceséw produkcyjnych.

Pomorskie utrzymuje sie w krajowej czotéwce pod wzgledem dostepu do infrastruktury
wodociggowo-kanalizacyjnej i oczyszczalni $ciekdw. Jednakze niedostatecznie skanalizowane s3
niektére gminy wiejskie, w tym turystyczne, a na obszarach zurbanizowanych znaczna czesé
kanalizacji ma charakter ogélnosptawny. Odsetek aglomeracji Sciekowych spetniajgcych
wymagania dyrektywy Sciekowej jest niewystarczajgcy. Tym samym istnieje koniecznos¢
dokonczenia inwestycji w obszarze gospodarki sciekowe;j.

Prawie 1/3 powierzchni regionu stanowig obszary objete réznymi formami ochrony przyrody, co
powoduje koniecznos¢ ochrony ekosystemoéw, w tym siedlisk wraz z licznymi, cennymi gatunkami
zagrozonymi oraz jezior lobeliowych. W najblizszych latach szczegdlnie istotna bedzie potrzeba
wdrazania zapisow planow ochrony parkéw krajobrazowych.

Niewystarczajacy poziom wiedzy i Swiadomosci mieszkancow i turystéw w regionie, zaréwno w
zakresie przeciwdziatania zmianom klimatu (w tym GOZ), jak tez ochrony zasobdéw przyrodniczych,
powoduje koniecznos¢ silniejszego promowania oraz wzmachniania edukacji w tym zakresie w celu
zmiany zachowan i postaw.

Niezbedne jest szersze wsparcie dla przedsiewzieé z zakresu adaptacji do zmian klimatu. Istnieje
potrzeba promowania i wprowadzania rozwigzan w zakresie btekitno-zielonej infrastruktury, w
szczegolnosci na obszarach zurbanizowanych.

Biorgc pod uwage doswiadczenia RPO WP 2014-2020, konieczna jest kontynuacja dziatan w
zakresie gospodarki wodno-$ciekowej oraz ochrony réznorodnosci biologicznej, a w sektorach
takich jak adaptacja do zmian klimatu oraz transformacja w kierunku GOS, rozszerzenie zakresu
interwenciji.

Interwencja FEP w zakresie wsparcia Srodowiska i klimatu jest komplementarna z Programem
FENIKS Priorytet, cele szczegétowe 2.4, 2.5, 2.6 i 2.7, Priorytet Il, cele szczegotowe 2.4 i 2.5. Jest
ona réwniez komplementarna z KPO Komponent B.

Interwencja FEP

Wyzwania w obszarze Srodowiska przektadajg sie na EFRR w ramach CP 2, tj. CS (iv), (v), (vi) i (vii).

Wyzwania w obszarze energetyki i Srodowiska

Zwiekszanie bezpieczenstwa energetycznego, przy jednoczesnym dazeniu do neutralnosci
klimatycznej oraz przeksztatcenia regionu w krajowego lidera produkcji zielonej energii i
technologii ekoefektywnych, przy jednoczesnym zachowaniu waloréw krajobrazowych jako
potencjatu regionu.



Zwiekszanie bezpieczenstwa sSrodowiskowego, w tym gotowosci na zdarzenia ekstremalne,
poprzez dziatania adaptacyjne do zmian klimatu, przy jednoczesnym dazeniu do neutralnosci
klimatycznej poprzez ograniczanie emisji i wdrazanie GOZ.

Wyzwania w Zaleceniach dla Polski na lata 2020 i 2021 dotyczg ukierunkowania inwestycji na
transformacje ekologiczng, czyste i wydajne wytwarzanie oraz wykorzystanie energii, poprawe
efektywnosci energetycznej oraz rozwéj OZE, GOZ.

Interwencja FEP w tym obszarze wpisuje sie w dokumenty strategiczne:
— unijne — Europejski Zielony tad,

— krajowe — Krajowy Plan na rzecz energii i klimatu na lata 2021-2030, Polityka energetycznej
Polski do 2040 r., Krajowa Polityka ekologiczna panstwa 2030,

— regionalne — SRWP 2030 oraz RPS w zakresie bezpieczerstwa srodowiskowego i
energetycznego.

TRANSPORT

Punkt wyjscia i wnioski z przesztych doswiadczen

Wojewddztwo jest zréznicowane wewnetrznie pod wzgledem dostepnosci transportowej,
zaréwno w zakresie dostepnosci do publicznego transportu zbiorowego, jak i dostepnosci
drogowej do stolicy regionu. Potudniowo-zachodnie i zachodnie czesci regionu cechujg sie niska
dostepnoscia transportowg do miasta wojewddzkiego.

Bariere rozwoju transportu zbiorowego stanowi brak integracji réznych podsystemdw transportu
pasazerskiego — w sferze infrastrukturalnej, organizacyjnej i taryfowo- biletowe;j.

Rosngca kongestia transportowa wywotuje nasilenie negatywnego oddziatywania transportu na
Srodowisko.

Obserwuje sie wzrost zainteresowania mobilnoscig aktywng, elektromobilnoscig oraz
wspotdzielonymi sSrodkami transportu.

Wojewddztwo charakteryzuje znaczgce wykorzystanie kolei w transporcie pasazerskim, jednak
stan techniczny i skala pasazerskiego taboru kolejowego wymagajg poprawy.

Jakos¢ infrastruktury drogowej wojewddztwa w dalszym ciggu jest niezadowalajgca. Pomimo
znaczacych inwestycji, duza czes¢ sieci drogowej znajduje sie w niezadowalajgcym lub ztym stanie
technicznym i kwalifikuje sie do remontu.

Cho¢ region zyskuje na znaczeniu jako miedzynarodowy wezet transportowo-logistyczny to
barierg w integracji z miedzynarodowym uktadem transportowym pozostaje, m.in. niedostateczna
dostepnos¢ do kluczowych weztdw transportowych regionu, w tym weztéw sieci bazowej TEN-T,
spowodowana brakiem odpowiednich pofaczen drogowych i kolejowych. Barierg rozwojowa wielu
miast jest brak obwodnic.

Bioragc pod uwage doswiadczenia RPO WP 2014-2020 niezbedna jest wieksza kompleksowos¢
wsparcia. Nalezy wzigé pod uwage regionalny ukfad transportowy, uwarunkowania klimatyczno-
srodowiskowe, jak rowniez aspekty operacyjno-utrzymaniowe.

Interwencja FEP w obszarze transportu jest komplementarna z Programem FENIKS Priorytety I,
IViV oraz KPO Komponent E.



Interwencja FEP

Wyzwania w obszarze transportu przektadajg sie na EFRR w ramach CP 2 CS (viii) i CP 3 CS (ii).

Wyzwania w obszarze mobilnosci

Osiggniecie wewnetrznej spéjnosci transportowej regionu, ograniczanie zjawiska wykluczenia
transportowego, rozwadj zrownowazonej mobilnosci mieszkaricow oraz efektywne potaczenie
regionalnego ukfadu transportowego z systemem krajowym i europejskim, a takze zmniejszenie
negatywnego wptywu transportu na srodowisko i klimat.

Wyzwania wskazane w Zaleceniach dla Polski na lata 2020 i 2021 dotyczg stymulowania
ozywienia gospodarczego przez inwestycje w zréwnowazong infrastrukture transportowg oraz
rozwdj sieci potgczen pomiedzy obszarami peryferyjnymi i osrodkami dziatalno$ci gospodarczej.

Interwencja FEP w tym obszarze wpisuje sie w dokumenty strategiczne:
— unijne — Europejski Zielony tad,

— krajowe — Krajowy Plan na rzecz energii i klimatu na lata 2021-2030, Strategia
Zréwnowazonego Rozwoju Transportu do 2030,

— regionalne — SRWP oraz RPS w zakresie mobilnosci i komunikacji.

EDUKACIA

Punkt wyjscia i wnioski z przesztych doswiadczen

Mimo poprawy, dostepnos¢ wychowania przedszkolnego jest nadal nieoptymalna i zréznicowana
przestrzennie, a oferta placéwek nie zawsze wspiera rozwdj dzieci adekwatnie do ich potrzeb.

Pomorscy uczniowie reprezentujg niesatysfakcjonujgcy poziom kompetencji kluczowych, w tym
miekkich. Konieczne jest ukierunkowanie systemu ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli (m.in. w
zakresie nauki przedmiotu, e-edukacji, a takze potrzeb uczniéw w aspekcie psychologiczno-
spotecznym) na zmiane roli nauczyciela w procesie nauczania.

Rozwijane s3 dziatania stuzgce systemowemu wsparciu uzdolnien dzieci i mtodziezy. Istotnym
problemem pozostaje wsparcie ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz ich
opiekunow. Zaréwno w szkotach, jak i poradniach psychologiczno-pedagogicznych brakuje kadr z
odpowiednimi kwalifikacjami i kompetencjami oraz zaplecza infrastrukturalnego.

Profil ksztatcenia zawodowego jest coraz lepiej dopasowany do sytuacji spoteczno-gospodarczej
regionu. Mimo to, utrzymujg sie braki kadrowe, niewystarczajgca jest wspotpraca szkot z
pracodawcami, a baza dydaktyczna wymaga dalszego unowoczes$niania.

Bioragc pod uwage doswiadczenia RPO WP 2014-2020, w obszarze edukacji wtasciwe jest
kontynuowanie wsparcia edukacji przedszkolnej (zwiekszanie dostepnosci i jakosci), ksztattowania
kompetencji kluczowych wsrdd uczniéw oraz rozwijania ich uzdolnien, jak rowniez wsparcia
ksztatcenia zawodowego w branzach kluczowych z punktu widzenia gospodarki regionu.

Wzmocnienia wymagajg zakres infrastrukturalnych dziatan w obszarze edukacji przedszkolnej,
spoteczny wymiar dziatan edukacyjnych (w szczegdlnosci ksztattowanie kompetencji miekkich u
uczniow), a takze jeszcze silniejsza selektywnos¢ wsparcia ksztatcenia zawodowego. Widoczna jest
potrzeba mocniejszego zaakcentowania dziatan zwigzanych z edukacjg wtgczajgcg (m.in. wsparcie
potencjatu poradni psychologiczno-pedagogicznych).



Interwencja FEP w zakresie edukacji jest komplementarna z Programem FERS 05 |, cele
szczegodtowe e) i f), a takze z interwencjg w ramach KPO — cele szczegdtowe A3 oraz A4.

Interwencja FEP w obszarze edukacji przektada sie na CP 4 realizowany przez dwa fundusze: EFS+ —
CS 4 (f) i EFRR — CS 4 (ii).

RYNEK PRACY

Punkt wyjscia i wnioski z przesztych doswiadczen

Pomorski rynek pracy jest zréznicowany wewnatrzregionalnie. Pomimo znacznej poprawy sytuacji
w obszarze aktywnosci zawodowej, problemem pozostaje niedobdr pracownikéw oraz
niedostosowanie kwalifikacji do zmieniajgcych sie potrzeb pracodawcow.

W wyniku naptywu nowych inwestorow generujgcych miejsca pracy, a takze proceséw
demograficznych kurczg sie dostepne zasoby pracy — powoduje to potrzebe dziatan
ukierunkowanych na podnoszenie kwalifikacji pracownikéw, wydtuzanie aktywnosci zawodowe;j
mieszkancow, aktywizacje oséb biernych zawodowo, a takze pozyskiwanie pracownikdéw spoza
regionu.

Maleje zainteresowanie mieszkancéw ksztatceniem ustawicznym.

Zasoby kadr systemu ochrony zdrowia sg niewystarczajace, co dodatkowo uwidocznita pandemia
COVID-19.

Niska swiadomos$¢ zdrowotna mieszkarncéw skutkuje niezadowalajgcym poziomem zdrowia oraz
wysoka absencjg chorobowa. Gtdwnymi czynnikami wptywajgcymi na stan zdrowia Pomorzan
pozostajg choroby cywilizacyjne.

Biorac pod uwage doswiadczenia RPO WP 2014-2020 konieczne jest kontynuowanie dziatan
podnoszgcych zatrudnienie, w szczegélnosci w grupach bedacych w najtrudniejszej sytuacji.
Ponadto, dotychczasowe mechanizmy diagnozowania i prognozowania zmian i potrzeb rynku
pracy sg niewystarczajgco dostosowane do jego dynamicznych zmian.

Istotne jest objecie wsparciem w ramach aktywnego i zdrowego starzenia jak najwiekszej
populacji oséb w wieku aktywnosci zawodowej, aby ograniczyé negatywne konsekwencje
wynikajgce z absencji i rotacji pracownikdw oraz pogorszenia ich wydajnosci.

Dziatania podejmowane w FEP w obszarze rynku pracy bedg komplementarne z interwencja
realizowang w programie FERS, oS |, cele szczegétowe a), b), d), g) oraz os IV, cele szczegétowe d),
g), a takze z interwencjg w ramach KPO — cele szczegétowe A3, Ad oraz D2.

Interwencja FEP w obszarze rynku pracy przektada sie na EFS+ w ramach CP 4 tj. CS 4 (a), (b), (d) oraz

(8)-

WLACZENIE SPOLECZNE i ZDROWIE

Punkt wyjscia i wnioski z przesztych doswiadczen

Mimo stopniowego obnizania sie poziomu ubdstwa i biernosci zawodowej, nadal czes¢
spoteczenstwa zagrozona jest marginalizacjg. Szczegdlnie widoczne jest przedwczesne
rezygnowanie seniorow z aktywnosci zawodowej, a takze niewykorzystany w petni potencjat oséb
z niepetnosprawnosciami.
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Wsparcie oséb wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu opiera sie w duzej mierze
na wsparciu instytucjonalnym. Brakuje przejscia do wsparcia udzielanego na poziomie
spotecznosci lokalnych. Brak jest tez ustug najbardziej sprzyjajgcych opiekunom osob
wymagajgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i umozliwiajgcych im petnienie innych rél
spotecznych i zawodowych (np. mieszkan chronionych i wspomaganych).

Niewystarczajgco zorganizowana jest opieka sSrodowiskowa swiadczona na poziomie lokalnych
spotecznosci, w szczegdlnosci w przypadku dzieci, 0séb z niepetnosprawnosciami, oséb starszych
oraz 0oséb majacych problemy ze zdrowiem psychicznym, a takze zaséb kadrowy ww. ustug.

Wyzwanie stanowi integracja spoteczna imigrantéw ze spotecznoscia lokalng — niezmiernie wazne
jest tworzenie odpowiednich warunkéw do budowania wspdlnej przestrzeni, ktéra umozliwi
imigrantom nawigzywanie kontaktow i budowanie wiezi ze spotecznoscia lokalna.

Region charakteryzuje nierdwnomierne rozmieszczenie zasobow (placowek i kadr) i zwigzana z
tym nieréwnos¢ w dostepie do swiadczen zdrowotnych, zwtaszcza specjalistycznych — swiadczenia
wysokospecjalistyczne oraz kadra medyczna skoncentrowane sg w aglomeracji tréjmiejskiej.

Zauwaza sie niskie wykorzystanie potencjatu podstawowej opieki zdrowotnej i ambulatoryjnej
opieki specjalistycznej, co, wraz z niewystarczajgcymi umiejetnosciami korzystania mieszkancow z
ich zasobow i funkcji, przektada sie na coraz bardziej widoczne nadmierne przecigzenie szpitali.

Organizacja opieki zdrowotnej w zbyt matym stopniu nastawiona jest na promocje zdrowia,
profilaktyke chordb oraz edukacje zdrowotng pacjenta. Choroby przewlekte wykrywane sg w
zaawansowanym stadium chorobowym, co skutkuje licznymi powiktaniami, w tym prowadzgcymi
do niepetnosprawnosci.

Duze wyzwanie organizacyjne wigze sie z rozwojem opieki koordynowanej oraz ustug
telemedycznych.

Nie wykorzystuje sie potencjatu wynikajgcego z trenddéw zwigzanych ze wzrostem zaangazowania
biznesu w zrGwnowazony rozwdj i zaangazowanie lokalne. Poziom profesjonalizacji i ekonomizacji
organizacji pozarzgdowych, jako partnera i lidera spotecznego jest niewystarczajacy.

Bioragc pod uwage doswiadczenia RPO WP 2014-2020, w obszarze wtgczenia spotecznego i
zdrowia witasciwe jest kontynuowanie dziatan aktywizujgcych skierowanych do osdb
wykluczonych spotecznie, wszechstronnego wsparcia podmiotéw ekonomii spotecznej poprzez
sie¢ osrodkéw wsparcia, upowszechnienie ustug spotecznych w formule zdeinstytucjonalizowanej,
a takze inwestycje w baze diagnostyczng i leczniczg podmiotdow leczniczych.

Wzmocnienia wymagajg: zakres infrastrukturalnych dziatan w obszarze ustug spotecznych oraz
jeszcze silniejsze ukierunkowanie podmiotéw ekonomii spotecznej na ekonomizacje swojej
dziatalnosci. Fundamentalng zmiang w prowadzonej interwencji bedzie wsparcie szerokiego
zakresu dziatah w obszarze ustug zdrowotnych, a takze zapewnienie interwencji zwigzane;j z
kompleksowg integracjg imigrantéw.

Dziatania podejmowane w FEP w obszarze wtgczenia spotecznego i zdrowia beda
komplementarne z interwencjg realizowang w Programie FERS — 0§ |, cele szczegdtowe h), i), k), 0$
I, cel szczegdtowy h), os IV, cele szczegdtowe d), k), o$ VI, z interwencjg realizowang w Programie
FENIKS, Priorytet VI, a takze z interwencjg w ramach KPO — cele szczegétowe A4 oraz D1.

Interwencja FEP w obszarze wtgczenia spotecznego przektada sie na CP 4 realizowany przez dwa
fundusze tj. EFS+— CS 4 (h), (i), (k) i (I) oraz EFRR — CS 4 (iii) i (v).
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Wyzwania w obszarze polityki spotecznej (edukacja, rynek pracy, wiaczenie spoteczne i zdrowie)

e Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci wychowania przedszkolnego oraz edukacji na
wszystkich etapach ksztatcenia, z uwzglednieniem ksztattowania kompetencji miekkich i
kompetencji przysztosci.

e Poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatan aktywizujgcych, zapewnienie dostepnosci kadr,
poprawa warunkéw rozwoju zawodowego pracujgcych i poszukujgcych pracy mieszkancow
Pomorza, w tym oséb ze szczegdlnymi potrzebami i imigrantow.

e Zapobieganie rozwojowi chordéb w ramach profilaktyki oraz poprawa stanu zdrowia mieszkaricéw
dla lepszego wykorzystania potencjatu wynikajgcego z wydtuzania sie zycia.

e Wozrost adaptacyjnosci i potencjatu rozwojowego pomorskich przedsiebiorstw.

e Poprawa dostepnosci i jakosci zindywidualizowanych ustug spotecznych i zdrowotnych dla
mieszkancow, w tym oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

e Aktywizacja i integracja spoteczna oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

e Szczegdlnym wyzwaniem dla obszaru wigczenia spotecznego i zdrowia bedzie sytuacja
demograficzna wojewddztwa. Wedtug prognoz demograficznych, Pomorze do 2023 r. utrzyma
dodatni przyrost naturalny, a mieszkancy regionu bedg zy¢ coraz dtuzej. Zgodnie z prognozami
GUS w 2050 r. pomorskie bedzie najmtodszym demograficznie regionem w kraju. Niemniej,
problemem jest rosngca liczba oséb potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.
Zmiany demograficzne prowadzg do coraz wiekszego udziatu senioréw w ogdlnej populacji
mieszkancow Pomorza. Grupe te charakteryzuje nizsza aktywnos¢ zawodowa i spoteczna.
Pomorscy seniorzy wyrdzniajg sie na tle kraju wiekszg zatrudnialnoscia, a takze relatywnie
wysokg aktywnoscig edukacyjng. Z drugiej strony, rosnie zapotrzebowanie na ustugi opiekuncze
dla senioréw, tymczasem nie wszystkie gminy zapewniajg tego rodzaju wsparcie. Prowadzi to,
m.in. do wykluczenia spotecznego opiekundw, czesto réwniez bedgcych w starszym wieku.
Odpowiedzig na te sytuacje jest interwencja FEP, w szczegdlnosci w: CP 4 CS (h), gdzie zawarto
pakiet dziatan aktywizujgcych dla senioréw oraz CS (k), obejmujgcego, m.in. rozwdj ustug
opiekunczych, oferte wsparcia wytchnieniowego dla opiekundw, pakiet ustug wsparcia dziennego
seniordw oraz dziatania stuzgce upowszechnianiu opieki koordynowane;.

e Woyzwania wskazane w Zaleceniach dla Polski na lata 2020 i 2021 dotyczg w szczegdlnosci
ksztatcenia kompetencji cyfrowych, wtaczenia przedsiebiorcow w system ksztatcenia
zawodowego oraz zwiekszenia atrakcyjnosci zawodu nauczyciela, tagodzenia wptywu kryzysu na
zatrudnienie, zwtaszcza przez udoskonalanie elastycznych form organizacji pracy i pracy w
zmniejszonym wymiarze czasu, lepszego ukierunkowania swiadczen spotecznych i zapewnienia
dostepu do tych sSwiadczen osobom potrzebujgcym oraz poprawy dostepnosci, odpornosci i
skutecznosci systemu ochrony zdrowia, m.in. przez zapewnienie wystarczajgcych zasobow i
przyspieszenie wdrazania ustug e-zdrowia.

e Interwencja FEP w tym obszarze wpisuje sie w dokumenty strategiczne:
— unijne — Europejski Filar Praw Socjalnych,

— krajowe — Zintegrowana Strategia Umiejetnosci 2030, Krajowy Program Przeciwdziatania
Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu. Aktualizacja 2021-2027, Zdrowa przysztos¢. Ramy
strategiczne rozwoju systemu ochrony zdrowia na lata 2021-2027, z perspektywa do roku
2030,
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— regionalne —w SRWP oraz RPS w zakresie edukacji i kapitatu spotecznego, RPS w zakresie
gospodarki, rynku pracy, oferty turystycznej i czasu wolnego, RPS w zakresie bezpieczenstwa
zdrowotnego i wrazliwosci spotecznej.

SYNERGIA

Punkt wyjscia i wnioski z przesztych doswiadczen

W wojewddztwie wystepujg obszary deprywacji spoteczno-gospodarczej o nie w petni
uruchomionych potencjatach spotecznych, gospodarczych, kulturowych i krajobrazowych.

Potencjat instytucji kultury jest nadal niewykorzystany, a skala dziatart w ramach ochrony
zabytkéw i opieki nad zabytkami jest niewystarczajgca w stosunku do potrzeb.

Region charakteryzuje duzy potencjat oferty turystycznej i czasu wolnego wynikajacy ze
zréznicowanego dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego.

Zwieksza sie zapotrzebowanie na zréznicowang oraz zindywidualizowang oferte turystyczng i
czasu wolnego. Nie sprzyja temu niedostateczne wykorzystanie charakterystycznych waloréw
etnograficznych i przyrodniczych, deficyty w budowie sieciowych produktéw turystycznych oraz
niewystarczajgce zagospodarowanie infrastrukturalne atrakcyjnej turystycznie przestrzeni
publiczne;j.

Pomimo wielu inicjatyw w zakresie rewitalizacji i ksztattowania przestrzeni publicznej, zarowno w
miastach, jak i na terenach wiejskich, widoczna jest znaczna skala obszaréw zdegradowanych w
miastach oraz ograniczona dostepnos¢ przestrzeni publicznych dobrej jakosci.

Bioragc pod uwage dos$wiadczenia RPO WP 2014-2020, w obszarze synergii wtasciwe jest
kontynuowanie wsparcia rozwoju funkcji instytucji kultury, zachowania dziedzictwa kulturowego,
wykorzystania potencjatu wojewddztwa do rozwijania i tworzenia produktéw turystycznych oraz
realizacji kompleksowych dziatan rewitalizacyjnych.

Wzmocnienia wymaga wymiar spoteczny i cyfrowy dziatan prowadzonych w zakresie kultury i
turystyki, skutkujgcy zwiekszaniem spdjnosci spotecznej wojewddztwa. W obszarze rewitalizacji,
interwencja FEP powinna obejmowad szerszy katalog kierunkéw wsparcia, w tym dziatania na
rzecz efektywnosci energetycznej, adaptacji do zmian klimatu czy podnoszenia standardu
substancji mieszkaniowej.

Interwencja FEP w zakresie synergii jest komplementarna z Programem FERS — 0§ |, cele
szczegotowe h) i k), Programem FENIKS — priorytet VII, cel szczegdtowy 4.6, a takze z interwencjg
w ramach KPO — cel szczegétowy B1 oraz cele szczegdtowe A2 i B3 czesci pozyczkowej.

Interwencja FEP w obszarze synergii przektada sie na EFRR w ramach CP 4 CS (vi) oraz CP 5 CS (i).

Wyzwania w obszarze synergii

Synergiczne zagospodarowanie przestrzeni czerpigce ze specyficznych potencjatéw
endogenicznych.

Zalecenia dla Polski na lata 2020 i 2021 dotyczg koniecznosci podjecia dziatan niezbednych do
wspierania gospodarki i ozywienia gospodarczego, tagodzenia wptywu kryzysu na zatrudnienie
oraz lepszego ukierunkowania swiadczen spotecznych i zapewnienie dostepu do tych Swiadczen
osobom potrzebujgcym.
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e Interwencja FEP w tym obszarze wpisuje sie w dokumenty strategiczne:
— unijne — Europejski Zielony tad,

— krajowe — Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, Strategia Rozwoju Kapitatu
Spotecznego 2030,

— regionalne — w SRWP oraz uszczegoétowiajgcych jg RPS w zakresie edukacji i kapitatu
spotecznego oraz RPS w zakresie gospodarki, rynku pracy, oferty turystycznej i czasu wolnego.

DZIALANIA NA RZECZ ZAPEWNIENIA ROWNOSCI, WEACZENIA SPOLECZNEGO | NIEDYSKRYMINACII

W ramach wszystkich Celdw FEP podejmowane bedg dziatania w celu zapobiegania dyskryminacji ze
wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek
lub orientacje seksualng. Ponadto, interwencja FEP zostanie dopasowana do faktycznych potrzeb
odbiorcow i prowadzona w sposdb kompleksowy i zintegrowany. Wszelkie dziatania wynikac bedga z
przeprowadzonych dziatan diagnostycznych i analitycznych, definiujgcych, m.in. rodzaj i skale potrzeb
w poszczegdlnych obszarach tematycznych.

Realizacji powyzszych zamierzen stuzy¢ bedg horyzontalne zasady réwnosciowe, przestrzegane na
kazdym poziomie oraz etapie zarzadzania i wdrazania FEP. Dziatania realizowane w ramach FEP bedg
takze zgodne z zapisami Karty Praw Osdb Niepetnosprawnych oraz Karty Praw Podstawowych, do
ktorej odniesiono sie w opisie poszczegdlnych Celow.

Na etapie wyboru projektéw stosowane bedg kryteria weryfikujgce czy projekt/dziatania
przewidziane w jego ramach sg zgodne z zasadami horyzontalnymi. W przypadku zasady réwnosci
szans kobiet i mezczyzn bedzie to weryfikacja w oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do
zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami,
weryfikowane bedzie, czy planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na
przestanki wskazane w art. 9 rozporzgdzenia ogdlnego, jak réwniez czy dziatania projektowe beda
prowadzone zgodnie ze standardami dostepnosci i wymogami projektowania uniwersalnego. Na
etapie realizacji projektu sposéb realizacji tych zasad w praktyce bedzie sprawdzany zaréwno w
procesie monitorowania, jak rowniez kontroli i ewaluacji.

W efekcie, kluczowe wyzwania, jak np. dostepnosc dla oséb ze specjalnymi potrzebami czy starzenie
sie spoteczenstwa, bedg postrzegane horyzontalnie i rozwigzywane w wielu wymiarach, w tym
gospodarczym, sSrodowiskowym, przestrzennym, transportowym, zdrowotnym, edukacyjnym,
kulturalnym i turystycznym.

WYZWANIA W ZAKRESIE ZDOLNOSCI ADMINISTRACYJNYCH | ZARZADZANIA ORAZ SRODKOW
UPRASZCZAJACYCH

e System realizacji FEP jest kontynuacjg systemu realizacji RPO WP 2014-2020. Dodatkowym
elementem bedzie wigczenie do systemu procesdw zwigzanych z realizacjg instrumentu
terytorialnego RLKS. Zasoby zostang zapewnione przez IZ FEP.

e Potencjat administracyjny oparty jest o posiadane zasoby 1Z, ktore wtgczone sg w system
wynagradzania i motywowania Instytucji. Zapewniony jest dostep do niezbednych szkolen i
ciggtego uczenia sie. Zapewniona jest pamied instytucjonalna.

e Zasoby PT zostang wykorzystane, m.in. na przygotowanie programu, szkolenia pracownikéw i
beneficjentéw, zarzagdzanie programem, monitoring, ewaluacje widocznos¢ oraz komunikacje.
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Wiekszos¢ obowigzkdéw lezgcych po stronie beneficjentéw wynika wprost z przepiséw prawa UE
oraz krajowego. Dziatania zmniejszajgce obcigzenia administracyjne dla beneficjentow
podejmowane bedg tylko w zakresie mozliwym do modyfikacji ze strony IZ.

IZ bedzie kontynuowata dziatania na rzecz mozliwie najszerszego katalogu uproszczen dla
beneficjentéw, w szczegdlnosci:

— elektroniczna komunikacja beneficjentéw z instytucjami systemu zarzadzania i wdrazania FEP,
— kompleksowa informacja za posrednictwem sieci punktéw informacyjnych i mediéw

spotecznos$ciowych, w tym rozbudowa portalu internetowego dotyczgcego wszystkich
programow realizowanych w regionie,

— szkolenia, spotkania informacyjne i konsultacje dla beneficjentéw dotyczacych aplikowania,
realizacji, rozliczania, sprawozdawczosci i kontroli projektéw realizowanych w ramach FEP,

— uproszczenie dokumentdw dotyczacych procedur ubiegania sie o dofinansowanie i realizacji
projektéw (np. zmniejszenie liczby zatgcznikdéw do wniosku o dofinansowanie, mozliwosé
weryfikacji informacji przy pomocy narzedzi elektronicznych/internetowych dokonywane;j
przez pracownikow IZ/IP),

— koncentracja sprawozdawczosci na gromadzeniu danych najistotniejszych z punktu widzenia
monitorowania FEP,

— uproszczenia procedur realizacji i rozliczenia projektéow, w tym rozbudowa systemu
zaliczkowego, wykorzystanie kosztéw uproszczonych zgodnie z art. 49, 50 i 51 rozporzadzenia
ogolnego,

— zastosowanie zasad prostego jezyka w dokumentach kierowanych do beneficjentow.

W ramach PT RPO WP 2014-2020 przygotowywane sg m.in. dokumentacje techniczne i analizy dla
operacji, ktére planowane sg do realizacji w perspektywie 2021-2027.

Planuje sie regularng ocene obcigzen administracyjnych beneficjentéw, dalsze dziatania stuzace
ich zmniejszeniu i upowszechnianiu dobrych praktyk.
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Tabela 1.

korzysci z cyfryzacji
dla obywateli,
przedsiebiorstw,
organizacji
badawczych i
instytucji
publicznych

Cel Cel szczegotowy Uzasadnienie (streszczenie)
polityki
1 (i) Rozwijanie i e Wojewddztwo utrzymuje 3. pozycje w kraju pod wzgledem poziomu naktadéw na B+R w przeliczeniu na mieszkarca
wzmachianie oraz w relacji do PKB. Utrzymuje sie rdwniez relatywnie wysoki udziat naktadéw sektora przedsiebiorstw w naktadach
zdolnosci ogdtem na B+R (2. lokata) oraz oséb pracujgcych w B+R w pracujgcych ogdtem (4. lokata). Zarowno naktady na B+R
badawczych i ogotem, jak rdwniez w sektorze przedsiebiorstw systematycznie rosna.
innowacyjnych oraz | ¢ \yqziat przedsiebiorstw innowacyjnych w ogéle przedsiebiorstw ksztattuje sie na poziomie éredniej dla kraju, cho jest
wykorzystywanie dopiero 7. wynikiem wérdd wojewddztw, natomiast pod wzgledem udziatu sprzedazy wyrobdw nowych lub istotnie
zaawansowanych ulepszonych w sprzedazy ogétem w przemysle wojewddztwo zajmuje 10. miejsce w Polsce.
technologii
& e Pomimo znacznych wysitkéw majgcych na celu wzmocnienie innowacyjnosci, region nadal zajmuje stabg pozycje na
tle UE — w rankingu Regional Innovation Scoreboard Pomorskie jest umiarkowanym innowatorem i zajmuje 184.
pozycje na 238 regionéw europejskich objetych badaniem.

e Wcigz niewykorzystany pozostaje potencjat w obszarze wspdtpracy nauki i biznesu w zakresie komercjalizacji wiedzy,
patentowania rozwigzan czy tworzenia spin-off. Brakuje zachet do realizacji projektéw badawczych ukierunkowanych
na zastosowanie gospodarcze, czemu towarzyszy niska sktonnos¢ firm do stosowania rozwigzan o wyzszym poziomie
ryzyka oraz niewielkie zainteresowanie wspotpracg z uczelniami.

1 (ii) Czerpanie e Pod wzgledem korzystajgcych z Internetu, Pomorskie wypada przecietnie na tle kraju. Srednia penetracja lokalowa

zasiegami Internetu stacjonarnego o przepustowosci min. 30 Mb/s wykazuje duze dysproporcje terytorialne.
Rozpietosé ww. wskaznika wynosi od 5-20% do 80,1%.

e Nastepstwem rozwoju technologii cyfrowych jest wzrost zagrozen zwigzanych z cyberprzestepczoscia. Obszar ten w
specyficzny sposob taczy potrzebe interwencji w sferze infrastrukturalnej oraz szkoleniowej i edukacyjnej,
ukierunkowanej zaréwno na mieszkancéw (w tym senioréw), przedsiebiorcow, jak i w szczegdlnosci jednostki
samorzgdu terytorialnego.

e Rozwadj nowych technologii ma istotne znaczenie w wielu dziedzinach, m.in. ochronie zdrowia, zasobach
geodezyjnych, transporcie, turystyce i kulturze, co szczegdlnie uwidocznito sie w dobie pandemii COVID-19. Coraz
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bardziej popularne staja sie réwniez elektroniczne ustugi administracji publicznej, czemu sprzyja fakt, ze ponad 90%
jednostek administracji publicznej udostepnia obywatelom ustugi przez Internet.

Inwestycje w nowoczesne systemy informacyjne i komunikacyjne przektadaja sie na efektywniejsze zarzadzanie w
systemie ochrony zdrowia oraz wspomaganie procesu leczenia. Wzrasta wykorzystanie narzedzi IT do proceséw
zarzadzania oraz realizacji zadan zwigzanych z funkcjonowaniem podmiotéw leczniczych, rozwijane sg ustugi z
obszaru e-zdrowia, w tym telemedycyny. Pomimo poprawy, stopien interoperacyjnosci systemoéw informatycznych
miedzy réznymi podmiotami pomorskiego systemu zdrowia jest nadal niewystarczajacy, podobnie jak ich dostep do
sieci szerokopasmowych. Konieczny jest takze rozwdj telemedycyny i teleopieki, w tym narzedzi wspierajgcych opieke
koordynowana.

Postepujacy rozwdj cyfryzacji stwarza konieczno$é dostosowania sie takze sektora turystycznego oraz instytucji
kultury w zakresie budowy oferty, w tym poprawy dostepnosci dla oséb ze specjalnymi potrzebami, a takze integracji
technologii informacyjno-komunikacyjnych z infrastruktura.

(iii) Wzmacnianie
trwatego wzrostu i
konkurencyjnosci
MSP oraz tworzenie
miejsc pracy w MSP,
w tym poprzez
inwestycje
produkcyjne

Wojewddztwo na tle innych polskich regionéw zajmuje 7. miejsce pod wzgledem PKB i 5. pod wzgledem PKB per
capita. Zwiekszajaca sie konkurencyjnoé¢ gospodarki hamowana jest niskim poziomem produktywnosci sektora MSP.

Pomorskie przedsiebiorstwa zwiekszajg naktady inwestycyjne, ale ich wartos¢ na tle kraju jest relatywnie niska (7.
lokata).

Udziat eksportujgcych mikro i matych firm plasuje Pomorskie w czotéwce regionéw w Polsce (21% - 4. miejsce).
Region zajmuje takze 6. pozycje pod wzgledem wartosci eksportu na mieszkarnca oraz pod wzgledem udziatu eksportu
w PKB. Mimo dobrej pozycji eksportowej, nadal widoczne sg ograniczone kompetencje oraz doswiadczenia
przedsiebiorcéw w zakresie internacjonalizacji dziatalnosci, a takze niska swiadomos¢ korzysci wynikajacych z
umiedzynarodowienia. Pomorskie produkty eksportowe sg stabo rozpoznawalne za granicg, czesto wystepuja pod
obca marka, majg niski stopien zaawansowania technologicznego. Zjawiska te wzmacniajg jeszcze ograniczenia
aktywnosci miedzynarodowej wynikajgce z pandemii COVID-19.

Niewystarczajgca jest dostepnosc specjalistycznych ustug doradczych dla przedsiebiorcéw, a takze
wyspecjalizowanych I0B swiadczgcych konkretny typ ustug.
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e Istnieje potrzeba dalszego wzmacniania i koordynacji systemu obstugi inwestoréw, zaréwno nowych jak i juz
dziatajgcych w wojewddztwie.
e Region dysponuje ograniczong liczbg terendw inwestycyjnych przygotowanych pod katem realizacji projektéw, m.in.
produkcyjno-logistycznych.

1 (iv) Rozwijanie e Duza czes$¢ sektorow waznych dla gospodarki wojewddztwa wpisuje sie w obszar czterech ISP, tj. Technologie
umiejetnosci w offshore i portowo-logistyczne (ISP 1), Technologie interaktywne w srodowisku nasyconym informacyjnie (ISP 2),
zakresie inteligentnej Technologie ekoefektywne w produkcji, przesyle, dystrybucji i zuzyciu energii i paliw oraz w budownictwie (ISP 3) oraz
specjalizacji, Technologie medyczne w zakresie chordb cywilizacyjnych i okresu starzenia (ISP 4). Zaktada sie otwartos¢ na
transformacji pojawiajgce sie nowe, dynamiczne sektory, co determinuje ciggtos¢ procesu przedsiebiorczego odkrywania.
przemystowej i e Nieodzownym elementem wzmacniajgcym proces przedsiebiorczego odkrywania prowadzony w ramach ISP, sg
przedsigbiorczosci pomorskie klastry. W wojewddztwie pomorskim istnieje ok. 20 klastréw, wérdd ktérych znajduja sie dwa Krajowe

Klastry Kluczowe: Interizon i Klaster Logistyczno-Transportowy Pétnoc-Potudnie.
o Niektore z klastrow podazajg za nowymi trendami technologicznymi dotyczgcymi, m. in. nowoczesnych technologii
energetycznych (w tym technologii wodorowych), realizujgc miedzynarodowe projekty, czy dziatajgc w
miedzynarodowych sieciach i platformach wspdtpracy klastrowej. Obecnie wiekszos$¢ klastréw aktywnie angazuje sie
w rozwoj ISP.
2 (i) Wspieranie e Mimo wzrostu sprzedazy i zuzycia ciepta widoczna jest nieznaczna tendencja spadkowa w jednostkowej sprzedazy

efektywnosci
energetycznej i
redukcji emisji gazow
cieplarnianych

ciepta w przeliczeniu na kubature budynkéw mieszkalnych. Wynika to w szczegdlnosci z poprawy efektywnosci
energetycznej, dlatego wskazana jest kontynuacja tego typu dziatan.

o W produkcji energii cieplnej ze zrédet systemowych ciggle kluczowe znaczenie ma wegiel. Z wegla pochodzi ponad
61% ciepfa, udziat gazu ziemnego to ponad 15%, a biomasy powyzej 13%. Proporcje te powinny ulec zmianie i w celu
ograniczenia wykorzystania wegla konieczny jest dalszy rozwéj OZE.

e Z wyjatkiem 2019 r. w wojewddztwie wystepowaty przekroczenia poziomu dopuszczalnego dla pytu zawieszonego
PM10, poziomu docelowego dla benzo(a)pirenu zawartego w pyle PM10 oraz poziomu celéw dtugoterminowych dla
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ozonu i pytu PM2,5. Najwieksze problemy z przekroczeniami w zakresie PM10 notowano w miastach, natomiast
przekroczenia poziomu docelowego dla benzo(a)pirenu odnotowano we wszystkich stacjach pomiarowych
wojewddztwa. W 2019 r. sytuacja ulegta znacznej poprawie, ale do czasu potwierdzenia jej jako trendu nalezy
traktowac jg jako incydentalna.

e Wielkos¢ emisji CO, wskazuje, ze wojewddztwo pomorskie jest jednym z mniejszych emitoréow tego gazu w Polsce
(ok. 4%), co wynika z relatywnie niskiego udziatu przemystu wysokoemisyjnego, tzn. zaktadéw szczegdlnie
uciazliwych. Jednakze w ostatnich latach wielko$¢ emisji pochodzgca od nich rosnie. Maleje natomiast emisja CO,
pochodzaca z transportu i gospodarstw domowych, do czego przyczynity sie dotychczasowe modernizacje i
wprowadzenie do energetyki innowacyjnych technologii.

(ii) Wspieranie
energii odnawialnej
zgodnie z dyrektywa
(UE) 2018/2001, w
tym okres$lonymi w
niej kryteriami
zrbwnowazonego
rozwoju

e Pomorskie jest regionem uzaleznionym od zewnetrznych dostaw energii elektrycznej, a jej produkcja w
wojewddztwie zaspokaja niecate 53% zapotrzebowania.

e Region przekracza postawione przez UE wymagania odnosnie rozwoju energetyki ze zréodet odnawialnych, a 51,9%
energii wytwarzanej w wojewédztwie pochodzi z OZE, przy czym udziat produkcji energii elektrycznej z OZE w
stosunku do zuzycia energii ogdétem wynosi 27,4%.

e Pomorskie dysponuje duzym potencjatem rozwoju morskiej energetyki wiatrowej kluczowym dla realizacji krajowych
strategii transformacji energetycznej. Lokalizacja terminalu instalacyjnego w Porcie Gdynia i portdw serwisowych oraz
inwestycje w budowe i utrzymanie farm wiatrowych na morzu nie tylko zwiekszg regionalng produkcje energii
elektrycznej, ale rozwing tez lokalng gospodarke.

¢ Najwiekszg czes¢ energii z OZE wytwarzajg farmy wiatrowe (ok. 86%). Udziat biogazu to ok. 3%, natomiast
fotowoltaiki, pomimo znacznego wzrostu liczby mikroinstalacji, tylko 0,2%.

e Dzieki rozwojowi OZE Pomorze ma szanse na systematyczne zmniejszenie deficytu produkcji wtasnej energii.
Systematycznie ro$nie zainteresowanie energetyka prosumencka (mikroinstalacje OZE). Do wykorzystania pozostaje
tez potencjat powierzchni pod lokalizacje instalacji OZE w miastach (np. dachy i elewacje budynkdw).

e W regionie wystepuje relatywnie wysoki odsetek terendw nieuzytkowanych rolniczo bgdz mato przydatnych rolniczo,
ktore w czesci mozna wykorzystaé pod instalacje do produkcji energii z OZE. W 2019 r. Pomorskie zajmowato 4.
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miejsce w kraju pod wzgledem odsetka nieuzytkow w ogdlnej powierzchni gruntéw (2,3%). Sprzyja to zaréwno
lokalizacji instalacji, jak réwniez produkcji biomasy.

2 (iv) Wspieranie e Zagrozenie powodziowe od strony morza oraz rzek wzrasta, m.in. ze wzgledu na sposéb zagospodarowania terendw

przystosowania sie
do zmian klimatu i
zapobiegania ryzyku
zZwigzanemu z
kleskami
zywiofowymi i
katastrofami, a takze
odpornosci, z
uwzglednieniem
podejscia
ekosystemowego

przybrzeznych. Coraz wieksza presja w inwestowanie na terenach powodziowych, wymaga witasciwych dziatan
samorzgddéw w zakresie planowania zagospodarowania przestrzennego (w tym wspdtpraca organéw gmin z
jednostkami terenowymi i regionalnymi PGW Wody Polskie).

e Szczegdlnie zagrozonym powodziami jest obszar Zutaw Wislanych — regionu o wyjatkowych walorach dziedzictwa
kulturowego, krajobrazowego i przyrodniczego, z duzym potencjatem gospodarczym i turystycznym. Jest to obszar
silnie uzalezniony od inwestycji w celu bezposredniej ochrony przed zagrozeniem powodziowym oraz od sprawnego
funkcjonowania systemu ochrony przeciwpowodziowe;j.

e W czesci regionu obserwuje sie obnizanie poziomu wéd powodowane wydtuzaniem sie okresow bezdeszczowych, w
zwigzku z czym istotne jest podejmowanie dtugofalowych dziatan przyczyniajacych sie rozwijania matej retencji
(retencji naturalnej i sztucznej) poprzez zachowanie mozliwie duzej powierzchni czynnej (chtonnej), z naturalng szatg
roslinng oraz podniesienie poziomu lesistosci.

e W obliczu coraz czesciej wystepujgcych intensywnych opaddw deszczu oraz burz i towarzyszgcych im niewydolnych
systemow zagospodarowania i odprowadzania wdd opadowych i roztopowych, zwtaszcza na obszarach
zurbanizowanych, wystepujg powazne deficyty, m.in. w zakresie efektywnego zagospodarowania tych wdd (przede
wszystkim w miejscu w ich powstawania), w szczegdlnosci poprzez retencjonowanie, a tam gdzie jest to niemozliwe,
poprzez bezpieczne odprowadzanie. Istotne jest rozwijanie zintegrowanych i kompleksowych systemodw
zagospodarowania wéd opadowych i roztopowych na terenach zurbanizowanych.

e Btekitno-zielona infrastruktura, wielko$¢ powierzchni terendw zieleni oraz sposéb zagospodarowania obszaréw
zurbanizowanych wykazuje duze zréznicowanie, a stanowi kluczowe zabezpieczenie systemu zagospodarowania i
odprowadzania wdd opadowych i ochrony przed powodziami miejskimi. Najwyzszy udziat parkdw, zieleAcow i
terendw zieleni osiedlowej w powierzchni pomorskich miast osigga wartos¢ od 0,1-19,8%. Tak duze rozpietosci,
Swiadczg o duzych potrzebach w tym wzgledzie.
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2

(v) Wspieranie
dostepu do wody
oraz zrbwnowazonej
gospodarki wodnej

e Region notuje jeden z najwyzszych pozioméw zwodociggowania (96,5%) i skanalizowania. Zbiorcza kanalizacja
sanitarna obstuguje prawie 84% mieszkaricow (1. miejsce w Polsce), przy sredniej w kraju 71%. Na obszarach
zurbanizowanych znaczna czes¢ kanalizacji ma charakter ogélnosptawny. Miedzy miastami i obszarami wiejskimi
utrzymuja sie jednak duze dysproporcje, a skala zréznicowania pomiedzy miastem, a wsig siega 31 p.p.

o Oczyszczalnie $ciekow obstugujg 83% mieszkaricow, przy sredniej krajowej niespetna 75%, co lokuje region na jednej z
najlepszych pozycji w kraju. Deficyty wystepujg zwtaszcza na obszarach wiejskich. Odsetek aglomeracji Sciekowych
spetniajgcych wymagania Dyrektywy Rady 91/271/EWG jest wcigz zbyt niski, chociaz wzrdst z 27% w 2012 r. do 51%
na koniec 2020 r.

e Ze wzgledu na utrzymujacy sie zty stan wod przybrzeznych i przejsciowych, konieczne jest dokoriczenie realizacji
Krajowego Programu Oczyszczania Sciekéw Komunalnych, a takze podejmowanie systemowych dziatah zwigzanych z
zbiorczym odbiorem i oczyszczaniem Sciekdéw komunalnych na terenach zurbanizowanych ponizej 2000 RLM.

o W kontekscie zmian klimatu i moggcych sie pojawié fal upatéw i susz istotne jest zapewnienie dobrej jako$ci wody
pitnej. Susza hydrologiczna w najwiekszym stopniu zagraza pétnocnej i sSrodkowej czesci regionu. W wojewddztwie
identyfikuje sie trzy obszary o ograniczonej dostepnosci wéd podziemnych, tj. rejon Zutaw Wislanych, rejon
Stowinskiego Parku Narodowego oraz Mierzeja Helska. Priorytetem jest zapewnienie dostepu do wody mieszkaricom
zagrozonych terendw.

(vi) Wspieranie
transformacji w
kierunku gospodarki
0 obiegu
zamknietym i
gospodarki
zasobooszczednej

e Odpady komunalne stanowig prawie 46% odpaddw wytwarzanych w wojewddztwie. W ostatnich latach
obserwowany jest wzrost ich ilosci (w ciggu 5 lat 0 24%), chociaz dynamika ich przyrostu spada.

¢ Prawie 70% og6tu zebranych odpaddw stanowig odpady zmieszane, natomiast udziat odpadéw zebranych
selektywnie wynosit nieco ponad 30%. Spetnienie celdéw okreslonych w dyrektywach UE do 2025 i 2030 roku bedzie
trudne.

¢ Ponadto, niespetna 20% zebranych odpadéw komunalnych poddano recyklingowi, a niecate 12% przeznaczono do
kompostowania lub fermentacji. Te relatywnie niewielkie wartosci wymagaja pilnych dziatan, aby sprosta¢ celom
okres$lonym przez UE.
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o Niski udziat odpaddw zbieranych selektywnie oraz poddanych recyklingowi powoduje konieczno$¢ zmian
organizacyjnych zgodnych z hierarchig sposobéw postepowania z odpadami, a takze potrzebe lokalizacji nowych
inwestycji w tym zakresie.

¢ Wyzwaniem jest zapewnienie stabilnosci i efektywnosci systemu zagospodarowania odpadéw medycznych i
weterynaryjnych oraz odpaddw niebezpiecznych. Zagospodarowanie odpadéw medycznych i weterynaryjnych bedzie
problemem wymagajgcym rozwigzania ze wzgledu na fakt, ze w 2024 r. koniczy sie dziatalno$¢ najwiekszej spalarni
odpadow niebezpiecznych w wojewddztwie pomorskim.

e Problemem jest réwniez prawie 2,9 tys. ha gruntéw zdewastowanych i zdegradowanych wymagajacych rekultywacji,
powstatych, m.in. w wyniku sktadowania odpaddw, zaréwno w miejscach ich sktadowania (82 ha), jak tez w miejscach
na ten cel nieprzeznaczonych.

¢ Nie mniej wazne jest upowszechnienie wiedzy o GOZ oraz szeroka promocja i edukacja zaréwno mieszkancéw, jak i
przedsiebiorcéw.

e Zasobochtonnos$c¢ i przestrzennochtonnos$¢ pomorskiej gospodarki (dyktowana postepem gospodarczym), potgczona
ze wzrostem zuzycia materiatéw i ich nieefektywnym wykorzystaniem, wptywa na wysoki poziom generowanych
odpaddw i znikome zamkniecie w obiegu materiatéw. Rosnie zuzycie energii w gospodarce, w tym w transporcie i na
potrzeby przemystu.

(vii) Wzmacnianie
ochrony i
zachowania
przyrody,
réznorodnosci
biologicznej oraz
zielonej
infrastruktury, w tym
na obszarach

e Wzmacnianie ochrony i zachowania przyrody, w tym réznorodnosci biologicznej to zadanie, ktére dotyczy przestrzeni
catego wojewddztwa, ale w szczegdlnosci obszarédw objetych réznymi formami ochrony przyrody. Bez obszaréw
NATURA 2000 stanowig one 32,8% powierzchni wojewddztwa, a wiekszo$¢é stanowig obszary chronionego krajobrazu
(66%) oraz parki krajobrazowe (28%).

¢ Na obszarze wojewddztwa pomorskiego zlokalizowane sg 2 parki narodowe (23,4 tys. ha) oraz 9 parkéw
krajobrazowych o powierzchni ogétem 167 tys. ha, co stanowi 8,4% powierzchni regionu. Parki stanowig duzy
potencjat przyrodniczy i krajobrazowy, a takze kulturowy i historyczny. Prawie 9% ich powierzchni stanowig rezerwaty
przyrody.
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miejskich, oraz e Istnieje pilna potrzeba wdrozenia opracowanych planédw ochrony parkéw krajobrazowych nalezacych do
ograniczanie Pomorskiego Zespotu Parkéw Krajobrazowych, obejmujgcych ochrone stanu srodowiska przyrodniczego i zachowania
wszelkich rodzajow réznorodnosci biologicznej oraz zabezpieczenie zasobow i waloréw przyrodniczo-krajobrazowych parkéw.
zanieczyszczenia e Nadmorskie potozenie i towarzyszace mu tereny rekreacyjne, w tym plaze, jak réwniez otoczenie jezior, parkdw i
laséw, sg niedostatecznie przygotowane do ich wykorzystania. W potgczeniu z antropopresjg skutkuje to
pogtebianiem dewastacji przyrody, zwtaszcza przy rozwijajacej sie turystyce masowej. Konieczna jest wiec potrzeba
wzmocnienia dziatan edukacyjnych oraz zwiekszania Swiadomosci mieszkancéw regionu oraz turystéw w zakresie
probleméw srodowiskowych wynikajgcych z dziatalnosci cztowieka (m. in. w zakresie edukacji morskiej,
zanieczyszczen, eutrofizacji i zmian klimatycznych).
2 (viii) wspieranie e Rola transportu zbiorowego w miastach wcigz jest niezadowalajgca. Wynika to, m.in. z nie w petni konkurencyjnej

zrbwnowazonej
multimodalne;j
mobilnosci miejskiej
jako elementu
transformacji w
kierunku gospodarki
zeroemisyjnej

oferty w stosunku do transportu indywidualnego, stanu infrastruktury liniowej, stabej integracji z podsystemem
transportu indywidualnego czy nizszego priorytetu w ruchu miejskim. Prowadzi to do zmniejszenia konkurencyjnosci
transportu zbiorowego, przecigzenia infrastruktury indywidualnym transportem samochodowym i pogorszenia
jakosci Srodowiska i warunkdw zycia.

e Wzrastajgce natezenie ruchu stwarza m.in. potrzebe cyfryzacji transportu miejskiego, w tym dziata poprawiajacych
funkcjonowanie, konkurencyjnosc i bezpieczerstwo publicznego transportu zbiorowego.

e Rosng oczekiwania spoteczne wobec oferty publicznego transportu zbiorowego, w tym w odniesieniu do jego
integracji. Dostepnos¢ do miasta powiatowego, szczegdlnie istotna z perspektywy poziomu zycia mieszkancow, jest
zrdéznicowana (najmniejsza w powiecie: bytowskim, cztuchowskim, chojnickim i starogardzkim). Spetnienie tych
oczekiwan wymaga m.in. nowoczesnego, przyjaznego dla wszystkich uzytkownikéw, a takze ekologicznego taboru.
Wiaze sie to ze wzrostem swiadomosci ekologicznej mieszkaricdw. Zmieniajg sie tez postawy wobec zdrowia i
Swiadomosc¢ ekonomiczna, skutkujgce zainteresowaniem elektromobilnoscig, mobilno$cig aktywng i wspotdzielonymi
$rodkami transportu. Transport publiczny w miastach wymaga stworzenia atrakcyjnej oferty dla mieszkancéw, ktorzy
gotowi bedg zmieni¢ swoje nawyki transportowe. Nowym potencjatem jest takze wykorzystanie paliw
alternatywnych.
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e Mimo realizowanych w regionie od wielu lat projektéw w zakresie rozwoju infrastruktury transportu miejskiego, a
takze mobilnosci pieszej i rowerowej, miejska infrastruktura transportowa wymaga dalszych inwestycji w wypetnienie
luki infrastrukturalnej, poprawe stanu technicznego, celem dalszego zmniejszenia kongestii, podniesienia poziomu
bezpieczenstwa uzytkownikéw ruchu oraz ograniczenia negatywnego wptywu transportu na srodowisko.
3 (ii) Rozwoj i e Jednym z gtdwnych czynnikdw determinujgcych mobilnos¢ mieszkancédw sg procesy suburbanizacyjne. Migracje

udoskonalanie
zrbwnowazonej,
odpornej na zmiany
klimatu, inteligentnej
i intermodalnej
mobilnosci na
poziomie krajowym,
regionalnym i
lokalnym, w tym
poprawe dostepu do
TEN-T oraz
mobilnosci
transgranicznej

przektadajg sie na zmiany popytu na transport, do ktérych nie dostosowuje sie oferta publicznego transportu
zbiorowego. Rosnie natezenie pojazddw, wykraczajgc poza przepustowosé infrastruktury transportowej.

e Skutkiem wzrostu motoryzacji indywidualnej jest spadek optacalnosci transportu publicznego. Efektem jest
ograniczenie oferty, prowadzace do wykluczenia transportowego czesci mieszkarncéw, pozbawionych mozliwosci
korzystania z samochodu. Obserwuje sie takze konsekwencje w obszarze srodowiska w postaci wzrostu emisji gazéw
cieplarnianych i zanieczyszczenia powietrza.

e Wieloletnie opdznienia w rozwoju systemu drogowego powodujg, ze mimo wysokich naktadéw inwestycyjnych na
infrastrukture drogowa, jej stan, w wymiarze ponadregionalnym, regionalnym i lokalnym, nadal wymaga poprawy i
po czesci przektada sie na niewystarczajgce bezpieczenstwo ruchu drogowego. Ok. 37% sieci drég wojewddzkich w
dalszym ciggu znajduje sie w niezadowalajgcym lub ztym stanie technicznym.

e Integracja wojewddztwa z globalnym systemem transportowym jest coraz lepsza. Niezbedna jest eliminacja wciaz
jeszcze obecnych ograniczen w dostepie do portdw morskich, zarowno drogowym, jak i kolejowym. Problemem jest
takze niewystarczajgca podaz centréw logistycznych i terminali intermodalnych.

e Rozwéj zrdwnowazonej mobilnosci regionalnej oraz poprawa dostepu do sieci TEN-T wymaga dalszych inwestycji w
infrastrukture drogowg i kolejowg oraz tabor kolejowy do przewozdéw o charakterze regionalnym. Stan techniczny
taboru pasazerskiego, zwtaszcza pojazdéw z napedem elektrycznym jest niezadowalajgcy. Starsze pojazdy beda
stopniowo podlegaty wycofaniu ze wzgleddw eksploatacyjnych. Ogranicza to konkurencyjnos¢ kolei w stosunku do
transportu indywidualnego i nie sprzyja rownowazeniu rozwoju. Zapewnienie utrzymania pojazdow wymaga takze
zorganizowania nowoczesnej infrastruktury przeglagdowo-naprawcze;j.
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4 (a) Poprawa dostepu | e Aktywno$é zawodowa mieszkaricéw regionu w ostatnich latach byta coraz wyzsza i nalezata do najwyzszych w kraju,
do zatrudnienia i rekordowo niskie byto réwniez bezrobocie. Sytuacja ulegta pogorszeniu od 2020 r. z powodu pandemii COVID-19.
dziatan Pomorski rynek pracy jest wewnetrznie zréznicowany. Powiaty usytuowane we wschodniej i zachodniej czesci
aktywizujgcych dla wojewddztwa charakteryzujg sie wyzszg stopg bezrobocia niz w obszarze metropolitalnym, chociaz te dysproporcje
wszystkich oséb zmniejszajg sie.
poszukujacych pracy, | ¢ proplemem cechujacym zaréwno pomorski rynek pracy, jak i krajowy, jest niska wydajnosc¢ pracy. Jest to
W sz2czegolnosci 0sob | ¢hodowane w gtéwnej mierze niewtasciwym zarzadzaniem oraz zta organizacja miejsc pracy, w tym niskim
mtodych, zwtaszcza poziomem ich usprzetowienia. Powolny wzrost wydajnosci pracy skutkuje odbiegajacym od poziomu poziomem
poprzez wdrazanie wynagrodzer.
gwarancji dla . o . . L _— .
miodziezy, e Trendy demograficzne, migracje oraz rosnaca liczba miejsc pracy sprawity, ze pomorscy przedsiebiorcy deklaruja
dtugotrwale problemy ze znalezieniem pracownikéw. Niekorzystne zjawiska wzmacniane sg dodatkowo przez silnie zréznicowany

geograficznie popyt na prace oraz niskg mobilno$é zawodowsg i przestrzenng mieszkancéw.

bezrobotnych oraz
grup znajdujacych sie
W niekorzystnej
sytuacji na rynku
pracy, jak rowniez
dla oséb biernych
zawodowo, a takze
poprzez promowanie
samozatrudnienia i
ekonomii spotecznej

4 (b) Modernizacja e W celu aktywizacji oséb o kompetencjach niedostosowanych do potrzeb nowoczesnej gospodarki, niezbedne jest

instytucji i stuzb
rynkéw pracy celem
oceny i

diagnozowanie i prognozowanie zapotrzebowania na kompetencje i kierunkowanie zgodnie z nim wsparcia
panstwowych stuzb zatrudnienia. Dotychczas stosowane mechanizmy diagnozowania i prognozowania sg
niewystarczajgco dostosowane do dynamicznie zmieniajgcej sie sytuacji na rynku pracy.
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przewidywania ¢ Niezbedne jest wigczanie do planowania i projektowania takiego wsparcia publicznych stuzb zatrudnienia (PSZ), a
zapotrzebowania na takze podmiotéw wspdtpracujacych z PSZ, aby pomoc kierowana przez stuzby zatrudnienia do grup znajdujgcych sie
umiejetnosci oraz w szczegdblnej sytuacji na rynku pracy byta jak najbardziej skuteczna i dopasowana do ich potrzeb. Wymiana
zapewnienia doswiadczen, informacji, dobrych praktyk pozwolg obejmowac osoby potrzebujgce wsparcia kompleksowymi
terminowej i ustugami utatwiajgcymi ich funkcjonowanie na rynku pracy. W zwigzku z dynamicznie zmieniajgcg sie sytuacjg
odpowiednio spoteczno- gospodarczg niezbedne jest wyposazenie pracownikdw PSZ oraz partneréw (np. poprzez szkolenia) w
dopasowanej nowe narzedzia i metody pozwalajgce udziela¢ wsparcia w sposdb jak najbardziej odpowiadajgcy na wyzwania i
pomocy i wsparcia zmiany zachodzgce na rynku pracy.
narzecz e Odporna gospodarka to gospodarka zdolna do adaptacji do nagtych zmian wywotanych réznymi czynnikami, w tym
dostosowania egzogenicznymi. Wazne jest, aby PSZ wyposazy¢ w instrumenty, ktére beda mogty by¢ wykorzystywane w sytuacjach
umiejetnosci i kryzysowych, w celu ochrony miejsc pracy.
kwalifikacji
zawodowych do
potrzeb rynku pracy
oraz na rzecz
przeptywoéw i
mobilnosci na rynku
pracy

4 (d) Wspieranie e Istotnym wyzwaniem jest wydtuzenie aktywnosci zawodowej mieszkancow. Z badan ogdélnokrajowych wynika, ze %

dostosowania
pracownikéw,
przedsiebiorstw i
przedsiebiorcéw do
zmian, wspieranie
aktywnego i
zdrowego starzenia

0s0b w wieku 55-64 lata jako powdd niezdolnosci do pracy wskazuje chorobe lub niepetnosprawnosé. Mieszkancy
regionu wykazujg niskg Swiadomos¢ roli profilaktyki i zdrowego trybu zycia, ktére stanowig istotng bariere w
utrzymaniu i wydtuzaniu aktywnosci zawodowej. Konieczne jest przyjecie przez nich wspdtodpowiedzialnosci za
wtasne zdrowie w wyniku wzrostu $wiadomosci i kompetencji zdrowotnych. Niezbedne jest takze wzmocnienie roli
pracodawcéw w wydtuzaniu aktywnosci zawodowej pracownikéw, w tym wykorzystanie potencjatu medycyny pracy.

e Powaznym problemem regionu sg niektére choroby cywilizacyjne, m.in. choroby nowotworowe, otytos¢, cukrzyca,
choroby uktadu krazenia, choroby i zaburzenia psychiczne, choroby uktadu oddechowego. Standaryzowany
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sie oraz zdrowego i wspotczynnik zachorowalnosci na nowotwory w regionie nalezy do najwyzszych w kraju (2. miejsce wsrdd kobiet, 1.
dobrze miejsce wsréd mezczyzn).
dostosowanego e Niewystarczajgce jest upowszechnianie informacji dotyczgcych zdrowego trybu zycia oraz promocji zdrowia i
srodowiska pracy, profilaktyki chordb, dzieki ktérym mozliwe jest zaréwno wczesne wykrycie oraz efektywne leczenie choroby, jak i
ktore uwzglednia sprawne umozliwienie choremu powrotu do aktywnosci zawodowej i spotecznej.
zagrozenia dla . . . L . . . S . . L
drowia e Postep technologiczny, zmiany demograficzne oraz zmieniajace sie oczekiwania pracownikéw wymuszajg koniecznos$¢
z dostosowania kwalifikacji pracownikéw, a takze stanowisk i organizacji pracy do nowych potrzeb (w tym
zdrowotnych). Wazne sg procesy adaptacyjne, jak rGwniez unowoczesnienie przedsiebiorstw, a takze zmiana modeli
biznesowych i organizacyjnych uwzgledniajgcych nowe formy pracy (w tym prace zdalng, elastyczne formy
zatrudnienia) oraz zarzgdzanie wiekiem i réznorodnoscia.
e Problemy z adaptacyjnoscig dotykajg czesciej osoby niemobilne oraz o niskich kwalifikacjach zawodowych.
4 (f) Wspieranie e Mimo nastepujacej poprawy, wojewddztwo cechuje zréznicowany przestrzennie dostep do przedszkoli. Ponadto,

rownego dostepu do
dobrej jakosci,
wiaczajacego
ksztatcenia i
szkolenia oraz
mozliwosci ich
ukonczenia, w
szczegblnosci w
odniesieniu do grup
W niekorzystnej
sytuacji, od wczesnej
edukacji i opieki nad
dzieckiem przez

odsetek dzieci objetych edukacjg przedszkolng jest jednym z najnizszych w kraju i wynosi 82,7%.

e Zwieksza sie liczba uczniéw z niepetnosprawnosciami, a takze ucznidw z réznego typu trudnosciami w nauce, co
dodatkowo pogtebita pandemia COVID-19. Coraz wiekszym problemem staje sie ich wsparcie, brak specjalistycznych
kadr w szkotach oraz zaplecza infrastrukturalnego i wyposazenia szkét.

e Poziom pomorskich ucznidw w zakresie kompetencji spotecznych, uczenia sie, kompetencji cyfrowych, obywatelskich,
przedsiebiorczosci, kulturowych nie jest satysfakcjonujgcy. Zauwazalna jest potrzeba edukacji miedzykulturowej oraz
szeroko rozumianej edukacji regionalnej i ekologicznej, odwotujacej sie do historycznych tradycji regionu,
nadmorskiego potozenia i uwarunkowan etniczno-przyrodniczych, a takze podejmowania dziatan na rzecz nauki
jezyka regionalnego. Sprzyja¢ temu moga inicjatywy z zakresu edukacji pozaformalnej i nieformalnej.

e W niewystarczajgcym stopniu funkcjonuje doradztwo zawodowe — brak jest diagnozy predyspozycji uczniow na
wszystkich etapach edukacji z wykorzystaniem profesjonalnych narzedzi, a takze wsparcia uczniéw w dokonywaniu
wyboréw edukacyjnych i zawodowych. Istotnym problemem jest takze brak nauczycieli doradcéw zawodowych, a
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ogélne i zawodowe takze niedostateczne ich wyposazenie w profesjonalne narzedzia do pracy oraz zapewnienie im statego i szerokiego
ksztatcenie i doskonalenia zawodowego.
szkolenie, po e Wciagz niewystarczajace jest zaangazowanie pracodawcéw w realizacje procesu ksztatcenia zawodowego,
szkolnictwo wyzsze, ksztattowania oferty szkét i rekrutacji ucznidéw. Brakuje bazy miejsc odbywania praktyk i stazy, a takze nadal widoczne
a takze ksztatcenie i sg deficyty w infrastrukturze, niedobdr sprzetu i jego niedostateczne wykorzystanie w ksztatceniu ustawicznym.
uczenie sig Ponadto, w niewystarczajgcym stopniu obserwuje sie zaangazowanie w doskonalenie zawodowe nauczycieli, w tym w
dorostych, w tym szczegélnoéci nauczycieli teoretycznej nauki zawodu.
utatwianie
mobilnosci
edukacyjnej dla
wszystkich i
dostepnosci dla oséb
z
niepetnosprawnoscia
mi
4 (8) Wspieranie e Udziat mieszkancéw w ksztatceniu ustawicznym spada i chociaz jest wyzszy niz Sredni w kraju (4,1% przy 3,7% w

Polsce) i 5. najlepszy wsrdd regiondw, to znacznie odbiega od Sredniego w UE (9,2%).

e Ze wzgledu na dynamiczne zmiany na rynku pracy zwigzane z rozwojem nowych technologii, cyfryzacja,
automatyzacjg oraz zmianami klimatycznymi i ukierunkowaniem na rozwdj zrownowazony, za ktérymi podazaja ISP,
konieczne jest dostosowanie kwalifikacji mieszkaricow do zmieniajgcych sie potrzeb gospodarki.

e Obserwuje sie postepujacy proces starzenia sie pracownikdéw i powstawania luki pokoleniowej w niektorych
zawodach. Starzenie sie spoteczenstwa, a takze choroby cywilizacyjne zwiekszajg zapotrzebowanie na ustugi
zdrowotne i spoteczne. Tymczasem w Pomorskiem na 10 tys. mieszkancow przypada 22,1 lekarzy (13. miejsce w
Polsce) oraz 42,7 pielegniarki i potozne (15. miejsce). Konieczne jest podjecie dziatart wzmacniajgcych potencjat
kadrowy systemu ochrony zdrowia, w tym wyposazanie kadr w kompetencje miekkie wzmacniajgce jako$¢
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zakresie komunikacji oraz opieki nad pacjentem oraz profesjonalizacja kadr sSredniego szczebla, umozliwiajgca samodzielng
przedsiebiorczosci i opieke nad pacjentem.
kompetencji e Potencjatem do kreowania kapitatu spotecznego sg kadry kultury i turystyki. Prowadzone przez sektor kultury
cyfrowych, lepsze przedsiewziecia wymagaja statego i elastycznego podnoszenia kwalifikacji pracownikéw instytucji kultury oraz
przewidywanie organizacji pozarzagdowych, m.in. z uwagi na dynamiczny rozwdj e-kultury i oferty kulturalnej. Z kolei kadry turystyki
zmian i nie zawsze posiadajg kompetencje z zakresu szeroko pojetej turystyki, w tym orientacji na klienta, wspoétpracy czy
zapotrzebowania na prezentowania informacji. Niezbedne s3 dziatania stuzgce podnoszeniu kompetencji kadr kultury i turystyki w zakresie
nowe umiejetnosci prowadzenia dziatalnosci kulturalnej i turystycznej, nawigzywania wspétpracy i partnerstw, rozwoju spotecznych
na podstawie funkcji kultury i turystyki czy udostepniania potencjalnym odbiorcom produktéw kultury adekwatnych do ich potrzeb.
potrzeb rynku pracy,
utatwianie zmian
Sciezki kariery
zawodowej i
wspieranie
mobilnosci
zawodowej

4 (h) Wspieranie e Obniza sie poziom ubdstwa i biernosci zawodowej. Nadal jednak czes¢ spoteczenstwa zagrozona jest marginalizacjg

spoteczng, szczegdlnie osoby z niepetnosprawnosciami. Ponadto widoczne jest przedwczesne rezygnowanie seniorow
z aktywnosci zawodowej.

e Pomimo réznego rodzaju powszechnych $wiadczen pienieznych, konieczny jest rozwdj wsparcia w formie aktywnej
integracji (praca socjalna, kontrakt socjalny i inne), szczegdlnie z uwzglednieniem potrzeb osdb, ktére nie sg
beneficjentami wspomnianych swiadczen (osoby samotne, bezdzietne, seniorzy, imigranci).

o W zakresie profesjonalizacji systemu wtgczenia spotecznego istotne bedzie podnoszenie swiadomosci lub
odpowiedzialnosci wszystkich cztonkdw spotecznosci o potrzebach oséb wymagajgcych szczegdlnego wsparcia, np.
senioréw czy oséb z niepetnosprawnosciami. Potrzebne sg takze dziatania edukacyjne zwiekszajgce wrazliwosé

29




rownego i szybkiego
dostepu do dobrej
jakosci, trwatych i

Cel Cel szczegotowy Uzasadnienie (streszczenie)

polityki
zatrudnienia, w spoteczng na zjawiska dyskryminacji, wykluczenia spotecznego i wszelkich form przemocy, skierowanych zaréwno do
szczegodlnosci grup w dzieci i mtodziezy, jak i osdb dorostych, ktére stanowityby dziatania profilaktyczne zapobiegajgce wystepowaniu
niekorzystnej zjawiska przemocy.
sytuacji e Inicjatywy stuzgce podnoszeniu aktywnosci spotecznej mieszkaricéw Pomorza, podejmowane gtéwnie przez NGO, sg

w duzej mierze nietrwate, rozproszone i nie tworzg spdjnego systemu.

4 (i) Wspieranie e Pomorskie stato sie atrakcyjnym miejscem pracy i zycia dla imigrantow zarobkowych (gtéwnie z Ukrainy i Biatorusi).
integracji spoteczno- Powiatowe urzedy pracy rocznie wpisujg do ewidencji prawie 130 tys. oswiadczen pracodawcéw o powierzeniu
gospodarczej wykonywania pracy obywatelom Republiki Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki Motdawii, Federacji Rosyjskiej,
obywateli panistw Gruzji i Ukrainy bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace. Do wybuchu pandemii COVID-19 Wojewoda
trzecich, w tym Pomorski wydawat rocznie ok. 30 tys. zezwolen na prace dtugoterminowa. Pandemia niestety spowodowata spadek
migrantéw przyjazdéw cudzoziemcdédw do pracy, a co za tym idzie liczbe wydawanych zezwolen.

e Waznym wyzwaniem jest integracja imigrantoéw ze spotecznoscig lokalng. Widoczny w ostatnich latach coraz wiekszy
naptyw imigrantéw, nie powinien by¢ rozpatrywany wytgcznie z punktu widzenia pomorskiego rynku pracy. Wazne
jest prowadzenie aktywnej, witgczajacej i odpowiedniej polityki integracyjnej, ktéra utatwi zatrudnianie
cudzoziemcédw, pomoze im w budowaniu dobrych relacji i wiezi z mieszkaricami Pomorza oraz zacheci do
zamieszkania w regionie na dtuzej lub na state. Konieczne jest zatem podejmowanie dziatah w zakresie integracji
ekonomicznej, kulturowo-spotecznej, prawno-instytucjonalnej, tozsamosciowej oraz przestrzennej, ktére powinny
prowadzi¢ do zapewnienia imigrantom praw, szans i ustug dostepnych wszystkim mieszkaricom wojewddztwa.

e |stotne jest wzmocnienie kompetencji pracownikdw JST i ich jednostek organizacyjnych, a takze pracownikéw i
wolontariuszy organizacji pozarzgdowych do swiadczenia ustug na rzecz imigrantéw poprzedzonych kompleksowa
diagnozg potrzeb.

4 (k) Zwiekszanie e Mimo prowadzonych dziatan skierowanych do oséb potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu,

poprawa ich sytuacji zyciowej czesto jest bardzo trudna.
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cenowo ustug, w tym
ustug, ktére
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mi, skutecznosci i
odpornosci
systemow ochrony
zdrowia i ustug

Na Pomorzu publicznymi ustugami spotecznymi objetych jest 9% osdb potrzebujacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, opieka srodowiskowg 6,6%. Wsrdd osdb z niepetnoprawnoscia 1,5% ma dostep do ustug
aktywizujgcych.

Wyzwaniem pozostaje jakos¢ i indywidualizacja ustug w oparciu o diagnoze potrzeb oraz ich koordynacja. Niezbedna
jest poprawa wspoétpracy miedzysektorowe;j.

Widoczny jest deficyt kadr i ich kompetencji oraz braki infrastruktury (zaréwno po stronie JST, jak i NGO i PES), a
takze silne zréznicowanie terytorialne jakosci i dostepnosci ustug spotecznych i zdrowotnych, w szczegdlnosci na

rzecz: oséb chorych przewlekle potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i ich opiekundéw, senioréw,
0s0b z niepetnosprawnosciami oraz dzieci i mtodziezy, w tym wychowankdw pieczy zastepczej.

Nalezy ktas¢ nacisk na kompleksowy i zindywidualizowany charakter opieki zdrowotnej, obnizenie kosztéw poprzez jej
koordynowanie oraz lepszg efektywnosc procesu leczenia i zwiekszenie zaangazowania pacjenta. Istotna jest
przebudowa systemu ochrony zdrowia w strone opieki koordynowanej, w ktérej nastepuje zrozumienie zaleznosci,
sprawny przeptyw informacji, podziat kompetencji oraz wspotpraca podmiotdow leczniczych i pomocy spotecznej na
rzecz pacjenta.

W sektorze ustug zdrowotnych i spotecznych nadal dominujgca role odgrywajg formy opieki instytucjonalne;j.
Oddzielenie fizyczne mieszkanca od lokalnej spotecznosci i rodziny na czas leczenia i opieki ogranicza jego zdolnos¢ i
gotowos¢ do petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym. Aby temu zapobiec nalezy dazy¢ do rozwoju i koordynacji
zdeinstytucjonalizowanych ustug zdrowotnych i opiekuriczych. Na potrzebe rozwoju ustug w tej formie wptywaja
takze wzrastajgca zachorowalnos¢ na choroby cywilizacyjne czy inne znamienne epidemiologicznie oraz
konsekwencje wynikajgce ze starzenia sie spoteczenstwa.
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4 () Wspieranie e Pomimo wielu cennych inicjatyw realizowanych w wojewddztwie, nadal widoczna jest potrzeba uruchamiania
integracji spotecznej trwatych i niezaleznych mechanizméw aktywizujgcych lokalne spotecznosci, m.in. przy wykorzystaniu potencjatu
0s6b zagrozonych organizacji pozarzadowych, a takze przedsiewzie¢ stuzgcych wzrostowi zaangazowania przedsiebiorcdw w realizacje
ubdstwem lub dziatan z obszaru spotecznej odpowiedzialnosci biznesu, w szczegdlnosci w oparciu o trwaty mechanizm wspétpracy z
wykluczeniem sektorem pozarzagdowym i sektorem publicznym.
spofecznym, w tym e Ponadto zauwaza sie potrzebe podnoszenia wiedzy i Swiadomosci mieszkaricow regionu (w szczegdlnosci oséb
0s6b najbardziej zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym osdb najbardziej potrzebujacych i dzieci) w obszarze
potrzebujacych i aktywnosci obywatelskiej i rownego traktowania.
dzieci

4 (ii) Poprawa ¢ W regionie brakuje specjalistycznych kadr w szkotach oraz zaplecza infrastrukturalnego i wyposazenia szkét

odpowiadajgcych indywidualnym potrzebom rozwojowym ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

e W poradniach psychologiczno-pedagogicznych wystepujg braki w wyposazeniu, luki kadrowe oraz niewystarczajgce
wsparcie merytoryczne pracownikow.

e Mimo duzych naktadéw finansowych wystepuja deficyty w infrastrukturze szkét branzowych. Istnieje koniecznosé¢
dalszego ich profilowania pod katem potrzeb rozwojowych regionu istotnych dla wdrazania, m.in. Przemystu 4.0,
zwiekszenia nacisku na ksztattowanie kompetencji (w tym cyfrowych) niezbednych w stosowaniu nowoczesnych
technologii, a takze organizacji tych szkét jako miejsc ksztatcenia ustawicznego.

o W wojewddztwie widoczne sg bardzo duze dysproporcje terytorialne w zakresie uczestnictwa dzieci w edukacji
przedszkolnej. Najwieksze wystepujg w ujeciu gminnym - odsetek dzieci w wieku 3-6 lat objetych wychowaniem
przedszkolnym, przy sredniej wojewddzkiej wynoszacej w 2019 r. 87,8%, w Kolbudach przekroczyt 114%, a w Ustce
nie osiggnat 30%.
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4 (iii) Wspieranie e Wojewddztwo pomorskie zamieszkuje 192 tys. oséb z niepetnosprawnosciami, co stanowi 8% catej populacji
wigczenia spoteczno- wojewddztwa. Przy ogdélnym spadku liczby swiadczeniobiorcéw, na podobnym poziomie utrzymuje sie odsetek
gospodarczego rodzin, ktérym udzielono pomocy z powodu dtugotrwatej lub ciezkiej choroby. Rodziny te stanowig tgcznie 36,5%
spotecznosci wszystkich rodzin objetych wsparciem na Pomorzu.
marginalizowanych, e Formalna opieka catodobowa dedykowana osobom z niepetnosprawnoscig sprawowana jest gtéwnie w ramach
gospodarstw duzych domdéw pomocy spotecznej. Przebywa w nich okoto 2,4% oséb wymagajgcych wsparcia w tej postaci.
domowych o niskich Niekorzystnym zjawiskiem jest fakt stagnacji w rozwoju infrastruktury spotecznej, co powoduje, ze zaréwno
dochodach oraz grup alternatywne formy opieki catodobowej, jak i rodzinne domy pomocy czy mieszkania wspomagajace majg znaczenie
w niekorzystnej marginalne.
sytuacji, w tym os6b o : e s G I :
o szczegolnych ° Isto.tnym wyzwaniem jest wigczenie spoh.eczne. osob.z nlePefnoerawnOSC|arT1|, po'p.rz?z. likwidacje mozll\/.\nfe wszystkich
potrzebach, dzieki barier (mentalnych, kulturowych, komunikacyjnych i architektonicznych) uniemozliwiajgcych lub utrudniajgcych

. rownoprawne funkcjonowanie w spoteczenstwie.
zintegrowanym
dziataniom ¢ W wielu samorzadach brakuje ustug i infrastruktury przeznaczonej do pracy ze spotecznoscia lokalna. Blisko 40%
obejmujacym ustugi badanych jednostek samorzadu terytorialnego oferuje ustuge pracy ze spotecznoscia lokalng dla osdb zyjacych
mieszkaniowe i ponizej ustawowej granicy ubdstwa. Domy i kluby sgsiedzkie funkcjonujg jedynie w 11% samorzaddow.
ustugi spoteczne e Stale rozwija sie infrastruktura spoteczna dedykowana aktywnosci spotecznej senioréow. Nie zaspokaja to jednak w
petni catego zapotrzebowania na tego typu ustugi.
4 (v) Zapewnianie ¢ Jednym z probleméw systemu ochrony zdrowia sg niedostateczne lub niedostosowane do potrzeb zasoby

infrastrukturalne, w tym sprzyjajgce deinstytucjonalizacji. Problemem jest zréznicowany dostep do podmiotéw
leczniczych i specjalistycznych swiadczen, zwtaszcza w zakresie: opieki dtugoterminowej, geriatrii, endokrynologii,
pediatrii, neurologii, ortopedii, alergologii i pulmonologii, kardiologii, urologii, onkologii, okulistyki, rehabilitacji i
psychiatrii. Stad potrzeba tworzenia interdyscyplinarnych zespotéw.
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polityki
zdrowotnej, w tym e Dostepnosc¢ ambulatoryjnej i sSrodowiskowej opieki psychiatrycznej jest niewystarczajgca. Brakuje centréow zdrowia
podstawowej opieki psychicznego, zwtaszcza dla dzieci i mtodziezy.
zdrowotnej, oraz e Niewykorzystany jest potencjat rozwoju lecznictwa uzdrowiskowego, co wptywa na ograniczenie dostepnosci do tego
wspieranie rodzaju ustug, w tym rehabilitacji.
przechodzenia od . . . . . . e, , o
ki e Szereg inwestycji w baze diagnostyczng i leczniczg poprawito warunki udzielania swiadczen oraz mozliwos¢
opieki
. P . . specjalistycznej diagnostyki i leczenia. Infrastruktura ochrony zdrowia wymaga jednak statego dostosowywania do
instytucjonalnej do o, L ) L
o o przepiséw oraz uzupetniania i wymiany wyposazenia i sprzetu.
opieki rodzinnej i
érodowiskowej e Konieczne jest potozenie wiekszego akcentu na podstawowg opieke zdrowotng nakierowang na profilaktyke i
wczesne wykrywanie choréb oraz edukacje pacjenta.
e Przed systemem ochrony zdrowia stojg wyzwania w postaci: konsekwencji zmian demograficznych, klimatycznych,
wzrostu zachorowalnosci na choroby cywilizacyjne oraz inne znamienne epidemiologicznie, powiktarn COVID-19 oraz
pogarszajgcego sie stanu zdrowia osob, ktére ucierpiaty wskutek ograniczonej dostepnosci do swiadczen w zwigzku z
pandemia.
¢ Pandemia uwidocznita znaczenie dostepnosci oraz zachowania ciggtosci opieki zdrowotnej, w tym wykorzystania
technologii cyfrowych, a tym samym budowania odpornosci na sytuacje kryzysowe.
e Konieczne jest dostosowanie zasobow systemu ochrony zdrowia do rzeczywistych potrzeb i wyzwan zdrowotnych
oraz poprawa dostepnosci do profilaktyki, diagnostyki i terapii.
4 (vi) wzmacnianie roli

kultury i
zrbwnowazonej
turystyki w rozwoju
gospodarczym,
wiaczeniu
spotecznym i

¢ Kluczowym elementem kapitatu spotecznego regionu jest potencjat kulturowy. W Pomorskiem widoczne sg deficyty
w zakresie zachowania dziedzictwa kulturowego. Liczba inwestordw zainteresowanych utrzymywaniem obiektow
zabytkowych jest niewystarczajgca - nastepstwem jest ich postepujgca degradacja.

e Konieczne jest przywracanie wartosci obiektom, zespotom i przestrzeniom zabytkowym, m.in. poprzez nadanie im
nowych funkcji lub rozwéj dotychczasowych stuzgcych celom spotecznym, kulturalnym i turystycznym.
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innowacjach e Instytucje kultury niedostatecznie wtgczajg sie w dziatania na rzecz spotecznosci lokalnych. Niezbedny jest ich rozwdj
spotecznych infrastrukturalny - w zakresie rozwijania spotecznych funkcji kultury oraz oferty promujacej réznorodnos¢ kulturowq i
kulture dialogu.

e Wysoka atrakcyjnos¢ turystyczna, walory przyrodnicze i kulturowe, zmiana oczekiwan odwiedzajgcych zwigzana z
pandemig COVID-19 oraz coraz wieksza Swiadomosé zdrowotna i starzenie sie spoteczenstwa, to gtéwne argumenty
za rozwojem zintegrowanej oferty turystyczno-kulturalno-zdrowotnej oraz infrastruktury turystyki aktywnej. Duze
znaczenie ma takze rozwdj oferty pozwalajgcej na wydtuzenie sezonu turystycznego.

e Wcigz wystepuja deficyty w budowaniu sieciowych produktéw turystycznych oraz niewystarczajgca wspotpraca
interesariuszy przy tworzeniu wspolnej oferty.

e 7 uwagi na presje turystyczng na srodowisko oraz zjawisko ,,overtourismu”, konieczne jest zwrdcenie uwagi na
dziatania ograniczajgce negatywny wptyw turystyki na srodowisko.

e Odpowiednie wykorzystanie dziedzictwa wzmocni role kultury i zrownowazonej turystyki w procesie zwiekszania
spojnosci spotecznej wojewddztwa, moze przyczynic sie takze do wzrostu zatrudnienia oraz bardziej
zrownowazonego wykorzystania Srodowiska. Aby to osiggng¢ konieczna jest poprawa stanu zachowania dziedzictwa
oraz stworzenie mozliwosci jego zréwnowazonej eksploatacji i nowoczesnych narzedzi zarzadzania.

5 (i) wspieranie o Niektdre obszary pomorskich miast dotkniete sg kumulacjg negatywnych zjawisk spoteczno-gospodarczych i

zintegrowanego i
sprzyjajacego
wigczeniu
spotecznemu
rozwoju
spotecznego,
gospodarczego i
Srodowiskowego,
kultury, dziedzictwa

przestrzennych, przez co wymagajg kompleksowych dziatan naprawczych. Przewaznie inicjowane sg one w oparciu o
programy rewitalizacji.

¢ Na terenie wojewddztwa wystepuje duza liczba obiektéow poprodukcyjnych, pokolejowych i powojskowych, ktére z
uwagi na swojg wartos¢ historyczng oraz potozenie w strukturze przestrzennej miast wymagajg nadania nowych
funkcji.

e W wojewddztwie pomorskim, zaréwno na obszarach wiejskich, jak i w miastach, mozna zidentyfikowaé miejsca, w
ktorych istotnym problemem jest niska jakos¢ przestrzeni publicznej, w tym brak jej spdjnosci oraz dostosowania do
potrzeb réznych grup uzytkownikdéw. Realizowane remonty infrastruktury bywajg fragmentaryczne, abstrahujgce od
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kontekstu historycznego, urbanistycznego i potrzeb srodowiskowych, a inwestycje nie zawsze s3 ze sobg
skoordynowane. Dodatkowo, w wielu przypadkach nie sprzyjajg ksztattowaniu przestrzeni o charakterze
integracyjnym, niezbednej dla rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego, zgodnej ze wspdtczesnymi wymogami w
zakresie funkcjonalnosci, dostepnosci i estetyki.

e Wazne jest takze Sciste powigzanie dziatan w przestrzeni publicznej z inicjatywami majgcymi na celu wtaczanie
mieszkancow w procesy zachodzace w ich najblizszym otoczeniu.
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2. Priorytety
2.1. Priorytety inne niz pomoc techniczna

1. Bardziej konkurencyjne i inteligentne Pomorze

o Ten priorytet dotyczy zatrudnienia ludzi mtodych
o Ten priorytet dotyczy innowacyjnych dziatan spotecznych

o Ten priorytet dotyczy wsparcia dla oséb najbardziej potrzebujgcych w ramach celu
szczegotowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. m) rozporzadzenia w sprawie EFS+

O Ten priorytet dotyczy wsparcia dla oséb najbardziej potrzebujgcych w ramach celu
szczegotowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. |) rozporzgdzenia w sprawie EFS+

O Ten priorytet dotyczy celu szczegétowego w zakresie mobilnos$ci miejskiej okreslonego w art. 3
ust. 1 lit. b) ppkt (viii) rozporzadzenia w sprawie EFRR i FS

O Ten priorytet dotyczy celu szczegétowego w zakresie mobilnos$ci miejskiej okreslonego w art. 3
ust. 1 lit. a) ppkt (v) rozporzadzenia w sprawie EFRR i FS

(i) Rozwijanie i wzmacnianie zdolnosci badawczych i innowacyjnych oraz wykorzystywanie
zaawansowanych technologii

Planowane rodzaje dziatan

W ramach Celu prowadzona bedzie interwencja na rzecz wsparcia dziatalnos$ci badawczo-rozwojowej

przedsiebiorstw. Zakres realizowanych dziatan obejmie m.in.:

a) weryfikacje pomystu B+R (wsparcie fazy proof of concept),

b) realizacje prac B+R przedsiebiorstw, w tym z udziatem jednostek naukowych i badawczych,
¢) realizacje prac B+R mikro i matych przedsiebiorstw, w tym z udziatem jednostek naukowych i

badawczych, wraz z komercjalizacjg i wdrozeniem wynikdw prac B+R oraz ochrong wtasnosci
intelektualnej przedsiebiorstwa,

d) ochrone wtasnosci intelektualnej przedsiebiorstwa oraz transferu technologii poprzez np.
nabycie praw witasnosci intelektualnej, jako niezbednego elementu prac B+R,

e) rozwdjinfrastruktury B+R w przedsiebiorstwach,

f)  realizacje prac B+R w ramach regionalnych agend badawczych w oparciu o wspotprace
przedsiebiorstw i jednostek naukowych i badawczych, w tym szkoét wyzszych.

Wsparcie ukierunkowane bedzie na projekty mieszczgce sie w obszarach Inteligentnych Specjalizacji
Pomorza. Uzupetniajgco wspierane bedg projekty w ramach branz kluczowych majacych istotne
znaczenie dla rozwoju poszczegdlnych obszaréw wojewddztwa.

Wspierane bedg projekty innowacyjne, zaréwno w zakresie innowacyjnego podejscia do
prowadzenia proceséw gospodarczych, jak i upowszechniania nowych rozwigzan technologicznych,
organizacyjnych i spotecznych. W ramach projektéw mozliwe bedzie wsparcie technologii cyfrowych,
jako element projektow z zakresu B+R.

Mozliwe jest zaréwno realizowanie poszczegélnych zakresdw dziatan (od a) do e)), dowolne ich
taczenie w zaleznosci od potrzeb przedsiebiorcy, jak rowniez ich etapowanie, z zastrzezeniem
mozliwosci ich zakonczenia na dowolnym etapie, jesli realizacja dalszych etapdw bedzie
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nieuzasadniona technicznie lub ekonomicznie. Wsparcie na rzecz dziatalnosci badawczo-rozwojowe;j
przedsiebiorstw udzielane bedzie w sposdb skoordynowany i kompleksowy, z ukierunkowaniem na
potrzeby w zakresie prac B+R zgtaszane przez przedsiebiorcéw. Ponadto dopuszczalna jest realizacja
odrebnej oferty wsparcia w zakresie weryfikacji pomystu B+R. Preferowane bedga projekty:

1) partnerskie, bedgce efektem trwatej wspotpracy wielu podmiotéw, w szczegdlnosci
przedsiebiorcéw z podmiotami sfery B+R, w tym szkotami wyzszymi, w tym takze
przedsiewziecia sieciowe o skali ponadlokalnej,

2) promujgce zmniejszanie wptywu spoteczno-gospodarczego na srodowisko i klimat oraz dazenie
do osiggniecia neutralnosci klimatycznej z uwzglednieniem bezpieczeristwa energetycznego
regionu,

3) wspierajace rozwdj i upowszechnianie modeli produkcji i konsumpcji ukierunkowane na nizsze
zuzycie zasobow, zapobieganie powstawaniu odpaddéw oraz ponowne wykorzystanie materiatow
i produktéw.

Z uwagi na fakt, ze prognozowanie efektywnosci ekonomicznej wydatkédw badawczo-rozwojowych
jest obcigzone wysokim ryzykiem w postaci szeregu dodatkowych czynnikéw, ktére beda wystepowac
po zrealizowaniu prac B+R, wptywajac na rzeczywisty efekt rynkowy (sprzedazowy), uzasadnione jest
wspieranie wszystkich etapow prac B+R (niezaleznie od poziomu gotowosci technologicznej), w tym
rowniez komercjalizacji wynikdw wtasnych prac B+R mikro i matych przedsiebiorstw, za pomocga
instrumentéw bezzwrotnych. Inwestycje w infrastrukture B+R dla mikro i matych przedsiebiorcéw
beda skutkowac jedynie stworzeniem wyjsciowego potencjatu do prowadzenia konkretnych prac
B+R, ktére same w sobie sg obcigzone wysokim ryzykiem co do wystgpienia rzeczywistego efektu
ekonomicznego. Pomiedzy zrealizowaniem wydatkow w infrastrukture B+R a rzeczywistym efektem
rynkowym wystgpi szereg dodatkowych czynnikéw, ktére wptyng na zaktadang efektywnos¢
ekonomiczng przedsiewziecia, uzasadniajgc zastosowanie wsparcia bezzwrotnego. Warunkiem
uzyskania wsparcia bedzie przedstawienie planu w zakresie wykorzystania infrastruktury B+R (agenda
badawcza), ktéry uprawdopodobni jej efektywne wykorzystanie.

Gtéwne grupy docelowe

Przedsiebiorstwa (mikro, mate, srednie i duze), szkoty wyzsze.

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — w szczegdlnosSci w obszarze wszelkiej niedyskryminacji (art. 21),
rownosci kobiet i mezczyzn (art. 23), integracji oséb niepetnosprawnych (art. 26), badan naukowych
(art. 13), wolnosci prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (art. 16). Realizowane dziatania prowadzi¢
bedg do wzmacniania dziatalnosci badawczo-rozwojowej przedsiebiorstw.

W powigzaniu z trescig artykutow zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegdélnosci zasada
ukierunkowania na innowacje oraz zasadg koncentracji na priorytetowych dziedzinach gospodarki.

W obszarze réwnos¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywac bedg zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych

Interwencja bedzie prowadzona na terenie catego wojewddztwa.

38



W ramach Celu nie przewiduje sie zastosowania instrumentéw terytorialnych.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Przewiduje sie mozliwos¢ wspdtpracy, polegajacej na wigczeniu podmiotéw z innych panistw

cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje projektow wspieranych w ramach niniejszego Celu, w

szczegdlnosci w obszarze prac B+R w ramach regionalnych agend badawczych.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W ramach realizacji Celu przewiduje sie wykorzystanie zréznicowanych form wsparcia w zaleznosci

od specyfiki wspieranych przedsiewzie¢ (niegenerujgcych przychoddéw, ztozonych, o dtugim okresie

zwrotu, niskiej gotowosci technologicznej lub wysokim ryzyku inwestycyjnym, a takze przedsiewzieé

dotyczacych rozwoju infrastruktury B+R dla potrzeb rozwijania samodzielnych zdolnosci

badawczych). W zwigzku z tym zastosowanie bedg miec instrumenty:

1) bezzwrotne: dla MSP na prowadzenie wtasnych prac B+R, w tym ochrone wtasnosci

intelektualnej, dla mikro i matych przedsiebiorstw w zakresie komercjalizacji wtasnych wynikéw

prac badawczych w projektach kompleksowych B+R oraz dla mikro i matych przedsiebiorstw na

rozwdéj wiasnej infrastruktury B+R;

2) finansowe (w szczegdlnosci zapewnienie kapitatu zalgzkowego dla nowych innowacyjnych

przedsiebiorstw rozwijajgcych sie w oparciu o wyniki prac badawczo-rozwojowych wdrazanych

do praktyki gospodarczej).

Wskazniki

Tabela 1. Wskazniki produktu

Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegotowy regionu identyfikacyjny miary posredni koncowy
(2024) (2029)
1 (i) EFRR Stabiej RCO001 Przedsiebiorstwa objete sztuki 2 85
rozwiniety wsparciem (w tym: mikro,
mate, srednie, duze)
1 (i) EFRR Stabiej RC0O002 Przedsiebiorstwa objete sztuki 0 70
rozwiniety wsparciem w formie dotacji
1 (i) EFRR Stabiej RCO003 Przedsiebiorstwa objete sztuki 2 15
rozwiniety wsparciem z instrumentéw
finansowych
1 (i) EFRR Stabiej RCO010 Przedsiebiorstwa sztuki 0 6
rozwiniety wspotpracujace z
organizacjami badawczymi
Tabela 2. Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednost | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczeg regionu identyfika ka miary | bazowa | odnies | korcowy danych
otowy cyjny lub ienia (2029)
wartos$¢
odniesie
nia
1 (i) EFRR Stabiej RCR002 Inwestycje EUR 0 2021 31486 IZ FEP
rozwiniety prywatne 955
uzupetniajgce
wsparcie
publiczne (w
tym: dotacje,
instrumenty
finansowe)
1 (i) EFRR Stabiej PLRRO02 Wartos¢ PLN 0 2021 122 138 IZ FEP
rozwiniety inwestycji 140
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Priory
tet

Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednost | Wartos¢ | Rok Cel
szczeg regionu identyfika ka miary | bazowa | odnies | koncowy
otowy cyjny lub ienia (2029)
wartos$¢
odniesie
nia

Zrédto
danych

Uwagi

prywatnych
uzupetniajacy
ch wsparcie
publiczne -
dotacje

(i) EFRR Stabiej PLRROO3 Wartosc PLN 0 2021 20 812
rozwiniety inwestycji 633
prywatnych
uzupetniajgcy
ch wsparcie
publiczne —
instrumenty
finansowe

IZ FEP

(i) EFRR Stabiej RCR003 Mate i Srednie | sztuki 0 2021 75
rozwiniety przedsiebiorst
wa (MSP)
wprowadzajac
e innowacje
produktowe
lub
procesowe

IZ FEP

Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji

Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

1 EFRR Stabiej (i) 001 6 465 837
rozwiniety

1 EFRR Stabiej (i) 002 13 815 897
rozwiniety

1 EFRR Stabiej (i) 003 2195072
rozwiniety

1 EFRR Stabiej (i) 005 2763178
rozwiniety

1 EFRR Stabiej (i) 006 6631628
rozwiniety

1 EFRR Stabiej (i) 007 1657 906
rozwiniety

1 EFRR Stabiej (i) 009 5526357
rozwiniety

1 EFRR Stabiej (i) 010 13263 257
rozwiniety

1 EFRR Stabiej (i) 011 3315814
rozwiniety

Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

1 EFRR Stabiej (i) 01 40354 011
rozwiniety

1 EFRR Stabiej (i) 02 15280935
rozwiniety
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Tabela 3. Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

1 EFRR Stabiej (i) 33 55634 946
rozwiniety

Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

1 EFRR Stabiej (i) 03 55 634 946
rozwiniety

(ii) Czerpanie korzysci z cyfryzacji dla obywateli, przedsiebiorstw, organizacji badawczych i instytucji
publicznych

Planowane rodzaje dziatan

W ramach Celu prowadzone bedg dziatania na rzecz rozwoju interoperacyjnych i zintegrowanych

e-ustug publicznych. Zakres realizowanych dziatan obejmie m.in.:
a) platformy e-ustug publicznych, w szczegélnosci z zakresu administracji,

b) wzmacnianie roli nowych technologii w budowaniu oferty turystycznej oraz instytucji kultury, w
tym realizacja dziatan zwigzanych z e-turystyka i e-kulturg (m.in. digitalizacja zasobdw oraz e-
produkcja kultury) oraz zapewnianiem dostepnosci osobom ze specjalnymi potrzebami,

c) cyfryzacje wojewddzkiego i powiatowego zasobu geodezyjnego oraz projekty z zakresu informacji

przestrzennej,

d) projekty z zakresu e-zdrowia (z zachowaniem standardéw krajowych) oraz systemowych
rozwigzan z zakresu telemedycyny i teleopieki (w tym narzedzia wspierajace opieke
koordynowang), a takze zastosowanie sztucznej inteligencji i big data w ochronie zdrowia oraz e-
opieki,

e) projekty wzmacniajgce bezpieczenstwo swiadczonych e-ustug i systemdw informatycznych, w tym
rozwdj niezbednej infrastruktury i oprogramowania.

W ramach ww. typdéw dziatarh mozliwe bedzie réwniez (w ramach finansowania krzyzowego), jako
element szerszych projektéw, podnoszenie kompetencji cyfrowych w jednostkach sektora
publicznego.

Wszystkie realizowane projekty bedg weryfikowane pod kagtem interoperacyjnosci i
komplementarnosci z systemami i platformami e-ustug na poziomie krajowym, a takze zgodnosci z
zatozeniami Architektury Informacyjnej Panstwa.

W ramach Celu wspierane bedg w szczegdlnosci e-ustugi zapewniajgce petng dostepnosc online (tj.
na poziomie dojrzatosci 4 (transakcja) i 5 (personalizacja)).

Preferowane bedg projekty:
1) partnerskie, bedgce efektem trwatej wspotpracy wielu podmiotéw,

2) wykorzystujgce innowacyjne rozwigzania informatyczne, np. elementy sztucznej inteligencji,
aplikacje na urzadzenia mobilne, chmure obliczeniows itp.

W ramach Celu przewiduje sie realizacje przedsiewzie¢ strategicznych koordynowanych przez SWP,
wynikajgcego z RPS w zakresie:
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— mobilnosci i komunikacji, pn. Cyber-Pomorze 2030, Pomorski Wezet Informacji Przestrzennej
oraz Pomorskie e-Zdrowie 2030 (bedace kolejnym etapem przedsiewziecia realizowanego w
perspektywie 2014-2020, ktére w przypadku braku mozliwosci petnej realizacji w ramach RPO
WP 2014-2020 moze by¢ kontynuowane w ramach programu pod warunkiem spetfnienia
wymogoéw okreslonych w rozporzgdzeniu ogélnym),

— gospodarki, ryku pracy, oferty turystycznej i czasu wolnego, pn. Pomorska Platforma Wsparcia
Ruchu Turystycznego.

Przedsiewziecia z zakresu cyfryzacji zasobu geodezyjnego mogg zostac¢ objete wsparciem w ramach
programu, o ile wnioskodawca dysponuje pozytywng opinig Gtéwnego Geodety Kraju co do ich
zakresu, komplementarnosci i interoperacyjnosci z rozwigzaniami i standardami funkcjonujgcymi na
poziomie krajowym. Przedsiewziecia z zakresu infrastruktury informacji przestrzennej lezacej w
kompetencji JST bedg mogty by¢ realizowane bez potrzeby uzyskania opinii Gtdwnego Geodety Kraju.

Przedsiewziecia z zakresu e-zdrowia i telemedycyny mogg zostaé objete wsparciem z programu, o ile
whioskodawca dysponuje wazng pozytywng opinig ministra wtasciwego ds. zdrowia w zakresie
zgodnosci projektu z dokumentami strategicznymi i programowymi w obszarze zdrowia cyfrowego
oraz jego komplementarnosci i interoperacyjnosci z rozwigzaniami w zakresie e-zdrowia
obowigzujgcymi na dzien ztozenia wniosku o wydanie opinii.

Gtéwne grupy docelowe

Mieszkancy, turysci, przedsiebiorcy bedacy uzytkownikami e-ustug.

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — w szczegdlnosci w obszarze wszelkiej niedyskryminacji (art. 21),
rownosci kobiet i mezczyzn (art. 23), integracji oséb niepetnosprawnych (art. 26), dostepu do ustug
Swiadczonych w interesie ogdlnym (art. 36), dostepu do dokumentéw (art. 42). Realizowane dziatania
prowadzi¢ bedg do rozwoju interoperacyjnych i zintegrowanych e-ustug publicznych.

W powigzaniu z trescig artykutdw zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegdélnosci zasadg wymiaru
cyfrowego oraz zasadg ukierunkowania na innowacje.

W obszarze réwnos$¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywaé bedga zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych

Interwencja bedzie prowadzona na terenie catego wojewddztwa.

W ramach Celu nie przewiduje sie zastosowania instrumentéw terytorialnych.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Nie zidentyfikowano priorytetowych pdl wspotpracy polegajgcej na wigczeniu podmiotdw z innych
panstw cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje projektdw wspieranych w ramach niniejszego
Celu.
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Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W ramach realizacji Celu nie przewiduje sie wykorzystania instrumentdéw finansowych (wsparcie co

do zasady ukierunkowane jest na przedsiewziecia, ktére nie generujg przychoddw, a potencjalny

strumien oszczednosci jest znikomy i nie uzasadnia zwrotnych form wsparcia).

Przedsiewziecia z obszaru cyfryzacji zasobu geodezyjnego i projektédw z zakresu informacji

przestrzennej oraz projektow z zakresu e-zdrowia realizowanych przez przedsiebiorcéw, cechujg sie

strumieniem przychoddw znaczgco rozproszonym i odsunietym w czasie. To powoduje, ze zwrot z

inwestycji w cyklu zycia projektu jest zbyt odlegty, aby ich realizacja byta mozliwa z rynkowego

punktu widzenia. Stad, réwniez w tym zakresie planuje sie wsparcie bezzwrotne.

Wskazniki

Tabela 1. Wskazniki produktu

Prioryte | Cel Fundu | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
t szczegdt | sz regionu identyfikacy miary posredni koncow
owy jny (2024) y (2029)
1 (ii) EFRR Stabiej RCO014 Instytucje publiczne otrzymujgce sztuki 0 50
rozwiniety wsparcie na opracowywanie ustug,
produktdéw i proceséw cyfrowych
Tabela 2. Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fundusz | Kategori | Nr Wskaznik Jednost | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczegdt a identyfi ka bazowa | odniesi | korco danych
owy regionu | kacyjny miary lub enia wy
wartos¢ (2029)
odniesie
nia
1 (ii) EFRR Stabiej RCRO11 Uzytkownicy uzytko 0 2021 4000 IZ FEP
rozwinie nowych i whnicy /
ty zmodernizowanych | rok
publicznych ustug,
produktow i
proceséw
cyfrowych
Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji
Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
1 EFRR Stabiej (ii) 016 12 049 830
rozwiniety
1 EFRR Stabiej (ii) 019 14 405 731
rozwiniety
1 EFRR Stabiej (ii) 172 2939 507
rozwiniety
Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
1 EFRR Stabiej (ii) 01 29 395 068
rozwiniety
Tabela 3. Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
1 EFRR Stabiej (ii) 33 29 395 068
rozwiniety
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Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

1 EFRR Stabiej (ii) 03 29 395 068
rozwiniety

(iii) Wzmacnianie trwatego wzrostu i konkurencyjnosci MSP oraz tworzenie miejsc pracy w MSP, w
tym poprzez inwestycje produkcyjne

Planowane rodzaje dziatan

W ramach Celu prowadzona bedzie interwencja na rzecz wsparcia rozwoju i transformacji

przedsiebiorstw, w tym rozwigzanie problemu niskiej produktywnosci. Zakres prowadzonych dziatan

obejmie m.in.:

a) wsparcie przedsiebiorstw w celu dostosowania sie do nowych trenddéw i technologii, w
szczegdlnosci wykorzystujacych cyfryzacje, automatyzacje, sztuczng inteligencje, Przemyst 4.0,

b) wdrozenie nowoczesnych modeli w przedsiebiorstwach zmierzajgcych do poszerzenia rynkéw
zbytu oraz palety oferowanych produktéw i ustug,

¢) usprawnienie procesu produkcyjnego lub sposobu swiadczenia ustug w przedsiebiorstwach,
poprzez rozwaj zaplecza infrastrukturalnego, zakup sprzetu, technologii oraz niezbednych
komponentdéw (np. danych).

Preferowane bedg projekty:

1) mieszczace sie w obszarach ISP lub branzach kluczowych majacych istotne znaczenie dla rozwoju
poszczegdblnych obszaréw wojewddztwa,

2) promujgce zmniejszanie wptywu spoteczno-gospodarczego na srodowisko i klimat oraz dazenie do
osiggniecia neutralnosci klimatycznej z uwzglednieniem bezpieczeristwa energetycznego regionu,

3) wspierajgce rozwdj i upowszechnianie modeli produkcji i konsumpcji ukierunkowane na nizsze
zuzycie zasobow, zapobieganie powstawaniu odpaddw oraz ponowne wykorzystanie materiatow i
produktow,

4) upowszechniajgce technologie i ustugi cyfrowe.

W zakresie ustug informacyjno-doradczych dla MSP interwencja realizowana bedzie w ramach

koordynowanego przez SWP przedsiewziecia strategicznego zdefiniowanego w RPS w zakresie
gospodarki, rynku pracy, oferty turystycznej i czasu wolnego pn. Pomorski System Ustug
Informacyjnych i Doradczych. Zakres prowadzonych dziatar obejmie m.in.:

a) specjalistyczne ustugi dla MSP, w tym specjalistyczne ustugi doradcze, m.in. proinnowacyjne, w
oparciu o istniejgce I0OB swiadczace profesjonalne ustugi dla przedsiebiorstw w odpowiedzi na
zgtaszane przez nie potrzeby,

b) podniesienie kompetencji MSP w zakresie poprawy produktywnosci, zarzgdzania i dostosowania
do zmiennych warunkdw rynkowych i technologicznych (w tym cyfryzacja i automatyzacja
procesow, zarzadzanie innowacjami, nowe modele biznesowe, internacjonalizacja),

¢) cykliczne badania pomorskich przedsiebiorstw w celu zwiekszenia efektywnosci wsparcia
informacyjno-specjalistycznego dla MSP,

d) stworzenie regionalnej sieci punktéw informacyjnych swiadczacych kompleksowe ustugi
informacyjne dla MSP w formule one-stop-shop.

44



Przedsiewziecie ma charakter popytowy — wsparciem objete bedg MSP, ktére wybieraé beda
akredytowane IOB do realizacji ustug informacyjno-doradczych. Akredytacja obejmie: 0B dziatajgce
jako Osrodki Innowacji Swiadczgce proinnowacyjne ustugi doradcze podlegajace akredytacji zgodnie z
systemem na poziomie krajowym oraz I0B oferujace specjalistyczne ustugi doradcze podlegajace
akredytacji zgodnie z systemem na poziomie regionalnym. Potgczenie systemu akredytacji na
poziomie krajowym z funkcjonujgcym juz systemem akredytacji regionalnej pozwoli na zachowanie
specyficznych wymagan dla I0B wspierajgcych innowacje w przedsiebiorstwach oraz utrzyma
popytowy charakter systemu ustug informacyjno-doradczych.

Z uwagi na fakt, ze wsparcie w zakresie ustug informacyjno-doradczych dla MSP obejmie wstepng
faze potencjalnego procesu biznesowego, niegenerujgca przychodu (efektu ekonomicznego) i
cechujacg sie wysokim ryzykiem, zasadne jest zastosowanie instrumentow bezzwrotnych. Przewiduje
sie zastosowanie zréznicowanego poziomu wsparcia biorgc pod uwage kategorie, do ktorej zalicza sie
firma (mikro, mata, srednia).

W obszarze kompleksowego wsparcia inwestoréw interwencja realizowana bedzie w ramach

koordynowanego przez SWP przedsiewziecia strategicznego zdefiniowanego w RPS w zakresie
gospodarki, rynku pracy, oferty turystycznej i czasu wolnego pn. Invest in Pomerania 2030. Zakres
prowadzonych dziatan obejmie m.in.:

a) rozwdj kompleksowej oferty ustug dla nowych i obecnych w regionie inwestorow,

b) inicjowanie projektéw na rzecz zwiekszenia atrakcyjnosci regionu, w tym obstuga projektow
inwestycyjnych oraz budowa i rozwdj zaplecza badawczo-analitycznego regionu,

c) wsparcie przedsiebiorcow i JST w zakresie planowania, przygotowania oraz realizacji projektow
budowy i rozbudowy obiektéw infrastruktury energetycznej, produkcyjnej i logistycznej,

d) wsparcie przedsiebiorcdw w pozyskiwaniu talentéw i promocja regionu oraz tworzenie warunkéw
do przyciggania, zatrzymywania i rozwijania talentéw (w tym tworzenie rozwigzan adaptacyjnych).

Wsparcie ukierunkowane bedzie na projekty odpowiadajgce na potrzeby gospodarki. Uzupetniajgco

(w ramach finansowania krzyzowego), przewiduje sie dziatania skierowane do pracownikéw

zatrudnionych przez inwestorow.

Preferowane bedg projekty:

1) kompleksowe, partnerskie, bedace efektem trwatej wspdtpracy wielu podmiotéw, w tym takze
przedsiewziecia sieciowe o skali ponadlokalnej,

2) ukierunkowane na wzmacnianie odpornosci gospodarki regionu, poprzez wzrost jej
konkurencyjnosci i produktywnosci,

3) dziatajace stymulujgco na stopien internacjonalizacji i zmiany struktury generowania wartosci
dodanej, wzmacniajgce atrakcyjnos¢ inwestycyjng regionu, wspierajgce tworzenie wysokiej jakosci
trwatych miejsc pracy oraz przyczyniajace sie do wzrostu zatrudnienia.

Z uwagi na fakt, ze wsparcie bedzie realizowane w ramach kompleksowego przedsiewziecia, ktére

systemowo bedzie stymulowac internacjonalizacje gospodarki, zmiane struktury generowania

wartosci dodanej i wzmacniaé atrakcyjnosé inwestycyjng regionu, jak rowniez kierowane bedzie do

MSP z obszaréw ISP oraz branz kluczowych majacych istotne znaczenie dla rozwoju poszczegdlnych

obszarow wojewddztwa, zasadne jest zastosowanie instrumentéw bezzwrotnych.

W zakresie wsparcia eksportu interwencja realizowana bedzie w ramach koordynowanego przez SWP

przedsiewziecia strategicznego zdefiniowanego w RPS w zakresie gospodarki, rynku pracy, oferty
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turystycznej i czasu wolnego pn. Pomorski Broker Eksportowy 2030. Zakres prowadzonych dziatan
obejmie m.in.:

a) wsparcie rozwoju aktywnosci eksportowej przedsiebiorstw,

b) upowszechnienie nowych, internetowych form eksportu produktéw, w tym bazujgcych na
wirtualnej i rozszerzonej rzeczywistosci,

c) wsparcie udziatu przedsiebiorstw, grup branzowych i miedzybranzowych, I0B w
miedzynarodowych wydarzeniach gospodarczych oraz w nawigzywaniu relacji z zagranicg,

d) wsparcie I0B organizujacych wydarzenia gospodarcze dla MSP,
e) wsparcie procesow uzyskania miedzynarodowych certyfikatow, patentow, uprawnien i pozwolen,

f) badania i analizy w celu monitorowania dziatalnosci eksportowej MSP oraz wytonienia kluczowych
branz majgcych istotne znaczenie dla rozwoju poszczegélnych obszaréw wojewddztwa,
produktéw eksportowych oraz rynkdéw zbytu,

g) dziatania stuzgce wzmacnianiu gospodarczej marki regionu.

W ramach projektéw mozliwe bedzie wsparcie rozwoju kompetencji przedsiebiorstw w zakresie
internacjonalizacji oraz dostosowaniu oferty firmy do wymagan rynkéw zagranicznych.

Preferowane bedg projekty:

1) mieszczace sie w obszarach ISP lub branzach kluczowych majacych istotne znaczenie dla rozwoju
poszczegdblnych obszaréw wojewddztwa,

2) upowszechniajgce technologie cyfrowe i ustugi,

3) innowacyjne, zaréwno w zakresie innowacyjnego podejscia do prowadzenia proceséw
gospodarczych, jak i upowszechniania nowych rozwigzan technologicznych, organizacyjnych i
spotecznych.

Z uwagi na fakt, ze wsparcie obejmie wstepne fazy procesu internacjonalizacji o najwyzszym ryzyku,
niegwarantujgce zawarcia konkretnych relacji biznesowych na rynkach miedzynarodowych, a tym
samym niegenerujacych bezposredniego przychodu (efektu ekonomicznego), zasadne jest
zastosowanie instrumentéw bezzwrotnych. Przewiduje sie zastosowanie zréznicowanego poziomu
wsparcia biorgc pod uwage kategorie, do ktdrej zalicza sie firma (mikro, mata, srednia).

Gtéwne grupy docelowe

Przedsiebiorstwa (mikro, mate, srednie i duze), inwestorzy (nowi i obecni), pracownicy
przedsiebiorstw.

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — w szczegdlnosci w obszarze wszelkiej niedyskryminacji (art. 21),
rownosci kobiet i mezczyzn (art. 23), integracji oséb niepetnosprawnych (art. 26), wolnosci
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (art. 16), ochrony srodowiska (art. 37). Realizowane dziatania
prowadzi¢ bedg do zielonej i cyfrowej transformacji przedsiebiorstw.

W powigzaniu z trescig artykutow zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegdlnosci zasadg koncentracji
na priorytetowych dziedzinach gospodarki, zasadg wymiaru cyfrowego, zasadg korzystnego
oddziatywania na klimat i Srodowisko oraz zasadg transformacji w kierunku GOZ.
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W obszarze réwnos$¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywaé beda zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych

Interwencja bedzie prowadzona na terenie catego wojewddztwa.

W ramach Celu nie przewiduje sie zastosowania instrumentéw terytorialnych.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Przewiduje sie mozliwos¢ wspdtpracy, polegajgcej na wigczeniu podmiotdw z innych panstw
cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje szerszych projektéw wspieranych w ramach niniejszego
Celu, w szczegdlnosci w obszarze wsparcia eksportu oraz kompleksowego wsparcia inwestorow.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W ramach realizacji Celu wsparcie ukierunkowane jest przede wszystkim na przedsiewziecia
generujgce przychody. Celem wsparcia jest ograniczenie tzw. luki finansowej (zapewnienie dostepu
do finansowania MSP) oraz stworzenie zachet do inwestowania w obszarach strategicznych.
Zastosowanie bedg miec instrumenty:

1) finansowe — w zakresie wsparcia rozwoju i transformacji mikro, matych i Srednich
przedsiebiorstw;

2) bezzwrotne — w pozostatym zakresie, w tym kompleksowe wsparcie inwestordéw, ustugi
informacyjno-doradcze dla MSP, wsparcie eksportu (realizowane jako przedsiewziecia

strategiczne koordynowane przez Samorzgd Wojewddztwa Pomorskiego — na poziomie projektu

otrzymujgcego wsparcie przychody lub oszczednosci nie sg generowane).
Wskazniki

Tabela 1. Wskazniki produktu

Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegbtowy regionu identyfikacyjny miary posredni koncowy
(2024) (2029)
1 (iii) EFRR Stabiej RCO001 Przedsiebiorstwa objete sztuki 339 2530
rozwiniety wsparciem (w tym: mikro,
mate, $rednie, duze)
1 (iii) EFRR Stabiej RCO002 Przedsiebiorstwa objete sztuki 34 670
rozwiniety wsparciem w formie
dotacji
1 (iii) EFRR Stabiej RCO003 Przedsiebiorstwa objete sztuki 205 820
rozwiniety wsparciem z instrumentow
finansowych
1 (iii) EFRR Stabiej RCO004 Przedsiebiorstwa otrzymujace sztuki 100 1040
rozwiniety wsparcie niefinansowe
1 (iii) EFRR Stabiej PS1 Liczba przedsiebiorstw sztuki 75 500
rozwiniety | (specyficzny) wspartych w ramach rozwoju
eksportu
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Tabela 2. Wskazniki rezultatu

Priory
tet

Cel
szczegdt
owy

Fundusz

Kategoria
regionu

Nr
identyfikacy

Jny

Wskaznik

Jednost
ka miary

Wartosé
bazowa
lub
wartos¢
odniesie
nia

Rok
odnies
ienia

Cel
koncowy

(2029)

Zrédto
danych

Uwagi

(iii) EFRR

Stabiej
rozwiniety

RCR002

Inwestycje EUR
prywatne
uzupetniajgc
e wsparcie
publiczne
(w tym:
dotacje,
instrumenty
finansowe)

0

2021 29305

119

IZ FEP

(iii) EFRR

Stabiej
rozwiniety

PLRR0O0O2

Wartos¢ PLN
inwestycji
prywatnych
uzupetniajgc
ych
wsparcie
publiczne -
dotacje

2021 104 405

736

IZ FEP

(iii) EFRR

Stabiej
rozwiniety

PLRR0OO3

Wartos¢ PLN
inwestycji
prywatnych
uzupetniajgc
ych
wsparcie
publiczne —
instrumenty
finansowe

2021 28 639

504

IZ FEP

Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji

Tabela 1. Wymiar 1- dziedzina interwencji

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

1 EFRR Stabiej (iii) 020 32 090 815
rozwiniety

1 EFRR Stabiej (iii) 021 50959 024
rozwiniety

1 EFRR Stabiej (iii) 022 1543 700
rozwiniety

1 EFRR SfabI.EJ. (iii) 024 7 693 696
rozwiniety

1 EFRR Stabiej (iii) 172 2590 000
rozwiniety

Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

1 EFRR Stabiej (iif) 01 59 130 424
rozwiniety

1 EFRR Stabiej (iii) 03 35746 811
rozwiniety
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Tabela 3. Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

1 EFRR Stabiej (iii) 33 94 877 235
rozwiniety

Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

1 EFRR Stabiej (iii) 03 94 877 235
rozwiniety

(iv) Rozwijanie umiejetnosci w zakresie inteligentnej specjalizacji, transformacji przemystowe;j i
przedsiebiorczosci

Planowane rodzaje dziatan

W ramach Celu interwencja realizowana bedzie w ramach koordynowanego przez SWP
przedsiewziecia strategicznego zdefiniowanego w RPS w zakresie gospodarki, rynku pracy, oferty
turystycznej i czasu wolnego pn. Smart Green Progress. Przedsiewziecie ukierunkowane bedzie na
zrownowazony wzrost, zmniejszenie energochtonnosci i zasobochtonnosci gospodarki regionu,
wynikajgce z wdrazania zatozen Europejskiego Zielonego tadu. Zakres prowadzonych w ramach Celu
dziatan obejmie m.in.:

a) zwiekszenie aktywnosci B+R podmiotéw z obszaréw ISP (m.in. profesjonalizacja zarzadzania
klastrem),

b) wsparcie procesu przedsiebiorczego odkrywania branz o najwiekszym potencjale rozwoju
(przyszte ISP i branze kluczowe majace istotne znaczenie dla rozwoju poszczegdlnych obszarow
wojewddztwa), m.in. poprzez dziatania animacyjne,

¢) wzmocnienie rozpoznawalnosci marki ISP, m.in. wsparcie wchodzenia w miedzynarodowe
konsorcja podmiotéw wpisujgcych sie w ISP oraz funkcjonujgcych w ramach klastréw,

d) wsparcie potencjatu klastréw zalgzkowych i regionalnych,

e) wsparcie rozwoju nowoczesnych ustug klastréw na rzecz transformacji przemystowej oraz
wdrazania nowych technologii (m.in. huby innowacji) w kierunku poprawy produktywnosci.

Wspierane bedg projekty mieszczace sie w obszarach Inteligentnych Specjalizacji Pomorza.
Uzupetniajgco wspierane beda projekty wpisujace sie w branze kluczowe majace istotne znaczenie
dla rozwoju poszczegdlnych obszaréw wojewddztwa oraz innowacyjne, zaréwno w zakresie
innowacyjnego podejscia do prowadzenia proceséw gospodarczych, jak i upowszechniania nowych
rozwigzan technologicznych, organizacyjnych i spotecznych.

Preferowane bedg projekty partnerskie, bedgce efektem trwatej wspotpracy wielu podmiotéw, w
tym takze przedsiewziecia sieciowe o skali ponadlokalne;j.

Gtéwne grupy docelowe

Przedsiebiorstwa (mikro, mate, srednie i duze), klastry, IOB, uczelnie, jednostki B+R.

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — w szczegdlnosci w obszarze wszelkiej niedyskryminacji (art. 21),
rownosci kobiet i mezczyzn (art. 23), integracji oséb niepetnosprawnych (art. 26), wolnosci
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (art. 16), ochrony srodowiska (art. 37). Realizowane dziatania
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ukierunkowane bedg na animacje rozwoju Inteligentnych Specjalizacji Pomorza oraz klastrow w
kierunku gospodarki neutralnej klimatycznie.

W powigzaniu z trescig artykutow zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg

zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegdlnosci zasadg koncentracji

na priorytetowych dziedzinach gospodarki, zasadg korzystnego oddziatywania na klimat i Srodowisko

oraz zasadg transformacji w kierunku GOZ.

W obszarze réwnos$¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej

dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji

Programu — obowigzywaé bedga zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych

Interwencja bedzie prowadzona na terenie catego wojewddztwa.

W ramach Celu nie przewiduje sie zastosowania instrumentéw terytorialnych.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Przewiduje sie mozliwos¢ wspdtpracy, polegajgcej na wigczeniu podmiotdw z innych panstw
cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje projektdw wspieranych w ramach niniejszego Celu, w
szczegolnosci w obszarze animacji rozwoju obszaréw ISP oraz klastréw w kierunku gospodarki
neutralnej klimatycznie.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W ramach realizacji Celu nie przewiduje sie wykorzystania instrumentdéw finansowych.

Cel bedzie realizowany w formie jednego przedsiewziecia strategicznego koordynowanego przez

Samorzad Wojewddztwa Pomorskiego. Na poziomie projektu otrzymujgcego wsparcie przychody lub

oszczednosci nie s3 generowane.

Wskazniki
Tabela 1. Wskazniki produktu

Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegot regionu identyfikacyjny miary posredni koncowy
owy (2024) (2029)
1 (iv) EFRR Stabiej RCO016 Udziat podmiotéw sztuki 30 120
rozwiniety instytucjonalnych w procesie
przedsiebiorczego odkrywania
1 (iv) EFRR Stabiej PLROO18 Liczba wspartych klastréw sztuki 2 10
rozwiniety
Tabela 2. Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednost | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczegot regionu identyfikacy ka miary | bazowa | odnies | koncowy danych
owy jny lub ienia (2029)
wartos¢
odniesie
nia
1 (iv) EFRR Stabiej PLRR0O0S Liczba sztuki 0 2021 250 I1Z FEP
rozwiniety przedsiebior
stw
zaangazowa
nych we
wsparte
klastry
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Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednost | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczegdt regionu identyfikacy ka miary | bazowa | odnies | koncowy danych
owy jny lub ienia (2029)
wartos$¢
odniesie
nia
1 (iv) EFRR Stabiej RCR098 Pracownicy | osoby 0 2021 1000 IZ FEP
rozwiniety MSP
konczacy
szkolenia w
zakresie
rozwoju
umiejetnosc
i w zakresie
inteligentne
i
specjalizacji,
transformac
ji
przemystow
eji
przedsiebior
czosci
(wedtug
rodzaju
umiejetnosc
i
techniczne,
zarzadzanie,
przedsiebior
czos¢é,
ekologiczne,
inne)
Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji
Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
1 EFRR Stabiej (iv) 023 1560 606
rozwiniety
1 EFRR Stabiej (iv) 026 2340910
rozwiniety
Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
1 EFRR Stabiej (iv) 01 3901516
rozwiniety

Tabela 3. Wymia

r 3 —terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

1 EFRR Stabiej (iv) 33 3901516
rozwiniety

Tabela 5. Wymia

r 7 — wymiar ,,Réwnouprawnie

nie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FS i FST

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

1 EFRR Stabiej (iv) 03 3901516
rozwiniety
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2. Bardziej zielone Pomorze

o Ten priorytet dotyczy zatrudnienia ludzi mtodych
o Ten priorytet dotyczy innowacyjnych dziatan spotecznych

O Ten priorytet dotyczy wsparcia dla oséb najbardziej potrzebujgcych w ramach celu
szczegotowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. m) rozporzadzenia w sprawie EFS+

o Ten priorytet dotyczy wsparcia dla oséb najbardziej potrzebujacych w ramach celu
szczegotowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. |) rozporzadzenia w sprawie EFS+

o Ten priorytet dotyczy celu szczegétowego w zakresie mobilnosci miejskiej okreslonego w art. 3
ust. 1 lit. b) ppkt (viii) rozporzadzenia w sprawie EFRR i FS

o Ten priorytet dotyczy celu szczegétowego w zakresie mobilnosci miejskiej okreslonego w art. 3
ust. 1 lit. a) ppkt (v) rozporzadzenia w sprawie EFRR i FS

(i) wspieranie efektywnosci energetycznej i redukcji emisji gazéw cieplarnianych
Planowane rodzaje dziatan

W obszarze poprawy efektywnosci energetycznej wspierane bedg kompleksowe przedsiewziecia

termomodernizacyjne, w tym dostosowanie budynkéw do wymogow dla budynkow zero- i plus-
energetycznych w:

a) wielorodzinnych budynkach mieszkalnych nalezgcych do wspdlnot mieszkaniowych
niestanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa,

b) wielorodzinnych budynkach mieszkalnych oraz budynkach spdtek komunalnych i jednostek
budzetowych, ktorych wiascicielem jest samorzad terytorialny oraz podlegte mu organy i jednostki
organizacyjne,

¢) budynkach uzytecznosci publicznej, z wytgczeniem budynkow nalezgcych do administracji
rzgdowe;j i podlegtych jej organdw i jednostek organizacyjnych.

Mozliwa bedzie takze realizacja przedsiewzie¢ majgcych na celu poprawe efektywnosci energetycznej

innych niz dziatania termomodernizacyjne, takich jak rozwéj systemoéw zarzadzenia energig w

budynkach czy rozwdj oswietlenia wewnetrznego ograniczajacego zuzycie energii elektrycznej. W

przypadku budynkdw, ktdre zostaty wczesniej poddane termomodernizacji dopuszcza sie realizacje

wymienionych w tym akapicie dziatan jako samodzielne projekty.

We wszystkich projektach, w ktorych bedzie to uzasadnione i mozliwe, uzupetniajgco mogg zostac
zastosowane rozwigzania sprzyjajgce adaptacji do zmian klimatu, w szczegdlnosci zielone dachy oraz
zielone Sciany, a takze systemy zarzgdzania wodg w budynkach.

W zakresie wymiany indywidualnych zrddet ciepta (kottéw lub piecdw) w budynkach wielorodzinnych
lub budynkach uzytecznosci publicznej wsparcie moze zostac udzielone na wymiane zrddet ciepta
wykorzystujgcych paliwa state na zrédta niskoemisyjne, przede wszystkim na OZE, a takze na
podtaczenie do miejskiej sieci cieptowniczej. Wykluczone z mozliwosci wsparcia bedg inwestycje
polegajgce na wymianie starszych urzadzen zasilanych paliwami gazowymi na nowsze.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, gdy osiggniete zostanie znaczne zwiekszenie
efektywnosci energetycznej oraz gdy istniejg szczegdlnie pilne potrzeby dopuszcza sie wsparcie na
inwestycje w kotty spalajgce paliwa zawierajgce biomase o wilgotnosci do 20% lub ewentualnie
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paliwa gazowe. Wymiana Zrddet ciepta na gazowe bedzie mozliwa wraz z jednoczesnym
przeprowadzaniem prac termomodernizacyjnych w budynku lub w budynkach, albo w budynku lub
budynkach, w ktérych wczesniej przeprowadzono ich termomodernizacje. W przypadku kottowni
wyposazonych w wiecej niz jeden kociot wykorzystujgcy paliwa state, wymiana musi dotyczy¢
wszystkich z nich. Wsparte projekty muszg skutkowac znaczng redukcjg emisji gazéw cieplarnianych
w odniesieniu do istniejgcych instalacji, a takze przyczyniaé sie do zmniejszenia emisji takich
zanieczyszczen powietrza, jak pyt PM 10, pyt PM 2,5 oraz benzo(a)piren, jak rGwniez do znacznego
zwiekszenia oszczednosci energii. Inwestycje wymienione w tym akapicie mogg zosta¢ wsparte
jedynie w przypadku, gdy podtaczenie do sieci cieptowniczej na danym obszarze nie jest uzasadnione
ekonomicznie lub technicznie.

W zakresie budynkéw mieszkalnych wspierane bedg projekty, ktdrych celem jest osiggniecie,
przecietnie, co najmniej renowacji o ,,Srednim poziomie gruntownosci” - zgodnie z definicjg zawartg
w zaleceniu Komisji (UE) 2019/786, oznaczajgcym od 30% do 60% oszczednosci energii pierwotne;j.
W zakresie budynkdéw uzytecznosci publicznej wspierane bedg projekty, ktérych celem jest
osiggniecie, przecietnie a) co najmniej renowacji o ,,Srednim poziomie gruntownosci” - zgodnie z
definicjg zawartg w zaleceniu Komisji (UE) 2019/786, oznaczajgcym od 30% do 60% oszczednosci
energii pierwotnej, lub b) co najmniej 30 % redukcji bezposrednich i posrednich emisji gazéw
cieplarnianych w poréwnaniu z emisjami ex ante.

Zakres rzeczowy wszystkich projektéw dotyczacych poprawy efektywnosci energetycznej budynkéw
musi wynikaé z przeprowadzonej uprzednio analizy mozliwych rozwigzan w ramach sporzadzanego
obowigzkowo audytu energetycznego. Wybrany wariant realizacyjny musi uwzgledniaé kryterium
kosztowe odnoszace sie do uzyskanych efektow (np. redukcji zapotrzebowania na energie) w
stosunku do naktadow finansowych.

Preferowane bedga projekty:
1) dostosowujace budynki do wymogéw dla budynkdéw zero- i plus-energetycznych,

2) w zakresie budynkéw mieszkalnych zaktadajgce osiggniecie co najmniej renowacji o ,srednim
poziomie gruntownosci” - zgodnie z definicjg zawartg w zaleceniu Komisji (UE) 2019/786,
oznaczajgcym od 30% do 60% oszczednosci energii pierwotnej,

3) w zakresie budynkdéw uzytecznosci publicznej zaktadajgce: osiggniecie a) co najmniej renowacji o
»Srednim poziomie gruntownosci” - zgodnie z definicjg zawartg w zaleceniu Komisji (UE)
2019/786, oznaczajacym od 30% do 60 % oszczednosci energii pierwotnej, lub b) co najmniej 30 %
redukcji bezposrednich i posrednich emisji gazéw cieplarnianych w poréwnaniu z emisjami ex
ante,

4) wpisujgce sie w aktualne gminne projekty zatozen lub zatozenia do plandw zaopatrzenia w ciepto,
energie elektryczna i paliwa gazowe,

5) przewidujace zastosowanie instalacji OZE,

6) dotyczace poprawy efektywnosci energetycznej budynkow wpisanych do rejestru zabytkow lub

objetych ochrong konserwatorskg obejmujace kompleksowy system zarzadzania energig w tych
budynkach,

7) uzgodnione w ramach ZPT.
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W obszarze rozwoju systemdw cieptowniczych wspierany bedzie:

a) rozwdj sieci cieptowniczych lub chtodniczych wraz z magazynami ciepta — inwestycje do 5 MW
mocy zamdwionej,

b) podtaczenie do sieci cieptowniczej lub gazowej obiektow, w ktdrych likwidowane sg Zzrédfa na
paliwa state (w tym niezbedna rozbudowa sieci cieptowniczej),

c¢) rozwdj jednostek wysokosprawnej kogeneracji jako element projektu dotyczgcego systemu
cieptowniczego do 5 MW mocy zamdéwionej,

d) przebudowa lokalnych zrédet ciepta wykorzystujacych paliwa state na zrddta ciepta i/lub energii
elektrycznej zasilane odnawialnymi Zrédtami energii oraz paliwami gazowymi (kogeneracja i
trigeneracja w zdalaczynnych systemach cieptowniczych) do 5 MWt i do 2 MWe mocy
zamowione;j.

W zakresie Zrodet ciepta priorytetowo bedg traktowane inwestycje wykorzystujgce odnawialne

zrédta energii. Wymiana zrédet ciepta na gazowe bedzie w budynku lub w budynkach, w ktérych

wczesniej przeprowadzono ich termomodernizacje. Budowa nowych instalacji wysokosprawnej
kogeneracji oraz innych urzadzen energetycznego spalania (m.in. kottownie lokalne) bedzie
wspierana, o ile zapewni minimalizacje emisji gazéw cieplarnianych i innych zanieczyszczen powietrza

(w tym pytu PM 10, pytu PM 2,5 oraz benzo(a)pirenu). Przebudowa (w przypadkach uzasadnionych

ekonomicznie) istniejgcych zrédet (w tym z wykorzystaniem wysokosprawnej kogeneracji) musi

skutkowac redukcjg emisji gazéw cieplarnianych o co najmniej 30% w poréwnaniu do stanu

wyjsciowego oraz minimalizacjg innych zanieczyszczen powietrza (w tym pytu PM 10, pytu PM 2,5

oraz benzo(a)pirenu). Mozliwe bedzie wsparcie nieefektywnych systemdw cieptowniczych, ktore w

wyniku realizacji projektu spetnig wymagania dla systeméw efektywnych. W obszarze rozwoju

systemow cieptowniczych nie przewiduje sie wsparcia na wymiane indywidualnych piecéw lub
kottéw.

Preferowane bedga projekty:

1) wpisujace sie w aktualne gminne projekty zatozen lub zatozenia do plandw zaopatrzenia w ciepto,
energie elektryczna i paliwa gazowe,

2) wykorzystujgce odnawialne Zrddta energii,

3) kompleksowe z zastosowaniem wysokosprawnej kogeneracji,

4) stanowiace element wyspy energetycznej,

5) uzgodnione w ramach ZPT.

Ponadto, w ramach celu szczegétowego mozliwe bedzie dofinansowanie projektéw dotyczacych:

a) przebudowy lub wymiany systemdéw oswietlenia zewnetrznego, w szczegdlnosci oswietlenia
ulicznego wraz z systemami zarzadzania oswietleniem (z wytgczeniem iluminacji), poprawiajacej
efektywnosc¢ energetyczng tych systemow oraz integracji instalacji OZE, energooszczednego
oswietlenia LED wraz z systemem zarzgdzania, z mozliwoscig zastosowania magazyndw energii,

b) promocji, doradztwa, podnoszenia swiadomosci i wiedzy mieszkancow, przedsiebiorcow i wiadz
lokalnych w zakresie efektywnosci energetycznej i wykorzystania OZE, obejmujgcych swoim
zasiegiem maksymalnie obszar catego wojewddztwa pomorskiego.

Gtéwne grupy docelowe

WHtasciciele oraz korzystajacy z budynkow i infrastruktury objetej interwencjg, a takze osoby fizyczne i
prawne objete wsparciem doradczym i szkoleniowym.

54



Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — w szczegdlnosSci w obszarze ochrony srodowiska (art. 37).
Realizowane dziatania prowadzi¢ bedg do osiggniecia wysokiego poziomu ochrony srodowiska i
poprawy jego jakosci, w zgodzie z innymi politykami Unii i zasadg zréwnowazonego rozwoju.

W powigzaniu z trescig artykutdw zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegdlnosci: zasadg korzystnego
oddziatywania na klimat i srodowisko (np. poprzez poprawe efektywnosci energetycznej budynkow,
co przyczyni sie do zmniejszenia emisji gazow cieplarnianych) oraz zasadg spdjnosci spotecznej (w
szczegolnosci poprzez wsparcie obszarow zdegradowanych w ramach dziatan rewitalizacyjnych).

W obszarze réwnos$¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywaé bedga zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych

Interwencja bedzie prowadzona na terenie catego wojewddztwa.

W ramach realizacji Celu przewiduje sie zastosowanie instrumentu terytorialnego ZIT.

W zakresie poprawy efektywnosci energetycznej budynkéw objetych finansowaniem bezzwrotnym
przewiduje sie zastosowanie innych instrumentdw terytorialnych — programow rewitalizacji (w tym
zakresie interwencja w ramach Celu ma charakter wspomagajacy dla dziatan prowadzonych w Celu 5
(i).

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Nie zidentyfikowano priorytetowych pdl wspotpracy polegajgcej na wigczeniu podmiotdw z innych
panstw cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje projektdw wspieranych w ramach niniejszego
Celu.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W obszarze poprawy efektywnosci energetycznej zastosowane bedg instrumenty:

1) finansowe z mozliwoscig czeSciowego umorzenia (w szczegdlnosci w zaleznosci od efektu
energetycznego) — w wielorodzinnych budynkach mieszkalnych oraz — komplementarnie do
wsparcia bezzwrotnego jako podstawowe]j formy interwencji — w odniesieniu do pozostatych
budynkdw;

2) bezzwrotne w odniesieniu do budynkow uzytecznosci publicznej, mieszkalnictwa komunalnego
oraz obiektéw budowlanych wpisanych do rejestru zabytkéw lub objetych ochrong
konserwatorska, gdzie z uwagi na interes publiczny, w tym wystepowanie ubdstwa
energetycznego, oraz zwiekszong kosztochtonnos¢ uzasadniong stanem technicznym budynkdéw
w powigzaniu z dtugim okresem zwrotu poniesionych naktadéw inwestycyjnych minimalizujg
efekt ekonomiczny projektow.

Wsparcie bedzie udzielane w formie bezzwrotnej takze w obszarze rozwoju systemoéw
cieptowniczych (infrastruktura krytyczna dla zdrowia i dobrostanu mieszkaricéw), modernizacji
systemow oswietlenia (wtasciwy efekt zachety) oraz w przypadku pozostatych przedsiewziec, ktore
nie generujg przychoddw lub bezposrednich oszczednosci.
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Wskazniki
Tabela 1. Wskazniki produktu

Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegdto regionu identyfi miary posredni koncow
wy kacyjny (2024) y (2029)

2 (i) EFRR Stabiej RCO018 | Lokale mieszkalne o udoskonalone;j sztuki 200 2 300
rozwiniety charakterystyce energetycznej

2 (i) EFRR Stabiej PLRO02 | Liczba zmodernizowanych energetycznie | sztuki 0 350
rozwiniety | 3 budynkow

2 (i) EFRR Stabiej RCO020 | Wybudowane lub zmodernizowane sieci | km 0 16
rozwiniety cieptownicze i chtodnicze

2 (i) EFRR Stabiej PLRO16 Liczba nowych/zmodernizowanych sztuki 0 13 500
rozwiniety | 5 punktéw swietlnych

2 (i) EFRR Stabiej PLRO02 | Liczba zmodernizowanych sztuki 60 840
rozwiniety | 4 indywidualnych zrédet ciepta

Tabela 2. Wskazniki rezultatu

Priory | Cel Fundu | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczegbt | sz regionu identyfika miary bazowa | odnies | koncow | danych
owy cyjny lub ienia y (2029)

wartos¢

odniesie

nia
2 (i) EFRR | Stabie] PLRRO10 | llos¢ MWh / 0 2021 | 88375 | IZFEP

rozwiniety zaoszczedzo | rok
nej energii

elektrycznej

i cieplnej
2 (i) EFRR | Stabiej PLRRO11 | llog¢ MWh / 0 2021 | 12900 | IZFEP
rozwiniety zaoszczedzo | rok
nej energii

elektrycznej

2 (i) EFRR | Stabiej PLRRO12 | llogé MWh / 0 2021 | 75475 | |ZFEP
rozwiniety zaoszczedzo | rok
nej energii
cieplnej
2 (i) EFRR | Stabiej RCR029 Szacowana | tony 59747 | 2020 | 24738 | |ZFEP
rozwiniety emisja rownowaz
gazow nika CO, /
cieplarniany | rok
ch
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Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji

Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

2 EFRR stabiej (i) 042 48 221924
rozwiniety

2 EFRR stabiej (i) 045 88 883 661
rozwiniety

2 EFRR stabiej (i) 046 23634 168
rozwiniety

Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

2 EFRR stabiej (i) 01 141374 359
rozwiniety

2 EFRR stabiej (i) 03 19 365 394
rozwiniety

Tabela 3. Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

2 EFRR stabiej (i) 03 99 529 312
rozwiniety

2 EFRR stabiej (i) 17 10 000 000
rozwiniety

2 EFRR stabiej (i) 33 51210441
rozwiniety

Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

2 EFRR stabiej (i) 03 160 739 753
rozwiniety

(ii) wspieranie energii odnawialnej zgodnie z dyrektywa (UE) 2018/2001, w tym z okreslonymi w niej
kryteriami zrownowazonego rozwoju

Planowane rodzaje dziatan

W obszarze rozwoju odnawialnych Zrédet energii wspierana bedzie budowa i rozbudowa

odnawialnych zrédet energii w zakresie wytwarzania energii elektrycznej i/lub cieplnej, w tym z
magazynami energii dziatajgcymi na potrzeby danego Zrddta OZE, ze szczegbélnym uwzglednieniem
rozproszonej energetyki prosumenckiej wraz z przytgczeniem zrédet OZE do sieci energetycznych lub
cieptowniczych.

Dofinansowywana bedzie budowa opartych na zasilanych poprzez co najmniej dwa, rozne zrédta
energii odnawialnej uktadéw hybrydowych (w tym mikrokogeneracja z wykorzystaniem OZE).
Wspierane bedg przedsiewziecia polegajace na organizowaniu i budowie wysp energetycznych?
(powigzanych systemdw energii cieplnej (chtodu), elektrycznej i/lub paliw gazowych) w oparciu o

1 Wyspa energetyczna to niezalezny energetycznie system grupujacy producentédw, konsumentdéw oraz prosumentéw,
charakteryzujacy sie mozliwoscig regulacji energii produkowanej i zuzywanej w ramach systemu, w czasie rzeczywistym, jak
rowniez charakteryzujgcy sie mozliwoscig wspoétpracy z innymi, niezaleznymi systemami i lokalnym dystrybutorem energii,
np. operatorem systemu dystrybucyjnego.
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lokalne, energetyczne zasoby odnawialne, takze z przebudows istniejacych cieptowni zasilajgcych
lokalne grupy odbiorcow.

Dofinansowywane bedg réwniez przedsiewziecia polegajgce na organizowaniu i budowie klastréw
energii, spotdzielni energetycznych oraz spotecznosci energetycznych dziatajgcych w zakresie energii
odnawialnej. W ramach kompleksowych projektéw mozliwa takze bedzie budowa, rozbudowa lub
przebudowa sieci wewnatrz klastréw energii, spétdzielni energetycznych oraz spotecznosci
energetycznych dziatajgcych w zakresie energii odnawialne;j.

W zakresie produkcji i wykorzystania biogazu wspierana bedzie budowa instalacji stuzgcych do
produkgcji i wykorzystania biogazu wraz z systemami dystrybucji, kondycjonowania i
zagospodarowania produktéw ubocznych, w tym do produkcji nawozéw. Mozliwa bedzie réwniez
realizacja instalacji do oczyszczania biometanu oraz jego zattaczania do sieci gazowej.

Woyklucza sie wsparcie instalacji stuzgcych do zagospodarowania biomasy lub produkcji biogazu, ktore
moga by¢ konkurencjg dla rynku produkcji zywnosci. Wspierane projekty bedg zgodne ze wszystkimi
kryteriami wymienionymi w art. 29 Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/2001 z
dnia 11 grudnia 2018 r. w sprawie promowania stosowania energii ze zrédet odnawialnych.

Interwencja w zakresie energetyki wodnej dotyczy¢ bedzie wytgcznie przebudowy istniejgcych
obiektow przy zapewnieniu droznosci budowli dla przemieszczania sie fauny wodnej. Projekty
zwigzane z energetyka wodng nie mogg powodowaé nieosiggniecia dobrego stanu lub potencjatu
jednolitych czesci wdd, nie mogg tez pogarszac stanu lub potencjatu jednolitych czesci wéd oraz nie
moga miec znaczgcego wptywu na cele ochrony obszardw objetych siecig Natura 2000.

W zakresie wykorzystania energii storica wspierane bedg przede wszystkim systemy fotowoltaiczne.

Woyklucza sie wsparcie systemodw i instalacji zasilajgcych niskotemperaturowe wewnetrzne instalacje
grzewcze, zlokalizowanych w obiektach przytaczonych do lokalnej sieci cieptowniczej.

W zakresie wytwarzania energii elektrycznej dofinansowywane bedg zrédta OZE o mocy:
a) do5 MWe dla wiatru,

b) do5 MWe dla biomasy,

¢) do 0,5 MWe dla biogazu,

d) do5 MWe dla wody,

e) do 2 MWe dla promieniowania stonecznego.

W zakresie wytwarzania energii cieplnej dofinansowywane bedg zrédta OZE o mocy:
a) do 5 MWstdla biomasy,

b) do 2 MWt dla promieniowania stonecznego.

c¢) do2 MWt dla geotermii (w tym pompy ciepta),

d) do 0,5 MWt dla biogazu.

Powyzsze limity mocy dotyczg sumarycznej mocy wszystkich jednostek wytwérczych danego rodzaju
OZE wchodzacych w sktad projektu. Limity te nie dotyczg projektéw realizowanych przez klastry
energii, spotdzielnie energetyczne oraz spotecznosci energetyczne dziatajgce w zakresie energii
odnawialnej, w tym w ramach wysp energetycznych, a takze projektéw parasolowych.

Preferowane bedg projekty:

1) wpisujgce sie w aktualne gminne projekty zatozen lub zatozenia do plandw zaopatrzenia w ciepto,
energie elektryczna i paliwa gazowe,
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2) w przypadku biogazowni, w ramach ktérych przewidziano zagospodarowanie ciepta odpadowego,
w tym przede wszystkim na potrzeby kondycjonowania pofermentu lub ukierunkowane na
produkcje biometanu,

3) przedsiewziecia realizowane przez klastry (w tym posiadajgce Certyfikat Pilotazowego Klastra
Energii), spotdzielnie energetyczne i spotecznosci energetyczne dziatajgce w zakresie OZE,

4) obejmujace przebudowe lub rozbudowe i wykorzystanie lokalnej cieptowni jako elementu wyspy
energetycznej, przy zastosowaniu biomasy jako paliwa,

5) wykorzystujgce do zaspokojenia potrzeb energetycznych biogaz (biometan),
6) uwzgledniajgce wykorzystanie magazynéw energii.

W ramach Celu przewiduje sie realizacje przedsiewziecia strategicznego, wynikajgcego z RPS w
zakresie bezpieczenstwa sSrodowiskowego i energetycznego pn. Pomorski Archipelag Wysp
Energetycznych. Przedsiewziecie obejmuje szereg inicjatyw majgcych na celu powstanie na terenie
wojewddztwa pomorskiego wysp energetycznych.

Uzupetniajgco (w ramach finansowania krzyzowego), przewiduje sie dziatania edukacyjno-
informacyjne dotyczace w szczegdlnosci korzysci z zastosowania OZE oraz promujgce szersze
wykorzystanie OZE.

Gtéwne grupy docelowe

WHtasciciele oraz korzystajacy z infrastruktury objetej interwencja, a takze odbiorcy wyprodukowanej
energii ze zrodet odnawialnych.

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — w szczegdlnosSci w obszarze ochrony $srodowiska (art. 37).
Realizowane dziatania prowadzi¢ bedg do osiggniecia wysokiego poziomu ochrony srodowiska i
poprawy jego jakosci, w zgodzie z innymi politykami Unii i zasadg zréwnowazonego rozwoju.

W powigzaniu z trescig artykutdw zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegdlnosci: zasadg korzystnego
oddziatywania na klimat i srodowisko (w szczegdlnosci poprzez rozwéj odnawialnych Zrédet energii,
co przyczyni sie do zmniejszenia emisji zanieczyszczen powietrza oraz gazéw cieplarnianych) oraz
zasady wspierania postaw obywatelskich (np. poprzez wsparcie dla rozwoju ruchu prosumenckiego).

W obszarze réwnos$¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywac bedg zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych

Interwencja bedzie prowadzona na terenie catego wojewddztwa.

W ramach realizacji Celu przewiduje sie zastosowanie instrumentu rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznosé.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Nie zidentyfikowano priorytetowych pdl wspotpracy polegajgcej na wigczeniu podmiotdw z innych
panstw cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje projektdw wspieranych w ramach niniejszego
Celu.
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Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W ramach realizacji Celu w obszarze odnawialnych zrédet energii, w ktérym wsparcie ukierunkowane

jest przede wszystkim na przedsiewziecia generujgce bezposrednie oszczednosci lub przychody ze

sprzedazy, zastosowanie bedg miec instrumenty:

1) bezzwrotne w odniesieniu do przedsiewzie¢ polegajgcych na organizowaniu i budowie tzw. wysp
energetycznych (ze wzgledu na ich priorytetowy i pilotazowy charakter, wymagajacy
dodatkowych zachet kompensujgcych stopien skomplikowania procesu ich przygotowania i
realizacji) oraz przedsiewziec realizowanych przez klastry energii, spoétdzielnie energetyczne i
spotecznosci energetyczne (wigzki kompleksowych przedsiewzie¢ o najnizszej rentownosci, gdzie
zwrot z inwestycji w cyklu zycia projektu jest zbyt maty i odlegty, aby ich realizacja byta mozliwa
z rynkowego punktu widzenia);
2) finansowe w odniesieniu do pozostatych przedsiewziec.
Wskazniki
Tabela 1. Wskazniki produktu
Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegbto regionu identyfika miary posredni koncow
wy cyjny (2024) y (2029)
2 (ii) EFRR Stabiej RC0O022 Dodatkowa zdolnos$¢ wytwarzania MW 0 36
rozwiniety energii odnawialnej (w tym: energii
elektrycznej, energii cieplnej)
2 (ii) EFRR Stabiej PLRO026 Dodatkowa zdolnos$¢ wytwarzania MW 0 32
rozwiniety energii elektrycznej ze zrédet OZE
2 (ii) EFRR Stabiej PLRO027 Dodatkowa zdolnos$¢ wytwarzania MW 0 4
rozwiniety energii cieplnej ze zrodet OZE
2 (ii) EFRR Stabiej PLROO033 Liczba jednostek wytwarzania energii sztuki 0 2 500
rozwiniety elektrycznej i cieplnej z OZE
2 (ii) EFRR Stabiej PS 2 llo$¢ zmagazynowanej energii MWh 0 2,2
rozwiniety | (specyficz | elektrycznej
ny)
Tabela 2. Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik | Jednostka | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczegot regionu identyfikacy miary bazowa | odnies | korncow | danych
owy jny lub ienia y (2029)
wartosé
odniesie
nia
2 (ii) EFRR Stabiej RCRO31 Wytworzo | MWh / 0 2021 38091 IZ FEP
rozwiniety na energia | rok
odnawialn
a ogétem
(w tym:
energia
elektryczn
a, energia
cieplna)
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Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczegdt regionu identyfikacy miary bazowa | odnies | koncow | danych
owy jny lub ienia y (2029)

wartos¢
odniesie
nia
2 (ii) EFRR Stabiej PLRRO13 llog¢ MWh / 0 2021 | 32000 | !ZFEP
rozwiniety wytworzo | rok
nej energii
elektryczn
ejze
zrédet
OZE
2 (i) EFRR Stabiej PLRRO14 lloé¢ MWh / 0 2021 | 6091 IZ FEP
rozwiniety wytworzo | rok
nej energii
cieplnej ze
zrédet
OZE

Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji

Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

2 EFRR stabiej (ii) 047 4038 188
rozwiniety

2 EFRR stabiej (ii) 048 16 152 755
rozwiniety

2 EFRR stabiej (ii) 050 8076 377
rozwiniety

2 EFRR stabiej (ii) 052 6 057 282
rozwiniety

2 EFRR stabiej (ii) 055 6 057 283
rozwiniety

2 EFRR stabiej (ii) 172 2125365
rozwiniety

Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

2 EFRR stabiej (ii) 01 24 441 670
rozwiniety

2 EFRR stabiej (ii) 03 18 065 580
rozwiniety

Tabela 3. Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

2 EFRR stabiej (ii) 12 10 000 000
rozwiniety

2 EFRR stabiej (ii) 33 32507 250
rozwiniety

61




Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

2 EFRR stabiej (ii) 03 42 507 250
rozwiniety

(iv) wspieranie przystosowania sie do zmian klimatu i zapobiegania ryzyku zwigzanemu z kleskami
zywiotowymi i katastrofami, a takze odpornosci, z uwzglednieniem podejscia ekosystemowego

Planowane rodzaje dziatan

W ramach celu szczegétowego wspierane bedg przedsiewziecia zwiekszajgce poziom adaptacyjnosci

oraz wzrost odpornosci na negatywne skutki zmian klimatu, w szczegdlnosci:

a) dziatania zabezpieczajgce przez przed powodzig i suszg, zwtaszcza wspierajgce naturalng i matg
retencje wodna,

b) zagospodarowanie wdd opadowych i roztopowych wraz z rozwojem btekitno-zielonej
infrastruktury oraz rozwigzan opartych na naturze,

¢) doskonalenie systemdw monitorowania, wczesnego ostrzegania i prognozowania wystgpienia
zagrozen naturalnych, a takze szybkiego reagowania i alarmowania oraz wzmacnianie stuzb
ratowniczych,

d) przedsiewziecia edukacyjne dotyczgce zmian klimatu i ochrony zasobéw wodnych.

Zmniejszanie zagrozenia powodziowego, zardwno od strony rzek, jak i morza bedzie realizowane
wytgcznie poprzez przedsiewziecia o lokalnej skali oddziatywania, wynikajgce z potrzeb jednostek
samorzadu terytorialnego. Mozliwa bedzie budowa, przebudowa, rozbudowa oraz odbudowa
budowli przeciwpowodziowych tylko na obszarach wyznaczonych na mapach zagrozenia
powodziowego (MZP) i mapach ryzyka powodziowego (MRP). Wspierane bedg tylko projekty nie
majgce negatywnego wptywu na stan lub potencjat ekologiczny jednolitych czesci wéd.

W zakresie przeciwdziatania suszy wsparcie zostanie ukierunkowane na projekty o lokalnej skali
oddziatywania dotyczgce utrzymania i rozwijania naturalnej retencji, poprzez m.in. zachowanie i
odtwarzanie lokalnych mokradet, torfowisk, Srédpolnych oczek wodnych. Przewiduje sie takze
wsparcie dla budowy zbiornikdw matej retencji wodnej.

Na obszarach miast i miejscowosci ponizej 100 tys. mieszkarncow, w celu zabezpieczenia ich z jednej
strony przed, m.in. lokalnymi podtopieniami, a z drugiej dla minimalizacji skutkéw dtugotrwatych
upatow, kluczowym rodzajem interwencji bedg przedsiewziecia dotyczgce zagospodarowania wéd
opadowych i roztopowych, zwtaszcza w miejscu ich wystgpienia oraz rozwdj btekitno-zielone;j
infrastruktury. Wspierany bedzie rozwdj réznego rodzaju zbiornikéw retencyjnych, systeméw
infiltracyjnych, systemow sedymentacyjno-biofiltracyjnych oraz budowa lub rozbudowa powierzchni
przepuszczalnych oraz przebudowa powierzchni nieprzepuszczalnych na duzych powierzchniach na
przepuszczalne (np. na boiskach, parkingach, placach, podwdrzach), ktérych celem jest przede
wszystkim zatrzymanie wdd opadowych w miejscu opadu. Interwencja ukierunkowana takze bedzie
na budowe lub rozbudowe indywidualnych i zbiorczych systemdéw zatrzymywania, zagospodarowania
i wykorzystania wéd opadowych i roztopowych tworzacych element systemu retencji. Bardzo istotne
w tym obszarze bedg takze przedsiewziecia majgce na celu zwiekszanie powierzchni zieleni na
terenach miast i wsi (np. parkéw, zielencéw, zieleni ulicznej, zieleni osiedlowej, zielonych podwdrek,
zielonych dachoéw i fasad budynkdw, ogrodéw deszczowych, zielonych przystankéw komunikacji
miejskiej).
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W celu wzmacniania odpornosci regionu na negatywne skutki zmian klimatu przewiduje sie
rozwijanie systeméw monitorowania, wczesnego ostrzegania i prognozowania wystgpienia zagrozen
naturalnych, a takze szybkiego reagowania. Wzmacniany bedzie potencjat jednostek ochotniczych
strazy pozarnych wtaczonych do Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego w celu prowadzenia
akcji ratowniczych oraz usuwania skutkéw katastrof naturalnych lub awarii chemiczno-ekologicznych.

Wspierane bedga ponadto projekty edukacyjne dotyczace zmian klimatu, m.in. konsekwencji, jakie
moga one powodowac, a takze sposobdw przeciwdziatania i adaptacji do nich, w tym promowania
wtasciwych postaw i zachowan, zaréwno zmniejszajgcych wptyw cztowieka na klimat, jak i
potrzebnych w momencie wystgpienia katastrofalnych zjawisk pochodzenia naturalnego oraz z
zakresu ochrony zasobéw wodnych. Projekty edukacyjne swoim zasiegiem bedg obejmowaty
maksymalnie obszar catego wojewddztwa pomorskiego.

Preferowane bedg projekty uzgodnione w ramach ZPT.

Gtéwne grupy docelowe

Mieszkancy i inni uzytkownicy korzystajgcy ze wspartej infrastruktury oraz zasobdw srodowiska.

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — w szczegdlnosci w obszarze ochrony srodowiska (art. 37).
Realizowane dziatania prowadzi¢ bedg do osiggniecia wysokiego poziomu ochrony srodowiska i
poprawy jego jakosci, w zgodzie z innymi politykami Unii i zasadg zrownowazonego rozwoju.

W powigzaniu z trescig artykutow zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegdlnosci: zasadg korzystnego
oddziatywania na klimat i srodowisko (w szczegdlnosci poprzez dziatania adaptacyjne do zmian
klimatu, a takze wspieranie naturalnej retencji wodnej) oraz zasadg racjonalnego gospodarowania
przestrzenig (np. poprzez zwiekszanie terendw zieleni na obszarach miast i wsi).

W obszarze réwnos$¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywac bedg zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych

Interwencja bedzie prowadzona na terenie catego wojewddztwa.

W ramach realizacji Celu przewiduje sie zastosowanie instrumentu terytorialnego ZIT.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Przewiduje sie mozliwos¢ wspdtpracy, polegajgcej na wigczeniu podmiotéw z innych panistw
cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje projektdw wspieranych w ramach niniejszego Celu, w
szczegolnosci w obszarze projektow edukacyjnych dotyczgcych zmian klimatu.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W ramach realizacji Celu nie przewiduje sie wykorzystania instrumentdéw finansowych.

Przedsiewziecia planowane do wsparcia, co do zasady, nie majg charakteru dochodowego i nie
generujg oszczednosci pozwalajgcych na sfinansowanie kosztéw finansowania zwrotnego, a
dodatkowo korzysci z ich realizacji (w tym rozumiane jako nieponoszenie strat zwigzanych z
wystgpieniem suszy lub powodzi), obejmujg ogdt mieszkaricéw regionu. Przystosowanie do zmian
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klimatu, w tym poprawa gospodarki wodnej, ma znaczenie strategiczne dla bezpieczenstwa

mieszkancow. Stad, wsparcie w tym zakresie bedzie udzielane w formie bezzwrotne;j.

Wskazniki
Tabela 1. Wskazniki produktu
Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczeg regionu identyfikacyjny miary posredni koncow
otowy (2024) y (2029)
2 (iv) EFRR Stabiej PLRO044 Pojemnosc¢ obiektow matej retencji tys. m3 0 200
rozwiniety
2 (iv) EFRR Stabiej RC0O026 Zielona infrastruktura wybudowana ha 0 220
rozwiniety lub zmodernizowana w celu
przystosowania sie do zmian klimatu
2 (iv) EFRR Stabiej PLRO178 Liczba miast wspartych w zakresie sztuki 0 30
rozwiniety adaptacji do zmian klimatu
2 (iv) EFRR Stabiej RC0O024 Inwestycje w nowe lub EUR 0 2740
rozwiniety zmodernizowane systemy 000
monitorowania, gotowosci,
ostrzegania i reagowania w
kontekscie klesk zywiotowych i
katastrof w przypadku klesk
zywiotowych
Tabela 2. Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednost | Wartos$¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczeg regionu identyfi ka miary | bazowa | odnies | kornicow | danych
otowy kacyjny lub ienia y (2029)
wartosé
odniesie
nia
2 (iv) EFRR Stabiej RCRO35 Ludnosé osoby 0 2021 190000 | IZFEP
rozwiniety odnoszaca
korzysci ze
srodkéw ochrony
przeciwpowodzio
wej
Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji
Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
2 EFRR stabiej (iv) 058 32730582
rozwiniety
2 EFRR stabiej (iv) 060 14 027 393
rozwiniety
Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
2 EFRR stabiej (iv) 01 46 757 975
rozwiniety
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Tabela 3. Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

2 EFRR stabiej (iv) 03 32730582
rozwiniety

2 EFRR stabiej (iv) 33 14 027 393
rozwiniety

Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

2 EFRR stabiej (iv) 03 46 757 975
rozwiniety

(v) wspieranie dostepu do wody oraz zréwnowazonej gospodarki wodnej
Planowane rodzaje dziatan

W obszarze gospodarki sciekowej wspierane bedg przedsiewziecia dotyczgce rozwoju zbiorczych

systemow odprowadzania i oczyszczania Sciekdw komunalnych oraz zagospodarowania osadéw
Sciekowych w aglomeracjach o wielkosci od 2 do 15 tys. RLM wskazanych w aktualnie obowigzujgcym
Krajowym Programie Oczyszczania Sciekdw Komunalnych (KPOSK), ktdre nie osiggnety zgodnosci z
wymaganiami w zakresie: wyposazenia aglomeracji w systemy zbierania sciekéw komunalnych,
zapewnienia wydajnosci oczyszczalni dostosowanej do odbioru 100% tadunku zanieczyszczen
powstajgcych w aglomeracji i wymaganych standarddw oczyszczania $ciekdw przez oczyszczalnie
okreslonymi w Dyrektywie Rady z dnia 21 maja 1991 r. dotyczgcej oczyszczania sciekédw komunalnych
(91/271/EWG).

W celu zabezpieczenia dostaw wody pitnej mieszkaricom gmin do 15 tys. mieszkaricdw mozliwa
bedzie realizacja projektéw dotyczgcych budowy, rozbudowy lub przebudowy systemoéw poboru,
uzdatniania i magazynowania wody, w tym ograniczania strat wody oraz rozwoju technologii
wodooszczednych. Dla tych samych obszaréw mozliwa bedzie takze budowa, rozbudowa lub
przebudowa sieci wodociggowych, ale pod warunkiem zapewnienia wtasciwej gospodarki sciekowej
na terenie objetym projektem. Ponadto, wsparcie przebudowy sieci wodociggowej mozliwe bedzie
tylko w tych przypadkach, w ktérych wykazane zostaty straty wody na przesyle w ilosci co najmniej
15%.

Majgc na uwadze potrzebe zapewnienia bezpieczenstwa dostaw wody pitnej w dtugiej perspektywie
czasowej, mozliwe takze bedzie wsparcie projektéw w zakresie monitoringu ilosSciowego i
jakosciowego waéd podziemnych i powierzchniowych przeznaczonych do spozycia oraz
prognozowania zagrozen w wodach podziemnych.

We wszystkich projektach, w ktérych bedzie to uzasadnione i mozliwe, uzupetniajgco mogg zostac
zastosowane rozwigzania z zakresu gospodarki o obiegu zamknietym oraz sprzyjajace adaptacji do
zmian klimatu, w szczegdlnosci btekitno-zielona infrastruktura.

Preferowane bedga projekty:

1) w zakresie gospodarki sciekowej catoSciowo rozwigzujgce problem wyposazenia aglomeracji w
system sieci kanalizacyjnej oraz wtasciwego poziomu oczyszczania $ciekdw komunalnych na
obszarze danej aglomeracji,

2) w zakresie zaopatrzenia w wode na obszarach jednolitych czesci wéd podziemnych: JCWPd 12,
JCWPd 14, JCWPd 15, JCWPd 16, JCWPd 17, JCWPd 30,
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3) w zakresie zaopatrzenia w wode na obszarach zagrozonych w stopniu silnym lub ekstremalnym
wystgpieniem zjawiska suszy hydrologicznej lub hydrogeologicznej,

4) uzgodnione w ramach ZPT.

Gtéwne grupy docelowe

Mieszkancy i inni uzytkownicy korzystajacy ze wspartej infrastruktury oraz zasobdw Srodowiska.

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — w szczegdlnosSci w obszarze ochrony $rodowiska (art. 37).
Realizowane dziatania prowadzi¢ bedg do osiggniecia wysokiego poziomu ochrony Srodowiska i
poprawy jego jakosci, w zgodzie z innymi politykami Unii i zasadg zréwnowazonego rozwoju.

W powigzaniu z trescig artykutdw zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegélnosci: zasadg korzystnego
oddziatywania na klimat i Srodowisko (w szczegdlnosci poprzez dziatania skoncentrowane na rozwoju
systemow zbierania i oczyszczania sciekéw komunalnych).

W obszarze réwnos$¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywac bedg zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych

W zakresie gospodarki sciekowej Interwencja bedzie prowadzona na obszarach aglomeracji

$ciekowych o wielkosci od 2 do 15 tys. RLM wskazanych w aktualnie obowigzujgcym KPOSK,
natomiast w zakresie zaopatrzenia w wode w gminach do 15 tys. mieszkancow.

W ramach Celu nie przewiduje sie zastosowania instrumentéw terytorialnych.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Nie zidentyfikowano priorytetowych pdl wspotpracy polegajgcej na wigczeniu podmiotdw z innych
panstw cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje projektdw wspieranych w ramach niniejszego
Celu.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W ramach realizacji Celu nie przewiduje sie wykorzystania instrumentdéw finansowych.

Zwazywszy na fakt, ze jest to infrastruktura krytyczna dla zdrowia i dobrostanu mieszkancéw oraz
stanu Srodowiska naturalnego oraz w znacznej czesci obszary o niskiej gestosci zaludnienia, wsparcie
zwrotne nie jest uzasadnione.

Wskazniki
Tabela 1. Wskazniki produktu

Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegoto regionu identyfikacyjny miary posredni koncow
wy (2024) y (2029)
2 (v) EFRR Stabiej RCO030 Dtugos¢ nowych lub km 0 110
rozwiniety zmodernizowanych sieci

wodociggowych w ramach
zbiorowych systeméw
zaopatrzenia w wode
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Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegdto regionu identyfikacyjny miary posredni koncow
wy (2024) y (2029)
2 (v) EFRR Stabiej RCO031 Dtugos¢ nowych lub km 0 140
rozwiniety zmodernizowanych sieci
kanalizacyjnych w ramach
zbiorowych systeméw
odprowadzania sciekdéw
2 (v) EFRR Stabiej RC0O032 Wydajnos¢ nowo RLM 0 95 000
rozwiniety wybudowanych lub
zmodernizowanych oczyszczalni
Sciekow
Tabela 2. Wskaznik rezultatu
Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik | Jednostka | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczegotowy regionu identyfi miary bazowa | odnies | korncow | danych
kacyjny lub ienia y (2029)
wartos¢
odniesie
nia
2 (v) EFRR Stabiej RCRO41 Ludnosé osoby 0 2021 22 000 1Z FEP
rozwiniety przytaczo
na do
ulepszony
ch
zbiorowyc
h
systemow
zaopatrze
nia w
wode
2 (v) EFRR Stabiej RCR0O42 Ludnosé osoby 0 2021 7 500 IZ FEP
rozwiniety przytaczo
na do
zbiorowyc
h
systemdw
oczyszcza
nia
Sciekow
co
najmniej Il
stopnia
Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji
Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
2 EFRR stabiej (v) 062 6376 087
rozwiniety
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Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

2 EFRR stabiej (v) 065 14 877 538
rozwiniety

Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

2 EFRR stabiej (v) 01 21253 625
rozwiniety

Tabela 3. Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

2 EFRR stabiej (v) 33 21253 625
rozwiniety

Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

2 EFRR stabiej (v) 03 21253625
rozwiniety

(vi) wspieranie transformacji w kierunku gospodarki o obiegu zamknietym i gospodarki
zasobooszczednej

Planowane rodzaje dziatan

W obszarze promowania przejscia do gospodarki o obiegu zamknietym i efektywnie korzystajgcej z

zasobow wspierane bedg projekty majgce na celu zapobieganie powstawaniu odpadéw,
przygotowanie do ponownego uzycia oraz stworzenie warunkéw do maksymalizacji skali recyklingu w
sektorze komunalnym oraz w mikro-, matych i $rednich przedsiebiorstwach.

Wdrazanie gospodarki odpadami zgodnej z hierarchig sposobdow postepowania z odpadami w
sektorze komunalnym bedzie sie koncentrowato na tworzeniu centréw ponownego wykorzystania i
napraw, w tym wymiany zuzytych urzadzen i sprzetu domowego, budowie lub rozbudowie systemoéw
selektywnego zbierania odpadéw komunalnych, w tym odpadoéw ulegajgcych biodegradacji oraz
budowie lub rozbudowie punktéw selektywnego zbierania odpadéw komunalnych (PSZOK). Wsparcie
zostanie takze skierowane na realizacje projektédw w zakresie przeciwdziatania marnotrawieniu
Zywnosci o zasiegu niewykraczajgcym poza obszar wojewddztwa pomorskiego.

Zakres interwencji obejmie takze budowe lub rozbudowe instalacji przygotowania odpaddéw
komunalnych do proceséw recyklingu (mozliwa bedzie m.in. przebudowa instalacji mechaniczno-
biologicznego przetwarzania odpadéw komunalnych wytgcznie w celu poprawy efektywnosci
procesow przygotowania odpaddéw do recyklingu), budowe lub rozbudowe instalacji recyklingu
odpadow, budowe lub przebudowe instalacji do zagospodarowania odpaddw ulegajgcych
biodegradacji w procesach kompostowania lub fermentacji, budowe lub rozbudowe instalacji do
unieszkodliwiania odpadéw medycznych i weterynaryjnych oraz rekultywacje terendw
zdegradowanych w wyniku sktadowania odpaddéw w miejscach na ten cel nieprzeznaczonych na
terenach bedacych we wtadaniu jednostek samorzadu terytorialnego lub ich zwigzkéw.

W zakresie termicznego przeksztatcania odpaddw, mozliwe bedzie wytgcznie wsparcie instalacji
termicznego przeksztatcania wraz z odzyskiem energii odpaddw niebezpiecznych, w szczegdlnosci
medycznych i weterynaryjnych.
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W zakresie transformacji do gospodarki o obiegu zamknietym w mikro-, matych i srednich
przedsiebiorstwach udzielane wsparcie bedzie zgodne z zasadg optymalizacji wykorzystania
surowcow poprzez utrzymywanie produktéow, komponentdéw i materiatdw w obiegu, z zachowaniem
ich najwyzszej uzytecznosci. Interwencja zostanie ukierunkowana przede wszystkim na poprawe
efektywnosci gospodarowania zasobami poprzez zapobieganie powstawaniu odpaddéw i ponowne
uzycie odpadow, rozwéj modeli biznesowych opartych na ekoprojektowaniu uwzgledniajgcym caty
cykl zycia produktu, wykorzystaniu w procesach produkcji materiatéw przyjaznych srodowisku,
nadajacych sie do ponownego uzycia i recyklingu, kaskadowym wykorzystaniu biomasy, zwiekszaniu
trwatosci produktéw, wspdlnym uzytkowaniu, ponownym uzyciu, regeneracji i od$wiezaniu
produktow oraz recyklingu odpaddéw. Wspierane bedga réwniez inwestycje i rozwigzania
organizacyjne (w tym wdrazanie systemdw zarzgdzania Srodowiskowego) stuzgce redukcji wodo-,
transporto- i energochtonnosci proceséw produkcyjnych oraz budynkéw przedsiebiorstw, m.in. dzieki
zastosowaniu ekoinnowacji, rozwigzan stuzgcych poprawie efektywnosci energetycznej oraz
wykorzystaniu odnawialnych zrédet energii. Zakres dofinansowywanych dziatan dotyczgcych
poprawy efektywnosci energetycznej proceséw produkcyjnych i budynkéw przedsiebiorstw musi
wynikac z przeprowadzonego audytu efektywnosci energetycznej lub audytu energetycznego.

We wszystkich projektach, w ktérych bedzie to uzasadnione i mozliwe, uzupetniajgco moga zostac
zastosowane rozwigzania sprzyjajgce adaptacji do zmian klimatu, w szczegdlnosci btekitno-zielona
infrastruktura.

Ponadto, wspierane bedg projekty edukacyjne podnoszgce poziom wiedzy i kompetencji
mieszkancow, pracownikow jednostek samorzadu terytorialnego oraz przedsiebiorstw w zakresie
gospodarki o obiegu zamknietym. Projekty realizowane bedg maksymalnie na obszarze catego
wojewddztwa pomorskiego. Wspierane bedzie takze opracowywanie dokumentow planistycznych
zwigzanych z wdrazaniem gospodarki o obiegu zamknietym oraz strategii ,zero waste” na poziomie
lokalnym i regionalnym.

W odniesieniu do zagospodarowania odpadéw komunalnych wspierane bedg przede wszystkim
projekty, ktdrych celem jest przyczynienie sie do osiggniecia poziomdéw przygotowania do
ponownego uzycia i recyklingu odpaddw komunalnych okreslonych w Dyrektywie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2018/851 z dnia 30 maja 2018 r. zmieniajgcej dyrektywe 2008/98/WE w
sprawie odpadow.

W zakresie budowy, rozbudowy lub przebudowy instalacji przeznaczonych do przetwarzania
odpadow komunalnych finansowane mogg by¢ wytacznie projekty ujete w planie inwestycyjnym
stanowigcym zatgcznik do obowigzujgcego planu gospodarki odpadami dla wojewddztwa
pomorskiego.

Warunek ujecia projektu w planie inwestycyjnym stanowigcym zatgcznik do obowigzujgcego planu
gospodarki odpadami dla wojewddztwa pomorskiego nie dotyczy instalacji do recyklingu odpaddw.
Na projekty dot. budowy lub rozbudowy instalacji przygotowania odpadéw komunalnych do
procesow recyklingu, w tym przebudowy instalacji mechaniczno-biologicznego przetwarzania
odpaddéw komunalnych wytgcznie w celu poprawy efektywnosci procesdw przygotowania odpaddow
do recyklingu przeznaczone moze zosta¢ maksymalnie 25% alokacji celu szczegétowego.

Ze wsparcia wytgczone bedg inwestycje stuzgce zwiekszeniu przepustowosci obiektéw przetwarzania
odpadow resztkowych za wyjatkiem inwestycji w technologie odzyskiwania materiatéw z odpadow
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resztkowych do celéw gospodarki o obiegu zamknietym. Odpady resztkowe nalezy rozumiec gtéwnie
jako odpady komunalne, ktdre nie sg zbierane selektywnie i pozostatosci po przetwarzaniu odpadoéw.

Projekty zwigzane z selektywnym zbieraniem odpaddéw komunalnych, w tym w szczegdlnosci
dotyczace PSZOK, moga ubiegac sie o dofinansowanie pod warunkiem, ze wartos¢ ich kosztow
kwalifikowalnych nie przekracza 2 min PLN lub obstugujg do 20 tys. mieszkarncow.

Preferowane bedg projekty:

1) dotyczace zapobiegania powstawaniu odpadéw i przygotowania ich do ponownego uzycia,

2) wspierajgce rozwdj i upowszechnianie modeli produkcji i konsumpcji ukierunkowanych na jak
najnizsze zuzycie zasobow,

3) uzgodnione w ramach ZPT.

W ramach Celu przewiduje sie realizacje przedsiewziecia strategicznego wynikajacego z RPS w

zakresie bezpieczenstwa srodowiskowego i energetycznego pn. Budowa nowej instalacji

unieszkodliwiania odpadéw niebezpiecznych poprzez ich termiczne przeksztatcanie z wytwarzaniem

energii w kogeneracji na terenie Szpitala Specjalistycznego im. J. K. tukowicza w Chojnicach.

Gtéwne grupy docelowe

Mieszkancy i inni uzytkownicy korzystajacy ze wspartej infrastruktury oraz zasobdw Srodowiska.

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — w szczegdlnosSci w obszarze ochrony srodowiska (art. 37).
Realizowane dziatania prowadzi¢ bedg do osiggniecia wysokiego poziomu ochrony srodowiska i
poprawy jego jakosci, w zgodzie z innymi politykami Unii i zasadg zréwnowazonego rozwoju.

W powigzaniu z trescig artykutdéw zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegdlnosci: zasadg korzystnego
oddziatywania na klimat i Srodowisko (np. poprzez rozwéj systemdw selektywnego zbierania
odpaddéw komunalnych) oraz zasadg transformacji w kierunku GOZ (w szczegdlnosci poprzez
wsparcie centréw ponownego wykorzystania i napraw, zapobieganie marnotrawienia zywnosci czy
inwestycje w przedsiebiorstwach).

W obszarze réwnos$¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywac bedg zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych

Interwencja bedzie prowadzona na terenie catego wojewddztwa.

W ramach Celu nie przewiduje sie zastosowania instrumentéw terytorialnych.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Przewiduje sie mozliwos¢ wspdtpracy, polegajgcej na wigczeniu podmiotéw z innych panstw
cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje projektdw wspieranych w ramach niniejszego Celu, w
szczegolnosci w obszarze projektow edukacyjnych podnoszgcych poziom wiedzy i kompetencji
mieszkancow, pracownikéw jednostek samorzadu terytorialnego oraz przedsiebiorstw w zakresie
gospodarki o obiegu zamknietym.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W ramach realizacji Celu przewiduje sie wykorzystanie instrumentéw:
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1)

obiegu zamknietym, w tym przedsiewzie¢ zmierzajgcych do ograniczania odpadéw

materiatowych w przedsiebiorstwach lub zmniejszania materiatochtonnosci w procesie

produkcji. Wspierane beda réwniez inwestycje i rozwigzania organizacyjne (w tym wdrazanie

finansowych —w obszarze modernizacji i transformacji przedsiebiorstw w kierunku gospodarki o

systemow zarzadzania srodowiskowego) stuzgce redukcji wodo-, transporto- i energochtonnosci

procesow produkcyjnych oraz budynkéw przedsiebiorstw.

2) bezzwrotnych —w pozostatych obszarach gospodarki odpadami, gdzie mogg wystgpic
przedsiewziecia generujace strumien przychoddéw (systemy selektywnego zbierania odpadéw
komunalnych), jednakze stosunkowo mata liczba takich przedsiewzie¢ oraz niewystarczajaca
skala generowanych przychoddéw powoduje, iz ich realizacja z rynkowego punktu widzenia nie
jest mozliwa.
Wskazniki
Tabela 1. Wskazniki produktu
Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegot regionu identyfika miary posredni koncow
owy cyjny (2024) y (2029)
2 (vi) EFRR Stabiej PLRO060 Liczba wspartych punktéw selektywnego | sztuki 0 20
rozwiniety zbierania odpadéw komunalnych
(PSZOK)
2 (vi) EFRR Stabiej RCO034 Dodatkowe zdolnosci w zakresie tony / rok 0 100 000
rozwiniety recyklingu odpadéow
2 (vi) EFRR Stabiej PLRO067 Masa unieszkodliwionych odpaddéw tony / rok 0 3280
rozwiniety niebezpiecznych
2 (vi) EFRR Stabiej RCO003 Przedsiebiorstwa objete wsparciem z sztuki 60 580
rozwiniety instrumentéw finansowych
Tabela 2. Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fundu | Kategoria Nr Wskaznik Jednost | Warto$¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczegbt | sz regionu identyfi ka miary | bazowa | odnies | koricow | danych
owy kacyjny lub ienia y (2029)
wartos¢
odniesie
nia
2 (vi) EFRR Stabiej RCR103 Odpady zbierane tony / 0 2020 4 545 IZ FEP
rozwiniety selektywnie rok
2 (vi) EFRR | Stabiej RCRO47 | Odpady poddane | tony/ | O 2020 | 80000 | IZFEP
rozwiniety recyklingowi rok
Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji
Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
2 EFRR stabiej (vi) 067 23 804 060
rozwiniety
2 EFRR stabiej (vi) 070 5951015
rozwiniety
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Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

2 EFRR stabiej (vi) 075 24 253 189
rozwiniety

Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

2 EFRR stabiej (vi) 01 29 755 075
rozwiniety

2 EFRR stabiej (vi) 03 24 253 189
rozwiniety

Tabela 3. Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

2 EFRR stabiej (vi) 33 54 008 264
rozwiniety

Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

2 EFRR stabiej (vi) 03 54 008 264
rozwiniety

(vii) wzmacnianie ochrony i zachowania przyrody, réznorodnosci biologicznej oraz zielonej
infrastruktury, w tym na obszarach miejskich, oraz ograniczanie wszelkich rodzajéw zanieczyszczenia

Planowane rodzaje dziatan

W obszarze réznorodnosci biologicznej i krajobrazu wspierane bedg projekty majace na celu:

a) poprawe stanu cennych gatunkéw i ich siedlisk oraz ochrone ekosystemow,
b) ochrone wdd i ekosystemdw od wéd zaleznych, w szczegdlnosci jezior,

¢) ochrone i przywracanie waloréw przyrodniczo-krajobrazowych w szczegdlnosci na obszarach
objetych formami ochrony przyrody oraz terenach zurbanizowanych.

Wsparcie bedzie ukierunkowane na wdrazanie zapiséw planéw ochrony parkéw krajobrazowych.
Mozliwe bedzie wsparcie dziatan wynikajgcych z tych planéw ochrony na obszarach Natura 2000
pokrywajgcych sie z obszarami parkéw krajobrazowych oraz wdrazanie zapisow planéw ochrony
rezerwatéw przyrody pokrywajgcych sie z obszarami parkdw krajobrazowych. Mozliwa bedzie takze
aktualizacja planéw ochrony parkéw krajobrazowych. Dziatania z zakresu ochrony przyrody beda
rowniez realizowane na obszarach chronionego krajobrazu, na obszarach uzytkéw ekologicznych oraz
w obrebie korytarzy ekologicznych, co bedzie prowadzi¢ do ograniczenia degradacji sSrodowiska,
przeciwdziata¢ utracie zasobow réznorodnosci biologicznej oraz wzmacniac spdjnosc i ciggtosé
struktury ekologicznej wojewddztwa. Dofinansowanie bedg mogty takze uzyskac przedsiewziecia
dotyczace poprawy stanu cennych gatunkéw i siedlisk przyrodniczych, w tym ochrony ekosystemu
strefy przybrzeznej Morza Battyckiego.

Na terenach wymienionych powyzej wspierana bedzie w szczegdlnosci ochrona zagrozonych
gatunkoéw, siedlisk przyrodniczych i ekotondéw, opracowanie i wdrozenie programéw odtwarzania i
renaturalizacji ekosystemoéw, prowadzenie monitoringu stanu ochrony siedlisk i gatunkow,
przywracanie wiasciwego sktadu gatunkowego siedlisk przyrodniczych lesnych, eliminacja obcych
gatunkéw inwazyjnych czy budowa lub przebudowa przepustéw i przejsc dla ptazow i gadow.
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Interwencja w zakresie ochrony wad i ekosystemdw od wadd zaleznych, w szczegdlnosci jezior
zostanie ukierunkowana na urzgdzanie i zagospodarowanie terendw wokét rzek, jezior i zbiornikéw
wodnych w celu ograniczenia sptywu zanieczyszczen powierzchniowych i antropopresji oraz
wspieranie dziatan w zlewni bezposredniej jeziora, majgcych na celu ochrone ekosystemu tego
jeziora. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zwigzanych z potwierdzong koniecznoscia
redukcji bezposredniego, znaczacego negatywnego wptywu sciekdw bytowych na jakos¢ wod w
jeziorach oraz w stosunku do jezior stanowigcych JCWP zagrozonych nieosiggnieciem celéw
srodowiskowych, ze wzgledu na zanieczyszczenia komunalne, dopuszcza sie budowe lub rozbudowe
lokalnych i indywidualnych systemoéw oczyszczania Sciekdw bytowych poza obszarami aglomeracji
wyznaczonymi w KPOSK w ramach projektéw parasolowych, koordynowanych przez gminy. Mozliwa
bedzie takze rekultywacja jezior.

Wsparcie zostanie skierowane réwniez na ochrone obszarow podmoktych, przede wszystkim
torfowisk. W tym zakresie finansowane beda mogty by¢ dziatania, ktérych gtéwnym celem jest
ochrona przyrody. Mogg to by¢ zaréwno dziatania renaturalizacyjne, jak i rozwdj matej infrastruktury
chronigcej obszary podmokte, jak np. ktadki nad torfowiskami czy odtwarzanie matych urzadzen
wodnych zatrzymujgcych wode na torfowisku, a takze na dziatania wptywajgce na ograniczenie
doptywu zanieczyszczen, np. poprzez tworzenie stref buforowych.

Uzupetniajgco mozliwa bedzie takze realizacja projektéw dotyczacych:

a) ograniczania antropopresji z uwzglednieniem chtonnosci Srodowiska, w tym zakresie wspierane
beda projekty zabezpieczajgce obszary chronione przed nadmierng i niekontrolowang presja
turystow, dotyczgce witasciwego dla celéw ochrony przyrody danego terenu ukierunkowania
ruchu turystycznego minimalizujgcego jego negatywny wptyw na stan réznorodnosci biologicznej,

b) tworzenia i rozwoju osSrodkéw pomocy i rehabilitacji dzikich zwierzat,

¢) przywracania, ochrony i wzmacniania réznorodnosci biologicznej na obszarach miejskich i
pozamiejskich, w oparciu przede wszystkim o gatunki rodzime.

Inwestycje, ktdre nie przyczyniajg sie do ochrony, odnowy oraz zréwnowazonego uzytkowania
obszaréow chronionych, takie jak np. parkingi czy drogi dojazdowe, nie bedg kwalifikowalne w celu
szczegotowym (vii).

W ramach celu szczegétowego wspierane bedg ponadto projekty edukacyjne podnoszace poziom
wiedzy i kompetencji mieszkancow, pracownikéw jednostek samorzadu terytorialnego oraz
przedsiebiorstw w zakresie ochrony i zachowania przyrody, w tym zagrozonych gatunkoéw,
réznorodnosci biologicznej oraz ochrony wéd i ekosystemdw od wdd zaleznych. Projekty te swoim
zasiegiem bedg obejmowaty maksymalnie obszar catego wojewddztwa pomorskiego.

Preferowane bedga projekty:
1) realizowane na obszarach objetych prawnymi formami ochrony przyrody,

2) realizowane na obszarach wpisujgcych sie w strukture korytarzy ekologicznych wg Planu
zagospodarowania przestrzennego wojewddztwa pomorskiego,

3) realizowane na obszarach krajobrazéw priorytetowych wyznaczonych w audycie krajobrazowym
dla wojewddztwa pomorskiego,

4) uzgodnione w ramach ZPT.

W ramach Celu przewiduje sie realizacje przedsiewziecia strategicznego koordynowanego przez SWP,
wynikajgcego z RPS w zakresie bezpieczenstwa srodowiskowego i energetycznego pn. Realizacja
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zapiséw planéw ochrony przyjetych dla parkéw krajobrazowych nalezgcych do Pomorskiego Zespotu
Parkéw Krajobrazowych.

Gtéwne grupy docelowe

Mieszkancy i inni korzystajgcy z zasobdw srodowiska.

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — w szczegdlnosci w obszarze ochrony srodowiska (art. 37).
Realizowane dziatania prowadzi¢ beda do osiggniecia wysokiego poziomu ochrony srodowiska i
poprawy jego jakosci, w zgodzie z innymi politykami Unii i zasadg zréwnowazonego rozwoju.

W powigzaniu z trescig artykutdéw zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegdlnosci: zasadg korzystnego
oddziatywania na klimat i Srodowisko (w szczegdlnosci poprzez dziatania ukierunkowane na ochrone i
wzmacnianie réznorodnosci biologicznej) oraz zasadg racjonalnego gospodarowania przestrzenia (np.
poprzez wdrazanie zapisow planow ochrony parkéw krajobrazowych).

W obszarze réwnos¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywac bedga zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych

Interwencja bedzie prowadzona na terenie catego wojewddztwa.

W ramach realizacji Celu przewiduje sie zastosowanie instrumentu terytorialnego ZIT.

W ramach realizacji Celu przewiduje sie zastosowanie instrumentu rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznosé.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Przewiduje sie mozliwos¢ wspdtpracy, polegajgcej na wigczeniu podmiotdw z innych panstw
cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje projektdw wspieranych w ramach niniejszego Celu, w
szczegolnosci w obszarze projektow edukacyjnych podnoszgcych poziom wiedzy i kompetencji
mieszkancow, pracownikow jednostek samorzadu terytorialnego oraz przedsiebiorstw w zakresie
ochrony i zachowania przyrody, w tym zagrozonych gatunkéw, réznorodnosci biologicznej oraz
ochrony wad i ekosystemow od waéd zaleznych.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W ramach realizacji Celu nie przewiduje sie wykorzystania instrumentdéw finansowych (wsparcie co
do zasady ukierunkowane jest na przedsiewziecia, ktére nie generujg przychodow lub bezposrednich
oszczednosci).

Jest to obszar bardzo wazny dla poprawy stanu Srodowiska naturalnego i zachowania waloréw
srodowiskowych dla przysztych pokolen. Przedsiewziecia te nie sg mozliwe z rynkowego punktu
widzenia. Stad, wsparcie bedzie udzielane w formie bezzwrotnej.
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Wskazniki

Tabela 1. Wskazniki produktu

Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegdto regionu identyfika miary posredni koncow
wy cyjny (2024) y (2029)
2 (vii) EFRR Stabiej PLRO070 Powierzchnia siedlisk wspieranych w ha 0 9500
rozwiniety celu uzyskania lepszego statusu
ochrony
2 (vii) EFRR Stabiej RCO036 Zielona infrastruktura objeta ha 0 11 140
rozwiniety wsparciem do celéw innych niz
przystosowanie sie do zmian klimatu
2 (vii) EFRR Stabiej PLRO072 Powierzchnia parkéw krajobrazowych ha 0 504
rozwiniety objetych wsparciem w ramach
realizacji zadan objetych planami
ochrony
Tabela 2. Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik | Jednostka | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczegdt regionu identyfikacy miary bazowa | odnies | koncow | danych
owy jny lub ienia y (2029)
wartos¢
odniesie
nia
2 (vii) EFRR Stabiej RCR095 Ludnoé¢ | osoby 0 2020 | 300000 | IZFEP
rozwiniety majaca
dostep do
nowej lub
udoskonal
onej
zielonej
infrastrukt
ury

Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji

Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

2 EFRR stabiej (vii) 079 17 427 350
rozwiniety

Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

2 EFRR stabiej (vii) 01 17 427 350
rozwiniety

Tabela 3. Wymia

r 3 —terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

2 EFRR stabiej (vii) 03 4675175
rozwiniety
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Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

2 EFRR stabiej (vii) 12 5 000 000
rozwiniety

2 EFRR stabiej (vii) 33 7752 175
rozwiniety

Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

2 EFRR stabiej (vii) 03 17 427 350
rozwiniety
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3. Mobilne Pomorze
O Ten priorytet dotyczy zatrudnienia ludzi mtodych
O Ten priorytet dotyczy innowacyjnych dziatan spotecznych

o  Ten priorytet dotyczy wsparcia dla osdb najbardziej potrzebujgcych w ramach celu
szczegotowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. m) rozporzadzenia w sprawie EFS+

o  Ten priorytet dotyczy wsparcia dla osdb najbardziej potrzebujgcych w ramach celu
szczegotowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. |) rozporzadzenia w sprawie EFS+

v' Ten priorytet dotyczy celu szczegétowego w zakresie mobilnosci miejskiej okre$lonego w art. 3
ust. 1 lit. b) ppkt (viii) rozporzadzenia w sprawie EFRR i FS

o Ten priorytet dotyczy celu szczegétowego w zakresie mobilnosci miejskiej okreslonego w art. 3
ust. 1 lit. a) ppkt (v) rozporzadzenia w sprawie EFRR i FS

(viii) wspieranie zrownowazonej multimodalnej mobilnosci miejskiej jako elementu transformacji w
kierunku gospodarki zeroemisyjnej

Planowane rodzaje dziatan

Wspierane bedg dziatania prowadzace do wzrostu znaczenia zréwnowazonej zbiorowej

i indywidualnej mobilnosci miejskiej. Przedmiotem interwencji bedg wytgcznie inwestycje zgodne z

zapisami RPS w zakresie mobilnosci i komunikacji. W obszarze interwencji przewiduje sie:

a) rozwdj infrastruktury transportu publicznego obejmujgcy inwestycje w wezty integrujgce
podsystemy transportu zbiorowego (kolejowego, tramwajowego, autobusowego,
trolejbusowego):

e istniejgce wraz z uzupetnieniem niezbednej infrastruktury dostepowej,

e nowe, zlokalizowane poza obszarami centralnymi miast (w tym infrastruktura P&R), wraz z
niezbedng infrastrukturg dostepowg,

b) rozwdj linii autobusowych trolejbusowych oraz tramwajowych (z wytgczeniem inwestycji w
przebudowe lub rozbudowe sieci drogowej wykorzystywanej dla indywidualnego ruchu
samochodowego),

¢) rozwdj infrastruktury dla transportu niezmotoryzowanego obejmujgcy inwestycje w drogi
rowerowe, ciggi piesze i pieszo-rowerowe, rozwoj systemow bike-sharingowych,

d) zakup taboru transportu publicznego. W zakresie inwestycji taborowych przewiduje sie wsparcie
zakupu zeroemisyjnego taboru komunikacji zbiorowej obejmujgcego: autobusy, tramwaje,
trolejbusy oraz inne bezemisyjne srodki komunikacji. Dla obszaréw cechujacych sie najnizszg w
wojewddztwie dostepnoscig do miasta powiatowego (powiaty: bytowski, chojnicki, cztuchowski,
starogardzki), celem jej poprawy, zgodnie z wtasciwymi dla tych obszaréw dokumentami
planistycznymi, przewiduje sie wsparcie zakupu pojazddw niskoemisyjnych (pod warunkiem braku
zasadnosci zakupu pojazdéw zeroemisyjnych),

e) budowe infrastruktury paliw alternatywnych,

f) cyfryzacje transportu miejskiego, w ramach ktérej przewiduje sie wspieranie przedsiewziec
poprawiajgcych funkcjonowanie, konkurencyjnosc i bezpieczenstwo publicznego transportu
zbiorowego w tym: ITS, systemy organizacji przewozéw, systemy informacji pasazerskiej, aplikacje
planowania podrézy,
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Ponadto, przewiduje sie dziatania edukacyjne dotyczgce racjonalnych zachowan transportowych
(prowadzace do ograniczenia popytu na transport, wzrostu bezpieczeristwa i obnizenia negatywnego
wptywu sektora transportu na srodowisko.

Preferowane bedg projekty uzgodnione w ramach ZPT.

Gtéwne grupy docelowe

Uzytkownicy indywidualni i przedsiebiorcy korzystajgcy z dofinansowanej miejskiej infrastruktury
transportowej i Srodkdéw publicznego transportu zbiorowego.

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — zwtaszcza w obszarach: praw oséb w podesztym wieku (art. 25),
integracji oséb niepetnosprawnych (art. 26), ochrony srodowiska (art. 37) oraz swobody
przemieszczania sie (art. 45).

Realizowane dziatania bedg respektowad prawa oséb w podesztym wieku oraz oséb
niepetnosprawnych, w szczegdlnosci poprawiajgc mozliwos$é uczestnictwa w zyciu spotecznym i
kulturalnym. Ich realizacja bedzie rdwniez sprzyjata osiggnieciu wysokiego poziomu ochrony
Srodowiska i poprawy jego jakosci, w zgodzie z innymi politykami Unii i zasadg zréwnowazonego
rozwoju.

W powigzaniu z trescig artykutow zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegélnosci zasadg korzystnego
oddziatywania na klimat i Srodowisko oraz zasadg wtgczenia spotecznego, réwnosci szans,
niedyskryminacji i deinstytucjonalizacji.

W obszarze réwnos$¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywac bedg zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych

W ramach realizacji Celu przewiduje sie zastosowanie instrumentu terytorialnego ZIT.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Przewiduje sie mozliwos¢ wspdtpracy, polegajacej na wigczeniu podmiotéw z innych panistw
cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje projektow wspieranych w ramach niniejszego Celu, w
szczegolnosci w obszarze organizacji przewozéw, w tym w szczegdlnosci integracji biletowej w
transporcie publicznym.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W ramach realizacji Celu nie przewiduje sie wykorzystania instrumentéw finansowych (wsparcie co
do zasady ukierunkowane jest na przedsiewziecia, ktére nie generuja przychoddéw lub bezposrednich
oszczednosci).

W obszarze infrastruktury punktéw tadowania, gdzie istnieje pewien potencjat do generowania
przychoddw, ich zaistnienie wymaga odpowiedniego efektu skali (zwigzanego z popytem), ktory
dotychczas w regionie nie zostat osiggniety. Stad, wsparcie w tym zakresie rowniez bedzie udzielane
w formie bezzwrotnej.
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Wskazniki

Tabela 1. Wskazniki produktu

Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegoto regionu identyfi miary posredni koncowy
wy kacyjny (2024) (2029)
3 (viii) EFRR Stabiej PLRO08 | Dtugos¢ przebudowanych lub km 0 10
rozwiniety | 1 zmodernizowanych linii autobusowych i
trolejbusowych
3 (viii) EFRR Stabiej RCO057 | Pojemnos$c ekologicznego taboru do osoby 1230 5050
rozwiniety zbiorowego transportu publicznego
3 (viii) EFRR Stabiej PLRO08 | Liczba zakupionych jednostek taboru sztuki 11 45
rozwiniety | 4 pasazerskiego w publicznym transporcie
zbiorowym komunikacji miejskiej i
metropolitarnej
3 (viii) EFRR Stabiej RCO058 | Wspierana infrastruktura rowerowa km 0 60
rozwiniety
3 (viii) EFRR Stabiej PLRO09 | Liczba wspartych zintegrowanych sztuki 0 13
rozwiniety | 7 weztéw przesiadkowych
Tabela 2. Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fundu | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczegbt | sz regionu identyfi miary bazowa | odnies | koncowy danych
owy kacyjny lub ienia (2029)
wartos$¢
odniesie
nia
3 (viii) EFRR Stabiej RCR029 Szacowana tony 1144 2021 1013 IZ FEP
rozwiniety emisja gazow réwnowaz
cieplarnianych nika CO, /
rok
3 (viii) EFRR Stabiej RCR062 Roczna liczba uzytkowni | 387000 | 2020 394 700 IZ FEP
rozwiniety uzytkownikéw cy / rok
nowego lub
zmodernizowan
ego transportu
publicznego
3 (viii) EFRR Stabiej RCRO64 Roczna liczba uzytkowni | 1836 2021 6120 000 I1Z FEP
rozwiniety uzytkownikéw cy / rok 000
infrastruktury
rowerowej

Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji

Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

3 EFRR stabiej (viii) 077 7 157 146
rozwiniety

3 EFRR stabiej (viii) 081 66 785 413
rozwiniety

3 EFRR stabiej (viii) 082 37 366 462
rozwiniety

3 EFRR stabiej (viii) 083 26 682 405
rozwiniety

3 EFRR stabiej (viii) 085 7 420 601
rozwiniety

3 EFRR stabiej (viii) 086 3000 000
rozwiniety
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Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

3 EFRR stabiej (viii) 01 148 412 027
rozwiniety

Tabela 3. Wymia

r 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukieru

nkowanie terytorialne

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

3 EFRR stabiej (viii) 03 136 407 679
rozwiniety

3 EFRR stabiej (viii) 33 12 004 348
rozwiniety

Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

3 EFRR stabiej (viii) 03 148 412 027
rozwiniety

80



4. Lepiej potaczone Pomorze

o Ten priorytet dotyczy zatrudnienia ludzi mtodych
o Ten priorytet dotyczy innowacyjnych dziatan spotecznych

O Ten priorytet dotyczy wsparcia dla oséb najbardziej potrzebujgcych w ramach celu
szczegotowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. m) rozporzadzenia w sprawie EFS+

o Ten priorytet dotyczy wsparcia dla oséb najbardziej potrzebujacych w ramach celu
szczegotowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. |) rozporzadzenia w sprawie EFS+

o Ten priorytet dotyczy celu szczegétowego w zakresie mobilnosci miejskiej okreslonego w art. 3
ust. 1 lit. b) ppkt (viii) rozporzadzenia w sprawie EFRR i FS

o Ten priorytet dotyczy celu szczegétowego w zakresie mobilnosci miejskiej okreslonego w art. 3
ust. 1 lit. a) ppkt (v) rozporzadzenia w sprawie EFRR i FS

(ii) rozwoj i udoskonalanie zrGwnowazonej, odpornej na zmiany klimatu, inteligentnej i intermodalne;j
mobilnosci na poziomie krajowym, regionalnym i lokalnym, w tym poprawe dostepu do TEN-T oraz
mobilnosci transgranicznej

Planowane rodzaje dziatan

W ramach Celu przewiduje sie realizacje dziatan na rzecz rozwoju mobilnosci regionalnej.
Przedmiotem interwencji beda wytgcznie inwestycje zgodne z zapisami RPS w zakresie mobilnosci i
komunikacji. Zakres dziatan obejmie:

a) rozwdj infrastruktury drogowe;j.
Projekty w zakresie rozwoju infrastruktury drogowej beda obejmowaty inwestycje w drogi
wojewddzkie. Inwestycje bedg uzupetniac luki w zakresie bezposrednich potgczen do sieci TEN-T,
terendw inwestycyjnych, terminali intermodalnych/centréw logistycznych, weztéw
transportowych. Mozliwa bedzie réwniez realizacja inwestycji na drogach wojewddzkich,
niezbednych dla wykonywania ustug publicznego transportu zbiorowego na zasadach uzytecznosci
publicznej, ukierunkowanych na poprawe bezpieczenstwa ruchu drogowego; a takze inwestycji
zmniejszajgcych ruch samochodowy w miastach (obwodnice). Realizowane inwestycje zapewnig
dostosowanie no$nosci dréog do nacisku 11,5 t na 0S$. Przewiduje sie réwniez mozliwos¢
inwestowania w rozwaj systemow cyfrowych (ITS),

b) zakup taboru kolejowego do przewozéw o charakterze regionalnym.
Planuje sie wsparcie zakupu zeroemisyjnego taboru kolejowego wykorzystywanego w przewozach
pasazerskich, spetniajgcego wymagania Europejskiego Systemu Zarzgdzania Ruchem Kolejowym
(ERTMS) wraz z inwestycjami w infrastrukture utrzymaniowo-naprawcza.

Preferowane bedg projekty posiadajgce dokumentacje przygotowawczg sfinansowang w ramach
perspektywy 2014-2020.

Gtéwne grupy docelowe

Uzytkownicy indywidualni i przedsiebiorcy korzystajgcy z infrastruktury i taboru.

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — zwtaszcza w obszarach: praw oséb w podesztym wieku (art. 25),
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integracji oséb niepetnosprawnych (art. 26), ochrony srodowiska (art. 37) oraz swobody
przemieszczania sie (art. 45).

Realizowane dziatania bedg respektowad prawa oséb w podesztym wieku oraz oséb
niepetnosprawnych, w szczegdlnosci poprawiajgc mozliwos$é uczestnictwa w zyciu spotecznym i
kulturalnym. Ich realizacja bedzie rdwniez sprzyjata osiggnieciu wysokiego poziomu ochrony
Srodowiska i poprawy jego jakosci, w zgodzie z innymi politykami Unii i zasadg zréwnowazonego
rozwoju.

W powigzaniu z trescig artykutdw zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegdélnosci zasadg korzystnego
oddziatywania na klimat i Srodowisko oraz zasadg wtgczenia spotecznego, réwnosci szans,
niedyskryminacji i deinstytucjonalizacji.

W obszarze réwnos$¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywac bedg zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi

terytorialnych
Interwencja bedzie prowadzona na terenie catego wojewddztwa.

W ramach realizacji Celu nie przewiduje sie zastosowania instrumentéw terytorialnych.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Nie zidentyfikowano priorytetowych pdl wspdtpracy polegajgcej na wigczeniu podmiotdéw z innych
panstw cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje projektdw wspieranych w ramach niniejszego
Celu.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W ramach realizacji Celu nie planuje sie wykorzystania instrumentéw finansowych (wsparcie co do
zasady ukierunkowane jest na przedsiewziecia, ktdre nie generujg przychodéw lub bezposrednich
oszczednosci).

W obszarze inwestycji w tabor kolejowy, gdzie zrédtem przychodéw mogg by¢ optaty pobierane od
odbiorcow ustug Swiadczonych z wykorzystaniem zakupionego taboru (przewozy o charakterze
regionalnym), rentownos¢ przedsiewzie¢ w cyklu zycia projektu jest bardzo roztozona w czasie i zbyt
niska, aby ich realizacja byta mozliwa z rynkowego punktu widzenia. Dodatkowo, oczekiwana
stosunkowo mata liczba przedsiewzie¢ nie uzasadnia tworzenia odrebnego instrumentu wsparcia.
Stad, wsparcie bedzie udzielane w formie bezzwrotne;j.

Wskazniki
Tabela 1. Wskazniki produktu
Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegot regionu identyfika miary posredni koncowy
owy cyjny (2024) (2029)
4 (ii) EFRR Stabiej RCO046 Dtugos¢ drog przebudowanych lub km 0 40
rozwiniety zmodernizowanych — poza TEN-T
4 (ii) EFRR Stabiej PLRO113 Liczba zakupionych jednostek sztuki 0 30
rozwiniety kolejowego taboru pasazerskiego
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Tabela 2. Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fundu | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczegbt | sz regionu identyfi miary bazowa | odnies | koncowy danych
owy kacyjny lub ienia (2029)
wartos$¢
odniesie
nia
4 (ii) EFRR Stabiej RCRO55 | Roczna liczba pasazerok | 147845 | 2019 179121 Eksperty
rozwiniety uzytkownikow ilometry / | 100 800 za/
nowo rok badanie
wybudowanych,
przebudowanyc
h,
rozbudowanych
lub
zmodernizowan
ych drog
4 (ii) EFRR Stabiej RCRO56 | Oszczednosé osobodni 0 2021 4200 Eksperty
rozwiniety czasu dzieki / rok za/
udoskonalonej badanie
infrastrukturze
drogowej
4 (ii) EFRR Stabiej PLRR0O2 Liczba oséb osoby 0 2021 9540000 | IZFEP
rozwiniety | 2 korzystajgcych z
zakupionego lub
zmodernizowan
ego kolejowego
taboru
pasazerskiego w
ciggu roku
Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji
Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
4 EFRR stabiej (ii) 090 15 600 000
rozwiniety
4 EFRR stabiej (ii) 093 116 510 883
rozwiniety
4 EFRR stabiej (ii) 107 118 610 885
rozwiniety
Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
4 EFRR stabiej (ii) 01 250721768
rozwiniety
Tabela 3. Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
4 EFRR stabiej (ii) 33 250721768
rozwiniety
Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
4 EFRR stabiej (ii) 03 250721768
rozwiniety
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5. Pomorze o silniejszym wymiarze spotecznym (EFS+)

v' Ten priorytet dotyczy zatrudnienia ludzi mtodych
o Ten priorytet dotyczy innowacyjnych dziatan spotecznych

O Ten priorytet dotyczy wsparcia dla oséb najbardziej potrzebujgcych w ramach celu
szczegotowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. m) rozporzadzenia w sprawie EFS+

v' Ten priorytet dotyczy wsparcia dla 0séb najbardziej potrzebujacych w ramach celu
szczegotowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. |) rozporzadzenia w sprawie EFS+

o Ten priorytet dotyczy celu szczegétowego w zakresie mobilnosci miejskiej okreslonego w art. 3
ust. 1 lit. b) ppkt (viii) rozporzadzenia w sprawie EFRR i FS

o Ten priorytet dotyczy celu szczegétowego w zakresie mobilnosci miejskiej okreslonego w art. 3
ust. 1 lit. a) ppkt (v) rozporzadzenia w sprawie EFRR i FS

(a) poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatan aktywizujgcych dla wszystkich oséb poszukujgcych
pracy, w szczegdlnosci osob mtodych, zwtaszcza poprzez wdrazanie gwarancji dla mtodziezy,
dtugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, jak
rowniez dla oséb biernych zawodowo, a takze poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii
spotecznej

Planowane rodzaje dziatan

W obszarze poprawy sytuacji na rynku pracy, wspierane bedg nastepujgce dziatania:

a) kompleksowa aktywizacja zawodowa osdb bezrobotnych w projektach powiatowych urzeddéw
pracy, w tym osdb znajdujgcych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, tj. oséb mtodych w
wieku 18-29 lat, oséb w wieku 55 lat i starszych, oséb dtugotrwale bezrobotnych, oséb o niskich
kwalifikacjach zawodowych, osdb z niepetnosprawnosciami, kobiet, oséb sprawujgcych opieke
nad osobami z niepetnosprawnosciami czy osobami potrzebujgcymi wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu,

b) wsparcie, w formule konkursowej, oséb zatrudnionych na umowach krétkoterminowych,
umowach cywilno-prawnych, ubogich pracujgcych, w tym reemigrantéw, oséb odchodzacych z
rolnictwa i ich rodzin, a takze wsparcie os6b mtodych, ktére nie pracujg, nie ksztatcg sie i nie
szkolg,

¢) wsparcie oséb mtodych pozostajgcych bez pracy znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji na
rynku pracy realizowane w projektach OHP.

Interwencja koncentrowac sie bedzie na aktywizacji niewykorzystanych zasobéw pracy oraz

promowaniu rownosci szans kobiet i mezczyzn.

Osoby objete interwencjg otrzymajg wsparcie, m.in. w ramach ustug rynku pracy, z wykorzystaniem
aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu. Interwencja bedzie prowadzona w oparciu o
przeprowadzong indywidualng diagnoze. Uczestnicy projektéw bedg mogli skorzystaé, m.in. z
profesjonalnego wsparcia psychologiczno-doradczego, poradnictwa zawodowego, ustug
posrednictwa pracy, dotacji na samozatrudnienie (wytgcznie w projektach PUP), wsparcia w zakresie
podnoszenia i potwierdzenia kompetencji oraz nabywania kwalifikacji zawodowych i zdobywania
doswiadczenia zawodowego (m.in. stazy, szkolen, praktyk zawodowych), subsydiowanych miejsc
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pracy, wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy, podnoszenia mobilnosci przestrzennej
(regionalnej i ponadregionalnej).

Preferowane bedg projekty (w odniesieniu do projektéw konkursowych):

1) obejmujgce kompleksowe dziatania aktywizujgce, dostosowane do indywidualnych potrzeb,

2) partnerskie, realizowane we wspodtpracy instytucji rynku pracy z pracodawcami lub organizacjami
pracodawcéw i/lub organizacjami pozarzgdowymi i/lub instytucjami edukacyjnymi (w tym
szkotami wyzszymi) i szkoleniowymi i/lub 10B,

3) realizowane przez organizacje pozarzagdowe dziatajgce w obszarze wsparcia oséb

doswiadczajgcych przemocy, w szczegdlnosci kobiet, oséb LGBT+, rodzicdw samotnie
wychowujacych dzieci, osob dtugotrwale bezrobotnych,

4) ukierunkowane na nabywanie, rozwijanie i potwierdzanie kompetencji w zakresie
przedsiebiorczosci i kompetencji cyfrowych, kompetencji w zakresie kluczowych technologii
prorozwojowych oraz kompetencji w zakresie zielonej gospodarki zgodnie z ramami
wyznaczonymi przez Strategie Rozwoju Umiejetnosci.

Gtéwne grupy docelowe

W ramach wsparcia PUP: osoby pozostajgce bez pracy, zwtaszcza osoby znajdujgce sie w
najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, tj. osoby mtode w wieku 18-29 lat, osoby w wieku 55 lat i
starsze, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych, osoby z
niepetnosprawnosciami, kobiety, osoby sprawujgce opieke nad dzie¢mi, osobami z
niepetnosprawnosciami czy osobami potrzebujgcymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

W ramach wsparcia w formule konkursowej: osoby zatrudnione na umowach krétkoterminowych,
umowach cywilno-prawnych, ubodzy pracujacy, w tym reemigranci, osoby odchodzace z rolnictwa i
ich rodziny, osoby mtode nalezgce do kategorii NEET.

W ramach wsparcia OHP: osoby mtode w wieku 15-25 lat.

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — w szczegdlnosci w obszarze réwnosci kobiet i mezczyzn (art. 23),
integracji oséb niepetnosprawnych (art. 26), prawa dostepu do posrednictwa pracy (art. 29) oraz
ochrony mtodocianych w pracy (art. 32). Realizowane dziatania prowadzi¢ bedg do réwnosci kobiet i
mezczyzn na rynku pracy, wzrostu samodzielnosci i integracji zawodowej oséb z
niepetnosprawnosciami, aktywizacji zawodowej oséb mtodych oraz rozwoju poradnictwa
zawodowego.

W powigzaniu z trescig artykutow zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegdlnosci zasadg rynku pracy
odpowiadajgcego na potrzeby gospodarki oraz wzrostu zatrudnienia (przede wszystkim poprzez
dostosowanie interwencji do potrzeb poszczegdlnych grup docelowych, np. kobiet).

W obszarze réwnos¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywaé bedga zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych

Interwencja bedzie prowadzona na terenie catego wojewddztwa.
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W ramach realizacji Celu nie przewiduje sie zastosowania instrumentéw terytorialnych.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Przewiduje sie mozliwos¢ wspdtpracy, polegajacej na wigczeniu podmiotéw z innych panistw
cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje szerszych projektéw wspieranych w ramach niniejszego
Celu, w szczegdlnosci w obszarze wsparcia os6b mtodych, ktére nie pracujg, nie ksztatcg sie i nie

szkola.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W ramach realizacji Celu nie przewiduje sie wykorzystania instrumentdéw finansowych (wsparcie co

do zasady ukierunkowane jest na przedsiewziecia, ktére nie generujg przychodéw lub bezposrednich

oszczednosci).
Wskazniki
Tabela 1. Wskazniki produktu

Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegoto regionu identyfika miary posredni koncowy
wy cyjny (2024) (2029)
5 (a) EFS+ Stabiej EECO02 Liczba oséb bezrobotnych, w tym osoby 2400 20500
rozwiniety dtugotrwale bezrobotnych, objetych
wsparciem w programie
5 (a) EFS+ Stabiej EECOO03 Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych | osoby 850 7 100
rozwiniety objetych wsparciem w programie
5 (a) EFS+ Stabiej EECO07 Liczba oséb w wieku 18-29 lat objetych | osoby 1100 9 500
rozwiniety wsparciem w programie
5 (a) EFS+ Stabiej EECO08 Liczba oséb w wieku 55 lat i wiecej osoby 190 1600
rozwiniety objetych wsparciem w programie
5 (a) EFS+ Stabiej EECO12 Liczba oséb z niepetnosprawnosciami osoby 150 1300
rozwiniety objetych wsparciem w programie
5 (a) EFS+ Stabiej PLACOO1 Liczba oséb, ktére otrzymaty osoby 250 2100
rozwiniety bezzwrotne $rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej w programie
Tabela 2. Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fundu | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczegot | sz regionu identyfi miary bazowa | odnies | koncowy danych
owy kacyjny lub ienia (2029)
wartos¢
odniesie
nia
5 (a) EFS+ Stabiej EECRO3 Liczba osdb, osoby 6 407 2020 3100 IZ FEP
rozwiniety ktore uzyskaty
kwalifikacje po
opuszczeniu
programu
5 (a) EFS+ Stabiej EECRO4 Liczba oséb osoby 22162 2020 16 700 IZ FEP
rozwiniety pracujacych,
facznie z
prowadzacymi
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Priory | Cel Fundu | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczegbt | sz regionu identyfi miary bazowa | odnies | koncowy danych
owy kacyjny lub ienia (2029)
wartos¢
odniesie
nia
dziatalno$¢ na
wtasny
rachunek, po
opuszczeniu
programu
5 (a) EFS+ Stabiej EECRO5 Liczba oséb osoby 17 213 2019 11070 Ewaluac
rozwiniety pracujacych, ja
facznie z
prowadzacymi
dziatalno$¢ na
wtasny
rachunek, 6
miesiecy po
opuszczeniu
programu
Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji
Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
5 EFS+ stabiej (a) 134 66 481 438
rozwiniety
Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
5 EFS+ stabiej (a) 01 66 481 438
rozwiniety
Tabela 3. Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
5 EFS+ stabiej (a) 33 66 481 438
rozwiniety
Tabela 4. Wymiar 6 — tematy uzupetniajgce EFS+
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
5 EFS+ stabiej (a) 09 66 481 438
rozwiniety
Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
5 EFS+ stabiej (a) 02 66 481 438
rozwiniety
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(b) modernizacja instytucji i stuzb rynkow pracy celem oceny i przewidywania zapotrzebowania na
umiejetnosci oraz zapewnienia terminowej i odpowiednio dopasowanej pomocy i wsparcia na rzecz
dostosowania umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy oraz na rzecz
przeptywéw i mobilnosci na rynku pracy

Planowane rodzaje dziatan

W obszarze rozwoju kompetencji pracownikéw publicznych stuzb zatrudnienia (PSZ) i innych

instytucji rynku pracy wspierane bedg dziatania z zakresu doskonalenia potencjatu instytucji rynku

pracy na poziomie lokalnym i regionalnym.

Przewiduje sie realizacje przez SWP interwencji obejmujgcej wzmacnianie potencjatu pracownikéw
urzeddw pracy i ich partneréw (zwfaszcza instytucji uczestniczacych, wspétpracujgcych w zakresie
zatrudnienia obcokrajowcow, osdb z niepetnosprawnoscia i ich opiekundéw, a takze kadry swiadczace
ustugi w ramach sieci EURES), w tym wymiane informacji, doswiadczen, szkolenia — wynikajgce z
potrzeb regionalnego rynku pracy.

W obszarze doskonalenia mechanizmdw diagnozowania i prognozowania zapotrzebowania na

kompetencje na regionalnym i lokalnych rynkach pracy interwencja dotyczy¢ bedzie prowadzenia

badan i analiz zmian, potrzeb, trendéw oraz proceséw gospodarczych w zakresie innowacyjnosci,
przedsiebiorczosci i rynku pracy wojewddztwa pomorskiego, w tym ISP i branz kluczowych majacych
istotne znaczenie dla rozwoju poszczegdlnych obszaréw wojewddztwa.

W ramach Celu przewiduje sie realizacje przedsiewziecia strategicznego koordynowanego przez SWP,
wynikajgcego z RPS w zakresie gospodarki, rynku pracy, oferty turystycznej i czasu wolnego,
dotyczacego rozwijania regionalnego systemu monitorowania gospodarki, rynku pracy i turystyki
(Pomorskie Obserwatorium Gospodarcze).

Gtéwne grupy docelowe

Pracownicy instytucji rynku pracy.

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — w szczegdlnosci w obszarze prawa do podejmowania pracy (art. 15),
rownosci kobiet i mezczyzn (art. 23), integracji oséb niepetnosprawnych (art. 26), prawa dostepu do
posrednictwa pracy (art. 29). Realizowane dziatania prowadzi¢ bedg do wzrostu kompetencji
rownosciowych i niedyskryminacyjnego swiadczenia ustug przez pracownikéw PSZ, upowszechniania
wsrdd instytucji rynku pracy wizji wtgczajgcego rynku pracy oraz wypracowania mechanizméw
reagowania na dyskryminacje.

W powigzaniu z trescig artykutow zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegdlnosci zasadg rynku pracy
odpowiadajgcego na potrzeby gospodarki oraz wzrostu zatrudnienia (przede wszystkim poprzez
dostosowanie interwencji do potrzeb poszczegdlnych grup docelowych, np. kobiet).

W obszarze réwnos¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywac bedga zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych

Interwencja bedzie prowadzona na terenie catego wojewddztwa.
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W ramach Celu nie przewiduje sie zastosowania instrumentéw terytorialnych.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Nie zidentyfikowano priorytetowych pdl wspdtpracy polegajgcej na wigczeniu podmiotdéw z innych
panstw cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje projektow wspieranych w ramach niniejszego

Celu.

Planowane wykorzystanie instrumentdw finansowych

W ramach realizacji Celu nie przewiduje sie wykorzystania instrumentdow finansowych (wsparcie co

do zasady ukierunkowane jest na przedsiewziecia, ktére nie generujg przychodow lub bezposrednich

oszczednosci).

Wskazniki
Tabela 1. Wskazniki produktu
Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegot regionu identyfika miary posredni koncowy
owy cyjny (2024) (2029)
5 (b) EFS+ Stabiej PLBCOO1 Liczba pracownikéw instytucji rynku osoby 50 300
rozwiniety pracy objetych wsparciem w programie
Tabela 2. Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fundu | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczegbt | sz regionu identy miary bazowa | odnies | koncowy danych
owy fikacyj lub ienia (2029)
ny wartos¢
odniesie
nia
5 (b) EFS+ Stabiej PLBCR | Liczba osoby 0 2021 270 IZ FEP
rozwiniety | 01 pracownikow
instytucji rynku
pracy, ktérzy
uzyskali
kwalifikacje po
opuszczeniu
programu
Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji
Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
5 EFS+ stabiej (b) 139 3027511
rozwiniety
Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
5 EFS+ stabiej (b) 01 3027511
rozwiniety
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Tabela 3. Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

5 EFS+ stabiej (b) 33 3027511
rozwiniety

Tabela 4. Wymiar 6 — tematy uzupetniajgce EFS+

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

5 EFS+ stabiej (b) 09 3027511
rozwiniety

Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

5 EFS+ stabiej (b) 02 3027511
rozwiniety

(d) wspieranie dostosowania pracownikow, przedsiebiorstw i przedsiebiorcow do zmian, wspieranie
aktywnego i zdrowego starzenia sie oraz zdrowego i dobrze dostosowanego srodowiska pracy, ktére
uwzglednia zagrozenia dla zdrowia

Planowane rodzaje dziatan

W ramach Celu w obszarze aktywnego i zdrowego starzenia sie wspierane bedg dziatania

przyczyniajgce sie do wydtuzenia aktywnosci zawodowej mieszkarncow wojewddztwa oraz wzrostu
Swiadomosci roli profilaktyki i zdrowego trybu zycia w zapobieganiu chorobom, ktére stanowia
istotng bariere w utrzymaniu i wydtuzaniu aktywnosci zawodowej (w tym z zaangazowaniem
pracodawcéw oraz wykorzystaniem potencjatu medycyny pracy), a takze rozwijania kompetencji
mieszkancow do samodzielnego i efektywnego zarzgdzania wtasnym zdrowiem, w tym w
szczegdlnosci:
a) realizacja kompleksowych, wieloletnich i wielosektorowych regionalnych programoéw polityki
zdrowotnej koordynowanych przez SWP, dotyczacych w szczegdlnosci:

— profilaktyki i wczesnego wykrywania chordb cywilizacyjnych, m.in. choréb sercowo-
naczyniowych, nabytych choréb metabolicznych, choréb uktadu ruchu, choréb
nowotworowych, zaburzen zdrowia psychicznego-oraz innych znamiennych
epidemiologicznie dla regionu,

— rehabilitacji leczniczej utatwiajacej powroty do pracy;

b) eliminowanie zdrowotnych czynnikéw ryzyka w miejscu pracy,

Dziatania obejmowac bedg profilaktyke i diagnostyke ukierunkowang w szczegdlnosci na wykrywanie

choréb cywilizacyjnych, zapobieganie wystepowaniu oraz powiktaniom choréb mogacych wptywaé na

ograniczenie aktywnosci zawodowej, utatwienie powrotu do pracy i zapobieganie

niepetnosprawnosci oraz wydtuzenie okresu aktywnosci zawodowej.

Preferowane bedga projekty:

1) realizowane w partnerstwie pomiedzy jednostkami samorzadu terytorialnego, organizacjami
pozarzgdowymi, podmiotami leczniczymi, instytucjami integracji i pomocy spotecznej,
pracodawcami, instytucjami naukowymi oraz sektorem oswiaty,

2) wieloletnie i/lub multidyscyplinarne,
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3) wykorzystujgce nowoczesne rozwigzania i narzedzia technologiczne, w tym telemedyczne,

4) przyczyniajgce sie do wzmochnienia roli podstawowej i / lub ambulatoryjnej opieki zdrowotnej w
realizacji regionalnych programéw polityki zdrowotnej.
W obszarze adaptacyjnosci wspierane bedg procesy dostosowania organizacji pracy i zarzadzania do
potrzeb pracodawcéw i pracownikdw, a takze do nowych wyzwan rozwojowych i cywilizacyjnych
(zwtaszcza wprowadzanie elastycznych form zatrudnienia, pracy zdalnej, zarzagdzanie zespotem
zréznicowanym pokoleniowo i kulturowo, dostosowanie sSrodowiska pracy do potrzeb kobiet, oséb
starszych, osdb z problemami zdrowotnymi, oséb z niepetnosprawnosciami, stuzgce ich aktywizacji
oraz wydtuzeniu aktywnosci zawodowej, tworzenie zdrowego srodowiska pracy przeciwdziatajgcego
czynnikom ryzyka dla zdrowia).

Przewiduje sie rdwniez realizacje dziatarn majacych na celu wspieranie aktywnosci kobiet na rynku
pracy, w tym rozwijanie i wdrazanie zrGwnowazonego zycia zawodowego i prywatnego.

Preferowane bedga projekty ukierunkowane na osoby znajdujace sie w najtrudniejszej sytuacji na
rynku pracy, tj. osoby w wieku 55 lat i wiecej, z niepetnosprawnosciami, o niskich kwalifikacjach
zawodowych oraz kobiety.

Gtéwne grupy docelowe

Osoby w wieku aktywnosci zawodowej, pracodawcy i ich pracownicy

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — w szczegdlnosci w obszarze wszelkiej niedyskryminacji (art. 21),
rownosci kobiet i mezczyzn (art. 23), integracji oséb niepetnosprawnych (art. 26), nalezytych i
sprawiedliwych warunkow pracy (art. 31), ochrony zdrowia (art. 35), dostepu do ustug swiadczonych
w ogdélnym interesie gospodarczym (art. 36). Realizowane dziatania prowadzi¢ bedg do wzmacniania
dostepu do profilaktyki zdrowotnej grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

W powigzaniu z trescig artykutdw zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegdlnosci zasadg spdjnosci
spotecznej.

W obszarze réwnos$¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywac bedg zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych

Interwencja bedzie prowadzona na terenie catego wojewddztwa.

W ramach realizacji Celu nie przewiduje sie zastosowania instrumentéw terytorialnych.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Nie zidentyfikowano priorytetowych pdl wspdtpracy polegajgcej na wiaczeniu podmiotdw z innych
panstw cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje projektdw wspieranych w ramach niniejszego
Celu.

Planowane wykorzystanie instrumentdw finansowych

W ramach realizacji Celu nie przewiduje sie wykorzystania instrumentdéw finansowych (wsparcie, co
do zasady, ukierunkowane jest na przedsiewziecia, ktére nie generujg przychodow ani bezposrednich
oszczednosci).
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Wskazniki
Tabela 1. Wskazniki produktu

Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczeg regionu identyfika miary posredni koncowy
otowy cyjny (2024) (2029)
5 (d) EFS+ Stabiej PLDCOO07 Liczba pracodawcdéw objetych wsparciem podmioty 40 220
rozwiniety w zakresie elastycznych form zatrudnienia,
adaptacji srodowiska pracy do
szczegdlnych potrzeb pracownikéw
5 (d) EFS+ Stabiej PLDKCOO1 | Liczba os6b objetych programem polityki osoby 2300 12 500
rozwiniety zdrowotnej
5 (d) EFS+ Stabiej PLDKCOO2 | Liczba wdrozonych programoéw polityki sztuki 0 2
rozwiniety zdrowotnej
Tabela 2. Wskazniki rezultatu
Prio | Cel Fundu | Kategori | Nr Wskaznik Jedno | Warto$¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
ryte | szczegét | sz a identy stka bazowa | odnies | korncowy danych
t owy regionu | fikacyj miary | lub ienia (2029)
ny wartos¢
odniesie
nia
5 (d) EFS+ Stabiej PLDCR | Liczba os6b, ktére w osoby | 1595 2021 4300 IZ FEP
rozwinie | 02 wyniku realizacji wsparcia
ty z zakresu outplacementu
/ adaptacji sSrodowiska
pracy/elastycznych form
zatrudnienia podjety
prace lub kontynuowaty
zatrudnienie
5 (d) EFS+ Stabiej PLDCR | Liczba osob, ktére dzieki osoby | 1699 2020 950 IZ FEP
rozwinie | 03 wsparciu w obszarze
ty zdrowia podjety prace lub
kontynuowaty
zatrudnienie
5 (d) EFS+ Stabiej EECRO | Liczba os6b znajdujgcych | osoby | 1136 2019 855 Ewaluac
rozwinie | 6 sie w lepszej sytuacji na ja
ty rynku pracy 6 miesiecy po
opuszczeniu programu

Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji

Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

5 EFS+ stabiej (d) 146 13149328
rozwiniety

5 EFS+ stabiej (d) 147 14015 738
rozwiniety
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Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

5 EFS+ stabiej (d) 01 27 165 066
rozwiniety

Tabela 3. Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

5 EFS+ stabiej (d) 33 27 165 066
rozwiniety

Tabela 4. Wymiar 6 — tematy uzupetniajgce EFS+

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

5 EFS+ stabiej (d) 09 27 165 066
rozwiniety

Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

5 EFS+ stabiej (d) 02 27 165 066
rozwiniety

(f) Wspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci, wtgczajgcego ksztatcenia i szkolenia oraz
mozliwosci ich ukoniczenia, w szczegélnosci w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, od
wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogélne i zawodowe ksztatcenie i szkolenie, po
szkolnictwo wyzsze, a takze ksztatcenie i uczenie sie dorostych, w tym utatwianie mobilnosci
edukacyjnej dla wszystkich i dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami

Planowane rodzaje dziatan

W obszarze edukacji przedszkolnej, wspierane bedg dziatania kompleksowe, majace na celu

podniesienie jej jakosci i dostepnosci, przede wszystkim poprzez:

a) zajecia wspierajgce rozwoéj kompetencji kluczowych dzieci (w tym dzieci z doswiadczeniem
migracji), jak np. zajecia prowadzone przez specjalistow (psychologdw, logopeddw, diagnostow i
terapeutdéw integracji sensorycznej itp.),

b) podniesienie kompetencji nauczycieli w ramach doskonalenia zawodowego w zakresie
ksztattowania kompetencji kluczowych dzieci, przygotowania ich do samodzielnego uczenia sie,
realizacji zindywidualizowanego wsparcia dziecka, a takze prowadzenia zaje¢ stymulujgcych
rozwoj psychiczny i fizyczny dzieci,

c) wspieranie tworzenia nowych miejsc wychowania przedszkolnego,

oraz uzupetniajaco:

a) wprowadzanie rozwigzan organizacyjnych i metodycznych wptywajgcych na efektywnosc
ksztattowania kompetencji kluczowych,

b) budowanie tozsamosci regionalnej,
¢) podnoszenie kompetencji w zakresie Swiadomosci i ekspresji kulturalnej,
d) promocja edukacji przedszkolnej,

e) poprawa wyposazenia dydaktycznego placdwek przedszkolnych,
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f) likwidacja barier architektonicznych oraz poprawa dostepnosci cyfrowej i informacyjno-
komunikacyjnej, w szczegdlnosci w oparciu o uniwersalne projektowanie lub zastosowanie
racjonalnego usprawnienia.

Realizowane bedg wytgcznie projekty zawierajgce diagnoze edukacji przedszkolnej, ze szczegélnym
uwzglednieniem analizy biezgcych i prognozowanych potrzeb w zakresie dostepnosci miejsc edukacji
przedszkolne;j.

Preferowane bedga przedsiewziecia:

1) obejmujgce dziatania skierowane do dzieci i nauczycieli zintegrowane z tworzeniem nowych
miejsc wychowania przedszkolnego,

2) realizowane na rzecz dzieci z doswiadczeniem migracji (w tym repatriantéw),
3) uzgodnione w ramach ZPT.

W uzasadnionych przypadkach (na podstawie przeprowadzone] diagnozy) mozliwa bedzie realizacja
przedsiewzie¢ dotyczgcych wytgcznie podnoszenia jakosci edukacji przedszkolnej.

Przewiduje sie m.in. realizacje przedsiewzie¢ zintegrowanych — ww. dziatania bedg bezposrednio
powigzane i bedg mie¢ nadrzedny charakter w stosunku do interwencji prowadzonej w Celu 4 (ii).

W obszarze ksztattowania kompetencji kluczowych uczniéw (w tym uczniéw z doswiadczeniem

migracji) wspierane bedg kompleksowe przedsiewziecia organdw prowadzacych obejmujace:
a) poszerzenie oferty zajec z wykorzystaniem potencjatu réznych podmiotow (m.in. instytucji
kultury, szkét wyzszych, organizacji pozarzagdowych, pracodawcéw lub ich organizacji),

b) realizacje dziatan uwzgledniajgcych wyzwania cywilizacyjne, dotyczgcych budowania tozsamosci
regionalnej, w tym stuzgcych zachowaniu i rozwojowi jezyka regionalnego (kaszubskiego),
odwotujacych sie do nadmorskiego potozenia regionu (np. edukacja morska i wodna) oraz
wykorzystujgcych edukacje kulturowg,

¢) rozwdj kompetencji cyfrowych w procesie nauczania,
d) wsparcie psychologiczno-pedagogiczne,
e) poszerzenie i dopasowanie do potrzeb ucznidw oferty z zakresu doradztwa zawodowego,

f) doskonalenie zawodowe nauczycieli, przede wszystkim w zakresie ksztattowania kompetencji
kluczowych ucznidw, realizacji zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, wykorzystania
technologii komunikacyjno-informacyjnych (wsparcie komplementarne do interwencji
prowadzonej na poziomie krajowym) oraz stosowania aktywizujgcych metod i technik nauczania,

oraz uzupetniajgco:

a) wprowadzanie rozwigzan organizacyjnych i metodycznych wptywajacych na efektywnosc
ksztattowania kompetencji kluczowych ucznidw,

b) wypracowanie rozwigzan wzmacniajacych relacje na linii szkota-nauczyciele-rodzice,

¢) likwidacje barier architektonicznych oraz poprawe dostepnosci cyfrowej i informacyjno-
komunikacyjnej, w szczegdlnosci w oparciu o uniwersalne projektowanie lub zastosowanie
racjonalnego usprawnienia.

Realizowane bedg wytacznie projekty poparte diagnozg i obejmujgce minimum jeden rok szkolny.
Preferowane bedga projekty:
1) obejmujgce szkoty o wynikach egzamindw zewnetrznych ponizej sredniej wojewddzkiej,

2) obejmujace zintegrowane dziatania skierowane do uczniéw i nauczycieli,
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3)

4)

realizowane w partnerstwie organdw prowadzgcych z co najmniej jednym z nastepujgcych
podmiotéw: instytucje kultury, organizacje pozarzgdowe, szkoty wyzsze, pracodawcy lub ich
organizacje,

realizowane na rzecz ucznidow z doswiadczeniem migracji (w tym repatriantéw).

W ramach interwencji na rzecz ksztattowania kompetencji kluczowych ucznidw przewiduje sie

rowniez wdrozenie:

a)

b)

dziatan koordynowanych przez SWP, obejmujacych realizacje przedsiewziec strategicznych
wynikajgcych z RPS w zakresie edukacji i kapitatu spotecznego pn.:

— Regionalne wsparcie szkét i placowek oswiatowych — obejmujgcego m.in. dziatania stuzgce
ksztattowaniu kompetencji kluczowych uczniéw, doskonaleniu nauczycieli, wzmacnianiu
kompetencji kadr systemu oswiaty oraz wsparciu doradcéw zawodowych, a takze realizacje
regionalnego programu stypendialnego wyréwnujgcego szanse edukacyjne uczniéw,

— Referencyjne szkoty i placdwki oswiatowe wojewddztwa pomorskiego — obejmujgcego m.in.
utworzenie sieci referencyjnych szkét i placowek oswiatowych przez regionalne placowki
doskonalenia nauczycieli,

inicjatyw w obszarze edukacji pozaformalnej i nieformalnej stuzgcych w szczegdlnosci rozwijaniu
kompetencji spotecznych, obywatelskich, w zakresie umiejetnosci uczenia sie, Swiadomosci i
ekspresji kulturalnej, przedsiebiorczosci itp., realizowanych w szczegdlnosci przez organizacje
pozarzagdowe i LGD/LGR.

W zakresie rozwijania indywidualnych sciezek edukacji dziatania realizowane bedg w obszarach:

a)

b)

wdrazania zatozen edukacji wtgczajgcej — interwencja skierowana zostanie do uczniéw z
niepetnosprawnosciami, zaburzeniami zachowania i emocji, z trudnosciami w nauce oraz ucznidéw
z doswiadczeniem migracji (w tym repatriantéw). Realizowane bedg przedsiewziecia
wykorzystujgce potencjat poradni psychologiczno-pedagogicznych, placéwek doskonalenia
nauczycieli, szkot i placoéwek specjalnych oraz szkét ogélnodostepnych. Realizowane bedg
wyfacznie projekty zawierajgce diagnoze potrzeb w zakresie edukacji wtgczajgcej. Preferowane
beda projekty realizowane we wspdtpracy organéw prowadzacych z co najmniej jednym z
nastepujgcych podmiotow: szkoty wyzsze, organizacje pozarzgdowe, pracodawcy lub ich
organizacje oraz inne instytucje dziatajgce na rzecz dziecka.

Wdrazane bedg takze dziatania koordynowane przez SWP stuzgce realizacji przedsiewziecia
strategicznego wynikajgcego z RPS w zakresie edukacji i kapitatu spotecznego pn. Pomorskie
wsparcie edukacji wigczajacej (obejmujgcego m.in. wzmocnienie potencjatu poradni
psychologiczno-pedagogicznych oraz szkét i placéwek specjalnych poprzez doskonalenie kadry,
doposazenie, opracowanie bazy dobrych praktyk oraz upowszechnienie wiedzy eksperckiej) — w
zakresie uzupetniajgcym dziatania na poziomie krajowym. Przewiduje sie realizacje przedsiewzieé
zintegrowanych — ww. dziatania bedg bezposrednio powigzane i bedg mieé nadrzedny charakter w
stosunku do interwencji w Celu 4 (ii).

wsparcia ucznidw w rozwoju ich uzdolnien poprzez dziatania koordynowane przez SWP stuzgce
realizacji przedsiewziecia strategicznego wynikajgcego z RPS w zakresie edukacji i kapitatu
spotecznego pn. Zdolni z Pomorza, dotyczgcego m.in. diagnozowania uzdolnien ucznidw, realizacji
lokalnych i regionalnych form wsparcia zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami, stworzenia sieci
centréw koordynacji doradztwa i nauczania kreatywnego, wsparcia rodzicow i opiekunéw
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prawnych, wsparcia nauczycieli w zakresie pracy z uczniem zdolnym, budowy bazy dobrych
praktyk oraz upowszechnienia wiedzy eksperckiej.

Interwencja obejmie rozwdj szkolnictwa zawodowego, realizowany poprzez koordynowane przez

SWP przedsiewziecie strategiczne zdefiniowane w RPS w zakresie edukacji i kapitatu spotecznego pn.
Ksztattowanie sieci szkét zawodowych na Pomorzu — etap Il, obejmujgcego m.in. dostosowywanie
kierunkéw ksztatcenia do potrzeb rynku pracy, uwzgledniajgcych branze kluczowe dla gospodarki
regionu (w tym zwigzane z ISP), wsparcie uczniéw i oséb dorostych w nabywaniu dodatkowych
kwalifikacji (w tym funkcjonujgcych w zintegrowanym systemie kwalifikacji) i umiejetnosci
zawodowych, uruchamianie dodatkowych zaje¢, doskonalenie kompetencji nauczycieli przedmiotéw
zawodowych/instruktorow praktycznej nauki zawodu, promocje ksztatcenia zawodowego oraz
realizacje przez SWP regionalnych programoéw wspierajgcych ucznidéw o szczegdlnych uzdolnieniach
w przedmiotach zawodowych (w tym w formie stypendidéw). Wszystkie dziatania realizowane bedg
we wspotpracy z pracodawcami lub ich organizacjami. Przewiduje sie realizacje przedsiewziec¢
zintegrowanych — ww. dziatania bedg bezposrednio powigzane i bedg mieé nadrzedny charakter w
stosunku do interwencji w Celu 4 (ii).

Gtéwne grupy docelowe

Dzieci biorgce udziat w edukacji przedszkolnej (w tym dzieci z doswiadczeniem migracji), uczniowie
szkét i placdwek podstawowych i ponadpodstawowych (w tym uczniowie z doswiadczeniem
migracji), osoby doroste nabywajgce dodatkowe kwalifikacje, nauczyciele, instruktorzy praktycznej
nauki zawodu, psychologowie i pedagodzy wspierajgcy uczniow, dyrektorzy szkét i placowek
os$wiatowych, pracownicy organéw prowadzgcych szkoty i placéwki, rodzice/opiekunowie prawni,
pracodawcy.

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — w szczegdlnosci w obszarze prawa do nauki (art. 14). Realizowane
dziatania prowadzi¢ beda do zapewnienia wysokiej jakosci edukacji na poziomie przedszkolnym,
podstawowym i srednim, w tym takze szerokiego dostepu do efektywnego ksztatcenia zawodowego.

W powigzaniu z trescig artykutow zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegdlnosci: zasadg spdjnosci
spotecznej (przede wszystkim poprzez dostosowanie interwencji do potrzeb poszczegdlnych grup
docelowych, w szczegdlnosci dzieci z niepetnosprawnosciami oraz dzieci imigrantéw) oraz zasadg
koncentracji na priorytetowych dziedzinach gospodarki (w szczegdlnosci w ramach interwencji na
rzecz szkolnictwa zawodowego).

W obszarze réwnos¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywaé bedga zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych

W zakresie rozwoju edukacji przedszkolnej preferowane bedga projekty realizowane na obszarach:

— odsetku dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym ponizej sredniej wojewédzkiej,

— przewidzianych w miejscowych planach zagospodarowania przestrzennego do zabudowy
wielorodzinnej,

— gmin wiejskich i miejsko-wiejskich.
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W zakresie ksztattowania kompetencji kluczowych uczniéw preferowane bedg projekty realizowane

na obszarach gmin wiejskich i miejsko-wiejskich (nie dotyczy przedsiewziecia strategicznego

wynikajgcego z RPS w zakresie edukacji i kapitatu spotecznego pn. Referencyjne szkoty i placéwki

o$wiatowe wojewddztwa pomorskiego oraz inicjatyw w obszarze edukacji pozaformalnej i

nieformalnej — obszar catego wojewddztwa).

Ponadto, przedsiewziecie strategiczne wynikajgce z RPS w zakresie edukacji i kapitatu spotecznego

Regionalne wsparcie szkét i placdwek oswiatowych realizowane bedzie w szczegdlnosci w szkotach o

wynikach egzaminéw zewnetrznych ponizej Sredniej wojewddzkiej znajdujgcych sie na obszarze gmin

wiejskich i miejsko-wiejskich i/lub o niskich dochodach per capita i wysokim wskazniku deprywacji.

W pozostatych zakresach: obszar catego wojewddztwa.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Przewiduje sie mozliwos¢ wspdtpracy, polegajgcej na wigczeniu podmiotéw z innych panistw

cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje szerszych projektéw wspieranych w ramach niniejszego

Celu, w szczegélnosci w obszarze rozwoju szkolnictwa zawodowego.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W ramach realizacji Celu nie przewiduje sie wykorzystania instrumentdow finansowych (wsparcie co

do zasady ukierunkowane jest na przedsiewziecia, ktére nie generujg przychodéw lub bezposrednich

oszczednosci).

Wskazniki
Tabela 1. Wskazniki produktu
Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegoto regionu identyfika miary posredni koncowy
wy cyjny (2024) (2029)
5 (f) EFS+ Stabiej PLFCOO01 Liczba dzieci objetych dodatkowymi osoby 0 25400
rozwiniety zajeciami zwiekszajacymi ich szanse
edukacyjne w edukacji przedszkolnej
5 (f) EFS+ Stabiej PLFCO02 Liczba dofinansowanych miejsc sztuki 0 7 020
rozwiniety wychowania przedszkolnego
5 (f) EFS+ Stabiej PLFCOO03 Liczba uczniéw szkét i placéwek osoby 23800 119 000
rozwiniety systemu o$wiaty prowadzacych
ksztatcenie ogolne objetych wsparciem
5 (f) EFS+ Stabiej PLFCO04 Liczba ucznidw i stuchaczy szkot i osoby 2 000 10 000
rozwiniety placéwek ksztatcenia zawodowego
objetych wsparciem
5 (f) EFS+ Stabiej PLFCOO06 Liczba przedstawicieli kadry szkot i osoby 2 840 14 200
rozwiniety placéwek systemu oswiaty objetych
wsparciem
5 (f) EFS+ Stabiej PLFCOO09 Liczba dzieci/ucznidw o specjalnych osoby 780 3900
rozwiniety potrzebach rozwojowych i
edukacyjnych, objetych wsparciem
Tabela 2. Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fundu | Kategori | Nr Wskaznik Jedno | Warto$¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczeg | sz a identy stka bazowa | odnies | koncowy danych
otowy regionu | fikacyj miary | lub ienia (2029)
ny wartos¢
odniesie
nia
5 (f) EFS+ Stabiej PLFCR | Liczba ucznidw, ktdrzy osoby | 95220 2020 92 800 IZ FEP
rozwinie | 01 nabyli kwalifikacje lub
ty kompetencje po
opuszczeniu programu
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Priory | Cel Fundu | Kategori | Nr Wskaznik Jedno | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczeg | sz a identy stka bazowa | odnies | koncowy danych
otowy regionu | fikacyj miary | lub ienia (2029)
ny wartos¢
odniesie
nia
5 (f) EFS+ Stabiej PLFCR | Liczba przedstawicieli osoby | 12927 2020 10790 IZ FEP
rozwinie | 02 kadry szkét i placowek
ty systemu oswiaty, ktérzy
uzyskali kwalifikacje lub
kompetencje po
opuszczeniu programu
5 (f) EFS+ Stabiej PLFCR | Liczba miejsc wychowania | sztuki | 4 100 2018 4200 Ewaluac
rozwinie | 05 przedszkolnego, ktore ja
ty funkcjonuja przez co
najmniej 24 miesigce po
zakonczeniu projektu
Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji
Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
5 EFS+ stabiej (f) 148 38 664 106
rozwiniety
5 EFS+ stabiej (f) 149 87 638 641
rozwiniety
Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
5 EFS+ stabiej (f) 01 126 302 747
rozwiniety
Tabela 3. Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
5 EFS+ stabiej (f) 33 126 302 747
rozwiniety
Tabela 4. Wymiar 6 — tematy uzupetniajgce EFS+
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
5 EFS+ stabiej (f) 09 126 302 747
rozwiniety
Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
5 EFS+ stabiej (f) 02 126 302 747
rozwiniety
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(g) wspieranie uczenia sie przez cate zycie, w szczegdlnosci elastycznych mozliwosci podnoszenia i
zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci i
kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe umiejetnosci na
podstawie potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian sciezki kariery zawodowej i wspieranie mobilnosci
zawodowej

Planowane rodzaje dziatan
W ramach Celu realizowane beda nastepujgce dziatania:

a) ustugi rozwojowe, w tym w zakresie kompetencji cyfrowych, w ramach PSF dla oséb dorostych,
ktére chcg z wtasnej inicjatywy podniesé lub potwierdzi¢ swoje kompetencje oraz/lub naby¢
kwalifikacje (w tym witgczone do ZRK), w tym wsparcie dla oséb z najtrudniejszych grup
docelowych, tj. 0séb mtodych w wieku 18-29 lat, oséb w wieku 55 lat i starszych, oséb
dtugotrwale bezrobotnych, oséb o niskich kwalifikacjach zawodowych, oséb z
niepetnosprawnosciami, kobiet, oséb sprawujgcych opieke nad osobami z niepetnosprawnosciami
czy osobami potrzebujgcymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu — za posrednictwem bazy
ustug rozwojowych (BUR),

b) wsparcie dla 0séb o niskich umiejetnosciach lub kompetencjach (w tym spotecznych i cyfrowych)
realizowane poza systemem BUR i PSF, wynikajgce z wdrozenia Zalecen Rady w sprawie $ciezek
poprawy umiejetnosci: nowe mozliwosci dla dorostych,

c) wsparcie dla oséb dorostych, ktére chcg z wtasnej inicjatywy podniesc lub potwierdzi¢ swoje
kompetencje oraz/lub naby¢ kwalifikacje (w tym wtgczone do ZRK) — w ramach instrumentéw
finansowych,

d) wypracowanie mechanizmdéw wspierania i rozwoju zawodowego mieszkancéw Pomorza w
oparciu o przystosowany do potrzeb regionalnej gospodarki system ksztatcenia ustawicznego (w
ramach wynikajgcego z RPS w zakresie bezpieczenstwa zdrowotnego i wrazliwosci spotecznej
przedsiewziecia strategicznego Pomorski Broker Zawodowy — koordynowanego przez SWP,
ukierunkowanego na utatwienie mieszkaricom zdobywania kompetencji, podnoszenia i
potwierdzania kwalifikacji oraz rozwijania umiejetnosci, zgodnie z posiadanymi predyspozycjami,
pozwalajgcych im podjgé zatrudnienie w wybranych branzach, najbardziej istotnych i
perspektywicznych dla gospodarki regionu),

e) podnoszenie kompetencji kadr systemu ochrony zdrowia (w tym kadr systemu ochrony zdrowia z
panstw trzecich oraz personelu administracyjnego) w celu podniesienia jakosci i efektywnosci
opieki nad pacjentem, w szczegdlnosci w obszarze komunikacji interpersonalnej, znajomosci
systemow informatycznych, umiejetnosci organizacyjno-zarzadczych (realizowane poza BUR i
PSF),

f) podnoszenie kompetencji kadr kultury i turystyki w zakresie prowadzenia dziatalnosci kulturalnej i
turystycznej, nawigzywania wspotpracy i partnerstw ponadinstytucjonalnych, efektywnego
udostepniania potencjalnym odbiorcom produktéw kultury adekwatnych do ich potrzeb oraz
rozwoju spotecznych funkcji kultury i turystyki wptywajgcych na wzrost wiedzy oraz zmiane
zachowan i postaw w obszarze kultury i tozsamosci regionalnej (realizowane poza systemem BUR i
PSF).

W obszarze ksztatcenia ustawicznego preferowane bedg projekty:
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1) ukierunkowane na rozwdj i potwierdzanie kompetencji oraz nabywanie kwalifikacji
dostosowanych do potrzeb ISP oraz branz kluczowych majacych istotne znaczenie dla rozwoju
poszczegdblnych obszaréw wojewddztwa,

2) ukierunkowane na rozwdj i potwierdzanie kompetencji cyfrowych,

3) ukierunkowane na rozwdj i potwierdzanie kompetencji oraz nabywanie kwalifikacji w sektorach
zwigzanych ze Srodowiskiem, klimatem, energia, gospodarka o obiegu zamknietym oraz
biogospodarka,

4) partnerskie, realizowane we wspotpracy instytucji rynku pracy z pracodawcami lub organizacjami
pracodawcéw i/lub organizacjami pozarzgdowymi i/lub instytucjami edukacyjnymi (w tym
szkotami wyzszymi) i szkoleniowymi.

W obszarze wsparcia kadr systemu ochrony zdrowia preferowane bedg projekty:

1) przyczyniajgce sie do rozwoju kadr oraz wzmacniania kompetencji w ramach srodowiskowych
form opieki zdrowotnej,

2) wzmacniajgce znaczenie podstawowej i / lub ambulatoryjnej opieki zdrowotne;j.

Gtéwne grupy docelowe

Osoby doroste, ktére chcg z wtasnej inicjatywy podniesé lub zmieni¢ swoje kwalifikacje.

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — w szczegdlnosSci w obszarze prawa do nauki (art. 14). Realizowane
dziatania prowadzi¢ beda do zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia ustawicznego.

W powigzaniu z trescig artykutow zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegdlnosci zasadg koncentracji
na priorytetowych dziedzinach gospodarki (m.in. poprzez preferencje dla dziatan rozwijajgcych
kwalifikacje dostosowane do potrzeb ISP).

W obszarze réwnos$¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywac bedg zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych

Interwencja bedzie prowadzona na terenie catego wojewddztwa.

W ramach realizacji Celu nie przewiduje sie zastosowania instrumentéw terytorialnych.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Przewiduje sie mozliwos¢ wspdtpracy, polegajgcej na wigczeniu podmiotéw z innych panistw
cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje szerszych projektéw wspieranych w ramach niniejszego
Celu, w szczegdlnosci w obszarze wypracowania mechanizmdw wspierania i rozwoju zawodowego
mieszkancow Pomorza w oparciu o przystosowany do potrzeb regionalnej gospodarki system
ksztatcenia ustawicznego.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W ramach realizacji Celu przewiduje sie wykorzystanie zréznicowanych form wsparcia w zaleznosci
od grupy docelowej. Zastosowanie bedg mie¢ instrumenty:
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1) finansowe (preferencyjny instrument dtuzny) — dla osdb dorostych, ktére chca z wtasnej

inicjatywy podnies$¢ lub potwierdzi¢ swoje kompetencje oraz naby¢ kwalifikacje, bez ograniczen

co do przedmiotu i formy ksztatcenia;

2) o charakterze bezzwrotnym —w pozostatym zakresie, ze wzgledu na wsparcie kadr niezbednych

dla funkcjonowania systemu ochrony zdrowia, kadr kultury i turystyki oraz przedsiewziecia

skierowane do najtrudniejszych grup docelowych.
Wskazniki
Tabela 1. Wskazniki produktu

Priory | Cel Fundu | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegbt | sz regionu identyfika miary posredni koncowy
owy cyjny (2024) (2029)
5 (g) EFS+ Stabiej EECOO05 Liczba oséb pracujacych, tacznie z osoby 4100 20300
rozwiniety prowadzacymi dziatalnos$é na wtasny
rachunek, objetych wsparciem w
programie
5 (g) EFS+ Stabiej PLGCOO01 Liczba oséb dorostych objetych ustugami osoby 2000 10 100
rozwiniety rozwojowymi
Tabela 2. Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fundu | Kategori | Nr Wskaznik Jednostka | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczeg | sz a identyfi miary bazowa | odnies | korncowy danych
otowy regionu kacyjny lub ienia (2029)
wartos$¢
odniesie
nia
5 (g) EFS+ Stabiej EECRO3 Liczba osdb, ktore osoby 30537 2020 14 600 IZ FEP
rozwinie uzyskaty
ty kwalifikacje po
opuszczeniu
programu
5 (g) EFS+ Stabiej EECRO6 Liczba oséb osoby 4698 2019 5000 Ewaluac
rozwinie znajdujgcych sie w ja
ty lepszej sytuacji na
rynku pracy 6
miesiecy po
opuszczeniu
programu

Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji

Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

5 EFS+ stabiej (g) 151 50343 888
rozwiniety

Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
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5 EFS+ stabiej (g) 01 37 757 916
rozwiniety

5 EFS+ stabiej (g) 03 12 585 972
rozwiniety

Tabela 3. Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

5 EFS+ stabiej (g) 33 50 343 888
rozwiniety

Tabela 4. Wymiar 6 — tematy uzupetniajgce EFS+

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

5 EFS+ stabiej (g) 09 50 343 888
rozwiniety

Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

5 EFS+ stabiej (g) 02 50343 888
rozwiniety

(h) Wspieranie aktywnego wtgczenia spotecznego w celu promowania réwnosci szans,
niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa, oraz zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w
szczegolnosci grup w niekorzystnej sytuacji

Planowane rodzaje dziatan

W obszarze aktywizacji spotecznej i zawodowej 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem

spotecznym oraz osdb biernych zawodowo, wspierane bedg dziatania wykorzystujgce instrumenty
aktywizacji spotecznej, zawodowej, edukacyjnej i zdrowotnej. Uzupetniajgco, w ramach szerszych
projektéw, mozliwe bedzie takze wsparcie —w ograniczonym i uzasadnionym zakresie — wydatkéw
inwestycyjnych stuzgcych poprawie warunkdow mieszkaniowych.

Uzupetniajgco w stosunku do ww. dziatan, realizowane bedzie takze wsparcie towarzyszace,
niezbedne do aktywizacji oséb dotknietych i zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym,
ktorym objete zostang rodziny ww. oséb przy wykorzystaniu Srodowiskowych form aktywizacji
spotecznej, m.in. w ramach dziatan na rzecz rozwoju kompetencji w zakresie spedzania czasu
wolnego i udziatu w kulturze. Interwencja ta bedzie dotyczy¢ przede wszystkim dzieci i mtodziezy
(tzw. profilaktyka wykluczenia spotecznego).

W ramach prowadzonej interwencji, wsparciem zostang objete w szczegdlnosci:

a) osoby z niepetnosprawnosciami i ich opiekunowie — interwencja, realizowana w szczegélnosci w
ramach CIS, KIS, WTZ i ZAZ, obejmie m.in. przygotowanie do aktywizacji spotecznej poprzez
diagnozowanie probleméw ograniczajacych samodzielnosé, inicjowanie budowy kompleksowych
rozwigzan w zakresie aktywizacji spotecznej osoby z niepetnosprawnosciami, organizacje kursow,
warsztatow i konsultacji indywidualnych dla oséb z niepetnosprawnosciami umozliwiajacych
wzmocnienie kompetencji spotecznych i zawodowych, przygotowanie oséb z
niepetnosprawnosciami do czynnosci zwigzanych z zadaniami wykonywanymi u pracodawcy na
stanowisku pracy przy wsparciu trenera pracy oraz zdobywanie doswiadczenia zawodowego w
ramach stazy u pracodawcow,
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b) kobiety — interwencja obejmie m.in. realizacje kompleksowych rozwigzan w zakresie aktywizacji
spoteczno-zawodowej kobiet, w tym diagnozowanie problemdéw ograniczajgcych aktywnosc
zawodowag oraz wzmochienie kompetencji spotecznych i zawodowych,

¢) seniorzy —interwencja obejmie m.in. rozwdj oferty aktywnosci spotecznej dla senioréw oraz
promowanie zatrudniania osdb starszych, w tym w ramach realizowanego przez SWP w trybie
niekonkurencyjnym przedsiewziecia stuzgcego wypetnieniu Zobowigzania SWP zdefiniowanego w
SRWP 2030 pn. Stworzenie regionalnego systemu wsparcia oraz rozwoju aktywnosci zawodowej i
spotecznej senioréw, w tym tworzenie warunkéw do kontynuowania aktywnosci zawodowej
senioréw.

Preferowane bedga projekty:

1) realizowane w partnerstwie JST z instytucjami rynku pracy i/lub organizacjami
pozarzagdowymi/podmiotami ekonomii spotecznej/przedsiebiorstwami spotecznymi,

2) realizowane w partnerstwie z pracodawcami lub organizacjami pracodawcéw,

3) prowadzace do zatrudnienia w podmiotach ekonomii spotecznej/przedsiebiorstwach spotecznych,

4) wykorzystujace animacje Srodowiskowg i wolontariat.

Przewiduje sie m.in. realizacje przedsiewzie¢ zintegrowanych —w tym zakresie dziatania w ramach
aktywizacji spotecznej i zawodowej bedg bezposrednio powigzane i bedg mie¢ nadrzedny charakter
w stosunku do interwencji prowadzonej w Celach 4 (iii) oraz 5 (i). Ponadto, w zakresie dziatan
zintegrowanych z interwencjg w Celu 5 (i), realizowane beda wytgcznie przedsiewziecia na obszarach
zdegradowanych w miastach, objetych programami rewitalizacji, uzgodnione pomiedzy IZ a miastami
uprawnionymi do wsparcia.

W obszarze rozwoju ekonomii spotecznej, interwencja koncentrowac sie bedzie na realizacji ustug na

rzecz rozwoju sektora ekonomii spotecznej, gtdwnie przy wykorzystaniu istniejgcego potencjatu
osrodkdw wsparcia ekonomii spotecznej. Dziatalno$¢ ww. osrodkéw obejmie przede wszystkim
kompleksowe wsparcie istniejgcych podmiotéw ekonomii spotecznej stuzgce ich profesjonalizacji, a
takze stymulowanie powstawania nowych podmiotdw, m.in. poprzez:

a) wspieranie tworzenia/utrzymania miejsc pracy oraz procesu reintegracji zawodowej i spotecznej,
b) podnoszenie jakosci oraz promocje produktéw i ustug podmiotéw ekonomii spotecznej,
¢) stymulowanie wspotpracy pomiedzy biznesem a podmiotami ekonomii spotecznej,

d) wsparcie podmiotéw ekonomii spotecznej w zakresie korzystania z instrumentéw finansowych
skierowanych do mikro, matych i $rednich przedsiebiorstw,

e) wzmocnienie podmiotéw ekonomii spotecznej jako realizatora ustug spotecznych,

f) doskonalenie kompetencji lideréw podmiotéw ekonomii spotecznej,

g) wsparcie dziatan edukacyjnych i promujgcych ekonomie spoteczng w regionie.

Preferowane bedg projekty partnerskie, realizowane we wspodtpracy z IOB lub pracodawcami lub ich
organizacjami.

Gtéwne grupy docelowe

Osoby dotkniete/zagrozone ubdstwem i wykluczeniem spotecznym oraz ich rodziny (w szczegdlnosci
osoby z niepetnosprawnosciami i ich opiekunowie, kobiety i seniorzy), osoby wykluczone
komunikacyjnie, cztonkowie spotecznosci marginalizowanych (w tym Romowie), osoby bierne
zawodowo, podmioty ekonomii spoteczne;j.
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Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — w szczegdlnosci w obszarze praw oséb w podesztym wieku (art. 25),
integracji oséb z niepetnosprawnosciami (art. 26) oraz zabezpieczenia spotecznego i pomocy
spotecznej (art. 34). Realizowane dziatania prowadzi¢ bedg do wzrostu poziomu uczestnictwa
seniorow w zyciu spotecznym i kulturalnym oraz podniesienia samodzielnosci i integracji spoteczno-
zawodowej 0séb z niepetnosprawnosciami.

W powigzaniu z trescig artykutdw zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegdlnosci zasadg spdjnosci
spotecznej (przede wszystkim poprzez dopasowanie interwencji do potrzeb odbiorcow i $wiadczenie
wsparcia w sposdb kompleksowy i zintegrowany).

W obszarze réwnos$¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywac bedg zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi

terytorialnych
W zakresie aktywizacji spotecznej i zawodowej, preferowane bedg projekty realizowane na obszarach

ponadprzecietnego poziomu wykluczenia spotecznego, tj. charakteryzujgcych sie niekorzystnymi
wskaznikami w zakresie dochoddéw wtasnych gmin per capita, odsetka bezrobotnych w liczbie
ludnosci w wieku produkcyjnym oraz odsetka gospodarstw domowych objetych pomocga spoteczna.

W zakresie ekonomii spotecznej interwencja bedzie prowadzona na terenie catego wojewddztwa.

W ramach realizacji Celu przewiduje sie zastosowanie innych instrumentdw terytorialnych —
programow rewitalizacji.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Przewiduje sie mozliwos¢ wspdtpracy, polegajacej na wigczeniu podmiotéw z innych panistw
cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje szerszych projektéw wspieranych w ramach niniejszego
Celu, w szczegdlnosci w obszarze rozwoju ekonomii spoteczne;j.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W ramach realizacji Celu nie przewiduje sie wykorzystania instrumentéw finansowych.

Wsparcie co do zasady ukierunkowane jest na przedsiewziecia, ktdre nie generujg przychodéw lub
bezposrednich oszczednosci.

Wskazniki
Tabela 1. Wskazniki produktu

Priory | Cel Fundu | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegbto | sz regionu identyfi miary posredni koncowy
wy kacyjny (2024) (2029)
5 (h) EFS+ Stabiej EECO04 | Liczba osdb biernych zawodowo objetych osoby 1450 5800
rozwiniety wsparciem w programie
5 (h) EFS+ Stabiej PLHCOO | Liczba podmiotéw ekonomii spotecznej podmioty 80 330
rozwiniety | 1 objetych wsparciem
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Tabela 2. Wskazniki rezultatu

Priory | Cel Fun Kategori | Nr Wskaznik Jednostka | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczeg | dusz | a identyfika miary bazowa | refere | koncowy danych
otowy regionu | cyjny lub ncyjny | (2029)
wartos¢ | lub
odniesie | warto
nia $¢
odnies
ienia
5 (h) EFS+ | Stabiej EECRO1 Liczba oséb osoby 2241 2020 1500 IZ FEP
rozwinie poszukujacych
ty pracy po
opuszczeniu
programu
5 (h) EFS+ | Stabiej EECRO3 Liczba osdb, ktore osoby 4665 2020 3300 I1Z FEP
rozwinie uzyskaty
ty kwalifikacje po
opuszczeniu
programu
5 (h) EFS+ | Stabiej EECRO4 Liczba oséb osoby 3636 2020 2 500 IZ FEP
rozwinie pracujacych, tgcznie
ty z prowadzacymi
dziatalnosé na
wtasny rachunek,
po opuszczeniu
programu
5 (h) EFS+ | Stabiej EECRO5 Liczba oséb osoby 2749 2018 3200 Ewaluac
rozwinie pracujacych, tacznie ja
ty z prowadzacymi
dziatalno$é na
wtasny rachunek, 6
miesiecy po
opuszczeniu
programu
5 (h) EFS+ | Stabiej PLHCRO1 Liczba miejsc pracy | sztuki 403 2020 480 IZ FEP
rozwinie utworzonych w
ty przedsiebiorstwach
spotecznych
Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji
Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
5 EFS+ stabiej (h) 138 9666 027
rozwiniety
5 EFS+ stabiej (h) 153 22 554 061
rozwiniety
Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
5 EFS+ stabiej (h) 01 32220088
rozwiniety
Tabela 3. Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
5 EFS+ stabiej (h) 17 10 000 000
rozwiniety
5 EFS+ stabiej (h) 33 22220088
rozwiniety
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Tabela 4. Wymiar 6 — tematy uzupetniajgce EFS+

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

5 EFS+ stabiej (h) 09 32220088
rozwiniety

Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

5 EFS+ stabiej (h) 02 32220088
rozwiniety

(i) Wspieranie integracji spoteczno-gospodarczej obywateli panstw trzecich, w tym migrantow
Planowane rodzaje dziatan

W obszarze systemowej integracji imigrantéw (w tym repatriantéw) wspierane bedg kompleksowe

przedsiewziecia realizowane przez JST wykorzystujgce w pierwszej kolejnosci ogdlnie dostepne

instrumenty wtgczenia i aktywizacji spotecznej, zawodowej, edukacyjnej, kulturalnej i zdrowotnej.

Ww. przedsiewziecia mogg obejmowac réwniez w szczegdlnosci:

a) pomoc psychologiczng, prawng, bytowa, zdrowotng i ttumaczeniowsq dla imigrantéw
doswiadczajgcych wykluczenia,

b) kursy jezyka polskiego,

¢) podnoszenie i potwierdzanie kompetencji oraz nabywanie kwalifikacji zawodowych i zdobywanie
doswiadczenia zawodowego,

d) dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy z rodzin imigrantéw — integrujgce z grupg rowiesniczg i
spotecznoscig lokalng oraz wspomagajgce edukacje,

e) szerokie upowszechnianie wsréd imigrantéw informacji o ustugach publicznych i
specjalistycznych,

f) tworzenie miejsc tzw. bezpiecznego raportowania w przypadku doznania wszelkich form
przemocy/wyzysku.

Preferowane bedga projekty:

1) realizowane w partnerstwie JST z organizacjami pozarzgdowymi i/lub pracodawcami/
organizacjami pracodawcow,

2) wykorzystujgce animacje Srodowiskowg i wolontariat.

Ponadto, przewiduje sie realizacje przez SWP w trybie niekonkurencyjnym przedsiewziecia stuzgcego
wypetnieniu Zobowigzania SWP zdefiniowanego w SRWP 2030 pn. Koordynacja procesu integracji
imigrantéw w regionie. Obejmie ono m.in. podwyzszanie kompetencji pracownikdéw instytucji
publicznych oraz pracownikéw i wolontariuszy organizacji pozarzagdowych w zakresie integracji
imigrantéw, budowanie standardow obstugi imigrantdw, dziatania sieciujgce podmioty publiczne,
pozarzgdowe i prywatne, wsparcie pracodawcéw, organizacji pracodawcéw oraz IOB w obszarze
prawnych aspektow zatrudnienia migrantéw, a takze analizy, badania i monitoring sytuacji i liczby
imigrantéw w wojewddztwie.

Wszystkie ww. dziatania muszg by¢ prowadzone w oparciu o kompleksowg diagnoze potrzeb
imigrantéw i interesariuszy instytucjonalnych.
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Gtéwne grupy docelowe

Imigranci (w tym repatrianci) dotknieci/zagrozeni ubdstwem i wykluczeniem spotecznym i ich rodziny
oraz pracownicy instytucji publicznych, pracownicy i wolontariusze organizacji pozarzgdowych,
pracodawcy oraz organizacje pracodawcéw i instytucje otoczenia biznesu.

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — w szczegdlnosci w obszarze zabezpieczenia spotecznego i pomocy
spotecznej (art. 34). Realizowane dziatania prowadzi¢ beda do zwiekszenia dostepu imigrantéow do
szerokiej palety ustug spotecznych.

W powigzaniu z trescig artykutow zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegdlnosci zasadg spdjnosci
spotecznej (przede wszystkim poprzez dopasowanie interwencji do potrzeb odbiorcéw i Swiadczenie
wsparcia w sposob kompleksowy i zintegrowany).

W obszarze réwnos$¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywaé beda zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi

terytorialnych
W ramach realizacji Celu przewiduje sie zastosowanie instrumentu terytorialnego ZIT.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Przewiduje sie mozliwos¢ wspdtpracy, polegajgcej na wigczeniu podmiotdw z innych panstw
cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje szerszych projektéw wspieranych w ramach niniejszego
Celu, w szczegdlnosci w obszarze koordynacji procesu integracji imigrantéw w regionie.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W ramach realizacji Celu nie przewiduje sie wykorzystania instrumentdéw finansowych.

Wsparcie co do zasady ukierunkowane jest na przedsiewziecia, ktdre nie generujg przychoddéw lub
bezposrednich oszczednosci.

Wskazniki
Tabela 1. Wskazniki produktu
Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegoto regionu identyfika miary posredni koncowy
wy cyjny (2024) (2029)
5 (i) EFS+ Stabiej EECO13 Liczba oséb z krajow trzecich objetych osoby 980 4900
rozwiniety wsparciem w programie
5 (i) EFS+ Stabiej EECO18 Liczba objetych wsparciem podmiotéw | podmioty 14 70
rozwiniety administracji publicznej lub stuzb
publicznych na szczeblu krajowym,
regionalnym lub lokalnym
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Tabela 2. Wskazniki rezultatu

Priory | Cel Fundu | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczegbt | sz regionu identyfi miary bazowa | odnies | koncowy danych
owy kacyjny lub ienia (2029)
wartos¢
odniesie
nia
5 (i) EFS+ Stabiej PLHILCR | Liczba osdb, osoby 0 2021 4400 IZ FEP
rozwiniety | 01 ktorych sytuacja
spoteczna
ulegta poprawie
po opuszczeniu
programu
Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji
Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
5 EFS+ stabiej (i) 157 12 632 629
rozwiniety
Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
5 EFS+ stabiej (i) 01 12 632 629
rozwiniety
Tabela 3. Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
5 EFS+ stabiej (i) 03 5638 515
rozwiniety
5 EFS+ stabiej (i) 33 6994 114
rozwiniety
Tabela 4. Wymiar 6 — tematy uzupetniajgce EFS+
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
5 EFS+ stabiej (i) 09 12 632 629
rozwiniety
Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
5 EFS+ stabiej (i) 02 12 632 629
rozwiniety
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(k) zwiekszanie réwnego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwatych i przystepnych cenowo
ustug, w tym ustug, ktére wspierajg dostep do mieszkan oraz opieki skoncentrowanej na osobie, w
tym opieki zdrowotnej; modernizacja systemdéw ochrony socjalnej, w tym wspieranie dostepu do
ochrony socjalnej, ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci i grup w niekorzystnej sytuacji; poprawa
dostepnosci, w tym dla 0séb z niepetnosprawnosciami, skutecznosci i odpornosci systeméw ochrony
zdrowia i ustug opieki dtugoterminowe;j

Planowane rodzaje dziatan

W obszarze ustug spotecznych i zdrowotnych wspierane bedg wyfacznie dziatania przyczyniajace sie

do deinstytucjonalizacji ustug w wojewddztwie, Swiadczenia ich w srodowisku lokalnym oraz
zapobiegania umieszczeniu 0séb w instytucjach pobytu dtugoterminowego. W szczegdlnosci,
wspierana bedzie deinstytucjonalizacja ustug na rzecz oséb z zaburzeniami psychicznymi (w tym
dzieci i mtodziezy), oséb z niepetnosprawnosciami, senioréw, dzieci i mtodziezy (w tym objetych
wsparciem wynikajgcym z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej), oséb w kryzysie
bezdomnosci oraz spotecznosci marginalizowanych.

W ramach planowanej interwencji, przewiduje sie realizacje spersonalizowanych srodowiskowych
ustug spotecznych i zdrowotnych, w szczegdlnosci:

a) ustugi asystenckie, opiekunicze (w tym takze w formule gospodarstw opiekuriczych),
specjalistyczne i inne wynikajace z diagnozy grupy docelowej,

b) oferta opieki wytchnieniowej dla opiekunéw oséb wymagajgcych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu (m.in. $wiadczgcych wsparcie na rzecz senioréw, osdb z niepetnosprawnosciami,
dtugotrwale i ciezko chorych), obejmujgca takze wsparcie psychologiczne oraz podnoszenie
kompetencji opiekundw,

c) mieszkalnictwo wspomagane (treningowe i wspierane) oraz chronione, a takze wdrazanie metody
»,najpierw mieszkanie”,

d) oferta wsparcia dziennego dorostych oséb wymagajacych intensywnego wsparcia po zakonczeniu
obowigzku szkolnego: 0séb z niepetnosprawnoscig intelektualng, zaburzeniami psychicznymi oraz
ze spektrum autyzmu,

e) rodzinne formy pieczy zastepczej (w tym upowszechnianie zawodowych rodzin zastepczych oraz
rodzinnych domoéw dziecka) oraz formy specjalistycznego wsparcia rodzin zastepczych i
adopcyjnych,

f) ustugi dla dzieci i mtodziezy wymagajacych wsparcia, przebywajgcych w réznych formach pieczy
zastepczej lub w rodzinach doswiadczajgcych problemoéw opiekunczo-wychowawczych, w tym
dziatania z zakresu rehabilitacji i profilaktyki zdrowia psychicznego,

g) formy specjalistycznego wsparcia dla 0séb doswiadczajgcych przemocy (w tym poradnictwo
psychologiczne, prawne, psychiatryczne, socjalne, bezpieczne schronienie, grupy wsparcia, grupy
samopomocowe),

h) ustugi na rzecz oséb uzaleznionych od alkoholu i/lub innych substancji psychoaktywnych,
i) oferta wsparcia dziennego senioréw,

j) oferta wsparcia dziennego dzieci i mtodziezy doswiadczajgcych probleméw opiekunczo-
wychowawczych, w szczegdlnosci poprzez ustugi takie jak placéwki wsparcia dziennego,
streetworking i inne,
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k) wsparcie preadopcyjne (np. diagnostyczne, szkoleniowe, doradcze) i postadopcyjne (np.
diagnostyczne, rehabilitacyjne, terapeutyczne i psychologiczne),

I) rozwdj opieki dtugoterminowej, zaréwno w warunkach stacjonarnych, jak i domowych,

m) upowszechnianie opieki koordynowanej — rozumianej jako zachowanie ciggtosci opieki nad
pacjentem (poczgwszy od profilaktyki chordb, leczenie po rehabilitacje) przy wspétdziataniu
systemu opieki zdrowotnej (na wszystkich szczeblach udzielania $wiadczen) z systemem ustug
spotecznych,

n) wykorzystanie i upowszechnianie rozwigzan telemedycznych.

W ramach powyzszej interwencji, wspierany bedzie rozwdj Centrow Ustug Spotecznych jako formuty
realizacyjnej wsparcia.

Preferowane bedga projekty:

1) realizowane w partnerstwie organizacji pozarzagdowych z instytucjami integracji i pomocy
spotecznej i/lub podmiotami $wiadczgcymi ustugi zdrowotne,

2) realizowane przez Centra Ustug Spotecznych lub prowadzgce do powstania tego typu centréw,

3) wzmacniajgce potencjat organizacji pozarzagdowych/podmiotéw ekonomii
spotecznej/przedsiebiorstw spotecznych jako realizatoréw ustug spotecznych,

4) wykorzystujgce animacje srodowiskowg, kregi wsparcia i wolontariat,

5) przyczyniajgce sie do wzrostu znaczenia podstawowej i/lub ambulatoryjnej opieki zdrowotnej,
6) wykorzystujgce nowoczesne rozwigzania i narzedzia technologiczne, w tym telemedyczne,

7) uzgodnione w ramach ZPT.

Przewiduje sie m.in. realizacje przedsiewzie¢ zintegrowanych — w tym zakresie dziatania w obszarze
ustug spotecznych bedg bezposrednio powigzane i bedg mie¢ nadrzedny charakter w stosunku do
interwencji prowadzonej w Celach 4 (iii) oraz 5 (i). Ponadto, w zakresie dziatan zintegrowanych z
interwencjg w Celu 5 (i), realizowane bedg wytgcznie przedsiewziecia na obszarach zdegradowanych
w miastach, objetych programami rewitalizacji, uzgodnione pomiedzy I1Z a miastami uprawnionymi
do wsparcia.

Ponadto, w ramach planowanej interwencji przewiduje sie:

a) realizacje regionalnych programow polityki zdrowotnej koordynowanych przez SWP dotyczgcych
profilaktyki i wczesnego wykrywania choréb bedgcych istotnym problemem zdrowotnym regionu,
kierowanych do grup docelowych innych niz regionalne programy polityki zdrowotnej w celu (4) d,
w szczegdblnosci do dzieci i mtodziezy oraz senioréw,

b) wdrazanie standardéw dostepnosci w podmiotach leczniczych, tj. likwidacje barier
architektonicznych oraz poprawe dostepnosci cyfrowej i informacyjno-komunikacyjnej, w
szczegdlnosci w oparciu o uniwersalne projektowanie lub zastosowanie racjonalnego
usprawnienia,

c) realizacje spersonalizowanych ustug zdrowotnych, w tym na rzecz oséb z zaburzeniami
psychicznymi, w szczegdlnosci dzieci i mtodziezy.

Preferowane bede projekty:

1) wieloletnie i wielosektorowe (z wytgczeniem interwencji w zakresie wdrazania standarddéw
dostepnosci),

2) przyczyniajgce sie do wzrostu znaczenia podstawowe;j i/lub ambulatoryjnej opieki zdrowotnej,
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3) partnerskie, realizowane we wspdtpracy podmiotéw swiadczacych ustugi zdrowotne z
organizacjami pozarzgdowymi i/lub instytucjami integracji i pomocy spotecznej,
4) wykorzystujgce nowoczesne rozwigzania i narzedzia technologiczne, w tym telemedyczne.

W ramach interwencji na rzecz ustug spotecznych i zdrowotnych przewiduje sie réwniez realizacje

dziatan koordynowanych przez SWP, wynikajgcych z RPS w zakresie bezpieczeristwa zdrowotnego i

wrazliwosci spotecznej, tj.:

a) przedsiewziecie strategiczne pn. Zintegrowany rozwdj infrastruktury i ustug spotecznych w
wojewddztwie pomorskim, obejmujgce m.in. rozwdj ustug swiadczonych w srodowisku lokalnym
w zakresie wsparcia 0séb z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w szczegdlnosci oséb
dtugotrwale i ciezko chorych, oséb z niepetnosprawnosciami, senioréw oraz dzieci i mtodziezy
objetych wsparciem wynikajgcym z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, jak
réwniez oséb w kryzysie bezdomnosci i oséb w kryzysie psychicznym,

b) przedsiewziecie strategiczne pn. Systemowe wsparcie polityki na rzecz wigczenia spotecznego,
obejmujgce m.in. szkolenia dla pracownikéw systemu pomocy spotecznej oraz kadry realizujgcej
dziatania w obszarze wspierania rodziny i pieczy zastepczej, w tym dla NGO,

c) przedsiewziecie strategiczne pn. Jakosé i bezpieczenstwo w podmiotach leczniczych, w zakresie:

— wadrozenia standardow dostepnosci w podmiotach leczniczych, dla ktérych podmiotem
tworzacym lub witascicielem jest Wojewddztwo Pomorskie,

— rozszerzenia wieloletniego planu dziatan w zakresie doskonalenia jakosci rzeczywistej ustug
zdrowotnych poprzez Program doskonalenia jakosci w jednostkach wykonujgcych dziatalnos¢
leczniczg, dla ktérych podmiotem tworzgcym lub wiascicielem jest Wojewddztwo Pomorskie
(realizacja spersonalizowanych ustug zdrowotnych na rzecz oséb z zaburzeniami psychicznymi,
w tym dzieci i mtodziezy).

Gtéwne grupy docelowe

Osoby dotkniete/zagrozone ubdstwem i wykluczeniem spotecznym oraz ich rodziny, w szczegdlnosci
osoby wymagajgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i ich opiekunowie, pracownicy systemu
pomocy spotecznej oraz kadra realizujgca dziatania w obszarze ustug spotecznych (w tym dla NGO)
oraz mieszkancy wojewddztwa w zakresie wdrazania standardéw dostepnosci w podmiotach
leczniczych, realizacji regionalnych programow polityki zdrowotnej, a takze spersonalizowanych ustug
zdrowotnych, w tym na rzecz oséb z zaburzeniami psychicznymi.

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — w szczegdlnosSci w obszarze zabezpieczenia spotecznego i pomocy
spotecznej (art. 34). Realizowane dziatania prowadzi¢ beda do rozwoju ustug spotecznych i
zdrowotnych, w szczegdlnosci na rzecz oséb wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

W powigzaniu z trescig artykutdw zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegdlnosci zasadg spdjnosci
spotecznej (przede wszystkim poprzez dopasowanie interwencji do potrzeb odbiorcédw i swiadczenie
wsparcia w sposob kompleksowy, zintegrowany i zdeinstytucjonalizowany).

W obszarze réwnos¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywaé bedga zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.
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Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi

terytorialnych
Preferowane bedga projekty realizowane na obszarach ponadprzecietnego poziomu wykluczenia

spotecznego, tj. charakteryzujacych sie niekorzystnymi wskaznikami w zakresie dochodéw wtasnych
gmin per capita, odsetka bezrobotnych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym oraz odsetka
gospodarstw domowych objetych pomocg spoteczna.

W zakresie wdrazania standardéw dostepnosci w podmiotach leczniczych, realizacji regionalnych
programow polityki zdrowotnej, a takze spersonalizowanych ustug zdrowotnych, w tym na rzecz oséb
z zaburzeniami psychicznymi, interwencja bedzie prowadzona na terenie catego wojewddztwa.

W ramach realizacji Celu przewiduje sie zastosowanie instrumentu rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznosé, instrumentu terytorialnego ZIT (dedykowanego w tym zakresie wytgcznie
miejskiemu obszarowi funkcjonalnemu osrodka wojewddzkiego) oraz innych instrumentéw
terytorialnych — programow rewitalizacji.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Nie zidentyfikowano priorytetowych pdl wspotpracy polegajgcej na wigczeniu podmiotdw z innych
panstw cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje projektdw wspieranych w ramach niniejszego
Celu.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W ramach realizacji Celu co do zasady nie przewiduje sie wykorzystania instrumentéw finansowych.

Wsparcie w obszarze ustug spotecznych i zdrowotnych ze wzgledu na grupe docelowg (osoby
zagrozone i dotkniete ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz ich rodziny) wymaga formy
bezzwrotnej.

Swiadczenie wybranych ustug, w tym specjalistycznych ustug opiekuriczych czy ustug opieki
wytchnieniowej i dtugoterminowej, niesie ze sobg potencjat do generowania przychoddéw, jednakze
z uwagi na poczatkowy etap deinstytucjonalizacji ustug spotecznych w wojewddztwie oraz
ukierunkowanie na upowszechnianie opieki koordynowanej, zasadne jest zastosowanie wsparcia
bezzwrotnego.

W pozostatym zakresie, wsparcie ukierunkowane jest na przedsiewziecia, ktére nie generujg
przychoddéw ani bezposrednich oszczednosci.

Wskazniki
Tabela 1. Wskazniki produktu
Priory | Cel Fundu | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegbt | sz regionu identyfika miary posredni koncowy
owy cyjny (2024) (2029)
5 k EFS+ Stabiej PLKCO02 Liczba oséb objetych ustugami osoby 2 800 14 300
rozwiniete Swiadczonymi w spotecznosci lokalnej w
programie
5 k EFS+ Stabiej PLDKCOO1 | Liczba os6b objetych programem polityki osoby 2000 10 700
rozwiniete zdrowotnej
5 k EFS+ Stabiej PLDKCOO2 | Liczba wdrozonych programéw polityki sztuki 0 1
rozwiniete zdrowotnej
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Tabela 2. Wskazniki rezultatu

Priory | Cel Fundu | Kategori | Nr Wskaznik Jednos | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczeg | sz a identyfik tka bazowa | odnies | koncowy danych
otowy regionu | acyjny miary lub ienia (2029)
wartos¢
odniesie
nia
5 k EFS+ Stabiej PLKCRO2 | Liczba utworzonych sztuki 473 2020 2700 I1Z FEP
rozwinie miejsc S$wiadczenia
te ustug w spotecznosci
lokalnej
Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji
Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
5 EFS+ stabiej (k) 158 80550 221
rozwiniety
Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
5 EFS+ stabiej (k) 01 80550 221
rozwiniety
Tabela 3. Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
5 EFS+ stabiej (k) 03 12 000 000
rozwiniety
5 EFS+ stabiej (k) 12 10 000 000
rozwiniety
5 EFS+ stabiej (k) 17 10 000 000
rozwiniety
5 EFS+ stabiej (k) 33 48 550 221
rozwiniety
Tabela 4. Wymiar 6 — tematy uzupetniajgce EFS+
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
5 EFS+ stabiej (k) 09 80550 221
rozwiniety
Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
5 EFS+ stabiej (k) 02 80550 221
rozwiniety

(I) Wspieranie integracji spotecznej oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w

tym osdéb najbardziej potrzebujacych i dzieci

Planowane rodzaje dziatan

W ramach celu prowadzone bedg dziatania stuzgce budowaniu zdolnosci organizacji spoteczenstwa

obywatelskiego i partneréw spotecznych przede wszystkim w ramach:
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a) realizacji przez SWP w trybie niekonkurencyjnym przedsiewziecia stuzgcego wypetnieniu
Zobowigzania SWP zdefiniowanego w SRWP 2030 pn. Wspieranie powstawania i konsolidacji
platform systematycznej wspdtpracy organizacji pozarzagdowych z przedsiebiorcami tworzgcych
mechanizm wsparcia oddolnych przedsiewzieé¢ na rzecz rozwoju wspodlnot lokalnych,

b) realizacji inicjatyw stuzgcych podnoszeniu wiedzy i Swiadomosci wszystkich mieszkancéow
wojewddztwa (w szczegdlnosci oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w
tym osdb najbardziej potrzebujgcych i dzieci) w obszarze aktywnosci obywatelskiej i réwnego
traktowania.

Interwencja w ramach Celu koordynowana bedzie przez SWP we wspétpracy z partnerami, w
szczegOlnosci z organizacjami pozarzgdowymi, podmiotami ekonomii spotecznej/przedsiebiorstwami
spotecznymi, JST oraz pracodawcami lub ich organizacjami.

Gtéwne grupy docelowe

Mieszkancy wojewddztwa, w szczegdlnosci osoby dotkniete/zagrozone ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym oraz ich rodziny, organizacje spoteczeristwa obywatelskiego, partnerzy spoteczni.

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE —w szczegdlnosci w obszarze zabezpieczenia spotecznego i pomocy
spotecznej (art. 34). Realizowane dziatania prowadzi¢ beda do aktywizacji spotecznej i obywatelskiej
mieszkancow regionu, a takze wzmocnienia potencjatu organizacji spoteczenstwa obywatelskiego i
partneréw spotecznych.

W powigzaniu z trescig artykutow zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegélnosci zasadg wspierania
postaw obywatelskich (m.in. poprzez wspieranie wysokiej aktywnosci i samoorganizacji mieszkancéw
oraz dzieki ksztattowaniu i umacnianiu postaw spotecznych i obywatelskich).

W obszarze réwnos$¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywac bedg zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych

Interwencja bedzie prowadzona na terenie catego wojewddztwa.

W ramach Celu nie przewiduje sie zastosowania instrumentéw terytorialnych.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Przewiduje sie mozliwos¢ wspdtpracy, polegajgcej na wigczeniu podmiotéw z innych panistw
cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje szerszych projektéw wspieranych w ramach niniejszego
Celu, w szczegdlnosci w obszarze wspierania powstawania i konsolidacji platform systematycznej
wspotpracy organizacji pozarzagdowych z przedsiebiorcami.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W ramach realizacji Celu nie przewiduje sie wykorzystania instrumentéw finansowych.

Wsparcie co do zasady ukierunkowane jest na przedsiewziecia, ktdre nie generujg przychodéw lub
bezposrednich oszczednosci.
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Wskazniki

Tabela 1. Wskazniki produktu

Priory | Cel Fundu | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegoto | sz regionu identyfi miary posredni koncowy
wy kacyjny (2024) (2029)
5 )} EFS+ Stabiej PS3 Liczba wspartych podmiotow w zakresie podmioty 0 5
rozwiniety | (specyfi | budowania zdolnosci partneréw
czny) spotecznych i organizacji spoteczenstwa
obywatelskiego
Tabela 2. Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fun Kategori | Nr Wskaznik Jednostka | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczeg | dusz | a identyfika miary bazowa | odnies | koncowy danych
otowy regionu | cyjny lub ienia (2029)
wartos$¢
odniesie
nia
5 )} EFS+ | Stabiej RS 1 Liczba inicjatyw sztuki 0 2021 50 I1Z FEP
rozwinie | (specyficz | stuzacych wsparciu
ty ny) aktywnosci

obywatelskiej

partneréw
spotecznych i
organizacje
spoteczenstwa
obywatelskiego

realizowanych przez

Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji

Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
5 EFS+ stabiej (1) 163 4027 512
rozwiniety
Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
5 EFS+ stabiej (1)) 01 4027 512
rozwiniety
Tabela 3. Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
5 EFS+ stabiej (1) 33 4027 512
rozwiniety
Tabela 4. Wymiar 6 — tematy uzupetniajgce EFS+
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
5 EFS+ stabiej (1) 07 775 837
rozwiniety
5 EFS+ stabiej (1)) 08 2351675
rozwiniety
5 EFS+ stabiej (1) 09 900 000
rozwiniety
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Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

5 EFS+ stabiej (U)] 02 4027 512
rozwiniety
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6. Pomorze o silniejszym wymiarze spotecznym (EFRR)
o Ten priorytet dotyczy zatrudnienia ludzi mtodych
o Ten priorytet dotyczy innowacyjnych dziatan spotecznych

o Ten priorytet dotyczy wsparcia dla oséb najbardziej potrzebujgcych w ramach celu
szczegotowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. m) rozporzadzenia w sprawie EFS+

o Ten priorytet dotyczy wsparcia dla oséb najbardziej potrzebujacych w ramach celu
szczegotowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. |) rozporzadzenia w sprawie EFS+

o Ten priorytet dotyczy celu szczegétowego w zakresie mobilnosci miejskiej okreslonego w art. 3
ust. 1 lit. b) ppkt (viii) rozporzadzenia w sprawie EFRR i FS

o Ten priorytet dotyczy celu szczegétowego w zakresie mobilnosci miejskiej okreslonego w art. 3
ust. 1 lit. a) ppkt (v) rozporzadzenia w sprawie EFRR i FS

(ii) Poprawa réownego dostepu do wysokiej jakosci ustug sprzyjajacych wigczeniu spotecznemu w
zakresie ksztatcenia, szkolen i uczenia sie przez cate zycie poprzez rozwéj fatwo dostepnej
infrastruktury, w tym poprzez wspieranie odpornosci w zakresie ksztatcenia i szkolenia na odlegtos¢
oraz online

Planowane rodzaje dziatan

W ramach Celu prowadzona bedzie interwencja na rzecz rozwoju szkolnictwa zawodowego,

realizowana w ramach koordynowanego przez SWP przedsiewziecia strategicznego zdefiniowanego
w RPS w zakresie edukacji i kapitatu spotecznego pn. Ksztattowanie sieci szkét zawodowych na
Pomorzu — etap Il. Zakres prowadzonych w ramach niniejszego Celu dziatan obejmie m.in. rozwdj
infrastruktury szkét i placéwek ksztatcgcych w branzach kluczowych dla gospodarki regionu (w tym
zwigzanych z ISP), doposazenie pracowni ksztatcenia zawodowego oraz wyposazenie szkét i placdwek
w narzedzia i technologie umozliwiajgce zdalne ksztatcenie oraz szkolenia z obstugi ww. narzedzi.
Wszystkie powyzsze dziatania realizowane bedg we wspdtpracy z pracodawcami lub ich
organizacjami.

W obszarze rozwoju edukacji witgczajgcej, interwencja bedzie realizowana w ramach

koordynowanego przez SWP przedsiewziecia strategicznego zdefiniowanego w RPS w zakresie
edukacji i kapitatu spotecznego pn. Pomorskie wsparcie edukacji wtgczajgcej. Zakres prowadzonych w
ramach niniejszego Celu dziatart obejmie m.in. wyposazenie, zgodnie ze zdiagnozowanymi
potrzebami, poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz szkét i placdwek specjalnych w narzedzia
diagnostyczne i narzedzia wspierajgce prowadzenie zréznicowanych form strategii edukacyjno-
terapeutycznych, jak réwniez dostosowanie infrastruktury oraz wyposazenia poradni psychologiczno-
pedagogicznych oraz szkét i placdwek specjalnych do potrzeb uczniéw.

W ramach realizacji Celu przewiduje sie takze dziatania na rzecz upowszechniania edukacji

przedszkolnej, obejmujace rozwdj infrastruktury oraz poprawe wyposazenia dydaktycznego
publicznych placdwek przedszkolnych. Dziatania w tym zakresie skierowane zostang w szczegdlnosci
do gmin cechujgcych sie szczegdlnie niskim odsetkiem dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym
w relacji do $redniej wojewddzkiej. Realizowane bedg wytgcznie projekty zawierajgce diagnoze
edukacji przedszkolnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem analizy biezgcych i prognozowanych potrzeb
w zakresie dostepnosci miejsc edukacji przedszkolnej.
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W ramach wszystkich ww. form interwencji mozliwe bedzie realizowanie dziatan stuzgcych likwidacji
barier architektonicznych oraz poprawie dostepnosci cyfrowej i informacyjno-komunikacyjnej, w
szczegdlnosci w oparciu o uniwersalne projektowanie lub zastosowanie racjonalnego usprawnienia
oraz poprzez upowszechnianie modelu dostepnej szkoty.

Przewiduje sie realizacje przedsiewziec zintegrowanych — powyzsze dziatania bedg bezposrednio
powigzane i bedg mie¢ uzupetniajgcy charakter w stosunku do interwencji w Celu 4 (f).

Gtéwne grupy docelowe

Dzieci biorgce udziat w edukacji przedszkolnej, uczniowie szkét i placéwek podstawowych i
ponadpodstawowych, osoby doroste nabywajgce dodatkowe kwalifikacje, nauczyciele, instruktorzy
praktycznej nauki zawodu, psychologowie i pedagodzy wspierajgcy uczniéw, rodzice/opiekunowie
prawni, pracodawcy.

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — w szczegdlnosSci w obszarze prawa do nauki (art. 14). Realizowane
dziatania prowadzi¢ beda do zapewnienia wysokiej jakosci edukacji na poziomie przedszkolnym,
podstawowym i srednim, w tym takze szerokiego dostepu do efektywnego ksztatcenia zawodowego.

W powigzaniu z trescig artykutdw zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegdlnosci: zasadg spdjnosci
spotecznej (przede wszystkim poprzez dostosowanie interwencji do potrzeb poszczegdlnych grup
docelowych, w szczegélnosci dzieci z niepetnosprawnosciami oraz dzieci imigrantéw) oraz zasadg
koncentracji na priorytetowych dziedzinach gospodarki (w szczegdlnosci w ramach interwencji na
rzecz szkolnictwa zawodowego).

W obszarze réwnos$¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywaé bedga zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych

W zakresie rozwoju edukacji przedszkolnej realizowane bedg projekty na obszarach gmin o

szczegolnie niskim odsetku dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym w relacji do Sredniej
wojewoddzkiej.

W pozostatych zakresach: obszar catego wojewddztwa.

W ramach realizacji Celu nie przewiduje sie zastosowania instrumentéw terytorialnych.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Nie zidentyfikowano priorytetowych pdl wspdtpracy polegajgcej na wigczeniu podmiotdéw z innych
panstw cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje projektdw wspieranych w ramach niniejszego
Celu.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W ramach realizacji Celu nie planuje sie wykorzystania instrumentéw finansowych (wsparcie co do
zasady ukierunkowane jest na przedsiewziecia, ktdre nie generujg przychoddéw lub bezposrednich
oszczednosci).

Dziatania dotyczgce rozwoju edukacji wigczajgcej majg charakter wytacznie niekomercyjny.
W obszarze rozwoju szkolnictwa zawodowego podmiotdw potencjalnie objetych wsparciem jest zbyt
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mato, by uzasadnione byto stworzenie odrebnego instrumentu wsparcia. Udziat pracodawcow

w projektach dotyczacych szkolnictwa zawodowego nie jest mozliwy bez znaczacej zachety w formie

wsparcia bezzwrotnego.
Wskazniki
Tabela 1. Wskazniki produktu

Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegot regionu identyfika miary posredni koncowy
owy cyjny (2024) (2029)
6 (ii) EFRR Stabiej RCO067 Pojemnosc klas w nowych lub osoby 0 6 600
rozwiniety zmodernizowanych placéwkach
oswiatowych
6 (ii) EFRR Stabiej PLRO125 Liczba wspartych szkét sztuki 0 30
rozwiniety
Tabela 2. Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fundu | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczeg | sz regionu identyfika miary bazowa | odnies | koncowy danych
otowy cyjny lub ienia (2029)
wartos¢
odniesie
nia
6 (ii) EFRR Stabiej RCRO71 Roczna liczba uzytkowni | 6380 2021 7 000 1Z FEP
rozwiniety uzytkownikéw cy / rok
nowych lub
zmodernizowan
ych placéwek
os$wiatowych
Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji
Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
6 EFRR stabiej (ii) 121 10114 028
rozwiniety
6 EFRR stabiej (ii) 122 9632407
rozwiniety
6 EFRR stabiej (ii) 124 20 000 000
rozwiniety
Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
6 EFRR stabiej (ii) 01 39 746 435
rozwiniety
Tabela 3. Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
6 EFRR rozwiniety (ii) 33 39 746 435
Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
6 EFRR stabiej (ii) 02 39746 435
rozwiniety
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(iii) Wspieranie wtgczenia spoteczno-gospodarczego spotecznosci marginalizowanych, gospodarstw
domowych o niskich dochodach oraz grup w niekorzystnej sytuacji, w tym oséb o szczegdlnych
potrzebach, dzieki zintegrowanym dziataniom obejmujgcym ustugi mieszkaniowe i ustugi spoteczne

Planowane rodzaje dziatan

W ramach Celu prowadzona bedzie interwencja w obszarze infrastruktury spotecznej, realizowana w

szczegdlnosci w ramach koordynowanego przez SWP przedsiewziecia strategicznego zdefiniowanego
w RPS w zakresie bezpieczenstwa zdrowotnego i wrazliwosci spotecznej pn. Zintegrowany rozwéj
infrastruktury i ustug spotecznych w wojewdédztwie pomorskim.

Wspierane bedg wytacznie dziatania przyczyniajace sie do deinstytucjonalizacji ustug spotecznych w
wojewddztwie, swiadczenia ich w sSrodowisku lokalnym oraz zapobiegania umieszczeniu oséb w
instytucjach pobytu dtugoterminowego.

Zakres prowadzonych w ramach niniejszego Celu dziatan obejmie m.in. rozwéj infrastruktury:

a) stuzacej realizacji specjalistycznych ustug opiekuriczych, asystenckich, specjalistycznych i innych
wynikajacych z diagnozy grupy docelowej, w szczegdlnosci skierowanych do o0séb z
niepetnosprawnosciami, dtugotrwale i ciezko chorych lub senioréw,

b) stuzgcej wsparciu 0séb z niepetnosprawnosciami, np. domoéw samopomocy, CIS, KIS, WTZ i ZAZ,
¢) mieszkalnictwa wspomaganego (treningowego i wspieranego) oraz chronionego,

d) stuzacej interwencji kryzysowej,

e) narzecz oséb w kryzysie bezdomnosci,

f) stuzacej wsparciu dziennemu dzieci i mtodziezy oraz senioréow.

Uzupetniajgco, wsparcie obejmie réwniez poprawe warunkow w istniejgcych obiektach infrastruktury
spotecznej (np. poprzez dostosowanie do standardéw takich obiektéw jak placéwki opiekunczo-
wychowawcze, w tym regionalna placéwka opiekunczo-terapeutyczna), pod warunkiem rozpoczecia
procesu deinstytucjonalizacji w ww. placéwkach.

W ramach wszystkich ww. form interwencji mozliwe bedzie realizowanie dziatan stuzgcych likwidacji
barier architektonicznych oraz poprawie dostepnosci cyfrowej i informacyjno-komunikacyjnej, w
szczegolnosci w oparciu o uniwersalne projektowanie lub zastosowanie racjonalnego usprawnienia.

W ramach powyzszej interwencji, wspierany bedzie rozwdj Centrow Ustug Spotecznych jako
preferowanej formuty realizacyjnej ww. wsparcia.

Preferowane bedg projekty:

1) realizowane w partnerstwie organizacji pozarzgdowych z instytucjami integracji i pomocy
spotecznej,

2) realizowane przez Centra Ustug Spotecznych lub prowadzace do powstania tego typu centrow,

3) wykorzystujgce potencjat organizacji pozarzgdowych/podmiotéw ekonomii
spotecznej/przedsiebiorstw spotecznych jako realizatoréw ustug spotecznych oraz jednoczesnie
przyczyniajace sie do wzmocnienia infrastrukturalnego i ekonomicznego ww. podmiotow.

Przewiduje sie realizacje przedsiewziec zintegrowanych — powyzsze dziatania bedg bezposrednio

powigzane i bedg mie¢ uzupetniajacy charakter w stosunku do interwencji w Celach 4 (h) oraz 4 (k).

Gtéwne grupy docelowe

Osoby dotkniete/zagrozone ubdstwem i wykluczeniem spotecznym oraz ich rodziny, w szczegdlnosci
osoby wymagajace wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i ich opiekunowie.
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Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — w szczegdlnosci w obszarze zabezpieczenia spotecznego i pomocy
spotecznej (art. 34). Realizowane dziatania prowadzi¢ beda do rozwoju ustug spotecznych i
zdrowotnych, w szczegdlnosci na rzecz oséb wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

W powigzaniu z trescig artykutdw zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegdlnosci zasadg spdjnosci
spotecznej (przede wszystkim poprzez dopasowanie interwencji do potrzeb odbiorcéw i swiadczenie
wsparcia w sposdb kompleksowy, zintegrowany i zdeinstytucjonalizowany).

W obszarze réwnos¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywac bedg zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych

Preferowane bedga projekty realizowane na obszarach ponadprzecietnego poziomu wykluczenia

spotecznego, tj. charakteryzujacych sie niekorzystnymi wskaznikami w zakresie dochodéw wtasnych
gmin per capita, odsetka bezrobotnych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym oraz odsetka
gospodarstw domowych objetych pomocg spoteczna.

W ramach realizacji Celu przewiduje sie zastosowanie instrumentu rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznosé, instrumentu terytorialnego ZIT (dedykowanego w tym zakresie wytgcznie
miejskiemu obszarowi funkcjonalnemu osrodka wojewddzkiego) oraz innych instrumentéw
terytorialnych — programow rewitalizacji (w tym zakresie interwencja w ramach Celu ma charakter
wspomagajacy dla dziatan prowadzonych w Celu 5 (i).

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Nie zidentyfikowano priorytetowych pdl wspotpracy polegajgcej na wigczeniu podmiotdw z innych
panstw cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje projektdw wspieranych w ramach niniejszego
Celu.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W ramach realizacji Celu nie planuje sie wykorzystania instrumentéw finansowych (wsparcie co do
zasady ukierunkowane jest na przedsiewziecia, ktdre nie generujg przychodéw lub bezposrednich
oszczednosci).

Rozwoj infrastruktury spotecznej jest kluczowy dla stworzenia mozliwosci Swiadczenia ustug
spotecznych w srodowisku lokalnym. Jedynie w przypadku niektérych ustug (ustugi opiekuncze czy
opieka dtugoterminowa), przedsiewziecia infrastrukturalne posiadajg potencjat do generowania
przychoddw, przy czym efekt ten bedzie znacznie odroczony w czasie. Wsparcie w tym obszarze, ze
wzgledu na grupe docelowa (osoby zagrozone i dotkniete ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
oraz ich rodziny) wymaga formy bezzwrotne;j.
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Wskazniki

Tabela 1. Wskazniki produktu

Priory | Cel Fundu | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegot | sz regionu identyfika miary posredni koncowy
owy cyjny (2024) (2029)
6 (iii) EFRR Stabiej PS4 Pojemnos¢ nowych lub zmodernizowanych | osoby /rok | O 1540
rozwiniete | (specyficz | placowek opieki spotecznej (innych niz
ny) mieszkania)
Tabela 2. Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczegdt regionu identyfi miary bazowa | odnies | koncowy danych
owy kacyjny lub ienia (2029)
wartos$¢
odniesie
nia
6 (iii) EFRR Stabiej RS 2 Roczna liczba uzytkowni | 6407 2021 7 400 I1Z FEP
rozwiniete | (specyfi | uzytkownikéw | cy/rok
czny) nowych lub
zmodernizow
anych
placowek
opieki
spotecznej
Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji
Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
6 EFRR stabiej (iii) 127 55 000 000
rozwiniety
Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
6 EFRR stabiej (iii) 01 55 000 000
rozwiniety

Tabela 3. Wymia

r 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukieru

nkowanie terytorialne

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

6 EFRR stabiej (iif) 03 24000 000
rozwiniety

6 EFRR stabiej (iii) 12 5000 000
rozwiniety

6 EFRR stabiej (i) 17 10 000 000
rozwiniety

6 EFRR stabiej (iif) 33 16 000 000
rozwiniety

Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

6 EFRR stabiej (ii) 02 55 000 000
rozwiniety

122




(v) zapewnianie réwnego dostepu do opieki zdrowotnej i wspieranie odpornosci systeméw opieki

zdrowotnej, w tym podstawowej opieki zdrowotnej, oraz wspieranie przechodzenia od opieki

instytucjonalnej do opieki rodzinnej i Srodowiskowej

Planowane rodzaje dziatan

W ramach Celu wspierane bedg dziatania na rzecz dostosowania zasobéw organizacyjnych systemu

ochrony zdrowia i ich funkcji do rzeczywistych potrzeb i populacyjnych wyzwan zdrowotnych oraz

poprawy dostepnosci do skutecznych i efektywnych kosztowo metod profilaktyki, diagnostyki i

terapii zgodnie z postepem wiedzy medycznej i uwzglednieniem osiggnie¢ nowoczesnych technologii.

Zakres realizowanych zadan obejmie w szczegdlnosci:

a)

b)

d)

f)

g)
h)

rozwdj i dostosowanie regionalnej bazy szpitalnej, w szczegdlnosci w zakresie alergologii, choréb
zakaznych, anestezjologii i intensywnej terapii, ginekologii, potoznictwa i neonatologii oraz
geriatrii, a takze inwestycje w infrastrukture zdrowotng w ramach centréw zdrowotnych
zapewniajgcych kompleksowg opieke dla pacjentéw w réznych grupach wiekowych oraz
jednostkach chorobowych, m.in.: centrum pediatryczne, centrum choréb serca i naczyn, centrum
onkologii, centrum narzadu ruchu, centrum okulistyki, centrum choréb ptuc, centrum urologii i
andrologii, centrum leczenia mozgu,

wsparcie infrastruktury ambulatoryjnej opieki specjalistycznej poprzez rozszerzenie dziatalnosci
istniejgcych oraz tworzenie nowych poradni i innych struktur ambulatoryjnej opieki zdrowotnej, w
tym tworzenie i rozwijanie centréw zdrowotnych zapewniajgcych kompleksowgq opieke dla
pacjentéw w réznych grupach wiekowych oraz jednostkach chorobowych, w szczegdlnosci w
zakresie choréb metabolicznych oraz leczenia bélu,

wsparcie infrastruktury podstawowej opieki zdrowotnej,

tworzenie nowych i rozwijanie istniejgcych placéwek wsparcia Srodowiskowej opieki zdrowotnej
(przede wszystkim dla senioréw, dzieci i mtodziezy, oséb z niepetnosprawnosciami, chorobami
przewlektymi, w tym z zaburzeniami psychicznymi oraz oséb potrzebujacych wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu) w zakresie inwestycyjnym, w tym m.in. centra zdrowia psychicznego
i hostele,

rozszerzenie dziatalnosci rehabilitacji dla dorostych oraz dla dzieci i mtodziezy w zakresie
infrastruktury, w tym z wykorzystaniem i wzmocnieniem potencjatu lecznictwa uzdrowiskowego,

wsparcie zaktadoéw opieki dtugoterminowej (w tym opieka paliatywna i hospicyjna) pod
warunkiem rozpoczecia procesu deinstytucjonalizacji w ww. placoéwkach,

zakup sprzetu medycznego i aparatury medycznej,

dziatania umozliwiajgce szybki i bezpieczny dostep do opieki zdrowotnej na wypadek sytuacji
kryzysowych w ochronie zdrowia, w szczegdlnosci reorganizacja, m.in. oddziatéw choréb
zakaznych i innych komadrek organizacyjnych zabezpieczajgcych leczenie chorych.

Ponadto, jako element kompleksowych projektéow inwestycyjnych w podmiotach leczniczych

przewiduje sie mozliwosc¢ realizacji dziatan z zakresu e-zdrowia (z zachowaniem standardéow

krajowych), rozwigzan w zakresie IT (oprogramowanie, sprzet) oraz rozwigzan z zakresu

telemedycyny.

Uzupetniajgco w ramach finansowania krzyzowego — jako element kompleksowych projektow —

wsparciem objete zostang przedsiewziecia dotyczace tworzenia zintegrowanych,

interdyscyplinarnych zespotéw diagnostyczno-terapeutycznych.
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W ramach Celu przewiduje sie realizacje przedsiewziecia strategicznego koordynowanego przez SWP,
wynikajgcego z RPS w zakresie bezpieczenstwa zdrowotnego i wrazliwosci spotecznej pn. Jakosc i
bezpieczenstwo w podmiotach leczniczych, w zakresie podniesienia funkcjonalnosci i jakosci
oddziatéw i poradni oraz tworzenia infrastruktury przyjaznej pacjentowi.

Preferowane bedga projekty:

1) dajace mozliwos$¢ podwyzszenia stopnia referencyjnosci podmiotu leczniczego,

2) przewidujace dziatania konsolidacyjne i inne formy wspdtpracy podmiotdw leczniczych,

3) wykorzystujgce nowoczesne technologie medyczne,

4) przyczyniajgce sie do wzrostu znaczenia podstawowej i/lub ambulatoryjnej opieki zdrowotnej,
5) uwzgledniajgce sSrodowiskowe formy opieki,

6) wykorzystujgce wolontariat.

Powyzsze dziatania przyczynig sie do udoskonalenia osrodkéw swiadczgcych wysokiej jakosci ustugi
zdrowotne w zakresie lecznictwa podstawowego, ambulatoryjnego i specjalistycznego.

Co do zasady, wszystkie projekty powinny uwzglednia¢ wzmocnienie koordynacji pomiedzy réznymi
poziomami opieki zdrowotnej, w tym zwiekszenie zaangazowania podmiotow podstawowej opieki
zdrowotne;.

Realizowane bedg wytgcznie przedsiewziecia wynikajgce z okreslonych w regionie deficytéw i potrzeb
zidentyfikowanych na podstawie analizy sytuacji demograficznej i epidemiologicznej, a takze

faktycznego zapotrzebowania oraz dostepnosci infrastruktury ochrony zdrowia. Realizowane bedg
wyfacznie projekty zgodne z Mapg Potrzeb Zdrowotnych.

Finansowane bedg wytgcznie projekty zgodne z Planem dziatan w sektorze zdrowia (Plan dziatan)
akceptowanym przez Komitet Sterujacy ds. koordynacji EFSI w sektorze zdrowia.

Realizowane bedg wytacznie projekty uzasadnione z punktu widzenia poprawy efektywnosci (w tym
kosztowej) oraz zwiekszenia dostepu do swiadczen zdrowotnych. Wszystkie projekty beda
uwzgledniac koniecznos¢ dostosowania placdwki do obowigzujgcych przepiséw prawa lub spetnienia
badz przewyzszenia wymogow ptatnika w zakresie udzielanych swiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych w ramach publicznego systemu ubezpieczen zdrowotnych, a takze wykorzystywac
nowoczesne dostepne techniki i technologie.

Wszystkie podmioty lecznicze ubiegajgce sie o wsparcie muszg funkcjonowac w publicznym systemie
ubezpieczen zdrowotnych.

Przedsiewziecia z zakresu infrastruktury ochrony zdrowia przewidziane do realizacji w ramach Celu
szczegdtowego zostang objete wsparciem w ramach programu pod warunkiem uzyskania pozytywnej
opinii o celowosci inwestycji (OCI) w ramach systemu Instrumentu Oceny Wnioskéw Inwestycyjnych
w Sektorze Zdrowia (IOWISZ).

Gtéwne grupy docelowe

Mieszkancy, w tym w szczegdlnosci mieszkancy obszaréw o niezadowalajgcej dostepnosci do
specjalistycznych ustug zdrowotnych, kadra podmiotéw swiadczgcych ustugi zdrowotne.

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — w szczegdlnosci w obszarze wszelkiej niedyskryminacji (art. 21),
rownosci kobiet i mezczyzn (art. 23), integracji oséb niepetnosprawnych (art. 26), ochrony zdrowia
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(art. 35), dostepu do ustug swiadczonych w ogdlnym interesie gospodarczym (art. 36). Realizowane
dziatania prowadzi¢ bedg do wzmacniania dostepu do systemu ochrony zdrowotnej mieszkaricow
obszardow o niezadowalajacej dostepnosci do specjalistycznych ustug zdrowotnych.

W powigzaniu z trescig artykutdw zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegdlnosci zasadg spdjnosci
spotecznej.

W obszarze réwnos$¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywaé bedga zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych

Interwencja bedzie prowadzona na terenie catego wojewddztwa.

W zakresie przedsiewziecia strategicznego pn. Jakos$¢ i bezpieczernstwo w podmiotach leczniczych
preferowane bedg projekty realizowane w Gdansku, Sopocie, Gdyni, Wejherowie, Koscierzynie,
Dzierzaznie, Stupsku, Prabutach, Starogardzie Gdanskim, Smazynie, Ustce, Zapowiedniku.

W ramach realizacji Celu przewiduje sie zastosowanie instrumentu terytorialnego ZIT.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Nie zidentyfikowano priorytetowych pdl wspdtpracy polegajgcej na wigczeniu podmiotdéw z innych
panstw cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje projektdw wspieranych w ramach niniejszego
Celu.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W ramach realizacji Celu nie przewiduje sie wykorzystania instrumentdéw finansowych (wsparcie co
do zasady ukierunkowane jest na przedsiewziecia, ktére nie generujg przychodow lub bezposrednich
oszczednosci).

Wskazniki

Tabela 1. Wskazniki produktu

Priory | Cel Fundusz Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegdt regionu identyfikacy miary posredni koncowy
owy jny (2024) (2029)
6 (v) EFRR Stabiej RCO069 Pojemnos¢ nowych lub osoby / rok 0 243 100
rozwiniety zmodernizowanych placéwek opieki
zdrowotnej
6 (v) EFRR Stabiej PLRO133 Liczba wspartych podmiotow sztuki 0 15
rozwiniety leczniczych
Tabela 2. Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fundu | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczegbt | sz regionu identyfi miary bazowa | odnies | koncowy | danych
owy kacyjny lub ienia (2029)
wartos¢
odniesie
nia
6 (v) EFRR Stabiej RCRO73 Roczna liczba uzytkowni | 123000 | 2020 165 300 IZ FEP
rozwiniety uzytkownikéw cy / rok
nowych lub
zmodernizowan
ych placéwek
opieki
zdrowotnej
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Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji

Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
6 EFRR stabiej (v) 128 33398153
rozwiniety
6 EFRR stabiej (v) 129 18 876 507
rozwiniety
6 EFRR stabiej (v) 172 157 296
rozwiniety
Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
6 EFRR stabiej (v) 01 52 431 956
rozwiniety
Tabela 3. Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
6 EFRR stabiej (v) 03 22771012
rozwiniety
6 EFRR5 stabiej (v) 33 29 660 944
rozwiniety
Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy
6 EFRR stabiej (v) 03 52 431956
rozwiniety

(vi) Wzmacnianie roli kultury i zréwnowazonej turystyki w rozwoju gospodarczym, wtgczeniu

spotecznym i innowacjach spotecznych

Planowane rodzaje dziatan

Wszystkie dziatania realizowane w ramach Celu przyczyniac sie bedg do wzmacniania roli kultury i

zrownowazonej turystyki w procesie zwiekszania spdjnosci spotecznej wojewddztwa.

W obszarze infrastruktury kultury, realizowane bedg dziatania dotyczace:

a) rozwoju infrastruktury kultury, w szczegdlnosci stuzgcej integracji lokalnych spotecznosci (w tym
imigrantéw), z uwzglednieniem — jako element szerszych projektéw — kwestii wzmacniania roli
nowych technologii w budowaniu oferty instytucji kultury, zapewnienia dostepnosci osobom ze

specjalnymi potrzebami oraz edukacji kulturalnej (w ramach finansowania krzyzowego),

b) przeciwdziatania procesowi degradacji zabytkdw oraz poprawy stanu zachowania obiektéw i

obszardow zabytkowych w powigzaniu z celami gospodarczym i spotecznymi,

c) przywracania wartosci obiektom i zespotom zabytkowym oraz przestrzeniom zabytkowym i
skupionym wokot obiektéw/zespotow zabytkowych, m.in. poprzez nadanie im nowych funkcji lub
rozwdj funkcji dotychczasowych stuzgcych celom spotecznym, kulturalnym i turystycznym,

d) estetyzacji i podkreslenia waloréw kulturowych przestrzeni publicznych w ramach uktadéw
urbanistycznych i ruralistycznych wpisanych do rejestru zabytkdw, w szczegdlnosci w celu

aktywizacji spotecznej i obywatelskiej, jak réwniez w celu promowania dobrych praktyk

nawigzujgcych do koncepcji Nowego Europejskiego Bauhausu.




W ramach wszystkich ww. form interwencji mozliwe bedzie realizowanie dziatan stuzgcych likwidacji
barier architektonicznych oraz poprawie dostepnosci cyfrowej i informacyjno-komunikacyjnej, w
szczegdlnosci w oparciu o projektowanie uniwersalne lub zastosowanie racjonalnego usprawnienia.

Przewiduje sie takze realizacje koordynowanych przez SWP programéw skierowanych do wszystkich
mieszkancow wojewddztwa, wptywajgcych na wzrost wiedzy oraz zmiane zachowan i postaw w
obszarze kultury i tozsamosci regionalne;j.

Preferowane bedga projekty uzgodnione w ramach ZPT.

W obszarze infrastruktury turystyki realizowane bedg przedsiewziecia dotyczace:

a) tworzenia i rozwoju turystycznych szlakéw tematycznych, stuzgcych w szczegélnosci aktywizacji i
integracji spotecznej,

b) tworzenia i rozwoju produktdw turystycznych w ramach zintegrowanej oferty turystyczno-
kulturalno-zdrowotnej (w tym uzdrowiskowej, medycznej, kulinarnej stanowigcej czes¢
dziedzictwa kulturowego regionu),

¢) rozwoju infrastruktury szlakéw turystyki aktywnej (w tym rowerowej, wodnej, szlakéw konnych),
d) wsparcia rozwoju turystyki biznesowe;j.

Realizowane bedg projekty:

1) dostepne dla 0séb ze szczegdlnymi potrzebami,

2) zapewniajgce oferte dedykowang osobom dotknietym/zagrozonym ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym oraz ich rodzinom,

3) ograniczajgce negatywny wptyw turystyki na srodowisko naturalne,

4) dotyczace zintegrowanych produktow i ustug turystycznych, wykorzystujgcych efekt wspétpracy i
synergii w ramach wspotpracy miedzysektorowej (m.in. w obszarze kultury, nauki, edukacji,
integracji spotecznej, rozrywki).

Preferowane bedg projekty:

1) przyczyniajgce sie do powstawania miejsc pracy dla oséb biernych zawodowo lub bezrobotnych w
ramach produktu turystycznego,

2) wykorzystujgce potencjat lokalnych podmiotéw ekonomii spotecznej/przedsiebiorstw
spotecznych.

W obszarze infrastruktury turystyki dziatania realizowane beda w ramach koordynowanych przez
SWP wybranych przedsiewziec strategicznych zdefiniowanych w RPS w zakresie gospodarki, rynku
pracy, oferty turystycznej i czasu wolnego, tj. przedsiewziecia pn.:

1) Pomorskie Trasy Rowerowe — etap 2, dotyczgce tras rowerowych o znaczeniu miedzynarodowym
Euro Velo (9/WTR, 10/13), w tym: modernizacja istniejgcych odcinkdw tras rowerowych i ciggéw
transportowych, budowa nowych odcinkdw tras rowerowych (i uzupetnienie brakujacych
odcinkdw), miejsca postojowe, oznakowanie,

2) Pomorskie Trasy Rowerowe — etap 3 — Trasa Subregionalna, dotyczgce budowy nowej trasy
rowerowej o znaczeniu miedzynarodowym (Euro Velo 20) obejmujacej budowe nowych odcinkéw
drég rowerowych oraz modernizacje istniejgcych odcinkdw tras rowerowych i ciggdw
transportowych, budowa / odbudowa / modernizacja ktadek i mostéw, miejsca postojowe,
oznakowanie,
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3)

4)

5)

6)

7)

Pomorskie Szlaki Kajakowe. Etap Il, w tym m.in. budowa i przebudowa pomostéw, portéw i
przystani zeglarskich i kajakowych, poprawa dostepnosci do obiektdw infrastruktury turystyki
wodnej (przebudowa niskich mostéw, linii energetycznych, toréw wodnych, przenosek),
oznakowanie, poprawa bezpieczenstwa, zakup wyposazenia i sprzetu dla edukacji zeglarskiej,
utworzenie systemu zarzadzania marinami,

Rozwdj oferty turystyki wodnej w obszarze Petli Zutawskiej, Zatoki Gdariskiej i Morza Battyckiego
dotyczace turystyki zeglarskiej morskiej, w tym budowa i przebudowa pomostéw, portéw i
przystani zeglarskich, poprawa dostepnosci do portdw i przystani zeglarskich, oznakowanie,
poprawa bezpieczenstwa, zakup wyposazenia i sprzetu dla edukacji zeglarskiej, utworzenie
systemu zarzgdzania marinami,

Pomorska Turystyka Konna, dotyczace rozwoju szlakéw konnych, w oparciu o istniejgce stadniny i
osrodki jezdzieckie, w tym niezbednej infrastruktury turystycznej oraz systemu oznakowania,

Pomorskie Kapieliska, dotyczgce bezpiecznych miejsc kgpielowych budowa i rozbudowa
infrastruktury kapielisk (w tym poprawa dostepnosci dla oséb o specjalnych potrzebach
komunikacyjnych), zagospodarowanie plaz, montaz pomostéw, budowa magazyndw sprzetu
wodnego i sanitariatéw, poprawa bezpieczenstwa (w tym stanowiska ratownikéw),

Pomorska Strefa Uzdrowiskowa w zakresie dotyczgcym turystyki uzdrowiskowej, kreowania
warunkéw do rozwoju elementéw nowoczesnej infrastruktury uzdrowiskowej i czasu wolnego (w
tym teznie, grzybki inhalacyjne, baseny solankowe, pawilony rekreacyjne, inne obiekty matej
infrastruktury).

W ramach wszystkich ww. form interwencji mozliwe bedzie realizowanie dziatan stuzgcych likwidacji

barier architektonicznych oraz poprawie dostepnosci cyfrowej i informacyjno-komunikacyjnej, w

szczegdlnosci w oparciu o projektowanie uniwersalne lub zastosowanie racjonalnego usprawnienia.

Realizacja powyzszych przedsiewziec strategicznych bedzie mieé bezposrednie przetozenie na wzrost

poziomu aktywizacji spotecznej, przyczyni sie takze do rozwoju gospodarczego (np. w zakresie

tworzenia nowych miejsc pracy).

Gtéwne grupy docelowe

Mieszkancy wojewddztwa pomorskiego, turysci.

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien

Karty Praw Podstawowych UE — w szczegdlnosSci w obszarze poszanowania réznorodnosc¢ kulturowej

(art. 22). Realizowane dziatania prowadzi¢ bedg do wzmocnienia roli kultury i turystyki jako obszaréw

stymulujacych rozwaj spoteczny i gospodarczy.

W powigzaniu z trescig artykutdw zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg

zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegdlnosci zasadg spdjnosci

spotecznej (przede wszystkim poprzez dopasowanie interwencji do potrzeb odbiorcéw i swiadczenie

wsparcia w sposob kompleksowy i zintegrowany) oraz zasadg wspierania postaw obywatelskich

(gtéownie poprzez tworzenie warunkéw infrastrukturalnych dla wysokiej aktywnosci i samoorganizacji

mieszkancow oraz ksztattowania i umacniania postaw spotecznych, obywatelskich, edukacyjnych,

kulturalnych i prozdrowotnych).

W obszarze réwnos¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej

dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji

Programu — obowigzywac bedg zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.
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Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych

W zakresie przywracania wartosci obiektom i zespotom zabytkowym oraz przestrzeniom zabytkowym

i skupionym wokot obiektédw/zespotéw zabytkowych, preferowane bedg projekty realizowane na
obszarach koncentracji charakterystycznych dla regionu elementdéw dziedzictwa kulturowego.

W zakresie infrastruktury turystyki, preferowane beda projekty realizowane na obszarach:
— o wysokim potencjale turystyczno-rekreacyjnym srodowiska przyrodniczego i kulturowego,
— strefy obszardw jezior, rzek, pasa nadbrzeznego i obszaru Delty Wisty.

W ramach realizacji Celu przewiduje sie zastosowanie instrumentu rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznosé.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Przewiduje sie mozliwos¢ wspdtpracy, polegajgcej na wigczeniu podmiotdw z innych panstw
cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje projektdw wspieranych w ramach niniejszego Celu, w
szczegdlnosci w obszarze spotecznego wymiaru dziatan w zakresie infrastruktury kultury i turystyki.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W ramach realizacji Celu nie przewiduje sie wykorzystania instrumentdéw finansowych.

Wsparcie w obszarze kultury ukierunkowane jest na przedsiewziecia, ktdre nie generujg

bezposrednich oszczednosci, a strumien przychoddw (ktérych zrédtem moga by¢ optaty pobierane od

odbiorcow ustug Swiadczonych z wykorzystaniem finansowanej infrastruktury) jest zbyt maty, aby
zapewnic rentownosc takich przedsiewziec. Stad, wsparcie bedzie udzielane w formie bezzwrotne;.

W obszarze turystyki wsparcie ukierunkowane jest na rozwoj strategicznej infrastruktury turystycznej

o charakterze publicznym i otwartym, ktéra stworzy podstawy do zaangazowania sfery prywatnej
w przysztosci. Dlatego rowniez w tym zakresie planuje sie wsparcie bezzwrotne.

Wskazniki
Tabela 1. Wskazniki produktu

Priory | Cel Fundu | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegot | sz regionu identyfikacyjny miary posredni koncowy
owy (2024) (2029)
6 (vi) EFRR Stabiej RCO077 Liczba obiektéw kulturalnych i sztuki 3 85
rozwiniety turystycznych objetych wsparciem
6 (vi) EFRR Stabiej PLRO135 Dtugos¢ wspartych szlakow km 0 325
rozwiniety turystycznych
Tabela 2. Wskazniki rezultatu
Priory | Cel Fundusz | Kategoria Nr Wskaznik Jednostka | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczegot regionu identyfi miary bazowa | odnies | koncowy danych
owy kacyjny lub ienia (2029)
wartos¢
odniesie
nia
6 (vi) EFRR Stabiej RCRO77 | Liczba oséb osoby 175000 | 2020 365 000 I1Z FEP
rozwiniety odwiedzajagcy | odwiedzaj
ch obiekty ace / rok
kulturalne i
turystyczne
objete
wsparciem
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Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji

Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
6 EFRR stabiej (vi) 165 61 135 797
rozwiniety
6 EFRR stabiej (vi) 166 23 959 409
rozwiniety
6 EFRR stabiej (vi) 172 1261022
rozwiniety
Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
6 EFRR stabiej (vi) 01 86 356 228
rozwiniety
Tabela 3. Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
6 EFRR stabiej (vi) 12 10 000 000
rozwiniety
6 EFRR stabiej (vi) 33 76 356 228
rozwiniety
Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FSi FST
Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy
6 EFRR stabiej (ii) 03 86 356 228
rozwiniety
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7. Pomorze blizej obywateli

o Ten priorytet dotyczy zatrudnienia ludzi mtodych
o Ten priorytet dotyczy innowacyjnych dziatan spotecznych

O Ten priorytet dotyczy wsparcia dla oséb najbardziej potrzebujgcych w ramach celu
szczegotowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. m) rozporzadzenia w sprawie EFS+

o Ten priorytet dotyczy wsparcia dla oséb najbardziej potrzebujacych w ramach celu
szczegotowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. |) rozporzadzenia w sprawie EFS+

o Ten priorytet dotyczy celu szczegétowego w zakresie mobilnosci miejskiej okreslonego w art. 3
ust. 1 lit. b) ppkt (viii) rozporzadzenia w sprawie EFRR i FS

o Ten priorytet dotyczy celu szczegétowego w zakresie mobilnosci miejskiej okreslonego w art. 3
ust. 1 lit. a) ppkt (v) rozporzadzenia w sprawie EFRR i FS

(i) Wspieranie zintegrowanego i sprzyjajgcego witaczeniu spotecznemu rozwoju spotecznego,
gospodarczego i Srodowiskowego, kultury, dziedzictwa naturalnego, zrdwnowazonej turystyki i
bezpieczenstwa na obszarach miejskich

Planowane rodzaje dziatan

W ramach Celu prowadzona bedzie interwencja na rzecz rewitalizacji zdegradowanych obszaréw w

miastach poprzez kompleksowe, skoncentrowane terytorialnie dziatania na rzecz lokalnej
spotecznosci, przestrzeni oraz gospodarki, realizowane na podstawie obowigzujgcych programéw
rewitalizacji, powigzane z lokalnymi politykami spotecznymi — stuzgce wyprowadzaniu ze stanu
kryzysowego obszarow zdegradowanych.

Interwencja obejmie m. in.:

a) rozwdj lokalnej infrastruktury stuzacej realizacji celéw spotecznych, gospodarczych, rekreacyjnych,
kulturalnych i edukacyjnych, w szczegdlnosci powigzanej z dziataniami na rzecz rozwoju ustug
spotecznych oraz aktywizacji spotecznej i zawodowej,

b) przywracanie lub nadawanie funkcji spotecznych przestrzeniom publicznym (w tym terenom
zielonym) poprzez podniesienie ich funkcjonalnosci i estetyki przy uwzglednieniu wartosci
wynikajgcych z kontekstu przyrodniczego i kulturowego,

¢) dostosowanie techniczne substancji mieszkaniowej do standardéw bytowych,

d) dziatania aktywizujace lokalng spotecznos¢, w szczegdlnosci dotyczace ksztattowania postaw
spotecznych i witgczenia lokalnej spotecznosci w dziatania rewitalizacyjne, takze w ramach
domodw/klubdw sagsiedzkich.

Wsparcie moze by¢ udzielone na cze$¢ dziatan z ww. katalogu — pod warunkiem, iz stanowig one
uzupetnienie/kontynuacje juz zrealizowanych przedsiewzie¢ na danym obszarze (niezaleznie od
zrédta ich finansowania), a zakres interwencji wynikaé¢ bedzie z przeprowadzonej diagnozy obszaru
zdegradowanego.

W ramach interwencji mozliwe bedzie réwniez realizowanie dziatan stuzgcych likwidacji barier
architektonicznych oraz poprawie dostepnosci cyfrowej i informacyjno-komunikacyjnej, w
szczegdlnosci w oparciu o projektowanie uniwersalne lub zastosowanie racjonalnego usprawnienia.
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Uzupetniajgco, mozliwy bedzie rozwdj lokalnej infrastruktury technicznej, bezposrednio powigzanej z
osigganiem zatozonych celdw rewitalizacyjnych, w tym np. infrastruktury:

a) kanalizacyjnej,

b) sprzyjajgcej transportowi zbiorowemu,

c) stuzacej uspokojeniu lokalnego ruchu drogowego,

d) stuzacej uporzadkowaniu miejsc parkingowych,

e) ciggdw pieszych i Sciezek rowerowych.

Ponadto, w ramach prowadzonej interwencji nalezy szczegdlnie zadbac o zachowanie i rozwéj
zielonej infrastruktury, zwtaszcza ochrone drzew, w catym cyklu projektowym, w tym poprzez
stosowanie standardéw ochrony zieleni. Majac na uwadze potrzebe adaptacji obszaréw miejskich do
zmiany klimatu, nalezy dazy¢ réwniez do zwiekszania powierzchni biologicznie czynnych i unikac
tworzenia powierzchni uszczelnionych.

Przewiduje sie realizacje przedsiewziec¢ zintegrowanych — powyzsze dziatania bedg bezposrednio
powigzane i bedg mie¢ uzupetniajgcy charakter w stosunku do interwencji w Celach 4 (h) i 4 (k).

Ponadto, komplementarna interwencja wspomagajgca powyzsze dziatania prowadzona bedzie w
ramach Celdw 2 (i) oraz 4 (iii).

Dofinansowane bedg wytgcznie przedsiewziecia:
a) uzgodnione pomiedzy IZ a miastami uprawnionymi do wsparcia,

b) partnerskie — partnerami w przedsiewzieciach zintegrowanych koordynowanych przez jednostki
samorzadu terytorialnego bedg m.in. organizacje pozarzagdowe, instytucje pomocy i integracji
spotecznej, instytucje kultury, koscioty i zwigzki wyznaniowe, przedsiebiorcy, instytucje
edukacyjne, instytucje rynku pracy, kluby sportowe, wspélnoty i spétdzielnie mieszkaniowe,
towarzystwa budownictwa spotecznego oraz inne podmioty, ktérych udziat jest istotny dla
realizacji lub osiggniecia celéw projektu (w przypadku wspdtpracy z organizacjami
pozarzagdowymi/pozytku publicznego, dopuszcza sie takze formute zlecania zadan publicznych),

¢) uwzgledniajace zasady projektowania uniwersalnego,

d) uwzgledniajgce wymogi ksztattowania tadu przestrzennego, korzystajace z zasad
zagospodarowania przestrzennego zawartych w Planie zagospodarowania przestrzennego
wojewddztwa pomorskiego 2030 oraz nawigzujgce do koncepcji Nowego Europejskiego
Bauhausu.

Gtéwne grupy docelowe

Mieszkancy zdegradowanych obszaréw w miastach.

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, realizacja Celu przyczyni sie do spetnienia postanowien
Karty Praw Podstawowych UE — w szczegdlnosci w obszarze zabezpieczenia spotecznego i pomocy
spotecznej (art. 34). Realizowane dziatania prowadzi¢ bedg do rozwoju ustug spotecznych i
zdrowotnych, a takze przyjaznych przestrzeni publicznych, z poszanowaniem potrzeb osdb z grup
defaworyzowanych.

W powigzaniu z trescig artykutdw zawartych w Karcie, dziatania w ramach Celu prowadzone bedg
zgodnie z zasadami horyzontalnymi wynikajgcymi z SRWP 2030, w szczegdlnosci zasadg spdjnosci
spotecznej (przede wszystkim poprzez dopasowanie interwencji do potrzeb odbiorcéw i $wiadczenie
wsparcia w sposdb kompleksowy, zintegrowany i zdeinstytucjonalizowany), zasadg wspierania
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postaw obywatelskich (gtdwnie poprzez tworzenie warunkow infrastrukturalnych dla wysokiej
aktywnosci i samoorganizacji mieszkancéw oraz ksztattowania i umacniania postaw spotecznych,
obywatelskich, edukacyjnych, kulturalnych i prozdrowotnych) oraz zasadg racjonalnego
gospodarowania przestrzenig (m.in. dzieki uwzglednieniu wymogow ksztattowania tadu
przestrzennego i efektywnemu wykorzystaniu zasobu przestrzeni).

W obszarze réwnos$¢ mezczyzn i kobiet, uwzgledniania aspektu ptci oraz zapobiegania wszelkiej
dyskryminacji podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci i ewaluacji
Programu — obowigzywac bedg zasady wskazane w Rozdziale | ,Strategia programu”.

Szczegdlne terytoria docelowe, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi
terytorialnych

Obszarami wyfgcznie uprawnionymi do wsparcia bedg zdegradowane obszary w miastach.

W ramach realizacji Celu przewiduje sie zastosowanie innych instrumentdw terytorialnych —
programow rewitalizacji.

Przedsiewziecia miedzyregionalne i transnarodowe

Nie zidentyfikowano priorytetowych pdl wspdtpracy polegajgcej na wigczeniu podmiotdéw z innych
panstw cztonkowskich UE lub spoza UE w realizacje projektdw wspieranych w ramach niniejszego
Celu.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

W ramach realizacji Celu nie przewiduje sie wykorzystania instrumentdow finansowych (wsparcie co
do zasady ukierunkowane jest na przedsiewziecia, ktére nie generujg przychodéw lub bezposrednich
oszczednosci).

Z uwagi na ograniczony potencjat do realizacji projektéw na zdegradowanych obszarach miast
wyznaczonych na podstawie programow rewitalizacji, ktore kwalifikowatyby sie do objecia
wsparciem zwrotnym, interwencja bedzie prowadzona w formie wsparcia bezzwrotnego.

Wskazniki

Tabela 1. Wskazniki produktu

Priory | Cel Fundusz Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Cel Cel
tet szczegdt regionu identyfika miary posredni koncowy
owy cyjny (2024) (2029)
7 (i) EFRR Stabiej RCO076 Zintegrowane projekty rozwoju sztuki 0 25
rozwiniety terytorialnego
7 (i) EFRR Stabiej PLRO146 Powierzchnia obszaréw objetych ha 0 1500
rozwiniety rewitalizacjg
7 (i) EFRR Stabiej PLRO148 Liczba wspartych obiektéw sztuki 0 25
rozwiniety infrastruktury (innych niz budynki
mieszkalne) zlokalizowanych na
rewitalizowanych obszarach

133




Tabela 2. Wskazniki rezultatu

Priory | Cel Fundusz Kategoria Nr Wskaznik | Jednostka | Wartos¢ | Rok Cel Zrédto Uwagi
tet szczegot regionu identyfi miary bazowa | odnies | korncowy danych
owy kacyjny lub ienia (2029)

wartos¢
odniesie
nia
7 (i) EFRR Stabiej PLRRO4 Liczba osoby 0 2021 91 000 1Z FEP
rozwiniety | 8 ludnosci
zamieszku
jacej
obszar
rewitaliza
cji

Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji

Tabela 1. Wymiar 1 — dziedzina interwencji

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

7 EFRR stabiej (i) 169 45 000 000
rozwiniety

Tabela 2. Wymiar 2 — forma finansowania

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

7 EFRR stabiej (i) 01 45 000 000
rozwiniety

Tabela 3. Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukieru

nkowanie terytorialne

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegotowy

7 EFRR stabiej (i) 17 45 000 000
rozwiniety

Tabela 5. Wymiar 7 — wymiar ,,Réwnouprawnie

nie ptci” w ramach EFS+, EFRR, FS i FST

Nr priorytetu Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (EUR)
regionu szczegdtowy

7 EFRR stabiej (ii) 02 45 000 000
rozwiniety
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2.2. Priorytety dotyczace pomocy technicznej
8. Priorytet pomocy technicznej — EFS+
Planowane rodzaje dziatan

W ramach Priorytetu realizowane bedg dziatania ukierunkowane na zapewnienie niezbednego

potencjatu kadrowego wszystkich instytucji i podmiotéw zaangazowanych w przygotowanie,

wdrazanie, zarzadzanie finansowe, kontrole, monitorowanie, certyfikacje i ewaluacje FEP. W tym
zakresie bedga finansowane wynagrodzenia oraz dziatania zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji i
umiejetnosci zawodowych, takie jak: studia podyplomowe, szkolenia, warsztaty, konferencje, wizyty
studyjne oraz inne formy przygotowania zawodowego. W celu ograniczenia rotacji
wyspecjalizowanych pracownikéw i zwiekszenia ich motywacji stosowane bedg bodzce finansowe i
pozafinansowe, a takze wdrozone nowoczesne metody zarzgdzania zasobami ludzkimi.

Wspierane bedg rowniez wydatki administracyjne, organizacyjne i techniczne zapewniajgce
odpowiedni standard srodowiska pracy, taki jak odpowiednie powierzchnie biurowe oraz niezbedne
wyposazenie i sprzet. Ponadto, wsparcie zostanie skierowane na zadania zwigzane z zamknieciem
pomocy w ramach RPO WP 2014-2020, jak réwniez podjecie dziatarh zmierzajgcych do opracowania
dokumentdéw programowych na potrzeby kolejnego okresu programowania. Wzmocnienie
kompetencji pracownikow, stworzenie im mozliwosci rozwoju zawodowego poprzez podnoszenie
kwalifikacji zawodowych przetozy sie na usprawnienie programowania oraz wdrazania, a tym takze
efektywniejsze zarzadzanie Programem.

Wsparcie bedzie réwniez ukierunkowane na dziatania stuzgce sprawnej realizacji kluczowych
procesow wdrazania programu poczawszy od procesu wyboru projektéw, poprzez zarzadzanie

finansowe, kontrole i certyfikacje. Ponadto zapewnione zostang srodki na wsparcie procesu
monitorowania i analizowania postepdw w realizacji programu, ewaluacje skutkéw i efektéw
interwencji. Wsparciem objeta bedzie réwniez budowa, rozbudowa i utrzymanie systemu
informatycznego zapewniajgcego sprawng obstuge procesu realizacji programu, w tym
informatyzacje procesu wymiany dokumentow.

Ponadto, mozliwa bedzie realizacja badan i analiz spoteczno-gospodarczych wojewddztwa w
obszarach prowadzenia polityk publicznych, a takze analizy i ekspertyzy z zakresu wdrazania i
zarzgdzania FEP. Mozliwe bedzie réwniez wsparcie dla przygotowania, w tym dokumentacyjnego,
wybranych przedsiewzie¢, w szczegdlnosci przedsiewziec o znaczeniu strategicznym.

Realizowane bedg rowniez dziatania informacyjno-promocyjne przyczyniajace sie do

upowszechnienia informacji o mozliwosciach uzyskania wsparcia, tym samym wptywajgce na wzrost
widocznosci Srodkow UE na terenie regionu, w tym portal internetowy poswiecony FEP. Wszystkie
dziatania informacyjno-promocyjne bedg komplementarne z dziataniami realizowanymi w ramach
PTFE oraz zgodne z jednolitym systemem informowania o funduszach.

Interwencja bedzie obejmowad takze dziatania ukierunkowane na wzmocnienie potencjatu

beneficjentéw i potencjalnych beneficjentéw zaangazowanych w realizacje programu, poprzez
organizacje dedykowanych specjalistycznych szkolen, konsultacji i spotkan informacyjnych. Udzielane
bedzie takze wsparcie eksperckie w postaci doradztwa przy przygotowaniu i weryfikacji dokumentacji
dla projektéw o charakterze strategicznym dla rozwoju wojewddztwa. Wsparcie obejmie réwniez
obstuge i organizacje prac Komitetu Monitorujgcego oraz innych ciat doradczych zaangazowanych we
wdrazanie Programu.
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Gtéwne grupy docelowe

Wszystkie instytucje i podmioty zaangazowane w przygotowanie, wdrazanie, zarzgdzanie finansowe,
kontrole, monitorowanie, certyfikacje i ewaluacje FEP, partnerzy, beneficjenci i potencjalni
beneficjenci zaangazowanie w realizacje programu.

Odbiorcg dziatan informacyjnych i promocyjnych bedzie m.in. ogét spoteczeristwa wojewddztwa
pomorskiego.

Wskazniki
Tabela 1: Wskazniki produktu

Priorytet | Fundusz Kategoria Nr Wskaznik Jednostka miary Cel posredni Cel koricowy
regionu identyfikacyjny (2024) (2029)
8 EFS+ Stabiej PLRO149 Srednioroczna sztuki 0 310
rozwiniety liczba etatéw
finansowanych
zPT
8 EFS+ Stabiej PLRO150 Liczba osoby 0 620
rozwiniety uczestnikow
form

szkoleniowych
dla instytucji

8 EFS+ Stabiej PLRO151 Liczba sztuki 0 7
rozwiniety przeprowadzo

nych ewaluacji

Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji

Tabela 1: Wymiar 1 — dziedzina interwencji

Nr priorytetu Fundusz Kategoria regionu | Kod Kwota (EUR)

8 EFS+ stabiej rozwiniety | 179 655 207

8 EFS+ stabiej rozwiniety | 180 14 507 807

8 EFS+ stabiej rozwiniety | 181 1260013

8 EFS+ stabiej rozwiniety | 182 504 005
Tabela 2: Wymiar 6 — uzupetniajgce obszary tematyczne EFS +

Nr priorytetu Fundusz Kategoria regionu | Kod Kwota (EUR)

8 EFS+ stabiej rozwiniety | 09 16 927 032
Tabela 3: Wymiar 7 —,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Nr priorytetu Fundusz Kategoria regionu | Kod Kwota (EUR)

8 EFS+ stabiej rozwiniety | 02 16 927 032
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9. Priorytet pomocy technicznej — EFRR
Planowane rodzaje dziatan

W ramach Priorytetu realizowane bedg dziatania ukierunkowane na zapewnienie niezbednego

potencjatu kadrowego wszystkich instytucji i podmiotéw zaangazowanych w przygotowanie,

wdrazanie, zarzadzanie finansowe, kontrole, monitorowanie, certyfikacje i ewaluacje FEP. W tym
zakresie bedga finansowane wynagrodzenia oraz dziatania zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji i
umiejetnosci zawodowych, takie jak: studia podyplomowe, szkolenia, warsztaty, konferencje, wizyty
studyjne oraz inne formy przygotowania zawodowego. W celu ograniczenia rotacji
wyspecjalizowanych pracownikéw i zwiekszenia ich motywacji stosowane bedg bodzce finansowe i
pozafinansowe, a takze wdrozone nowoczesne metody zarzgdzania zasobami ludzkimi.

Wspierane bedg rowniez wydatki administracyjne, organizacyjne i techniczne zapewniajgce
odpowiedni standard srodowiska pracy, taki jak odpowiednie powierzchnie biurowe oraz niezbedne
wyposazenie i sprzet. Ponadto, wsparcie zostanie skierowane na zadania zwigzane z zamknieciem
pomocy w ramach RPO WP 2014-2020, jak réwniez podjecie dziatan zmierzajgcych do opracowania
dokumentdéw programowych na potrzeby kolejnego okresu programowania. Wzmocnienie
kompetencji pracownikdéw, stworzenie im mozliwosci rozwoju zawodowego poprzez podnoszenie
kwalifikacji zawodowych przetozy sie na usprawnienie programowania oraz wdrazania, a tym takze
efektywniejsze zarzadzanie Programem.

Wsparcie bedzie réwniez ukierunkowane na dziatania stuzgce sprawnej realizacji kluczowych
procesdw wdrazania programu poczawszy od procesu wyboru projektéw, poprzez zarzgdzanie

finansowe, kontrole i certyfikacje. Ponadto zapewnione zostang Srodki na wsparcie procesu
monitorowania i analizowania postepéw w realizacji programu, ewaluacje skutkéw i efektow
interwencji. Wsparciem objeta bedzie réwniez budowa, rozbudowa i utrzymanie systemu
informatycznego zapewniajgcego sprawng obstuge procesu realizacji programu, w tym
informatyzacje procesu wymiany dokumentow.

Ponadto, mozliwa bedzie realizacja badan i analiz spoteczno-gospodarczych wojewddztwa w
obszarach prowadzenia polityk publicznych, a takze analizy i ekspertyzy z zakresu wdrazania i
zarzadzania FEP. Mozliwe bedzie réwniez wsparcie dla przygotowania, w tym dokumentacyjnego,
wybranych przedsiewzie¢, w szczegdlnosci przedsiewziec o znaczeniu strategicznym.

Realizowane bedg rowniez dziatania informacyjno-promocyjne przyczyniajgce sie do

upowszechnienia informacji o mozliwosciach uzyskania wsparcia, tym samym wptywajgce na wzrost
widocznosci sSrodkéw UE na terenie regionu, w tym portal internetowy poswiecony FEP. Wszystkie
dziatania informacyjno-promocyjne bedg komplementarne z dziataniami realizowanymi w ramach
PTFE oraz zgodne z jednolitym systemem informowania o funduszach.

Interwencja bedzie obejmowac takze dziatania ukierunkowane na wzmocnienie potencjatu

beneficientéw i potencjalnych beneficjentéw zaangazowanych w realizacje programu, poprzez
organizacje dedykowanych specjalistycznych szkolen, konsultacji i spotkan informacyjnych. Udzielane
bedzie takze wsparcie eksperckie w postaci doradztwa przy przygotowaniu i weryfikacji dokumentacji
dla projektéw o charakterze strategicznym dla rozwoju wojewddztwa. Wsparcie obejmie réwniez
obstuge i organizacje prac Komitetu Monitorujgcego oraz innych ciat doradczych zaangazowanych we
wdrazanie Programu.
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Gtéwne grupy docelowe

Wszystkie instytucje i podmioty zaangazowane w przygotowanie, wdrazanie, zarzgdzanie finansowe,

kontrole, monitorowanie, certyfikacje i ewaluacje FEP, partnerzy, beneficjenci i potencjalni

beneficjenci zaangazowanie w realizacje programu.

Odbiorcg dziatan informacyjnych i promocyjnych bedzie m.in. ogét spoteczeristwa wojewddztwa

pomorskiego.
Wskazniki
Tabela 1: Wskazniki produktu

Priorytet Fundusz Kategoria Nr Wskaznik Jednostka miary Cel posredni Cel
regionu identyfikacyjny (2024) koricowy
(2029)
9 EFRR Stabiej PLRO149 Srednioroczna sztuki 310 310
rozwiniety liczba etatéw
finansowanych
zPT
9 EFRR Stabiej PLRO150 Liczba osoby 310 1240
rozwiniety uczestnikow
form
szkoleniowych
dla instytucji
9 EFRR Stabiej PLRO151 Liczba sztuki 2 23
rozwiniety przeprowadzo
nych ewaluacji

Orientacyjny podziat zasobéw programu (UE) wedtug rodzaju interwencji

Tabela 1: Wymiar 1 — dziedzina interwencji

Tabela 3: Wymiar 7 —,,Réwnouprawnienie ptci” w ramach EFS+, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Nr priorytetu Fundusz Kategoria regionu | Kod Kwota (EUR)
9 EFRR stabiej rozwiniety | 179 1944793

9 EFRR stabiej rozwiniety | 180 43 062 287
9 EFRR stabiej rozwiniety | 181 3739987

9 EFRR stabiej rozwiniety | 182 1495 995

Nr priorytetu

Fundusz

Kategoria regionu

Kod

Kwota (EUR)

9

EFRR

stabiej rozwiniety

02

50243 062
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3. Plan finansowania

3.1.Srodki finansowe w podziale na poszczegélne lata

Tabela 10. Srodki finansowe w podziale na poszczegdlne lata

2026 2027 Ogodtem
Fundusz | <ategoria 5001 | 2022 2023 2024 2025 $rodki finansowe srodki Kwota
regionu Kwota finansowe bez ,
bez kwoty L. elastycznosc
- elastycznosci kwoty .
elastycznosci L. i
elastycznosci
EFRR stabiej
rozwiniete - 199504 955 | 207224537 | 216392797 | 225937 049 98 733418 98 733418 103 944 142 103944142 | 1254414 458
EFS+ stabiej
rozwiniete - 66 679 772 69281210 72 371352 75 592 006 33057 128 33057 128 34 819 768 34 819768 419678 132
Ogotem ‘:Lazt\)/\'/?; ete - | 266184727 | 276505747 | 288764149 | 301529055 | 131790546 131790546 | 138 763 910 138763910 | 1674092 590
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3.2.taczne srodki finansowe w podziale na poszczegdlne fundusze oraz wspoétfinansowanie krajowe

Tabela 11. taczne $rodki finansowe w podziale na poszczegdlne fundusze oraz wspétfinansowanie krajowe

Poc_lstavx{a Podziat wktadu Unii Orlentacyan podziat
obliczenia wktadu krajowego
wsparcia UE | Wkiad Unii Wktad ) Stopa
o . (taczne Kategoria | Wktad Unii - K krai Ogotem wspoftfinan
Cel polityki | Priorytet Fundusz . pomniejszony o wota rajowy bli t sowani
koszty regionu kwote elastycznosci publiczny prywatny owania
kwalifikowal elastycznosci
ne lub wktad
publiczny) (a) = (g)+(h) (g) (h) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e)=(a)+(b) (f)=(a)/(e)
CP1 Priorytet 1 P/O EFRR roi:f/it:iijte 183808765 154110517 29698248 32436841 3243685 29193156 216245606 85,00%
CP2 Priorytet 2 X EFRR roii/?/it:gte 342694217 287324616 55369601 60475451 54427906 6047545 403169668 85,00%
CP2 Priorytet 3 X EFRR roii/?/it:gte 148412027 124432881 23979146 26190358 26190358 0 174602385 85,00%
CP3 Priorytet 4 X EFRR roi/?/it:iee;te 250721768 210212289 40509479 44245018 44245018 0 294966786 85,00%
CP4 Priorytet 5 X EFS+ roif/it:iee;te 402751100 337611908 65139192 71073724 63966352 7107372 473824824 85,00%
Stabiej
CP4 Priorytet 6 X EFRR rozv?/inliee;te 233534619 195802093 37732526 41211992 39151393 2060599 274746611 85,00%
CP5 Priorytet 7 X EFRR roii/?/it:iijte 45000000 37729285 7270715 7941177 7544119 397058 52941177 85,00%
PT Priorytet 8 X EFS+ roii/?/it:gte 16927032 14189328 2737704 2987124 2987124 0 19914156 85,00%
PT Priorytet 9 X EFRR roi/?/it:iee;te 50243062 42125217 8117845 8866423 8866423 0 59109485 85,00%
. Stabiej
EFRR ogdtem rozv?/inlieejte 1254414458 1051736898 202677560 221367260 | 183668902 | 37698358 1475781718 85,00%
EFS+ roi/\a/it::ieejte 419678132 351801236 67876896 74060848 66953476 7107372 493738980 85,00%
Suma catkowita 1674092590 1403538134 270554456 295428108 | 250622378 | 44805730 1969520698 85,00%
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4. Warunki podstawowe

Tabela 12. Warunki podstawowe

Spetnienie

. Spetnienie | Odniesienie do
Warunki Cel warunku . .. Lo —
Fundusz , Kryteria kryteriow | odpowiednich Uzasadnienie
podstawowe szczegotowy | podstawoweg . .
. (tak/nie) dokumentow
o (tak/nie)
Horyzontalne warunki podstawowe
. Zgodnie z obowigzkami wynikajgcymi z dyrektyw,
Ustawa z dnia 11 & q y Jacy .y y
Skuteczne L. UZP przygotowuje co 3 lata sprawozdania z
. wrzesnia 2019 r. Prawo . . . .
mechanizmy . L, . monitorowania sytemu zamoéwien publicznych
. . Horyzontalni . zaméwien publicznych ..
monitorowani | EFS + Kryterium . . .| oparte o dane otrzymywane od zamawiajgcych w
e caty tak tak http://isap.sejm.gov.pl/i . .
a rynku EFRR 1 rocznych sprawozdaniach o udzielonych
. Program sap.nsf/download.xsp/W L .
zamowien zamowieniach publicznych, dane pochodzace z TED
. DU20190002019/U/D20 . . . .
publicznych - oraz informacje o wynikach kontroli prowadzonych
192019L.pdf
przez Prezesa UZP.
UZP posiada dostep do wszystkich danych
. wymaganych w ramach warunkowosci podstawowe;j
Ustawa z dnia 11 ymagany p. !
Skuteczne L. (dane pochodzg z bazy TED prowadzonej przez KE
. wrzesnia 2019 r. Prawo .
mechanizmy . L, . oraz ze sprawozdan rocznych przedktadanych
. . Horyzontalni . zaméwien publicznych . . L
monitorowani | EFS + Kryterium . . . Prezesowi UZP przez zamawiajacych) z wyjatkiem
e caty tak tak http://isap.sejm.gov.pl/i ) . .
arynku EFRR 2 danych dotyczacych finalnej ceny po wykonaniu
zamoéwien Program sap.nsf/download.xsp/W zamowienia. Zgodnie jednak z aktualnym
) DU20190002019/U/D20 wienia. 2goanie J ym -
publicznych 192019Li odf brzmieniem warunku, dane dotyczace finalnej ceny
.p s
sg wymagane tylko, jesli krajowe systemy
przewidujg/gromadzg takie informacje.
Zgodnie z obowigzkami wynikajgcymi z dyrektyw,
. UZP przygotowuje co 3 lata sprawozdania z
Ustawa z dnia 11 p ve . ) ’p L .
Skuteczne L. monitorowania sytemu zamowien publicznych
. wrzesnia 2019 r. Prawo .
mechanizmy . o . oparte o dane otrzymywane od zamawiajacych w
. . Horyzontalni . zaméwien publicznych . .
monitorowani | EFS + Kryterium . . .| rocznych sprawozdaniach o udzielonych
e caty tak tak http://isap.sejm.gov.pl/i L] .
arynku EFRR 3 zamowieniach publicznych, dane pochodzace z TED
L Program sap.nsf/download.xsp/W . . . .
zamoéwien DU20190002019/U/D20 oraz informacje o wynikach kontroli prowadzonych
publicznych przez Prezesa UZP. Ponadto UZP publikuje na swojej

192019Lj.pdf

stronie roczne raporty z funkcjonowania systemu
zamoéwien publicznych oraz okresowe Biuletyny
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Spetnienie

. Spetnienie | Odniesienie do
Warunki Cel warunku . .. Lo _—
Fundusz , Kryteria kryteriow | odpowiednich Uzasadnienie
podstawowe szczegétowy | podstawoweg . P
. (tak/nie) dokumentéw
o (tak/nie)
Informacyjne. W przypadku powstania w toku
kontroli prowadzonej przez UZP podejrzenia, ze w
postepowaniu mogto dojs¢ do zmowy przetargowe;j
UZP przekazuje stosowng informacje w tym zakresie
do UOKIK. Pomiedzy UZP i UOKIK zostato takze
podpisane porozumienie zaktadajgce wspodtprace
obydwu instytucji, wymiane informacji i
doswiadczen.
Zgodnie z obowigzkami wynikajgcymi z dyrektyw,
UZP przygotowuje co 3 lata sprawozdania z
monitorowania sytemu zamowien publicznych
oparte o dane otrzymywane od zamawiajgcych w
rocznych sprawozdaniach o udzielonych
Ustawa 2 dnia 11 zaméwieniachl publiczr.1ych, dane pc?chodzace zTED
Skuteczne L. oraz informacje o wynikach kontroli prowadzonych
. wrzesnia 2019 r. Prawo . -
mechanizmy . L, . przez Prezesa UZP. Ponadto UZP publikuje na swojej
. . Horyzontalni . zamowien publicznych . . .
monitorowani | EFS + Kryterium . . . stronie roczne raporty z funkcjonowania systemu
e caty tak tak http://isap.sejm.gov.pl/i L, . ,
arynku EFRR 4 zamowien publicznych oraz okresowe Biuletyny
., Program sap.nsf/download.xsp/W . .
zamowien Informacyjne. W przypadku powstania w toku
. DU20190002019/U/D20 . . . L
publicznych - kontroli prowadzonej przez UZP podejrzenia, ze w
192019L.pdf . .
postepowaniu mogto dojs¢ do zmowy przetargowej
UZP przekazuje stosowng informacje w tym zakresie
do UOKIK. Pomiedzy UZP i UOKIK zostato takze
podpisane porozumienie zaktadajgce wspotprace
obydwu instytucji, wymiane informacji i
doswiadczen.
Skuteczr'le Ustawa 7 dnia 11 Zgodnie z obowu'qzkaml wynikajacymi z c%yrektyw,
mechanizmy . L UZP przygotowuje co 3 lata sprawozdania z
. . Horyzontalni . wrzes$nia 2019 r. Prawo . . e .
monitorowani | EFS + Kryterium ., . monitorowania sytemu zamoéwien publicznych
e caly tak tak zamowien publicznych ..
a rynku EFRR 5 . . .| oparte o dane otrzymywane od zamawiajgcych w
f Program http://isap.sejm.gov.pl/i . .
zamowien sap.nsf/download.xsp/W rocznych sprawozdaniach o udzielonych
publicznych = 25D zamowieniach publicznych, dane pochodzgce z TED
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Spetnienie

. Spetnienie | Odniesienie do
Warunki Cel warunku . .. Lo _—
Fundusz , Kryteria kryteriow | odpowiednich Uzasadnienie
podstawowe szczegétowy | podstawoweg . P
. (tak/nie) dokumentéw
o (tak/nie)
DU20190002019/U/D20 | oraz informacje o wynikach kontroli prowadzonych
192019L.pdf przez Prezesa UZP. Ponadto UZP publikuje na swojej
stronie roczne raporty z funkcjonowania systemu
zamowien publicznych oraz okresowe Biuletyny
Informacyjne. W przypadku powstania w toku
kontroli prowadzonej przez UZP podejrzenia, ze w
postepowaniu mogto dojs¢ do zmowy przetargowej
UZP przekazuje stosowng informacje w tym zakresie
do UOKIK. Pomiedzy UZP i UOKIK zostato takze
podpisane porozumienie zaktadajace wspotprace
obydwu instytucji, wymiane informacji i
doswiadczen.
Zgodnie z art. 31b pkt 2) ustawy z dnia 30 kwietnia
Ustawa 2 dnia 30 2004 r.0 pos‘_ce;pov.vaniu w sprawach dotyczgcych
. . pomocy publicznej (Dz. U. z 2018 r., poz. 362)
Narzedzia i kwietnia 2004 r. o . . . . .

, . . Prezes UOKiK ma obowigzek ogtaszania w Biuletynie

zdolnosci postepowaniu w . . . . .
s . Informacji Publicznej na stronie internetowej
umozliwiajace Horyzontalni . sprawach dotyczgcych . . .
EFS + Kryterium . . informacji o decyzjach KE dotyczacych zwrotu
skuteczne e caty tak tak pomocy publicznej . . . .
. EFRR 1 . . .| pomocy publicznej. Jednoczesnie, zgodnie z art. 37
stosowanie Program http://isap.sejm.gov.pl/i . o )
ust. 5 ustawy, podmioty udzielajgce pomocy majg
zasad pomocy sap.nsf/download xsp/W obowigzek uzyskac od przedsiebiorcow ubiegajgcych
paristwa DU20041231291/U/D20 | 2POW!dzek Lizyskac od przeasieh  ubiegajacy
. sie 0o pomoc publiczng informacje umozliwiajgce
041291Lj.pdf . . L L
stwierdzenie, czy dany przedsiebiorca znajduje sie w
trudnej sytuacji na dzien udzielenia pomocy.
Narzedzia i Ustawa z dnia 30 Funkqe; kra'Jowego organu ds. pomocy p§n§twa,

L L odpowiedzialnego za skuteczne wdrazanie i
zdolnosci kwietnia 2004 r. o . . . .
umosliwiaiace Horvzontalni ostepowaniu w stosowanie unijnych przepiséw w zakresie pomocy

12 EFS + y Kryterium postep publicznej, petni Prezes UOKIK (a w zakresie pomocy
skuteczne e caty tak tak sprawach dotyczgcych . . . .
. EFRR 2 . . publicznej w sektorze rolnym i rybotéwstwa -
stosowanie Program pomocy publicznej . . . . . .
. . .| Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi). Zgodnie z ww.
zasad pomocy http://isap.seim.gov.pl/i ustawg, Prezes UOKIK opiniuje projekty programoéow
panstwa sap.nsf/download.xsp/W % piniuje projekty prog

pomocowych i pomocy indywidualnej, w tym
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Spetnienie

. Spetnienie | Odniesienie do
Warunki Cel warunku . .. Lo _—
Fundusz , Kryteria kryteriow | odpowiednich Uzasadnienie
podstawowe szczegétowy | podstawoweg . P
. (tak/nie) dokumentéw
o (tak/nie)
DU20041231291/U/D20 | projekty finansowane w ramach $rodkéw
041291Lj.pdf strukturalnych, notyfikuje je KE, reprezentuje rzad
polski w postepowaniu przed Komisjg oraz
monitoruje pomoc publiczng udzielang
przedsiebiorcom. Ustawa reguluje takze obowigzki
w zakresie monitorowania pomocy udzielanej
polskim przedsiebiorcom, tj.: gromadzenia,
przetwarzania oraz przekazywana informacji
zwigzanych z pomoca publiczng.
Spetniony
W celu spefnienia Jednolita procedura dotyczy weryfikacji zgodnosci z
warunku wypracowano X . S .
. . KPP zaréwno na etapie ztozenia wniosku o
jednolitg procedure ) N . L S
s L dofinansowanie jak i trakcie realizacji projektow.
okreslajgcqg obowigzki . . . , . s el o
wszvstkich instvtucii Podejrzenia o niezgodnosci projektow i/lub dziatan
zaar:/ Azowan Zh wJe Beneficjenta lub IP/IW/IZ z KPP zgtaszane sg
g. . y . odpowiednio do IP/IW/1Z/Rzecznika Funduszy UE (w
wdrazanie programoéw g
Skuteczne ooeracvinvch w zakresie przypadku programoéw finansowanych z EFMRA,
stosowanie i . P y.J y' . FAM, IZGW i FBW istnieje wtasciwy odpowiednik).
.. Horyzontalni . zapewnienia ich L . . . -
wdrazanie EFS + Kryterium . Witasciwa instytucja dokonuje analizy, podejmuje
e caly tak tak zgodnosci z Kartg Praw .. o .
Karty praw EFRR 1 czynnosci weryfikujgce stan faktyczny i rozstrzyga o
Program Podstawowych (KPP). L. . . .
podstawowyc L zasadnosci zgtoszenia. W przypadku potwierdzenia
Procedura obejmuje . . L
h naruszenia artykutéw KPP, w zaleznosci od

monitorowanie,
przygotowanie i
zgtaszanie podejrzen o
niezgodnosci projektéw
z KPP i dotyczy
wszystkich programéw
realizowanych w ramach
wskazanych 8 funduszy.

charakteru sprawy, wtasciwa instytucja przekazuje
zgtoszenie naruszenia do odpowiednich stuzb, tj.
RPO, PIP, Rzecznika Praw Pacjenta lub/i wtasciwych
organdw scigania. IZ programu odpowiedzialna jest
rowniez za prowadzenie polityki informacyjnej w
ww. obszarze.
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Spetnienie

. Spetnienie | Odniesienie do
Warunki Cel warunku . .. Lo _—
Fundusz , Kryteria kryteriow | odpowiednich Uzasadnienie
podstawowe szczegétowy | podstawoweg . P
. (tak/nie) dokumentéw
o (tak/nie)
Spetniony
W celu spetnienia
warunku wypracowano
jednolitg procedure
okreslajgcg obowigzki
wszystkich instytucji
zaangazowanych we
drazani .
W razan.|e programow_ Procedura uwzglednia obowigzek I1Z Programu w
Skuteczne operacyjnych w zakresie . . L. . .
. Lo zakresie przygotowania rocznej zbiorczej informacji
stosowanie i . zapewnienia ich . . . L.
. Horyzontalni . , . o wszystkich zgtoszeniach dotyczacych niezgodnosci
wdrazanie EFS + Kryterium zgodnosci z Kartg Praw s .
e caty tak tak projektow z KPP oraz skarg, w celu rozpatrzenia
Karty praw EFRR 2 Podstawowych (KPP). L .
Program L przez KM Programu. KM podejmuje decyzje o
podstawowyc Procedura obejmuje . e s
. . podjeciu wtasciwych dziatar zaradczych w
h monitorowanie, L .
. odniesieniu do zgtoszonych przypadkdw.
przygotowanie i
zgtaszanie podejrzen o
niezgodnosci projektéw
z KPP i dotyczy
wszystkich programéw
realizowanych w ramach
wskazanych 8 funduszy.
w ww. obszarze.
Wdrazanie i Strategia na rzecz Oséb z
stosowanie Niepetnosprawnosciami Strategia na rzecz Osdb z Niepetnosprawnosciami
Konwencji 2021-2030 przyjeta 2021-2030 przyjeta uchwatg nr 27 Rady Ministrow z
ONZ o Horvzontalni Uchwatg nr 27 Rady dnia 16 lutego 2021 r. wypetnia wskazane kryteria
prawach oséb | EFS + y Kryterium Ministrow z dnia 16 poprzez ustanowienie ram catosciowej polityki
. e caty tak tak . . . . "
niepetnospra EFRR Program 1 lutego 2021 . krajowej dla zapewnienia wdrazania Konwencji o

wnych
zgodnie z
decyzjg Rady
2010/48/WE

https://dziennikustaw.go

v.pl/MP/rok/2021/pozyc
ja/218

prawach oséb niepetnosprawnych, obejmujacych:
- okreslenie konkretnych celéw i dziatan do
osiggniecia w oznaczonym czasie
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Spetnienie

. Spetnienie | Odniesienie do
Warunki Cel warunku . .. Lo _—
Fundusz , Kryteria kryteriow | odpowiednich Uzasadnienie
podstawowe szczegétowy | podstawoweg . P
. (tak/nie) dokumentéw
o (tak/nie)

- wyznaczenie wskaznikdéw realizacji tych celéw
(miernikdw) i podmiotéw odpowiedzialnych za ich
realizacje w okreslonym czasie,
- zapewnienie gromadzenia danych w zakresie
dotyczacym realizacji celdw i dziatan
- ustanowienie mechanizmdw monitoringu realizacji
celdw i dziatan,
- zapewnienie wdrazania na poziomie
opracowywania i wdrazania planéw dziatan i
programoéw polityki dostepnosci oraz zgodnego z
postanowieniami Konwencji o prawach oséb
niepetnosprawnych ustawodawstwa i standardow,
stosownie do uzgodnionych zapiséw Strategii.
Opracowano procedure dla programéw
finansowanych z 8 funduszy naktadajgcy na 1Z
Programu obwigzek przygotowania rocznej
informacji o zgtoszeniach dot. niezgodnosci

Wdrazanie i Strategia na rzecz pséb z | projektéw z KPON oraz skarg, w celu rozpatrzenia

stosowanie Niepe+n05prawr.105ciami przez KM Programu. KM decyduje o podjeciu dziatar

Konwengji 2021-2030 przyjeta zaradczych w odniesieniu do zgtoszonych

ONZ o ) Uc.hyvaf? nr27 Bady przypadkow. Procedura obejmuje weryfikacje

prawach oséb | EFS + Ie-Iz;\{/;ontalm tak Kryterium tak :\Sézlgsctr;(\)’;i (;Inla 16 zgodnosci z KPON zarédwno na etapie ztozenia

niepetnospra EFRR Program 2 ' whniosku o dofinansowanie, jak i w trakcie realizacji

WnyCh. https://dziennikustaw.go projektow. Podejrzenia o niezgodnosci projektéw

zgodnie z v.pl/MP/rok/2021/pozyc i/lub dziatan Beneficjenta lub IP/IW/IZ z KPON

(2:1(6)3;\62/]285\8/3:5/ ia/218 zgtaszane sg odpowiednio do IP/IW/I1Z/Rzecznika

Funduszy UE (w przypadku programow
finansowanych z EFMRA, FAM, IZGW i FBW istnieje
wtasciwy odpowiednik). Wtasciwa instytucja
dokonuje analizy, podejmuje czynnosci weryfikujace
stan faktyczny i rozstrzyga o zasadnosci zgtoszenia.
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Spetnienie

. Spetnienie | Odniesienie do
Warunki Cel warunku . .. Lo _—
podstawowe Fundusz szczegotowy | podstawoweg Kryteria kryterl.ow odeW|edn’|ch Uzasadnienie
o (tak/nie) (tak/nie) dokumentéw
W przypadku potwierdzenia naruszenia KPON, w
zaleznosci od charakteru sprawy, wtasciwa
instytucja przekazuje zgtoszenie naruszenia do
odpowiednich stuzb, tj. RPO, PIP, Rzecznika Praw
Pacjenta lub/i wtasciwych organdw scigania. 1Z
programu odpowiedzialna jest rowniez za
prowadzenie polityki informacyjnej w ww. obszarze.
Opracowano procedure dla programéw
finansowanych z 8 funduszy naktadajgcq na 1Z
Programu obwigzek przygotowania rocznej
informacji o zgtoszeniach dot. niezgodnosci
projektow z KPON oraz skarg, w celu rozpatrzenia
przez KM Programu. KM decyduje o podjeciu dziatan
o Strategia na rzecz Osob z zaradczych w odniesieniu do zgtoszonych

Wdrazanlfa I Niepetnosprawnogciami przypadkow. Procedura obejmuje weryfikacje

stosowanille 2021-2030 przyjeta zgodnoéci z KPON zaréwno na etapie ztozenia

Konwencji Uchwata nr 27 Rady whniosku o dofinansowanie, jak i w trakcie realizacji

Sr:lnzlvzch osob | EFS + Horyzontalni Kryterium Ministréw z dnia 16 !:)rojektc-’>w. I?odejrz.ehia o niezgodnosci projektow

niepetnospra EERR e caty tak 3 tak lutego 2021 r. i/lub dziatan Beneflrjjent.a lub IP/IW/IZ z KPON.

wnych Program o zgtaszane sg odpowiednio do IP/IW/IZ/Rzecznika

2godnie 2 https://dziennikustaw.go | Funduszy UE (w przypadku programow

decyzja Rady v.pl/MP/rok/2021/pozyc | finansowanych z EFMRA, FAM, IZGW i FBW istnieje

2010/48/WE ja/218 wiasciwy odpowiednik). Wtasciwa instytucja

dokonuje analizy, podejmuje czynnosci weryfikujace
stan faktyczny i rozstrzyga o zasadnosci zgtoszenia.
W przypadku potwierdzenia naruszenia KPON, w
zaleznosci od charakteru sprawy, wtasciwa
instytucja przekazuje zgtoszenie naruszenia do
odpowiednich stuzb, tj. RPO, PIP, Rzecznika Praw
Pacjenta lub/i wtasciwych organdw $cigania. IZ

147



Spetnienie

. Spetnienie | Odniesienie do
Warunki Cel warunku . .. Lo _—
Fundusz , Kryteria kryteriow | odpowiednich Uzasadnienie
podstawowe szczegétowy | podstawoweg . P
. (tak/nie) dokumentéw
o (tak/nie)
programu odpowiedzialna jest rowniez za
prowadzenie polityki informacyjnej w ww. obszarze.
Tematyczne warunki podstawowe
- SRWP2030 Prowadzenie w sposéb ciagty analizy wyzwan
https://strategia203 . P a-g y. . ywy "
- zwigzanych z upowszechnianiem innowacji oraz
0.pomorskie.eu/wp- . . , .
cyfryzacja. Analiza wyzwan oraz waskich gardet
content/uploads/20 zwigzanych z dyfuzjg innowacji przeprowadzana jest
21/06/Zalacznik-do- azany . yiuzja . )l przep J
systematycznie od 2012 r., tj. przez caty okres
uchwaly SWP_376 obowigzywania kolejnych edycji dokumentéw
1.1 XXXl_21_SRWP2030 strate:icZnych i ope:aZyjnycP:/vflojewédztwa
120421.pdf
Dobre . 0 d . pomorskiego, petnigcych funkcje Regionalnej
zarzadzanie - RPS w zakresie . o . .
kraiowa lub CP1 Krvterium ospodarki. rvnku Strategii Innowacji tj. Strategii Rozwoju
J. 3 EFRR CS (i) tak ¥ tak gosp ol Wojewddztwa Pomorskiego 2020, RPS w zakresie
regionalng . 1 pracy, oferty . .
strategi CS (iv) turvstveznei i czasu rozwoju gospodarczego (,,Pomorski Port
o €13 Hoid ) Kreatywnosci”) oraz SRWP 2030 i RPS w zakresie
inteligentnych wolnego ospodarki, rynku pracy, oferty turystycznej i czasu
specjalizacji https://strategia203 g0sp 5 Y 'p 'y, 'y ysty )
- wolnego® Weryfikacja waskich gardet Procesu
0.pomorskie.eu/202 T . . . .
1/07/30/r0s-w Przedsiebiorczego Odkrywania nastgpita takze
. .| podczas wyboru ISP oraz dziatan koordynacyjnych
zakresie-gospodarki- .
prowadzonych przez UMWP. Szczegétowe
rynku-pracy-oferty- L . e
- uzasadnienie dla kryterium znajduje sie w
turystycznej-i-czasu- . . N
samoocenie stopnia spetnienia warunku 1.1.
wolnego/
L1 - sRwp2030 | e et ot e
Dobre https://strategia203 . & , ych spec . ') q.
. CP1 . ) Wojewddztwa Pomorskiego, a podmiotem
zarzadzanie . Kryterium 0.pomorskie.eu/wp- . . .
. EFRR CS (i) tak tak koordynujgcym jest Departament Rozwoju
krajowa lub . 2 content/uploads/20 . I
. CS (iv) - Gospodarczego UMWP. Szczegdtowe uzasadnienie
regionalng 21/06/zalacznik-do- dla kryterium znajduje sie w samoocenie stopnia
strategig uchwaly SWP 376 y Jauje Sig P

spetnienia warunku 1.1.

2 Uchwata Nr 755/271/21 Zarzagdu Wojewddztwa Pomorskiego z dnia 29 lipca 2021 r.
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Warunki
podstawowe

Fundusz

Cel
szczeg6towy

Spetnienie
warunku
podstawoweg
o (tak/nie)

Kryteria

Spetnienie
kryteriow
(tak/nie)

Odhniesienie do
odpowiednich
dokumentow

Uzasadnienie

inteligentnych
specjalizacji

XXXI 21 SRWP2030
120421.pdf
RPS w zakresie
gospodarki, rynku
pracy, oferty
turystycznej i czasu
wolnego
https://strategia203
0.pomorskie.eu/202
1/07/30/rps-w-
zakresie-gospodarki-
rynku-pracy-oferty-
turystycznej-i-czasu-
wolnego/

1.1

Dobre
zarzadzanie
krajowa lub
regionalng
strategia
inteligentnych
specjalizacji

EFRR

cP1
cs (i)
CS (iv)

tak

Kryterium
3

tak

- SRWP 2030
https://strategia203
0.pomorskie.eu/wp-
content/uploads/20
21/06/Zalacznik-do-
uchwaly SWP 376
XXXI 21 SRWP2030
120421.pdf
RPS w zakresie
gospodarki, rynku
pracy, oferty
turystycznej i czasu
wolnego
https://strategia203
0.pomorskie.eu/202
1/07/30/rps-w-
zakresie-gospodarki-
rynku-pracy-oferty-

Monitoring zostat wdrozony wraz z rozpoczeciem
procesu wyboru ISP i jest realizowany w sposdb
ciggly. Na biezgco prowadzona jest obserwacja i
identyfikacja ewentualnych czynnikéw i
uwarunkowan moggcych utrudnié realizacje
zatozonych dziatan, umozliwiajgca podjecie dziatan
zaradczych i usprawniajgcych proces.
Monitorowanie stanu rozwoju ISP pozwala zbierac
doswiadczenia i dokonywac przegladu efektow
wsparcia dotychczasowych dziatan w obszarach ISP,
w szczegdlnosci, w kontekscie korzysci oraz wartosci
dodanej wygenerowanej dla gospodarki regionu.
Whioski z ewaluacji stuzg ewentualnym
modyfikacjom, zaréwno procedury wyboru, jak i
zakresu wsparcia dla wybranych specjalizacji.
Szczegotowe uzasadnienie dla kryterium znajduje sie
w samoocenie stopnia spetnienia warunku 1.1.
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Spetnienie

. Spetnienie | Odniesienie do
Warunki Cel warunku . .. Lo _—
Fundusz , Kryteria kryteriow | odpowiednich Uzasadnienie
podstawowe szczegotowy | podstawoweg . ,
. (tak/nie) dokumentéw
o (tak/nie)
turystycznej-i-czasu-
wolnego/
Animowanie wspotpracy oraz partnerskich
- SRWP2030 rojektéw realich))wzn c\:\ rzez rzedsiebiorstwa z
https://strategia203 proj ) . Y p P Q' -
- danej branzy rozpoczeto sie poprzez realizacje
0.pomorskie.eu/wp- . . ) B
Regionalnego Programu Wspierania Klastrow dla
content/uploads/20 o . .
; Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2009 — 2015 i
21/06/Zalacznik-do- byto kontynuowane podczas organizacji
uchwaly SWP_376 iyrze rO\Z/adzenia k(fnkursu nagw bérJISP
1.1 XXXl 21 SRWpP2030 | | Przeprowaczenia kon: hawy
Dobre 120421 pdf Kontynuacja dziatah miata miejsce podczas
. go_. podpisania pierwszych Porozumien na rzecz ISP
zarzadzanie - RPS w zakresie . L, .
. CP1 . . pomiedzy Samorzadem Wojewddztwa Pomorskiego
krajowa lub . Kryterium gospodarki, rynku . . L L
. EFRR CS (i) tak tak a przedsiebiorstwami, uczelniami i instytucjami B+R
regionalng . 4 pracy, oferty ) . . R
. CS (iv) L zainteresowanymi wdrazaniem projektow i
strategia turystycznej i czasu o, o
. . przedsiewzie¢ w obszarach ISP oraz rewizji i
inteligentnych wolnego . L . L
e . podpisania kolejnej edycji Porozumien. Od 2019 r.
specjalizacji https://strategia203 . . o
- dziatania te odbywajg sie dodatkowo w ramach
0.pomorskie.eu/202 . )
1/07/30/ros-w projektu na rzecz PPO, realizowanego przez DRG,
. .| pn. ,Smart Progress —animacja rozwoju obszaréw
zakresie-gospodarki- : o .
Inteligentnych Specjalizacji Pomorza jako element
rynku-pracy-oferty- L o
- Procesu Przedsiebiorczego Odkrywania”.
turystycznej-i-czasu- ) o . L
wolnego Szczegoétowe uzasadnienie dla kryterium znajduje sie
W samoocenie stopnia spetnienia warunku 1.1.
W celu zwiekszenia mozliwosci realizacji projektow
11 - SRWP2030 B+R re ioneskutecznie rowadzi polit kJ 2 ath na
Dobre https://strategia203 & - A p p. . 'y & op a,
. ) kreowaniu odpowiednich narzedzi i instrumentéw.
zarzadzanie 0.pomorskie.eu/wp- ] . L, ,
. CP1 . Ukierunkowanie strumienia srodkéw
krajowg lub . Kryterium content/uploads/20 . . L, .
. EFRR CS (i) tak tak - poprawiajgcych dostep mikro, matych i srednich
regionalng Cs (iv) > 21/06/Zalacznik-do- rzedsiebiorstw do preferencyjnych instrumentéw
strategig uchwaly SWP 376 P N P viny

inteligentnych
specjalizacji

XXXI_21 SRWP2030
120421.pdf

finansowych w ramach kolejnych edycji RPO WP.
Utworzenie Pomorskiego Funduszu Rozwoju 2020+
skutecznie zwiekszyto konkurencyjnosc i
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Spetnienie

. Spetnienie | Odniesienie do
Warunki Cel warunku . .. Lo _—
Fundusz , Kryteria kryteriow | odpowiednich Uzasadnienie
podstawowe szczegétowy | podstawoweg . P
. (tak/nie) dokumentéw
o (tak/nie)

- RPS w zakresie innowacyjnos¢ pomorskich przedsiebiorstw, dzieki
gospodarki, rynku instrumentom finansowym, takim jak pozyczka na
pracy, oferty innowacje, wejscia kapitatowe i pozyczka
turystycznej i czasu profilowana. W odpowiedzi na popyt zgtaszany
wolnego przez przedsiebiorstwa utworzono pomorski system
https://strategia203 | $wiadczenia specjalistycznych ustug doradczych dla
0.pomorskie.eu/202 | MSP. Firmom, ktére chcg wejéé na rynki zagraniczne
1/07/30/rps-w- dedykowany jest system wspierania eksportu w
zakresie-gospodarki- | regionie zapewniajgcy kompleksowg oferte dla
rynku-pracy-oferty- przedsiebiorstw w ramach Pomorskiego Brokera
turystycznej-i-czasu- | Eksportowego. Inwestorzy, w tym zewnetrzni,
wolnego/ chcacy ulokowac sie w regionie znajdg pomoc w

ramach systemu obstugi inwestoréow Invest in
Pomerania. Szczegdtowe uzasadnienie dla kryterium
znajduje sie w samoocenie stopnia spetnienia
warunku 1.1.
- SRWP 2030 Dziatania w tym obszarze dotyczg m.in. dziatalnosci
https://strategia203 | B+R, inwestycji w firmach, inwestycji w technologie
0.pomorskie.eu/wp- | ekoefektywne (Srodowiskowe i energetyczne),
content/uploads/20 | cyfryzacji, kompetencji, doradztwa, organizacji, czy
1.1 21/06/Zalacznik-do- | monitoringu. Zdefiniowane zostaty w SRWP 2030,
Dobre uchwaly SWP 376 RPS w zakresie gospodarki, ryku pracy, oferty
zarzadzanie cP1 XXXI 21 SRWP2030 | turystyczneji czasu wolnego (RPS Gospodarka 2030
krajowa lub . Kryterium 120421.pdf — bedgcym RSI) oraz RPS w zakresie bezpieczenstwa
. EFRR CS (i) tak tak . , . . .
regionalng cs (iv) 6 - RPS w zakresie srodowiskowego i energetycznego. Podjete zostang
strategig gospodarki, rynku dziatania majgce na celu wzmocnienie zdolnosci

inteligentnych
specjalizacji

pracy, oferty
turystycznej i czasu
wolnego
https://strategia203
0.pomorskie.eu/202

1/07/30/rps-w-

adaptacyjnych i odpornosci przedsiebiorcow. W
szczegodlnosci, poprzez stworzenie narzedzi
zachecajacych firmy do transformacji gospodarczej i
przemystowej (m. in. zielone technologie, GOZ,
Przemyst 4.0, automatyzacja, cyfryzacja, sztuczna
inteligencja) i optymalizacji proceséw (w tym
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Spetnienie

. Spetnienie | Odniesienie do
Warunki Cel warunku . .. Lo _—
Fundusz , Kryteria kryteriow | odpowiednich Uzasadnienie
podstawowe szczegétowy | podstawoweg . P
. (tak/nie) dokumentéw
o (tak/nie)
zakresie-gospodarki- | wspomagajgce sukcesje w przedsiebiorstwach w
rynku-pracy-oferty- powigzaniu z reorganizacjg). Szczegétowe
turystycznej-i-czasu- | uzasadnienie dla kryterium znajduje sie w
wolnego/ samoocenie stopnia spetnienia warunku 1.1.
- SRWP 2030
https://strategia203
0. kie. - , . L
pomorskie.eu/wp W ramach dziatan podjetych w regionie na rzecz
content/uploads/20 | . . N .
- internacjonalizacji uruchomione zostato
21/06/Zalacznik-do- . .. . .
przedsiewziecie strategiczne Pomorski Broker
uchwaly SWP_376 Eksportowy, ktére wspiera aktywnos$¢ eksportow
11 XXX 21 SRWP2030 | - POrtowy, WsP Y portowa
Dobre 120421 pdf firm z Pomorza. W jego ramach preferowane sg
. _—.p_' projekty wpisujace sie w obszary ISP, a do kazdej
zarzadzanie - RPS w zakresie e . .
kraiowa lub CP1 Krvterium ospodarki. rvnku specjalizacji dedykowani sg brokerzy eksportowi.
J. 2 EFRR CS (i) tak 4 tak £osp Y Dodatkowo, funkcjonuje Invest in Pomerania —
regionalng . 7 pracy, oferty . o .
. CS (iv) . przedsiewziecie majgce na celu poprawe
strategia turystycznej i czasu , L. .
o efektywnosci systemu obstugi inwestoréw, w tym
inteligentnych wolnego Lo .
e . zewnetrznych w regionie, w ktérego ramach
specjalizacji https://strategia203 referowane sg projekty wpisujgce sie w obszar
0.pomorskie.eu/202 P , 4 projexty . P . 13 € . y
ISP. Szczegétowe uzasadnienie dla kryterium
1/07/30/rps-w- S . . -
. .| znajduje sie w samoocenie stopnia spetnienia
zakresie-gospodarki-
warunku 1.1.
rynku-pracy-oferty-
turystycznej-i-czasu-
wolnego/
2.1 Ramy Aktualizacja Dtugoterminowa strategia renowacji budynkow
strategiczne Dtugoterminowe;j wyznacza cele posrednie na lata 2030, 2040 i 2050,
polityki na strategii renowacji ktére zostaty okreslone w scenariuszu
rzeczwsparcia | oo o | CP2 tak Kryterium | budynkéw (DSRB) jako rekomendowanym renowacji budynkéw, a takze
renowacji ! CS (i) 1 wymaog wynikajacy z art. | przedstawia analize réznych wariantow realizacji
budynkow 2a dyrektywy renowacji: 1. scenariusz szybkiej i gtebokiej
pod katem 2010/31/UE z dnia 19 termomodernizacji, 2. scenariusz termomodernizacji
efektywnosci maja 2010 . w sprawie etapowej, 3. scenariusz rekomendowany (rozdziat
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energetycznej charakterystyki 9). Ponadto, zawiera szczegétowe zestawienie
budynkow energetycznej krajowych polityk oraz narzedzi finansowych
mieszkalnych i budynkow. wspierajacych renowacje budynkéw, do ktérych
niemieszkalny https://www.gov.pl/atta | przedstawiono wykaz srodkow budzetowych
ch chment/64841ec3-1e9¢- | (yo,dziat5). Dodatkowo DSRB zawiera orientacyjna
49d9-85f7- . . . .
E— skale wsparcia renowacji budynkéw (rozdziat 9),
2a58bead36b2 . . - .
I oraz wskazuje mechanizmy utatwiajgce inwestorem
podejmowanie i przeprowadzanie renowacji
budynkow (rozdziat 8). DSRB zawiera wytyczne w
zakresie dalszych dziatan dotyczacych wsparcia
renowacji budynkéw w Polsce. DSRB poza
wypetnieniem wymogow wynikajgcych z warunku
2.1, spetnia rowniez wymagania natozone art. 2a
dyrektywy 2010/31/UE.
Kryterium dotyczace dziatan na rzecz poprawy
efektywnosci energetycznej w celu osiggniecia
2.1 Ramy wymaganych oszczednosci energii nalezy uznac za
strategiczne Krajowy plan na rzecz spetnione w oparciu o przekazany do Komisji
polityki na energii i klimatu na lata Europejskiej w dniu 30 grudnia 2019 r. Krajowy plan
rzecz wsparcia 2021-2030. na rzecz energii i klimatu na lata 2021-
renowacji https://www.gov.pl/web 2030. Ponadto, w dniu 16 czerwca 2021r., za
budynkow P2 Kryterium | tak /aktywa- posrednictwem Sta’reg'c') Przedstaw.laela RP p'r'zy UE,
pod katem EFRR, FS . tak . przekazano do Dyrekcji Generalnej ds. Energii (DG
L. CS (i) 2 panstwowe/krajowy- L o .
efektywnosci . ENER) Komisji Europejskiej dokument pn. Informacja
. plan-na-rzecz-energii-i- . L .
energetycznej i : 5031 w sprawie metod i Srodkdw stosowanych w Polsce
budynkéw Imatu-na-lata- - stuzgcych wdrozeniu art. 7, 7a i 7b dyrektywy

mieszkalnych i
niemieszkalny
ch

2030-przekazany-do-ke

2012/27/UE w sprawie efektywnosci

energetycznej - zawierajgcy opis szczegétowej
metody funkcjonowania systemdw zobowigzujgcych
do efektywnosci energetycznej oraz alternatywnych
srodkdéw z dziedziny polityki, o ktérych mowa w art.
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7a oraz 7b ww. dyrektywy. W wymienionych
dokumentach zawarto informacje na temat dziatan
podjetych i planowanych na rzecz poprawy
efektywnosci energetycznej w celu osiggniecia
wymaganych oszczednosci energii, w tym m.in.
facznej kwoty wymaganych oszczednosci w zakresie
koricowego wykorzystania energii w terminie do 31
grudnia 2030 .
KPEiK zawiera dziatania na rzecz realizacji 5
wymiaréw unii energetycznej: Bezpieczenstwa
energetycznego, Wewnetrznego rynku energii,
Efektywnosci energetycznej, Obnizenia emisyjnosci,
Badan naukowych, innowacji i konkurencyjnosci.
KPEiK wyznacza cele klimatyczno-energetyczne na
) 2030r.:
Krajov.\{\./ pI.an na rzecz — 7% redukcji emisji gazéw cieplarnianych w
energii i klimatu na lata sektorach nieobjetych systemem ETS w
2021-2030. ) .
29, https://www.gov.pl/web porov:nanlu. do 2005 r.,. o B
Zarzadzenie w EERR. FS g: (2.) tak Kryterium tak [aktywa- B ELBA UCTZZI:{; OZE.I\.N fm:lnyn-w zu.zyclluderTelr;gu
sektorze , | a 1 a panstwowe/krajowy- rutto (ce lo mozliwy .c.) oslggnigcia dzigki
energi Cs (i) olan-na-rzecz-energii-i- dodatkowym érodkom unijnych, w tym na

klimatu-na-lata-2021-
2030-przekazany-do-ke

sprawiedliwg transformacje), uwzgledniajac:
14% udziatu OZE w transporcie i roczny wzrost
udziatu OZE w cieptownictwie i chtodnictwie o
1,1 pkt. proc. Sredniorocznie,

— wazrost efektywnosci energetycznej o0 23% w
poréwnaniu z prognozami PRIMES2007,

— redukcje do 56-60% udziatu wegla w produkcji
energii elektrycznej.

Krajowe zatozenia i cele polskiej polityki

energetyczno-klimatycznej szczegétowo opisane
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zostaty w rozdziale drugim dokumentu, natomiast
rozdziat trzeci wskazuje polityki i Srodki majgce
stuzy¢ ich realizacji. Analize skutkéw planowanych
polityk i Srodkéw przedstawiono w Zatgczniku nr 2
do KPEiK.

KPEiK zawiera dziatania na rzecz realizacji 5
wymiarédw unii energetycznej: Bezpieczenstwa
energetycznego, Wewnetrznego rynku energii,
Efektywnosci energetycznej, Obnizenia emisyjnosci,
Badan naukowych, innowacji i konkurencyjnosci.
KPEiK wyznacza cele klimatyczno-energetyczne na
2030r.:

- 7% redukcji emisji gazow cieplarnianych w

sektorach nieobjetych systemem ETS w
energii i klimatu na lata porownaniu do 2005 .,

g - 21-23% udziatu OZE w finalnym zuzyciu energii
2021-2030. . T
2.2. brutto (cel 23% mozliwy do osiggniecia dzieki
Zarzadzenie w cp2 Kryterium https://www.gov.pl/web dodatkowym srodkom unijnych, w tym na

a EFRR, FS | CS (i) tak y tak /aktywa- Kowy Jnych, W tym ne
sektorze . 2 . sprawiedliwg transformacje), uwzgledniajac:

. CS (ii) panstwowe/krajowy- . o
energii . 14% udziatu OZE w transporcie i roczny wzrost
plan-na-rzecz-energii-i- . . o o
B udziatu OZE w cieptownictwie i chfodnictwie o
klimatu-na-lata-2021- < . .
2030-przekazanv-do-ke 1,1 pkt. proc. Sredniorocznie,
B Y - wzrost efektywnosci energetycznej o 23% w
poréwnaniu z prognozami PRIMES2007,
- redukcje do 56-60% udziatu wegla w produkcji
energii elektrycznej.
Krajowe zatozenia i cele polskiej polityki
energetyczno-klimatycznej szczegétowo opisane
zostaty w rozdziale drugim dokumentu, natomiast
rozdziat trzeci wskazuje polityki i Srodki majgce
stuzy¢ ich realizacji. Analize skutkéw planowanych

Krajowy plan na rzecz
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polityk i Srodkdw przedstawiono w Zatgczniku nr 2

do KPEiK.

Instrumenty stuzace osiggnieciu celu OZE:

- Gtéwnym mechanizmem jest aukcyjny system
wsparcia. W ramach aukcji OZE
zakontraktowano w |. 2016-2018 - ok. 2000 MW,
w 2019 r. — ok. 3000 MW, w 2020 - ok. 2500 MW

Ustawa z dnia 20 lutego oraz ok. 2500 MW w 2021 r. Nowelizacja ustawy
2015 r. o odnawialnych OZE przedtuzy okres udzielania pomocy
Zrédfach energii publicznej w systemie aukcyjnym oraz
http://isap.sejim.gov.pl/i systemach FIT/FIP.
sap.nsf/download.xsp/W | — Systemy cen i premii gwarantowanych FIT/FIP
2 3. Skuteczne DU20159000478/U/020 dedykowa.r_1y§h maiym-wy-tworcom QZE w
wspleranie 150478L].pdf technologii biogazowej, biomasowej oraz
. Ustawa z dnia 17 grudnia hydroenergetycznej.
wykorzystania i — Prosumencki system opustéw oparty o
energii EFRR ES CP2 tak Kryterium tak 2020r.0 promowa'r?lu I . y . i instal P . Y h
odnawialnej w , Cs (ii) a 1 a wytwarzania energii rozliczenia energii z mikroinstalacji w ramac

poszczegdlnyc
h sektorach i
w catej Unii

elektrycznej w morskich
farmach wiatrowych (Dz.
U. 2021 poz. 234):
https://isap.sejm.gov.pl/
isap.nsf/download.xsp/
WDU20210000234/U/D2

0210234Lj.pdf

net-meteringu.

- Program "Mdj Prad" do 2020 roku zapewnit
wsparcie dla 1200 MW. W lipcu 2021 r.
rozpoczat sie nabdr do jego 3. edycji. Kolejna,
poszerzona o nowe elementy, tj. punkty
tadowania samochodoéw elektrycznych czy
magazyny energii jest w trakcie przygotowania.

- Programy "Energia Plus" dla przedsiebiorcéw i
»Agroenergia” dedykowany rolnikom.

- Morskie farmy wiatrowe umozliwig skokowy
przyrost mocy zainstalowanej OZE. Rozwdj tej
technologii bedzie stanowi¢ centralny element
do osiggniecia celéw energetyczno-
klimatycznych.
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Promowaniu rozwoju OZE w zakresie produkcji
ciepta i chtodu stuza:
— Rozporzadzenie Ministra Energii z dnia 18 maja
2017 r. w sprawie szczegétowego zakresu
obowigzku i warunkéw technicznych zakupu
ciepta z odnawialnych zrédet energii
jace katal dmiotd
Rozporzadzenie Ministra poszer?ajace atalog po m|9 ow
. . . zobowigzanych do zakupu ciepta z OZE.
Energii z dnia 18 maja . S
. —  Program ,,Czyste Powietrze umozliwiajacy
2017 r. w sprawie . . i .
. wymiane starych i nieefektywnych Zrédet ciepta
szczegotowego zakresu . ., .
2.3. Skuteczne . . , na paliwo state na nowoczesne Zrddta ciepta
; - obowigzku i warunkow . o .
wspieranie . spetniajgce najwyisze normy i
. technicznych zakupu L . .
wykorzystania . . termomodernizacje budynkdw- kontynuacja do
. . ciepta z odnawialnych
energii CP2 Kryterium .. . 2029 r.
. . EFRR, FS o tak tak zrédet energii oraz . . .
odnawialnej w CS (ii) 2 . . — W celu rozwoju produkgji ciepta i chtodu z OZE
. warunkow przyfaczenia , L
poszczegdlnyc instalacji do sieci (Dz. U powotano Zespot ds. okreslenia modelu
h sektorach i 2017 poz. 1084) T funkcjonowania rynku ciepta, ktéry opracowat
w cafej Unii T . Strategie dla Cieptownictwa, okreslajaca
http://isap.sejm.gov.pl/i . . .
kierunki transformacji sektora w Polsce w
sap.nsf/download.xsp/W \resie nisk isvinosci i bedzi B
DU20170001084/0/D20 za dret5|e m;lozn?lsfyjlnosz |. edzie sta:owtlc
171084 odf podstawe dla ' ZI'Z:? an podejmowanych w tym
obszarze w najblizszych latach.
Ponadto programy wsparcia inwestycyjnego w
zakresie indywidualnych zrédet ciepta z OZE, takie
jak program "Czyste powietrze" oraz inne programy
podlegaé bedg stosownym zmianom i
udoskonaleniom, a zaleznosci od potrzeb otrzymaja
komplementarne wsparcie.
2.4. Skuteczne ) Uchwata Rady Ministréow Spefniony . , L
ramy CP2 Kryterium . ; Streszczenie istotnych elementéw krajowej oceny
. EFRR, FS ] tak tak przyjeta w dniu 8 styczna . o . -
zarzadzania CS (iv) 1 2018 ¢ ryzyka zawiera w szczegolnosci rozdziaty opisujace:
ryzykiem ) 1) identyfikacje ryzyka, analize oraz szacowanie,
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zwigzanym z https://www.gov.pl/web | 2) typologie zagrozen,
kleskami /rcb/krajowy-plan- 3) matryce ryzyka,
zywiotowymi i zarzadzania- 4) zagrozenia naturalne,
katastrofami kryzysowego 5) zagrozenia cywilizacyjne i  powodowane
intencjonalng dziatalnoscig cztowieka
6) potencjalne skutki dla ludnosci, gospodarki,
mienia infrastruktury i sSrodowiska naturalnego;
Streszczenie istotnych elementéw krajowej oceny
zdolnosci zarzadzania ryzykiem zawiera:
1) cele strategiczne,
2) dziatania zmierzajgce do osiggniecia celéw
strategicznych i redukcji ryzyka
3) czes¢ A  Krajowego Planu  Zarzadzania
Kryzysowego (KPZK): charakterystyke zagrozen i
ich ocene ryzyka, zadania i obowigzki
2.4. Skuteczne Uchwata Rady Ministrow uczestnikdow zarzadzania kryzysowego dla faz:
ramy przyjeta w dniu 8 styczna zapobieganie i przygotowanie
zarzadzania 2018r. 4) czes$¢ B KPZK : zadania i obowigzki uczestnikow
ryzykiem CP2 Kryterium https://www.gov.pl/web zarzadzania kryzysowego dla faz: reagowanie i
. EFRR, FS . tak tak .
Zwigzanym z CS (iv) 2 /rcb/krajowy-plan- odbudowa
kleskami zarzadzania- 5) wdrazanie S$rodkéw zapobiegania ryzyku i
zywiotowymi i kryzysowego zapewnienia gotowosci:
katastrofami — wspotpraca miedzy sitami uczestniczgcymi

— zestawienie organdw odpowiedzialnych na
odp. poziomie administracyjnym kraju

- procedury zarzadzania kryzysowego, w tym
ochrony infrastruktury krytyczne;j,

- procedury organizacji
monitorowania zagrozen,
ostrzegania i alarmowania

- komunikacje ryzyka

tacznosci,
informowania,
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— organizacje ratownictwa i opieki medycznej i
ewakuacji z obszaréw zagrozonych,
- zasady oraz tryb oceniania i dokumentowania
szkdéd
- procedury uruchamiania rezerw
strategicznych
— priorytety ochrony i odtwarzania
infrastruktury krytyczne;j
Streszczenie istotnych elementéw krajowej oceny
zdolnosci zarzgdzania ryzykiem zawiera:
1) cele strategiczne,
2) dziatania zmierzajgce do osiggniecia celéw
strategicznych i redukcji ryzyka
3) cze$¢ A Krajowego Planu Zarzadzania
Kryzysowego (KPZK): charakterystyke zagrozen i
24 ich ocene ryzyka, zadania i obowigzki
Sl;u.teczne Uchwata Rady Ministréw uczestnikow zarzadzania kryzysowego dla faz:
ram przyjeta w dniu 8 styczna zapobieganie i przygotowanie
y . 2018r. 4) czes$¢ B KPZK : zadania i obowigzki uczestnikéw
zarzadzania . . L
avkiem EERR. FS CP2 tak Kryterium tak https://www.gov.pl/web zarzadzania kryzysowego dla faz: reagowanie i
Y y ’ CS (iv) 3 /rcb/krajowy-plan- odbudowa
zwigzanym z . ., , . . .
Kleskami zarzadzania- 5) wdrazanie S$rodkéw zapobiegania ryzyku i
. & . .. kryzysowego\ zapewnienia gotowosci:
zywiofowymii - wspdtpraca miedzy sitami uczestniczacymi
katastrofami polp &azy acy

- zestawienie organéw odpowiedzialnych na
odp. poziomie administracyjnym kraju

- procedury zarzadzania kryzysowego, w tym
ochrony infrastruktury krytycznej,

- procedury organizacji
monitorowania zagrozen,
ostrzegania i alarmowania

- komunikacje ryzyka

facznosci,
informowania,
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— organizacje ratownictwa i opieki medycznej
i ewakuacji z obszaréw zagrozonych,
- zasady oraz tryb oceniania i
dokumentowania szkéd
- procedury uruchamiania rezerw
strategicznych
—  priorytety ochrony i odtwarzania
infrastruktury krytycznej
Plan inwestycji
obejmujgcy ocene Warunek w czesci dotyczacej wody pitnej spetniony
obecnego stanu jest poprzez przyjecie Programu inwestycyjnego w
wdrozenia dyrektywy zakresie poprawy jakosci i ograniczenia strat wody
91/271/EWG dotyczacy przeznaczonej do spozycia przez ludzi, ktory zawiera
oczyszczania sciekow ocene stanu wdrozenia dyrektywy 98/83/WE w
komunalnych i sprawie jakos$ci wody przeznaczonej do spozycia
dyrektywy w sprawie przez ludzi wraz z wykazem inwestycji wymaganych
2.5. jakosci wody do wdrozenia tej dyrektywy oraz do spetnienia
Aktualizowane przeznaczonej do wymagan wynikajacych z jej rewizji, dyrektywy
planowanie spozycia przez ludzi 2020/2184 z dnia 16 grudnia 2020 r. W Programie
koniecznych CP2 . Kryterium 98/83/WE, tj.: zawarto rowniez szacunkowe koszty wskazanych
. - EFRR, FS nie tak . . . oo
inwestycji w CS (v) 1 1. Vlaktualizacja inwestycji, w tym koszty wynikajgce z wymogu
sektorze Krajowego badania wiekszej liczby parametréw jakosci wody,
wodno- Programu jak i modernizacji sieci dystrybucji wody z
Sciekowym Oczyszczania uwzglednieniem jej wieku i planéw amortyzacji. W
Sciekéw Programie oceniono mozliwosci finansowania
Komunalnych inwestycji z zyskow pochodzacych z optat od
(KPOSK), uzytkownikéw oraz, w przypadku potrzeby ich

2. Program
inwestycyjny w
zakresie
poprawy jakosci
i ograniczenia

uzupetnienia, wskazano takze mozliwe zrédta
finansowania ze srodkéw krajowych i zagranicznych.

Niespetniony w czesci dot. KPOSK.

160



Spetnienie

. Spetnienie | Odniesienie do
Warunki Cel warunku . .. Lo _—
Fundusz , Kryteria kryteriow | odpowiednich Uzasadnienie
podstawowe szczegétowy | podstawoweg . P
. (tak/nie) dokumentéw
o (tak/nie)
strat wody
przeznaczonej
do spozycia
przez ludzi.
Plan inwestycji
obejmujgcy ocene
obecnego stanu
wdrozenia dyrektywy
91/271/EWG dotyczacy
oczyszczania sciekéw
komunalnych i
dyrektywy w sprawie
jakosci wody
przeznaczonej do
2.5. spozycia przez ludzi
Aktuali 98/83/WE, tj.:
ua |zov.vane /83/WE, tj L Uznany za spetniony przez PL w odniesieniu do
planowanie 1. Viaktualizacja Programu inwestycyjnego w zakresie popraw
koniecznych CP2 . Kryterium . Krajowego . g, . . y YJ § pop y.
. . EFRR, FS nie nie jakosci i ograniczenia strat wody przeznaczonej do
inwestycji w CS (v) 2 Programu . .
. spozycia przez ludzi.
sektorze Oczyszczania Niespetniony w czesci dot. KPOSK
wodno- Sciekow P ¥ & ) :
Sciekowym Komunalnych
(KPOSK),
2. Program
inwestycyjny w
zakresie
poprawy jakosci
i ograniczenia
strat wody
przeznaczonej
do spozycia
przez ludzi.
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Cel
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Spetnienie
warunku
podstawoweg
o (tak/nie)

Kryteria

Spetnienie
kryteriow
(tak/nie)

Odhniesienie do
odpowiednich
dokumentow

Uzasadnienie

2.5.
Aktualizowane
planowanie
koniecznych
inwestycji w
sektorze
wodno-
Sciekowym

EFRR, FS

CpP2
CS (v)

nie

Kryterium
3

nie

Plan inwestycji
obejmujgcy ocene
obecnego stanu
wdrozenia dyrektywy
91/271/EWG dotyczacy
oczyszczania Sciekédw
komunalnych i
dyrektywy w sprawie
jakosci wody
przeznaczonej do
spozycia przez ludzi
98/83/WE, tj.:

1.

VI aktualizacja
Krajowego
Programu
Oczyszczania
Sciekéw
Komunalnych
(KPOSK),
Program
inwestycyjny w
zakresie
poprawy jakosci
i ograniczenia
strat wody
przeznaczonej
do spozycia
przez ludzi.

Uznany za spetniony przez PL w odniesieniu do
Programu inwestycyjnego w zakresie poprawy
jakosci i ograniczenia strat wody przeznaczonej do
spozycia przez ludzi.

Niespetniony w czesci dot. KPOSK.

2.5.
Aktualizowane
planowanie
koniecznych

EFRR, FS

CpP2
CS (v)

nie

Kryterium
4

nie

Plan inwestycji
obejmujacy ocene
obecnego stanu
wdrozenia dyrektywy

Uznany za spetniony przez PL w odniesieniu do
Programu inwestycyjnego w zakresie poprawy
jakosci i ograniczenia strat wody przeznaczonej do
spozycia przez ludzi
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inwestycji w
sektorze
wodno-
Sciekowym

91/271/EWG dotyczacy

oczyszczania Sciekédw

komunalnych i

dyrektywy w sprawie

jakosci wody
przeznaczonej do
spozycia przez ludzi
98/83/WE, tj.:

1.VI aktualizacja
Krajowego Programu
Oczyszczania Sciekow
Komunalnych (KPOSK),

2.Program inwestycyjny
w zakresie poprawy
jako$ci i ograniczenia
strat wody
przeznaczonej do
spozycia przez ludzi.

Niespetniony w czesci dot. KPOSK.

2.6.
Aktualizowane
planowanie w
zakresie
gospodarowa
nia odpadami

EFRR, FS

cP2
CS (vi)

tak

Kryterium
1

tak

Krajowy plan gospodarki
odpadami 2022
http://isap.sejm.gov.pl/i
sap.nsf/download.xsp/W
MP20160000784/0/M20

160784.pdf

Aktualizacja KPGO -
Zatgcznik dot. luki
inwestycyjnej
http://isap.sejm.gov.pl/i
sap.nsf/download.xsp/W
MP20210000509/0/M20

210509.pdf

KPGO 2022 z nowo dodanym w 2021 r. zatacznikiem
zawiera aktualng w odniesieniu do obszaru catego
kraju analize stanu gospodarki odpadami
komunalnymi dla poszczegdlnych rodzajéw
odpaddéw z uwzglednieniem ilosci, sktadu
morfologicznego i zZrédet ich powstawania.

Analiza Instytutu Ochrony Srodowiska —
Panstwowego Instytutu Badawczego (10S-PIB),
stanowigca podstawe do opracowania ww.
zatgcznika do KPGO 2022, jako elementu
realizujgcego m.in. warunek 2.6 w czesci dot.
okreslenia luki inwestycyjnej w sektorze
odpadowym, zawiera analize dotyczacg aktualnego
stanu, w tym ocene istniejgcego potencjatu instalacji
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gospodarki odpadami i PSZOK oraz prognozy zmian
ilosci i jakosci wytwarzanych w Polsce odpaddéw
komunalnych w perspektywie lat 2019-2035.
Analize sporzgdzono na podstawie danych
wejsciowych dla 2018 r. (najnowsze dostepne).
Bazg do okreslenia zapotrzebowania inwestycyjnego
byta przeprowadzona analiza ilo$ciowa i jako$ciowa
wytwarzania odpadéw komunalnych w
szczegoblnosci na podstawie danych GUS,
sprawozdan marszatkéw wojewddztw z realizacji
zadan z zakresu gospodarki odpadami komunalnymi
i dostepnych badan sktadu morfologicznego.
KPGO zawiera ocene istniejgcych systemdw
Krajowy plan gospodarki | zbierania odpaddéw, w tym zakresu rzeczowego i
odpadami 2022 terytorialnego selektywnego zbierania oraz srodkéw
http://isap.sejm.gov.pl/i | usprawniajgcych jej dziatanie, a takze potrzeby
sap.nsf/download.xsp/W | nowych systeméw zbidrki. W wyniku tej oceny w
MP20160000784/0/M20 | KPGO wskazano potrzebe wprowadzenia jednolitych
2.6. , . . .

. 160784.pdf standarddéw selektywnego zbierania odpaddow
Aktualizowane . . )
planowanie w P2 Kryterium o komuna!nych na terenlle catego kraju, ktore .
sakresie EFRR, FS Cs (vi) tak ) tak Aktualizacja KPGO - nastepnie zostaty okreslone w rozporzadzeniu ws.
gospodarowa Zatacznik dot. luki szczegotowego sposobu selektywnego zbierania
nia odpadami inwestycyjnej wybranych frakcji odpaddéw.

http://isap.sejm.gov.pl/i | Zatgcznik do KPGO 2022, na podstawie
sap.nsf/download.xsp/W | przeprowadzonej analizy potrzeb w zakresie
MP20210000509/0/M20 | systemu selektywnego zbierania, wskazuje, ze w
210509.pdf kolejnych latach powinien nastgpic¢ rozwdj PSZOK
wraz z punktami napraw i wymiany rzeczy
uzywanych oraz okresla potrzeby w tym zakresie.
2.6. . . .| Narzecz realizacji kryterium zostata
Aktualizowane | EFRR, FS 2: (zvi) tak Krytzrlum tak E;a;:;v;ln:)ilazgzg;spodarkl przeprowadzona Analiza I0$-PIB oraz opracowany i

planowanie w

opublikowany w roku 2021 Zatacznik do KPGO 2022,
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zakresie http://isap.sejm.gov.pl/i | w ktérych zawarto ocene potrzeb inwestycyjnych w
gospodarowa sap.nsf/download.xsp/W | skali kraju w zakresie zapobiegania powstawaniu
nia odpadami MP20160000784/0/M20 | odpaddw, infrastruktury selektywnego zbierania
160784.pdf odpaddw oraz instalacji do przetwarzania odpaddw.
Po przeprowadzonych analizach zidentyfikowano
Aktualizacja KPGO - jako priorytetowe instalacje do recyklingu oraz
Zatacznik dot. luki dziatania inwestycyjne w zakresie zapobiegania
inwestycyjnej powstawaniu odpaddéw. W zatgczniku
http://isap.sejm.gov.pl/i | przedstawiono rowniez informacje o zrédtach
sap.nsf/download.xsp/W | finansowania kosztow eksploatacji i utrzymania
MP20210000509/0/M?20 | instalacji w kraju.
210509.pdf
Uchwalanie i obowigzywanie planéw gospodarki
. . | odpadami reguluje ustawa z 14 grudnia 2012 r. o
Krajowy plan gospodarki . , .
. odpadach, zgodnie z ktérg plany gospodarki
odpadami 2022 . L S . .
. . . | odpadami opracowuje sie na poziomie krajowym i
http://isap.sejm.gov.pl/i . . . .
wojewodzkim. WPGO powinien by¢ zgodny z KPGO i
sap.nsf/download.xsp/W stuzy¢ realizacji zawartych w nim celow, ktére nalez
MP20160000784/0/M20 y, . .J Y . - Y
2.6. 160784 pdf uznad jako uniwersalne w skali catego kraju. Wobec
Aktualizowane aoeses.pdl tego Zatacznik do KPGO 2022 — ocena luki
planowanie w EFRR, FS CpP2 . tak Kryterium tak Aktualizacja KPGO - inwestycyjne;j - zainera osz“acowan_ie pf)trzeb na
zakresie CS (vi) 4 . . moce przerobowe instalacji w skali kraju.
Zatgcznik dot. luki L .
gospodarowa Funkcjonujaca i planowana infrastruktura wraz z

nia odpadami

inwestycyjnej
http://isap.sejm.gov.pl/i
sap.nsf/download.xsp/W
MP20210000509/0/M20

210509.pdf

lokalizacjg i przepustowoscig dotyczgce odpaddow
komunalnych okreslone sg natomiast wprost w
planach inwestycyjnych (zatacznik do WPGO), w
ktorych procesie przyjmowania bierze udziat
minister do spraw klimatu, aby zapewni¢ jednolite
zasady planowania w gospodarce odpadami dla
catego kraju.
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W uzasadnionych przypadkach KPGO 2022 okresla
kryteria lokalizacji instalacji i obiektéw gospodarki
odpadami, tj. w zakresie: lokalizacji PSZOKéw;
instalacji dla odpadow medycznych i
weterynaryjnych; sktadowania odpadow w
podziemnych wyrobiskach gérniczych, np. z grupy
01, 06 10 i innych réwniez niebezpiecznych np. z
procesOw oczyszczania spalin.
Dziatania dotyczgce utrzymania dotychczasowe;j
gospodarki na terenach siedlisk gatunkow
przyrodniczych i poprawie ich ochrony w formie
czynnej, przewidujg m.in. :
e zachowanie siedlisk przyrodniczych i populacji
gatunkow, w tym:

27 Ralmy Priorytetowy Plan - ekstensyvyn.a gospodarka .roln.a, rybacka i lesna

dziatan L . uwzgledniajgca ochrone siedlisk

. Dziatan w zakresie . . L
priorytetowyc i . - zabezpieczenie/odtworzenie miejsc rozrodu
finansowania . .

h w przypadku L gatunkéw chronionych

koniecznych CP2 Kryterium europejskiej sieci - wykup gruntow

srodkow EFRR, FS CS (vii) tak 1 tak ekologicznej Natura e odtwarzanie zdegradowanych siedlisk i

2000 na lata 2021-2027 reanie zaee! yen sie
ochrony wzmacnianie zagrozonych gatunkow:
obejmujacych http://www.gdos.gov.pl/ | owstrzymanie naturalnej sukcesji siedlisk
Jmujacyen files/artykuly/5073/PAF _ | ~POWstrzyma o) sukces] ,
dofinansowani icon.odf - przywrocenie/polepszenie rezimu hydrologicznego
e unijne lcon.pdt - zwalczanie gatunkdéw ekspansywnych/obcych

- restytucja gatunkéw zagrozonych

- udroznienie ciggtosci korytarzy ekologicznych

- utrzymanie o$rodkéw hodowli/rehabilitacji dzikich
zwierzat.

e wsparcie zarzadzania i nadzoru nad obszarami
Natura 2000:

166



Spetnienie

. Spetnienie | Odniesienie do
Warunki Cel warunku . .. Lo _—
Fundusz , Kryteria kryteriow | odpowiednich Uzasadnienie
podstawowe szczegétowy | podstawoweg . )
. (tak/nie) dokumentéw
o (tak/nie)
- opracowanie/aktualizacja planéw zadan
ochronnych /planéw ochrony wszystkich obszaréw
Natura 2000
- monitoring sieci Natura 2000
- badania i dziatania dot. edukacji i komunikacji dot.
ochrony obszaréw sieci Natura 2000
- budowa /rozwdj infrastruktury turystycznej
rozprowadzajgcej ruch turystyczny na obszarach
sieci Natura 2000.
SRWP 2030
https://strategia2030.po | Wykonano analizy, prognozy i oceny ruchu z
morskie.eu/wp- wykorzystaniem makroskopowego modelu podrézy
content/uploads/2021/0 | dla poziomu regionalnego dla trzech wariantéw
6/Zalacznik-do- rozwoju systemu transportowego wojewddztwa w
31 uchwaly SWP 376 XXXI | perspektywie do 2030 roku. Sporzadzono ocene
) 21 SRWP2030 120421. | ekonomiczng — szacowane, orientacyjne koszty
Kompleksowe . . o
planowanie CP3 Kryterium pdf ' budowy i utrzer\anla infrastruktury or'az organlzaql
transportu na EFRR Cs (ii) tak 1 tak RPS w zalkr'e'5|e o transp'ortu publicznego dla trzech warlantlow
odpowiednim mobilnosci i komunikacji | rozwoju systemu transportowego W[OJEWOdtha
poziomie https://strategia2030.po | pomorskiego do roku 2030. Szczegdtowe
morskie.eu/2022/02/04/ | uzasadnienie dla kryterium znajduje sie w
konsultacje-projektu- samoocenie stopnia spetnienia warunku 3.1.1.
regionalnego-programu- | Catosciowe spetnienie warunku nastgpi po przyjeciu
strategicznego-w- przez ZWP RPS wz. mobilnosci i komunikacji w Il kw.
zakresie-mobilnosci-i- 2022r.
komunikacji/
3.1 SRWP 2030 Uwzgledniono cele klimatyczne i kierunki dziatan
Kompleksowe https://strategia2030.po | dotyczgce redukcji lub ograniczania negatywnych
planowanie EERR CP3 tak Kryterium tak morskie.eu/wp- oddziatywan transportu na klimat oraz w zakresie
transportu na CS (ii) 2 content/uploads/2021/0 | odchodzenia od paliw kopalnych. Dokonano analizy

odpowiednim
poziomie

6/Zalacznik-do-
uchwaly SWP 376 XXXI

wrazliwosci funkcjonujacej infrastruktury
transportowej na uwarunkowania zmian
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21 SRWP2030 120421 | klimatycznych i wptywu klimatu na stan
.pdf infrastruktury transportowej, w tym ocene jej
RPS w zakresie odpornosci na zmiany klimatyczne i zagrozenia.
mobilnosci i komunikacji | Wykonano prognozy emisji zanieczyszczen
https://strategia2030.po | powietrza dla 3 wariantéw rozwoju systemu
morskie.eu/2022/02/04/ | transportowego wojewddztwa w perspektywie do
konsultacje-projektu- 2030 r. oraz oceny stopnia realizacji celéw
regionalnego-programu- | klimatycznych stosownie do zakresu
strategicznego-w- podejmowanych dziatan w zakresie wymiany taboru,
zakresie-mobilnosci-i- udziatu transportu publicznego w przewozach i
komunikacji/ ograniczen ruchu samochodowego. Okreslono
dziatania, w tym inwestycje oraz kryteria interwencji
publicznej uwzgledniajace potrzeby odchodzenia od
paliw kopalnych zgodnie z KPEiK. Szczeg6towe
uzasadnienie dla kryterium znajduje sie w
samoocenie stopnia spetnienia warunku 3.1.
Catosciowe spetnienie warunku nastgpi po przyjeciu
przez ZWP RPS wz. mobilnosci i komunikacji w Il kw.
2022,
SRWP 2030 Uwzgledniono wszystkie planowane inwestycje TEN-
https://strategia2030.po | T w korytarzu sieci bazowej i poza nig, w
morskie.eu/wp- szczegollnosci w zakresie drogi ekspresowej S6, linii
31 content/uploads/2021/0 | kolejowych nr 131, nr 201, nr 202 oraz powigzania z
Kompleksowe 6/Zalacznik-do- weztami sieci TENT (portami morskimli w Gdansku i
planowanie cP3 Kryterium uchwaly SWP_376 XXXI | w Gdyni oraz miasta weztowego Gdansk) oraz
EFRR " tak tak 21 SRWP2030 120421 | uwzgledniono planowane dziatania w zakresie
transportu na CS (ii) 3

odpowiednim
poziomie

.pdf

RPS w zakresie
mobilnosci i komunikacji
https://strategia2030.po
morskie.eu/2022/02/04/
konsultacje-projektu-

lokalizacji infrastruktury paliw alternatywnych w
sieci TEN-T. Szczegétowe uzasadnienie dla
kryterium znajduje sie w samoocenie stopnia
spetnienia warunku 3.1. Catosciowe spetnienie
warunku nastgpi po przyjeciu przez ZWP RPS wz.
mobilnosci i komunikacji w Il kw. 2022 r.
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regionalnego-programu-
strategicznego-w-
zakresie-mobilnosci-i-
komunikacji/
Okreslono zakres dziatan, w tym inwestycji
SRWP 2030 zapewniajacych p.oww.alzan,le re.gllonaln.ego uktadu
. drogowego (drogi wojewddzkie i powiatowe) oraz
https://strategia2030.po f X .

. / kolejowego do weztéw drogowych w sieci TEN-T
morskie.eu/wp- oraz zakres dziatan, w tym inwestycji w zakresie
content/uploads/2021/0 , WM INWeStyd) ;

/ 3 poprawy dostepnosci i spdjnosci wewnetrznej
6/Zalacznik-do- catego regionu, w tym w zakresie likwidacji waskich
3.1 uchwaly SWP_376 XXX| ardge’f ukfadu (;ro zwe o (budowa obwo:inicamiast i
: 21 SRWP2030 120421 | 83" au drogowes ) e e
Kompleksowe of miejscowosci) oraz uksztattowania petnej i spéjne;j
planowanie EERR cp 3 tak Kryterium tak _Li%PS w zakresie siec.i weztdw integracyjr?ych (kra.jowych,
transportu na CS (ii) 4 S ., __.. | regionalnych, metropolitalnych i lokalnych oraz
odpowiednim mobilnosci i komunikacji rzystankdw zintegrowanych) pozwalajgcych
ofiomie https://strategia2030.p0 Eks\;taftowaé wias’iiwe wayrunkliodla obsﬁj yl
P morskie.eu/2022/02/04/ wias ) uel
- . transportowej regionu, w tym jego powigzan z
konsultacje-projektu- . .
- otoczeniem zewnetrznym. Szczegétowe
regionalnego-programu- - . S

B uzasadnienie dla kryterium znajduje sie w
strategicznego-w- ) . -

. - . samoocenie stopnia spetnienia warunku 3.1.
zakresie-mobilnosci-i- , . . . -
komunikacii Catosciowe spetnienie warunku nastgpi po przyjeciu

przez ZWP RPS wz. mobilnosci i komunikacji w Il kw.
2022r.
SRWP 2030 . W odniesieniu do infrastruktury kolejowej
3.1 https://strategia2030.po . .
. zarzadzanej przez PKP PLK, w Planie dokonano
Kompleksowe morskie.eu/wp- . -
. . oceny stanu wdrazania systemu ERTMS na sieci
planowanie Ccp3 Kryterium content/uploads/2021/0 . . L . 3
EFRR .. tak tak . kolejowej w wojewddztwie. Szczegétowe
transportu na CS (ii) 5 6/Zalacznik-do-

odpowiednim
poziomie

uchwaly SWP 376 XXXI
21 SRWP2030 120421

-pdf

uzasadnienie dla kryterium znajduje sie w
samoocenie stopnia spetnienia warunku 3.1.
Catosciowe spetnienie warunku nastgpi po przyjeciu
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RPS w zakresie przez ZWP RPS wz. mobilnosci i komunikacji w Il kw.
mobilnosci i komunikacji | 2022 r.
https://strategia2030.po
morskie.eu/2022/02/04/
konsultacje-projektu-
regionalnego-programu-
strategicznego-w-
zakresie-mobilnosci-i-
komunikacji/
SRWP 2030
https://strategia2030.po | Plan okresla sie¢ pasazerskich weztéw
morskie.eu/wp- integracyjnych (krajowych, regionalnych,
content/uploads/2021/0 | metropolitalnych i lokalnych oraz przystankéw
6/Zalacznik-do- zintegrowanych) oraz dziatania w zakresie ich
31 uchwaly SWP 376 XXXI | rozwoju, w tym w powigzaniu z rozwojem systemoéw
’ 21 SRWP2030 120421 | P&R oraz B&R. Okreslono dziatania w zakresie
Kompleksowe df rozwoju infrastruktury dostepnosci w Kolejowym
planowanie CP3 Kryterium -RCT . ) Y P . . ) y
EFRR .. tak tak RPS w zakresie Korytarzu Towarowym oraz wspierania rozwoju
transportu na CS (ii) 6 . - , S X
. mobilnosci i komunikacji | weztéw terminali intermodalnych, w tym portéw
odpowiednim . . , . ,
oziomie https://strategia2030.po | morskich, centréw logistycznych. Szczegétowe
P morskie.eu/2022/02/04/ | uzasadnienie dla kryterium znajduje sie w
konsultacje-projektu- samoocenie stopnia spetnienia warunku 3.1.
regionalnego-programu- | Catosciowe spetnienie warunku nastgpi po przyjeciu
strategicznego-w- przez ZWP RPS wz. mobilnosci i komunikacji w Il kw.
zakresie-mobilnosci-i- 2022r.
komunikaciji/
3.1 SRWP 2030 Uwzgledniono planowane dziatania w zakresie
Kompleksowe https://strategia2030.po | lokalizacji infrastruktury paliw alternatywnych w
planowanie EERR CP3 tak Kryterium tak morskie.eu/wp- weztach sieci TEN-T. Okreslono dziatania w zakresie
transportu na CS (ii) 7 content/uploads/2021/0 | rozwoju infrastruktury paliw alternatywnych

odpowiednim
poziomie

6/Zalacznik-do-
uchwaly SWP 376 XXXI

zaréwno w aspekcie transportu publicznego, jak
rowniez indywidualnego oraz okreslono potrzeby
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. Spetnienie | Odniesienie do
Warunki Cel warunku . .. Lo _—
Fundusz ) Kryteria kryteriow | odpowiednich Uzasadnienie
podstawowe szczegétowy | podstawoweg . )
. (tak/nie) dokumentéw
o (tak/nie)
21 SRWP2030 120421 | wymiany taboru kolejowego oraz autobusowego na
.pdf nisko lub zeroemisyjny oraz kryteria realizacji.
RPS w zakresie Szczegotowe uzasadnienie dla kryterium znajduje sie
mobilnosci i komunikacji | w samoocenie stopnia spetnienia warunku 3.1
https://strategia2030.po | Catosciowe spetnienie warunku nastgpi po przyjeciu
morskie.eu/2022/02/04/ | przez ZWP RPS wz. mobilnosci i komunikacji w Il kw.
konsultacje-projektu- 2022r.
regionalnego-programu-
strategicznego-w-
zakresie-mobilnosci-i-
komunikacji/
SRWP 2030
https://strategia2030.po
morskie.eu/wp- Dokonano analizy ryzyka bezpieczenistwa ruchu
content/uploads/2021/0 yrvzy ) P , .
- drogowego na obszarze wojewddztwa pomorskiego
6/Zalacznik-do- w odniesieniu do kazdego z trzech wariantéow
3.1 uchwaly SWP_376 XXX| rozwoju systemu trans gortowe o w perspektywie
: 21 SRWP2030 120421 Ju sy P 89 W perspeity
Kompleksowe of roku 2030. Zaproponowano dziatania, w tym
planowanie CP3 Kryterium R . kryteria w zakresie podnoszenia swiadomosci i
EFRR " tak tak RPS w zakresie . .
transportu na CS (ii) 8 S ., __.. | bezpiecznych zachowan transportowych
: . mobilnosci i komunikacji , - . S
odpowiednim . Szczegbtowe uzasadnienie dla kryterium znajduje sie
oziomie https://strategia2030.p0 w samoocenie stopnia spetnienia warunku 3.1
P morskie.eu/2022/02/04/ L obnia sp ) o
- . Catosciowe spetnienie warunku nastgpi po przyjeciu
konsultacje-projektu- S -
; przez ZWP RPS wz. mobilnosci i komunikacji w Il kw.
regionalnego-programu-
- 2022,
strategicznego-w-
zakresie-mobilnosci-i-
komunikacji/
3.1 SRWP 2030 Dokonano analizy ekonomicznej — kosztéw budowy,
Kompleksowe EERR CP3 tak Kryterium tak https://strategia2030.po | utrzymania i organizacji transportu dla trzech
planowanie CS (ii) 9 morskie.eu/wp- wariantéw rozwoju systemu transportowego

transportu na

content/uploads/2021/0

wojewddztwa pomorskiego do roku 2030.
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Warunki Cel warunku . .. Lo _—
Fundusz , Kryteria kryteriow | odpowiednich Uzasadnienie
podstawowe szczegétowy | podstawoweg . P
. (tak/nie) dokumentéw
o (tak/nie)
odpowiednim 6/Zalacznik-do- Szczegoétowe uzasadnienie dla kryterium znajduje sie
poziomie uchwaly SWP 376 XXXI | w samoocenie stopnia spetnienia warunku 3.1.
21 SRWP2030 120421 | Catosciowe spetnienie warunku nastgpi po przyjeciu
.pdf przez ZWP RPS wz. mobilnosci i komunikacji w Il kw.
RPS w zakresie 2022r.
mobilnosci i komunikacji
https://strategia2030.po
morskie.eu/2022/02/04/
konsultacje-projektu-
regionalnego-programu-
strategicznego-w-
zakresie-mobilnosci-i-
komunikacji/
Ustawa ,O p.ro.moql Urzad pracy ma obowigzek przygotowac IPD dla
_zatrudnllenla ! kazdego bezrobotnego w terminie 60 dni od dnia
instytucjach rynku pracy rejestracji w urzedzie. Urzad pracy ustalajac sytuacje
(Dz. U.z 2,0,20 r.poz. bezrobotnego i dostosowujac dla niego pomoc
1403, Z pon.zm.) wra'z Z | bierze pod uwage wiele czynnikéw, m.in.
aktami wykonawczymi wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe,
4.1 Ramy https://psz.praca.gov.pl/ umiejetnosci i uprawnienia zawodowe,
strategiczne rynek-pracy/akty- dyspozycyjnosé, czas pozostawania bez pracy,
polityki na EERR CP4 Kryterium %nualn Plany miejsce zamieszkania, zaangazowanie w
rzecz EFS+, CS (a) tak 1 tak .y i y samodzielne poszukiwanie pracy i mozliwosci
aktywnych CS (b) Dziatania (IPD) -art. 34a | ) 4iecia pracy lub dziatalnosci gospodarczej. Ww.

polityk rynku
pracy

Ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.
http://isap.sejm.gov.pl/i
sap.nsf/download.xsp/W

DU20040991001/U/D20
041001Lj.pdf

informacje pozyskiwane sg podczas rejestracji
bezrobotnego oraz w wywiadzie (w tym z
wykorzystaniem kwestionariusza udostepnianego w
systemie teleinformatycznym przez ministra
wtasciwego do spraw pracy). Powiatowy urzad pracy
w okresie realizacji IPD ma obowigzek kontaktowac¢
sie z bezrobotnym co najmniej raz na 60 dni w celu
monitorowania sytuacji i postepéw w realizacji
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Fundusz , Kryteria kryteriow | odpowiednich Uzasadnienie
podstawowe szczegétowy | podstawoweg . P
. (tak/nie) dokumentéw
o (tak/nie)
dziatan przewidzianych w IPD. Ww. kontakt moze
by¢ realizowany przez powiatowy urzad pracy w
formie spotkania, rozmowy telefonicznej lub
wymiany informacji drogg elektroniczng / pocztowa.
Powiatowe urzedy pracy w ramach ustugi
posrednictwa pracy przyjmuja i realizujg oferty
pracy przestrzegajac zasady jawnosci ofert pracy.
Kazda przyjeta i realizowana oferta pracy przez
urzad pracy jest automatycznie przekazywana do
Ustawa o promogiji internetowej bazy ofert pracy udostepnianej przez
zatrudnienia i ministra wtasciwego do spraw pracy, ktérej role
instytucjach rynku pracy | Petni obecnie Centralna Baza Ofert Pracy (CBOP).
(Dz. U. 22020 r. poz. CBOP to nieograniczony dostep do aktualnej
4.1 Ramy 1409, z p6zn. zm.) wraz z | informacji o _ofertach pracY w kraju i za granicg,
strategiczne aktami wykonawczymi upOV\./s.ze.chnlo.nych przez sie¢ .EU.RES. CBQ!’
polityki na cPa . http://isap.sejm.gov.pl/i umozl.|W|a takze prezentow_anle informacji o
rzecs EFRR, cs (a) tak Kryterium tak sap.nsf/download.xsp/W org'anlzowanych przez' powiatowe urzedy pracy
aktywnych EFS+ cs (b) 2 DU20040991001/U/D20 staz'ach, przygotowanlu zawodowym dor'osfych, a
oolityk rynku 041001Li.pdf tak'ze olrgan'lzowanych przez pOW|a'towe i '
oracy Centralna Baza Ofert wojewodzkie urzedy pracy szkoleniach, targach i
gietdach pracy, praktykach studenckich
Pracy . . . .
organizowanych w instytucjach publicznych oraz
http://oferty.praca.gov.p wyszukiwanie praktyk i stazy zgtaszanych przez
Y pracodawcéw. CBOP jest zintegrowana z innymi
systemami takimi jak Wortal PSZ (psz.praca.gov.pl),
praca.gov.pl, SyriuszStd (wykorzystywanym przez
powiatowe urzedy pracy), WUP Viator
(wykorzystywanym przez wojewddzkie urzedy
pracy). CBOP dostepna z komputera, tabletu i
smartfona.
4.1 Ramy EFRR, CP4 tak Kryterium tak Ustawa. o promogji W procesie ksztattowania, wdrazania,
strategiczne EFS+ CS (a) 3 zatrudnienia i monitorowania i przegladu dziatan na rzecz
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podstawowe szczegétowy | podstawoweg . P
. (tak/nie) dokumentéw
o (tak/nie)

polityki na CS (b) instytucjach rynku pracy | aktywnej polityki rynku pracy podstawowa role

rzecz (rozdziat 5, rozdziat 8, odgrywaja:

aktywnych art. 22), 1. system rad rynku pracy, dziatajacych przy

polityk rynku http://isap.sejm.gov.pl/i ministrze wtasciwym do spraw pracy,

pracy sap.nsf/download.xsp/W marszatku wojewddztwa (WUP), i starosty
DU20040991001/U/D20 (PL_JP).W Sljid re.1d. rlynku prelckY \;]vchodza
041001Li.0df m.in. przedstawiciele wszys |c
22 l.od L reprezentatywnych organizacji
Ustawa o Radzie Dialogu o

- pracodawcéw i zwigzkéw zawodowych,

-SpoIeczr?ego |-|nnych Komisji Wspolnej Rzgdu i Samorzadu
instytucjach dialogu Terytorialnego, organéw samorzadu
spotecznego terytorialnego i przedstawiciele nauki.
https://isap.sejm.gov.pl/ Konsultacje spoteczne aktéw prawnych
isap.nsf/download.xsp/ regulujgcych cafoksztatt zasad i procedur
WDU20150001240/U/D2 funkcjonowania PSZ, prowadzone na
0151240Lj.pdf kazdym etapie prac nad projektowanym
Rozporzadzenie Ministra rozwigzaniem
Pracy i Polityki 2. Rola Rac.iy Dialogu Spotecznego. szeglqd
Spotecznej w sprawie otoczenia prawnego lrynku pracy, jego

. L ksztatt oraz stan sg réwniez przedmiotem
szczegotowych zadan i ;

L . prac Rady Dialogu Spotecznego, a
organizacji Ochotniczych . .

) wprowadzanie zmian prawa dotyczacych
Hufcéw Pracy . .

) ) ) aktywnych polityk rynku pracy przed ich
http://isap.sejm.gov.pl/i wdrozeniem jest przedmiotem konsultacji
sap.nsf/download.xsp/W w tej instytucji dialogu.
DU20111550920/0/D20 3. Rola Konwentu Dyrektoréw Wojewddzkich
110920.pdf Urzedow Pracy i Rada Forum Dyrektoréw

Powiatowych Urzedéw Pracy.
4.1 Ramy Ustawa z dnia 20 Minister wt. ds. pracy, wspélnie z Prezesem GUS
. CP4 . L . o . .
strategiczne EFRR, Cs (a) tak Kryterium tak kwietnia 2004 r. o prowadzi badanie "Bezrobotni i poszukujacy pracy
polityki na EFS+ cs (b) 4 promocji zatrudnienia i zarejestrowani w urzedach pracy", w ktérym
rzecz instytucjach rynku pracy | zbierane sg m. in. dane nt. liczby aktywizowanych
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Fundusz , Kryteria kryteriow | odpowiednich Uzasadnienie
podstawowe szczegétowy | podstawoweg . )
. (tak/nie) dokumentéw
o (tak/nie)
aktywnych (rozdziat 8, art.22) i bezrobotnych w rozbiciu na formy aktywizacji.
polityk rynku Ustawa z dnia 29 Minister wt. ds. pracy corocznie dokonuje analizy
pracy czerwca 1995r. 0 efektywnosci wybranych form aktywizacji
statystyce publicznej . bezrobotnych realizowanych przez PUP,
http://isap.sejm.gov.pl/i | finansowanych z Funduszu Pracy. Kluczowe mierniki
sap.nsf/download.xsp/W | to efektywno$¢ zatrudnieniowa i kosztowa.
DU20040991001/U/D20 | W POWER 2014-2020 realizowany jest projekt
041001Lj.pdf ,Wypracowanie metodologii i wdrozenie
https://www.gov.pl/web | monitorowania efektywnosci zatrudnieniowej
/rodzina/efektywnosc- podstawowych form aktywizacji zawodowe
form-promocji- bezrobotnych w okresie dtuzszym niz 12 miesiecy od
zatrudnienia zakonczenia dziatan urzedu pracy".
https://psz.praca.gov.pl/ | Minister wt. ds pracy publikuje na www corocznie
rynek-pracy/statystyki-i- | katalog podstawowych form aktywizacji zawodowej
analizy/bezrobocie- rozumianych jako ustugi i instrumenty rynku pracy
rejestrowane finansowane ze srodkéw Funduszy Pracy, dla
ktorych w danym roku sg okreslane wskazniki, o
ktorych mowa w art. 4 ust. 11 pkt 2 lit b i c ustawy.
Opiniowanie plandw i sprawozdan Funduszu Pracy
nalezy do kompetencji rad rynku pracy, a monitoring
i ocene polityk rynku pracy realizuje Rada Dialogu
Spotecznego.
http://isap.sejm.gov.pl/i | Plan realizacji Gwarancji dla Mfodziezy w Polsce
4.1 Ramy sap.nsf/download.xsp/W Qplera sie na fonkCJonowanlu 4 p?odstawowych
strategiczne DU20040991001/U/D20 filaréw wsplarua dla m’rodyc'h 0sob:
oolityki na cPa ' 041001Li.odf . Urzedgw p.racy (szerok'l wachlarz fqrm
EFRR, Kryterium aktywizacji zawodowej, podnoszenia
reecz EFS+ Cs (a) tak 5 tak kompetencji, wspierania przedsiebiorczosci
aktywnych CS (b) http://isap.sejm.gov.pl/i ’

polityk rynku
pracy

sap.nsf/download.xsp/W

DU20111550920/0/D20
110920.pdf

oraz zachet zatrudnieniowych dla
pracodawcow).

e Ochotniczych Hufcéw Pracy -dziatania
edukacyjne i wychowawcze jednostek OHP oraz
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. (tak/nie) dokumentéw
o (tak/nie)
projekty aktywizacji zawodowej, umozliwiajgce
http://isap.sejm.gov.pl/i ukonczenie szkoty, nabycie nowych
sap.nsf/download.xsp/W kompetencji, kwalifikacji czy zawodu, zdobycie
DU20091421160/0/D20 zatrudnienia.
091160.pdf e  Projektow wytanianych w konkursach na
szczeblu centralnym i regionalnym (projekty
http://isap.seim.gov.pl/i wy’f.anla na szczeblu centralr.lym |V|RIP.S,
regionalnym -WUP). Rodzaje wsparcia z EFS
sap.nsf/download.xsp/W ) .
dla oséb mtodych zostaty okreslone w:
DU20140000497/0/D20 . . .
dokumencie Program Operacyjny Wiedza,
140497.pdf Edukacja, Rozwdj 2014-2020, OS$ priorytetowa |
pn. Osoby mtode na rynku pracy, dokumencie
Szczegotowy Opis Priorytetow POWER 2014-
2020.
° Programu pozyczkowego , Pierwszy biznes —
Wsparcie w starcie", realizowanego przez Bank
Gospodarstwa Krajowego.
Zintegrowana Strategia Ramy strategiczne zostaty okreslone w
Umiejetnosci 2030 1. Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do
(czes$€ ogdlna) roku 2020 (z perspektywa do 2030r.),
4.3 Ramy https://efs.mein.gov.pl/z | 2. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030 (cze$¢
strategiczne integrowana-strategia- ogdlna) — Priorytet 4. Zbudowanie efektywnego
polityki na CP4 umiejetnosci-2030- systemu diagnozowania i informowania o obecnym
rzecz systemu | EFRR, CS (f) tak Kryterium tak czesc-ogolna/ stanie i zapotrzebowaniu na umiejetnosci,
ksztatcenia i EFS+ CS (g) 1 Zintegrowana Strategia 3. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030 (czes¢
szkolenia na CS (ii) Umiejetnosci 2030 (cze$¢ | szczegdtowa) — Obszar oddziatywania VI Doradztwo
wszystkich szczegotowa) zawodowe, Temat dziatania 19: Tworzenie
szczeblach https://www.gov.pl/web | efektywnych mechanizméw informowania o
/edukacja-i- zapotrzebowaniu na zawody, kwalifikacje i

nauka/zintegrowana-
strategia-umiejetnosci-

umiejetnosci na poziomie krajowym i regionalnym.
Ponadto:
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. (tak/nie) dokumentéw
o (tak/nie)
2030-czesc-szczegolowa- 1) w zakresie kryterium 1: prognoza
-dokument-przyjety- zapotrzebowania na pracownikéw w
przez-rade-ministrow zawodach szkolnictwa branzowego na
krajowym i wojewddzkim rynku pracy,
2) w zakresie kryterium 1la: system
monitorowania Ekonomicznych Loséw
Absolwentéw ELA, monitoring karier
absolwentéw publicznych i niepublicznych
szkét ponadpodstawowych.
Ramy strategiczne zostaty okreslone w
1. Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do
roku 2020 (z perspektywa do 2030r.),
Zintegrowana Strategia 2. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030 (czesc
Umiejetnosci 2030 ogdlna) — Priorytet 4. Zbudowanie efektywnego
(czesc ogdlna) systemu diagnozowania i informowania o obecnym
https://efs.mein.gov.pl/z | stanie i zapotrzebowaniu na umiejetnosci,
4.3 Ram integrowana-strategia- 3. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030 (czesc
i . Y umiejetnosci-2030- szczegotowa) — Obszar oddziatywania VI Doradztwo
strategiczne . . .
N czesc-ogolna/ zawodowe, Temat dziatania 19: Tworzenie
polityki na CP4 - . o .
. Zintegrowana Strategia efektywnych mechanizméw informowania o
rzecz systemu | EFRR, CS (f) Kryterium L , . ‘s . e
. tak tak Umiejetnosci 2030 (czes¢ | zapotrzebowaniu na zawody, kwalifikacje i
ksztatcenia i EFS+ CS (g) 2 3 . L. L . Lo
. it szczegbtowa) umiejetnosci na poziomie krajowym i regionalnym.
szkolenia na CS (ii)
wszvstkich https://www.gov.pl/web | Ponadto:
szczzleblach /edukacja-i- 3) w zakresie kryterium 1: prognoza

nauka/zintegrowana-
strategia-umiejetnosci-
2030-czesc-szczegolowa-
-dokument-przyjety-
przez-rade-ministrow

zapotrzebowania na pracownikéw w
zawodach szkolnictwa branzowego na
krajowym i wojewddzkim rynku pracy,

4) w zakresie kryterium 1a: system
monitorowania Ekonomicznych Loséw
Absolwentéw ELA, monitoring karier
absolwentéw publicznych i niepublicznych
szkét ponadpodstawowych.
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Ramy strategiczne zostaty okreslone w:
1. Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju
do roku 2020 (z perspektywa do 2030r.),
2. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
Zintegrowana Strategia (czes¢ ogdlna) — Priorytet 1. Podnoszenie
Umiejetnosci 2030 poziomu umiejetnosci kluczowych u dzieci,
(czesc ogdlna) miodziezy i oséb dorostych, Priorytet 6.
https://efs.mein.gov.pl/z Wyréwnywanie szans w dostepie do rozwoju i
4.3 Ramy integrowana-strategia- mozliwosci wykorzystania umiejetnlos’ci,
strategiczne umiejetnosci-2030- 3. Zint(?growanelj Strategii Umiejetnosci 2030
polityki na cPa czesc-ogolna/ (czes¢ szcz?goiowa) — Obszar oddziatywania |
rzecz systemu | EFRR, cs (f) Kryterium Zintlegrowaln.a Strategia, ) Umiejetnosci .pO(.:istawov.ve., p.rzekrojowe i
ksztatcenia i EES+ Cs (g) tak 3 tak Umlequtnosa 2030 (czes¢ zawodowe dzieci, mtodziezy i dorostych.
szkolenia na CS (ii) szczegblowa) Ponadto: o .
wszystkich https://www.gov.pl/web a) akty prawne.podk_reslajqce réwny dostep
szczeblach /edukacja-i- do ksztatcenia (m.in.: ustawa Prawo
nauka/zintegrowana- oswiatowe, ustawa o systemie oswiaty,
strategia-umiejetnosci- ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i
2030-czesc-szczegolowa- nauce, rozporzgdzenie Ministra Edukacji
-dokument-przyjety- Narodowej w sprawie ogdlnych celéw i
przez-rade-ministrow zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego oraz klasyfikacji zawodow
szkolnictwa branzowego),
b) przedsiewziecie MEiN: ,,Wtgczeni w
edukacje".
4.3 Ramy Zintegrowana Strategia Ramy strategiczne zostaty okreslone W:,
strategiczne cPa Umifa!etn?éci 2030 1. Zint(?grovsfanej Stra'tegii Umiejetnosci 2039
polityki na EFRR, cs (f) Kryterium (czesé ogolna). (czes¢ ogolna!) — Priorytet 5. Wy.praFowanle
rzecz systemu | EFS+ Cs (g) tak 4 tak https://efs.meln.gov..pl/z skut?cznych.l trwatych r.r_1ec_han|zmow .
ksztatcenia i cs (i) integrowana-strategia- wspotpracy i koordynacji miedzyresortowej oraz

szkolenia na

umiejetnosci-2030-

czesc-ogolna/

miedzysektorowej w zakresie rozwoju
umiejetnosci,
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. (tak/nie) dokumentéw
o (tak/nie)
wszystkich Zintegrowana Strategia 2. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
szczeblach Umiejetnosci 2030 (czesé (czes¢ szczegdtowa) — wszystkie Obszary
szczegotowa) oddziatywania poprzez wskazanie podmiotow
https://www.gov.pl/web kluczowych dla realizacji Tematu dziatania.
/edukacja-i- Dodatkowo ma zastosowanie w szczegdlnosci
nauka/zintegrowana- rozdziat 3. ,Zasady realizacji Zintegrowanej
strategia-umiejetnosci- Strategii Umiejetnosci 2030 jako polityki
2030-czesc-szczegolowa- publicznej”,
-dokument-przyjety- 3. Ustawie o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
przez-rade-ministrow —rozdziat 8 ustawy (Koordynacja
funkcjonowania Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji),
4. Ustawie o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci — art. 4c ustanawiajacy:
a) Rade Programowg do spraw kompetencji,
b) sektorowe rady do spraw kompetencji.
Ponadto: projekt MEIN: ,,Wsparcie i rozwdj
mechanizmdw wspotpracy i koordynacji na szczeblu
krajowym i regionalnym w zakresie uczenia sie przez
cate zycie”.
Zint trategi ,
in 'egrowa’n'a Strategia Ramy zostaty okreslone w:
Umiejetnosci 2030 . . . - -
fr o 1. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
4.3 Ramy (czes¢ ogdlna) L, . .
. . (cze$¢ ogdlna) — Priorytet 5. Wypracowanie
strategiczne https://efs.mein.gov.pl/z ) o,
e ; ) skutecznych i trwatych mechanizméw
polityki na P4 e wspotpracy i koordynacji miedzyresortowej oraz
rzecz systemu | EFRR, CS (f) Kryterium umiejetnosci-2030- .p pracy . ynad .e Y . )
. tak tak miedzysektorowej w zakresie rozwoju
ksztatcenia i EFS+ CS (g) 5 czesc-ogolna/ - L. . s
. it ; . umiejetnosci oraz rozdziat 10. ,,Wdrazanie i
szkolenia na CS (ii) Zintegrowana Strategia . .. . "
. . - . monitorowanie Zintegrowanej Strategii
wszystkich Umiejetnosci 2030 (czesc . , . ”
szczeblach szczegbtowa) Umiejetnosci 20307,
g 2. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030

https://www.gov.pl/web

/edukacija-i-

(czes¢ szczegdtowa) — rozdziat 3. ,Zasady
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o (tak/nie)
nauka/zintegrowana- realizacji Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci
strategia-umiejetnosci- 2030 jako polityki publicznej”,
2030-czesc-szczegolowa- | 3. Ustawie o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
-dokument-przyjety- —rozdziat 8 ustawy (Koordynacja
przez-rade-ministrow funkcjonowania Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji),
4. Ustawie o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci — art. 4c ustanawiajacy:
a) Rade Programowg do spraw kompetencji,
b) sektorowe rady do spraw kompetencji.
Ponadto:
a) funkcjonowanie Miedzyresortowego
Zespotu do spraw uczenia sie przez cate
zycie i Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji,
b) projekt MEiN , Wsparcie i rozwoj
mechanizmdw wspotpracy i koordynacji na
szczeblu krajowym i regionalnym w
zakresie uczenia sie przez cate zycie”.
th'egrowa’n'a\ Strategia Ramy zostaty okreslone w:
Umiejetnosci 2030 2 A .
(czeéé ogbina) 1. Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju
4.3 Ramy ¢ 08 . do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.),
) https://efs.mein.gov.pl/z . . N L L .
strategiczne . . 2. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
L integrowana-strategia- L2 . . .
polityki na CP4 . - (czes¢ ogdlna) — Priorytety: 1. Podnoszenie
. umiejetnosci-2030- . L L L
rzecz systemu | EFRR, CS (f) Kryterium poziomu umiejetnosci kluczowych u dzieci,
. tak tak czesc-ogolna/ L L
ksztatcenia i EFS+ CS (g) 6 - . miodziezy i 0séb dorostych; 2. Rozwijanie i
. - Zintegrowana Strategia - .
szkolenia na CS (ii) - L. ., upowszechnianie kultury uczenia sie
. Umiejetnosci 2030 (czes¢ . . . L
wszystkich 3 nastawionej na aktywny i ciggty rozwdj
szczegotowa) . L. .
szczeblach umiejetnosci; 4. Zbudowanie efektywnego
https://www.gov.pl/web systemu diagnozowania i informowania o
/edukacja-i- y g

nauka/zintegrowana-

obecnym stanie i zapotrzebowaniu na
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strategia-umiejetnosci- umiejetnosci; 6. Wyréwnywanie szans w
2030-czesc-szczegolowa- dostepie do rozwoju (...),
-dokument-przyjety- 3. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
przez-rade-ministrow (czes¢ szczegdtowa) — Obszary oddziatywania: |
Umiejetnosci podstawowe, przekrojowe i
zawodowe dzieci, mtodziezy i dorostych; IV
Rozwijanie umiejetnosci poza edukacja
formalng; V Rozwijanie umiejetnosci w miejscu
pracy; VI Doradztwo zawodowe; VIl Planowanie
uczenia sie przez cate zycie i potwierdzanie
umiejetnosci.
Ponadto:
a) funkcjonowanie Uniwersytetéw Drugiego i
Trzeciego Wieku,
b) przedsiewziecie MEiN: , Lokalne Osrodki
Wiedzy i Edukac;ji”,
c) projekt FRSE: ,Szansa - nowe mozliwosci
dla dorostych”,
d) program Senior+.
Zintegrowana Strategia Ramy zostaty okreslone w:
Umiejetnosci 2030 1. ustawie Karta Nauczyciela — Rozdziat 7a:
4.3 Ram (czesc ogdlna) Finansowanie doksztatcania i doskonalenia
’ . Y https://efs.mein.gov.pl/z zawodowego nauczycieli,
strategiczne - . A . .
olitvki na cPa integrowana-strategia- 2. rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej w
polity . umiejetnosci-2030- sprawie dofinansowania doskonalenia
rzecz systemu | EFRR, CS (f) Kryterium - . .
. tak tak czesc-ogolna/ zawodowego nauczycieli, szczegétowych celow
ksztatcenia i EFS+ CS (g) 7 ) . . . . .

. it Zintegrowana Strategia szkolenia branzowego oraz trybu i warunkdéw
szkolenia na CS (ii) L , . L. . . g . .
wszvstkich Umiejetnosci 2030 (czes¢ kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe,

y szczegotowa) 3. ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce —
szczeblach . . . .
https://www.gov.pl/web Dziat Xl Finansowanie systemu szkolnictwa
/edukacja-i- wyzszego i nauki oraz gospodarka finansowa

nauka/zintegrowana-

uczelni (m.in. ,,Doktorat wdrozeniowy”),
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strategia-umiejetnosci- 4. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
2030-czesc-szczegolowa- (czes$¢ ogdlna) — Priorytety: 2. Rozwijanie i
-dokument-przyjety- upowszechnianie kultury uczenia sie (...); 5.
przez-rade-ministrow Wypracowanie skutecznych i trwatych
mechanizméw (...); 6. Wyrdwnywanie szans w
dostepie do rozwoju (...),
5. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
(czes¢ szczegdtowa) — Obszary oddziatywania: Il
Rozwijanie umiejetnosci w edukacji formalnej —
kadry uczace; IV Rozwijanie umiejetnosci poza
edukacjg formalng; VIl Wspodtpraca
pracodawcow z edukacjg formalng i
pozaformalng; VIII Planowanie uczenia sie przez
cate zycie i potwierdzanie umiejetnosci.
Zintegrowana Strategia Ramy zostaty okreslone w:
. g L . & 1. Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej
Umiejetnosci 2030 . o
e ws. postepowania w celu uznania $wiadectwa
(czesc ogdlna) .
. lub innego dokumentu (...),
https://efs.mein.gov.pl/z . . . .
- . 2. Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej
integrowana-strategia- i R
4.3 Ramy i - ws. ksztatcenia ustawicznego w formach
. umiejetnosci-2030-
strategiczne czesc-ozolna pozaszkolnych,
. . - g l . . . . .
polityki na CP4 - . 3. Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej
. Zintegrowana Strategia . . L
rzecz systemu | EFRR, CS (f) Kryterium . L. L ws. warunkow, jakie musi spetni¢ osoba
. tak tak Umiejetnosci 2030 (czes¢ . . .
ksztatcenia i EFS+ CS (g) 8 3 ubiegajaca sie o uzyskanie dyplomu
. it szczegotowa)
szkolenia na CS (ii) zawodowego (...),
) https://www.gov.pl/web . . " . , .
wszystkich . 4. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
/edukacja-i- . . S
szczeblach . (cze$¢ ogdlna) — Priorytety: 2 Rozwijanie i
nauka/zintegrowana- - .
; — . upowszechnianie kultury uczenia sie (...); 5
strategia-umiejetnosci- . .
Wypracowanie skutecznych i trwatych
2030-czesc-szczegolowa- L
_dokument-przviety- mechanizméw (...),
Br2YIELY 5. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030

przez-rade-ministrow

(czes¢ szczegdtowa) — Obszary oddziatywania: Il
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Rozwijanie umiejetnosci w edukacji formalnej —
kadry uczace; IV Rozwijanie umiejetnosci poza
edukacjg formalng; VIl Wspodtpraca
pracodawcow z edukacjg formalng i
pozaformalng; VIII Planowanie uczenia sie przez
cate zycie i potwierdzanie umiejetnosci.
Ponadto funkcjonowanie:
a) Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej,
b) Narodowego Centrum Nauki,
c) Sieci Badawczej tukasiewicz,
d) Narodowego Centrum Badan i Rozwoju,
e) Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji.
Diagnoza w Krajowym Programie Przeciwdziatania
Ubdéstwu i Wykluczeniu Spotecznemu dotyczy
Krajowy Program ubdstwa i wykluczenia spotecznego,. Dokument
Przeciwdziatania zawiera analize danych ogdélnokrajowych oraz
Ubdstwu i Wykluczeniu wedtug makroregiondw, stopnia urbanizacji, typow
4.4 Kraiowe Spotecznemu. gospodarstw domowych. W diagnozie uwzglednione
ra.m | Aktualizacja 2021-2027 z | zostaty takie problemy jak ubdstwo dzieci,
y . perspektywa do roku bezdomnos¢, ograniczony dostep do ustug
strategiczne ” . .
olitvki na cpa 2030” (KPPUIWS) spotecznych oraz specyficzne potrzeby grup
Ezeczy EFRR, cs (h) tak Kryterium tak Strategia Rozwoju Ustug | zagrozonych wykluczeniem. Diagnoza zawiera
. EFS+ 1 Spotecznych — polityka rowniez informacje dotyczace dostepu do edukacji,
wtgczenia CS (iii) . . S .
. publiczna na lata 2021- w tym edukacji wczesnej i opieki. Opisany zostat
spotecznego i . L .
. . 2030 (z perspektywa do obszar wsparcia rodziny i pieczy zastepczej,
ograniczenia L . . .
ubdstwa 2035r.). wykluczenia mieszkaniowego, ubdéstwa oséb

http://isap.sejm.gov.pl/i
sap.nsf/download.xsp/W
MP20210000843/0/M20

210843.pdf

pracujacych i osob starszych oraz przedstawiona
zostata sytuacja cudzoziemcow - tytuty pobytowe,
dostep do ustug. Diagnoza obejmuje rowniez ustugi
w ramach pomocy spotecznej - ustugi w miejscu
zamieszkania a domy pomocy spotecznej,
srodowiskowe domy samopomocy, mieszkania
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chronione. Przy opracowaniu diagnozy opierano sie
m.in. na danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego,
Eurostatu oraz sprawozdaniach resortowych.
KPPUiIWS koncentruje sie na :
- przeciwdziataniu ubdstwu i wykluczeniu
. spotecznemu dzieci i mtodziezy,
Krajowy Program . . . L
. . . - przeciwdziataniu bezdomnosci,
Przeciwdziatania . .
, . . — rozwijaniu ustug spotecznych dla oséb z
Ubdstwu i Wykluczeniu . L .
niepetnosprawnosciami, starszych i innych
4.4 Krajowe Spotecznemu. potrzebujacych wsparcia w codziennym
) Aktualizacja 2021-2027 z . .
ramy funkcjonowaniu,
. perspektywg do roku . . - . . .
strategiczne ” . - wspieraniu oséb i rodzin poprzez dziatania
NN 2030” (KPPUIWS) . .. . . .
polityki na CP4 . . . instytucji pomocy spotecznej oraz dziatania
EFRR, Kryterium Strategia Rozwoju Ustug . i, .
rzecz CS (h) tak tak . podmiotéw ekonomii spotecznej,
. EFS+ 2 Spotecznych — polityka . L . . .
wigczenia CS (iii) . - wspieraniu integracji cudzoziemcdw poprzez
. publiczna na lata 2021- . . ) .
spotecznego i rozwoj ustug spotecznych dla migrantéw oraz ich
. . 2030 (z perspektywg do . .
ograniczenia integracji na rynku pracy.
. 2035r.). . . . .
ubdstwa . . .| We wszystkich obszarach uwzgledniono dziatania na
http://isap.sejm.gov.pl/i s . . . S
rzecz przejscia z opieki instytucjonalnej do opieki
sap.nsf/download.xsp/W rodzinnej i Srodowiskowej, zgodnie z paradygmatem
MP20210000843/0/M20 . ) . . J'. 8 P vé
210843 pdf deinstytucjonalizacji zgodnie z dokumentem pn.
cireo.pdl Ogdlnoeuropejskie wytyczne dotyczgce przejscia od
opieki instytucjonalnej do opieki $wiadczonej na
poziomie lokalnych spotecznosci.
4.4 Krajowe Krajowy Pr‘ogra.m W celu spetnienia kryterium dodatkowo
ram Przeciwdziatania opracowywana jest z udziatem grupy ekspertéw z
y . Ubdstwu i Wykluczeniu P v J . g Py p .
strategiczne CP4 . zakresu poszczegdlnych obszaréw Strategia rozwoju
olityki na EFRR, CS (h) tak Kryterium tak Spotecznemu. ustug spotecznych (SRUS), ktora bedzie realizowana
POlty EFS+ 3 Aktualizacja 2021-2027 z £sP v ' &
rzecz CS (iii) w obszarach:
wigczenia perspektywa do roku 1. opieki nad dzieckiem, w tym z
a . 2030” (KPPUIWS) - op -alem, Wity
spotecznego i niepetnosprawnoscia,

Strategia Rozwoju Ustug
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ograniczenia Spotecznych — polityka 2. opieki nad osobami starszymi i przewlekle
ubdstwa publiczna na lata 2021- somatycznie i psychicznie chorymi,
2030 (z perspektywg do 3. niezaleznego zycia — wsparcia oséb z
2035r.). niepetnosprawnosciami,
http://isap.sejm.gov.pl/i | 4. wsparcia 0s6b bezdomnych,
sap.nsf/download.xsp/W | Deinstytucjonalizacja obejmowacé bedzie np:
MP20210000843/0/M20 | 1. priorytetowe podejscie do ustug spotecznych
210843.pdf realizowanych w $rodowisku nad ustugami
stacjonarnymi
2. rozwéj lokalnych i zindywidualizowanych ustug,
ktdre ogranicza opieke instytucjonalnag
3. wykorzystanie potencjatu instytucjonalnej opieki
dtugoterminowej na rzecz rozwoju nowych ustug
srodowiskowych
4. zabezpieczenie ustug stacjonarnej opieki
dtugoterminowej, jako ostatni i najmniej pozgdany
element systemu
5. rozwoj mieszkalnictwa treningowego i
wspomaganego
6. wdrozenie systemu koordynacji i standaryzacji
ustug spotecznych — funkcja koordynatora ustug
spotecznych;
7. wprowadzenie systemowej ustugi asystencji
osobiste;j.
. Krajowy Program KPPUiWS opracowano we wspotpracy z
4.4 Krajowe . . . .. . . . .
ram Przeciwdziatania przedstawicielami spoteczeristwa obywatelskiego i
y . Ubdstwu i Wykluczeniu interesariuszy problematyki ubdstwa i wykluczenia
strategiczne CP4 . .
olitvki na EFRR, cs (h) tak Kryterium tak Spotecznemu. spotecznego. Uwzgledniono rezultaty pracy
Ezeczy EFS+ cs (ii) 4 Aktualizacja 2021-2027 z | niezaleznych tematycznych grup eksperckich dla
wiaczenia perspektywa do roku obszaréw: rodzina i dziecko, os. starsze, os. z
a . 2030” (KPPUIWS) niepetnosprawnosciami, os. z zaburzeniami
spotecznego i

Strategia Rozwoju Ustug

psychicznymi, os. bezdomne i cudzoziemcy. Grupy

185




Spetnienie

. Spetnienie | Odniesienie do
Warunki Cel warunku . .. Lo _—
Fundusz , Kryteria kryteriow | odpowiednich Uzasadnienie
podstawowe szczegétowy | podstawoweg . P
. (tak/nie) dokumentéw
o (tak/nie)
ograniczenia Spotecznych — polityka eksperckie wypracowaty zatozenia, wykorzystane
ubdstwa publiczna na lata 2021- nastepnie do zaplanowania dziatarn w KPPUiWS.
2030 (z perspektywg do Monitorowanie KPPUiWS odbywac sie bedzie w
2035r.). partnerstwie i przy udziale wszystkich interesariuszy,
http://isap.sejm.gov.pl/i | zwtaszcza organizacji spoteczenstwa obywatelskiego
sap.nsf/download.xsp/W | i podmiotdéw spotecznych zaangazowanych
MP20210000843/0/M20 | bezposrednio w obszarach objetych Programem.
210843.pdf W resorcie wtasciwym ds. rodziny i zabezpieczenia
spotecznego powotany bedzie Zespoét ds. realizacji
dziatan KPPUIWS, z udziatem organizacji
spoteczenstwa obywatelskiego i podmiotéw
spotecznych zaangazowanych w obszarach objetych
KPPUiIWS, administracji centralnej, samorzadéw
wojewddzkich i lokalnych. Dane do monitorowania
realizacji dziatan beda zbierane zgodnie z przyjetym
harmonogramem w ramach kazdego z Priorytetow.
Mapy potrzeb Spetnienie kryterium zapewni publikacja mapy
zdrowotnych (MPZ) na potrzeb zdrowotnych (MPZ) w zmienionej formule
kolejny okres w (mapa wraz
zmienionej formule z rekomendowanymi kierunkami dziatan bedzie
4.6 Ramy Policy Paper 2021+ w obejmowac okres 5 lat. Coroczna aktualizacja MPZ
strategiczne obszarze zdrowia. dotyczy¢ bedzie danych statystycznych i wynikéw
polityki na Obecna nazwa: ,Zdrowa | analiz.
L CP4 . iy . . .
rzecz opieki EFRR cs (k) tak Kryterium tak Przysztosé. Ramy Analizy przedstawione w mapie potrzeb
zdrowotnej i EFS + Cs (v) 1 strategiczne rozwoju zdrowotnych z jednej strony stanowig diagnoze
opieki systemu ochrony systemu ochrony zdrowia,

dtugotermino
wej

zdrowia na lata 2021-
2027 z perspektywa do
2030,

Ramy strategiczne w
zakresie
deinstytucjonalizacji w

a z drugiej, dzieki prognozom i rekomendowanym
kierunkom dziatan, przyczynia sie do zapewnienia
rownego dostepu do opieki, wspieranie odpornosci
oraz poprawy jakosci. Uwzgledniajg one obszary
szczegllnie istotne, takie jak podstawowg opieke
zdrowotng, profilaktyke.
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obszarze zdrowia na lata | Mapy potrzeb uwzgledniajg rekomendowane
2021-2030 (Strategia kierunki dziatan na terytorium Rzeczypospolitej
Deinstytucjonalizacji Polskiej i na terenie wojewddztw, tj. regionalne
http://dziennikmz.mz.go | réznice w zdrowotnosci spoteczenstwa i dostepnosci
v.pl/DUM MZ/2021/69/ | do opieki zdrowotnej. W czerwcu 2020 r. na stronie
akt.pdf www.basiw.mz.gov.pl zostaty zamieszczone dane
statystyczne i analizy w formie zaawansowanego
narzedzia analitycznego stanowigce baze danych
statystycznych i analiz zaréwno dla catego kraju, jak
tez dla poszczegdlinych wojewddztw.
::I:iis&/stor:;zcib(MPZ) na Spetnieniem kryterium je.st przyjecie Policy Paper
. 2021+ w obszarze zdrowia. Obecna nazwa: ,Zdrowa
kolejny okres w (s . .
L . Przysztos$¢. Ramy strategiczne rozwoju systemu
zmienionej formule .
. ochrony zdrowia na lata 2021-2027 z perspektywa
Policy Paper 2021+ w ” . L .
. do 2030” wraz zaftacznikami tj. ramy strategiczne
obszarze zdrowia. . . o L .
deinstytucjonalizacji w obszarze opieki nad osobami
Obecna nazwa: ,Zdrowa . . .
L starszymi oraz osobami z zaburzeniami
4.6 Ramy Przysztos¢. Ramy . s . .
. . . psychicznymi, ktory bedzie wdrazany wz. uchwaty
strategiczne strategiczne rozwoju L S o . .
N Rady Ministréw ws. ustanowienia polityki publicznej
polityki na systemu ochrony (s . .
L. CP4 . . pt. ,Zdrowa przysztos¢. Ramy strategiczne rozwoju
rzecz opieki EFRR Kryterium zdrowia na lata 2021- .
. CS (k) tak tak systemu ochrony zdrowia na lata 2021-2027, z
zdrowotnej i EFS + 2 2027 z perspektywa do ” s
opieki CS (v) 2030 perspektywa do 2030 r.” Celem tej polityki jest

dtugotermino
wej

Ramy strategiczne w
zakresie
deinstytucjonalizacji w
obszarze zdrowia na lata
2021-2030 (Strategia
Deinstytucjonalizacji
http://dziennikmz.mz.go

v.pl/DUM MZ/2021/69/
akt.pdf

zapewnienie obywatelom réwnego i adekwatnego
do potrzeb zdrowotnych dostepu do wysokiej
jakosci swiadczen zdrowotnych przez przyjazny,
nowoczesny i efektywny system ochrony zdrowia.
Efektem realizacji polityki ma by¢ wydtuzenie zycia i
poprawa stanu zdrowia spoteczeristwa. Obecnie w
analizach epidemiologicznych coraz wiecej uwagi
przywigzuje sie nie tylko do dtugosci zycia, ale
réwniez do jego jakosci. Niezbedne do tego jest
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Spetnienie

. Spetnienie | Odniesienie do
Warunki Cel warunku . .. Lo _—
Fundusz , Kryteria kryteriow | odpowiednich Uzasadnienie
podstawowe szczegétowy | podstawoweg . P
. (tak/nie) dokumentéw
o (tak/nie)
zapewnienie odpowiedniej opieki medycznej
poprawiajgcej zdrowotnos¢ obywateli.
Dokument Zdrowa Przysztos¢. Ramy strategiczne
Mapy potrzeb rozwoju systemu ochrony zdrowia na lata 2021-
zdrowotnych (MPZ) na 2027 z perspektywa do 2030, zawiera ramy
kolejny okres w strategiczne deinstytucjonalizacji w obszarze opieki
zmienionej formule nad osobami starszymi oraz osobami z zaburzeniami
Policy Paper 2021+ w psychicznymi stanowigcymi jako zatgcznik.
obszarze zdrowia. Przyjecie dokumentu ,Zdrowa przysztosé¢”, w tym w
Obecna nazwa: ,Zdrowa | szczegélnosci zatgcznikdw, przyczyni sie w zakresie:
4.6 Ramy Przyszto$é. Ramy — opieki nad osobami starszymi — do poprawy
strategiczne strategiczne rozwoju jakosci zycia i zdrowia senioréw i ich opiekunéw
polityki na systemu ochrony (rozwdj zasobdw kadrowych, rozwdéj form
L CP4 . . s . . . .
rzecz opieki EFRR cs (k) tak Kryterium tak zdrowia na lata 2021- opieki dziennej, domowej oraz innowacyjnych
zdrowotnej i EFS + 3 2027 z perspektywa do form opieki, wsparcie opiekunéw nieformalnych
. CS (v) . . . . .
opieki 2030, i koordynacja opieki Srodowiskowej),

dtugotermino
wej

Ramy strategiczne w
zakresie
deinstytucjonalizacji w
obszarze zdrowia na lata
2021-2030 (Strategia
Deinstytucjonalizacji
http://dziennikmz.mz.go

v.pl/DUM MZ/2021/69/
akt.pdf

—  opieki psychiatrycznej — do wzmocnienia
rownego dostepu do opieki zdrowotnej oraz
przejscia od opieki instytucjonalnej do opieki
rodzinnej i Srodowiskowej (inwestycje w kadry i
poprawa jakosci ksztatcenia w dziedzinie
psychiatrii i innych specjalizacji zajmujacych sie
ochrong zdrowia psychicznego, zmiana
organizacji udzielania swiadczen zdrowotnych z
zakresu opieki psychiatrycznej i inwestycje
infrastrukturalne).
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5. Instytucje Programu

Tabela 13. Instytucje Programu

Instytucje programu

Nazwa instytucji

Imie i nazwisko
osoby
odpowiedzialnej za
kontakty

e-mail

Instytucja Zarzadzajaca

Zarzad
Wojewddztwa
Pomorskiego

Mieczystaw Struk,
Marszatek
Wojewddztwa
Pomorskiego

m.struk@pomorskie.eu

Instytucja audytowa

Szef Krajowej
Administracji
Skarbowej

Dominik Zalewski,
Dyrektor
Departamentu
Audytu Srodkéw
Publicznych w
Ministerstwie

sekretariat.das@mf.gov.pl

Instytucji Ptatniczej
w Ministerstwie
Finansow

Finansow
Podmiot otrzymujacy Minister wtasciwy Dorota Jaworska, sekretariat.IP@mf.gov.pl
ptatnosci od Komisji do spraw finanséw | Dyrektor
publicznych Departamentu
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6. Partnerstwo

W polityce regionalnej prowadzonej przez SWP zasada wielopoziomowego zarzadzania i partnerstwa
posiada kluczowe znaczenie — zostata ona bowiem wskazana jako zasada horyzontalna w SRWP 2030.
Jej uwzglednienie na wszystkich etapach przygotowania i zarzagdzania FEP ma na celu wypracowanie
regionalnego konsensusu co do dokonanych rozstrzygnieé, utatwienie dialogu przy podejmowaniu
decyzji, a takze zaangazowanie partneréw w realizacje, monitorowanie i ewaluacje programu.

Prace nad projektem FEP sg kontynuacjg regionalnego podejscia do polityki rozwoju, jak réwniez
szerokiego partnerstwa stosowanego przy opracowaniu SRWP 2030 oraz pieciu RPS, w tym w
zakresie wspdlnego okreslania potrzeb rozwojowych. Trzeba zatem podkresli¢, iz dobrg praktyka
stosowang w wojewddztwie pomorskim jest witgczanie szerokiego grona partnerdw juz na wczesnym,
strategicznym etapie planowania kierunkéw rozwoju regionu.

Dla zapewnienia aktywnego udziatu partneréw na wczesnych etapach przygotowania programu
powotany zostat Zespdt konsultacyjny w ramach programu FEP — uchwatg nr 1101/202/20 ZWP z dnia
26 listopada 2020 r. W jego skfad weszli przedstawiciele strony rzgdowej, jednostek samorzadu
terytorialnego, partneréw spotecznych, organizacji spoteczeristwa obywatelskiego oraz srodowisk
gospodarczych i naukowych. Zespdt jest organem wspierajgcym ZWP w przygotowaniu projektu FEP.
Do jego zadan nalezy w szczegélnosci:

- wypracowanie celdw i zakresu programu, uwzgledniajgcych analize deficytow i potencjatéw
rozwojowych regionu, efekty dotychczasowych prac poswieconych celom polityki spéjnosci,
efekty negocjacji pakietu legislacyjnego na lata 2021-2027 oraz uzgodnienia dotyczgce
Wieloletnich Ram Finansowych;

- uzgodnienie wspdlnych rozwigzan dla wtasciwych dokumentéw programowych;

- zapewnienie komplementarnosci inwestycji polityki spéjnosci zapisanych w krajowych i
regionalnych programach i ich zgodnosci z celami krajowych i europejskich dokumentéw
strategicznych;

— zapewnienie komplementarnosci FEP z innymi instrumentami UE i Krajowym Planem
Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci.

W ramach prac Zespotu, jego cztonkowie dyskutowali nad ksztattem FEP, przede wszystkim w
zakresie zagadnien horyzontalnych, zakresu tematycznego, ram finansowych oraz instytucjonalnych.

Szczegdlne znaczenie dla praktycznej realizacji zasady partnerstwa miaty rowniez konsultacje
spoteczne programu, ktére trwaty 58 dni (od 4 sierpnia do 30 wrzes$nia 2021 r.). Do udziatu w
konsultacjach zaproszono szerokie grono oséb i instytucji, w szczegélnosci przedstawicieli jednostek
samorzadu terytorialnego, partneréw spotecznych i gospodarczych, administracji rzgdowej,
organizacji spoteczenstwa obywatelskiego, srodowisk akademickich oraz osoby prywatne.

Konsultacje miaty szeroki charakter — pomimo trwajgcej pandemii zorganizowano ponad 30
konferencji i spotkan. Nalezy podkresli¢, iz zardwno w zakresie dtugosci trwania konsultacji, jak i
zastosowanych form (m.in. konferencje regionalne i subregionalne, spotkania z licznymi gremiami
regionalnymi reprezentujgcymi zréznicowane $Srodowiska, szerokie wykorzystanie mediow
spotecznosciowych), przyjete w wojewddztwie standardy wykraczajg w sposéb znaczacy poza
wymogi wskazane w ustawie o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.

W okresie trwania procesu konsultacyjnego, 79 oséb i instytucji skorzystato z mozliwosci wyrazenia
opinii na temat dokumentu, przekazujgc tgcznie 587 uwag. Proces konsultacji zostat podsumowany w
Raporcie z przebiegu i wynikéw konsultacji projektu programu FEP przyjetym uchwatg nr
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1027/297/21 ZWP z dnia 28 pazdziernika 2021 r., w ktédrym odniesiono sie indywidualnie do kazdej
przekazanej uwagi.

Ponadto, na etapie realizacji programu partnerzy (w tym partnerzy spoteczni i gospodarczy oraz
organizacje spoteczenstwa obywatelskiego) zostang aktywnie wigczeni w proces wdrazania,
monitorowania i ewaluacji, m.in. poprzez szerokg reprezentacje w ramach Komitetu Monitorujgcego
FEP, udziat w procesie opracowania kryteriow wyboru projektéw oraz procedurze oceny projektéw.

Wymiar praktyczny zasady partnerstwa przektada sie rdwniez na premiowanie przedsiewziec
realizowanych w sposdb partnerski. W ramach FEP promowana bedzie wspétpraca podmiotow
prowadzgca do zintegrowanej i uzgodnionej realizacji inicjatyw rozwojowych, poprawy koordynacji
podejmowanych dziatan, a takze do zwiekszonej efektywnosci i skutecznosci wydatkowania sSrodkéw
publicznych, z uwzglednieniem zaangazowania w procesy decyzyjne i wykonawcze partnerow
spotecznych i gospodarczych oraz organizacji spoteczeristwa obywatelskiego. Jako przyktad postuzy¢
moga preferencje dla projektéw partnerskich w wybranych celach programu (np. w obszarze edukacji
czy wiaczenia spotecznego), a takze zastosowane w programie instrumenty terytorialne bazujgce na
wspotpracy szerokiego spektrum podmiotéw (ZIT, RLKS oraz programy rewitalizacji).

Ponadto, w ramach programu przeznaczona zostata kwota 3 127 512 EUR (stanowigca ok. 0,75%
ogolnej alokacji EFS+ w Programie) na budowanie zdolnosci administracyjnych partneréw
spotecznych i organizacji spoteczenstwa obywatelskiego — w ramach celu 4 (1), wspétfinansowanego
ze sSrodkow EFS+. Interwencja obejmie w szczegdlnosci dziatania dotyczace wdrozenia mechanizméw
kompleksowego wsparcia aktywnosci obywatelskiej poprzez tworzenie trwatych platform wspoétpracy
organizacji pozarzgdowych z przedsiebiorcami i sektorem publicznym, stuzgcych wsparciu oddolnych
przedsiewzie¢ na rzecz rozwoju wspdlnot lokalnych oraz budowania tozsamosci lokalnej i regionalnej.
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7. Komunikacja i widocznos¢
Komunikacja o Programie

Komunikacja o FEP to informowanie o jego ofercie, rezultatach i wptywie polityki spdjnosci na rozwéj
regionu i UE w zakresie obszaréw objetych interwencjg programu, informowanie o wartosciach
Traktatu o UE oraz zachowanie transparentnosci w wydatkowaniu srodkéw z budzetu UE.
Informowanie o programie stanowi element krajowego systemu komunikacji o polityce spéjnosci i
marce Fundusze Europejskie.

Szczegdblne miejsce w komunikacji majg dziatania podnoszgce swiadomos¢ spoteczenstwa o roli

i wartosci dodanej wsparcia UE w ww. zakresie.

Przekaz dotyczacy celéw programu i poszczegdlnych projektéw (w tym o znaczeniu strategicznym)
powigzany jest z informowaniem o celach rozwojowych UE opartych na wspélnych wartosciach,
upowszechniajgcych idee integracji UE, rozumianych jako przestrzen budowy wspétpracy

i dbania o wszystkich cztonkéw wspdlnoty.

W efekcie, przekaz ten ma na celu zwiekszy¢ widocznos¢ korzysci dla mieszkanncéw w codziennym
zyciu i podnie$¢ swiadomosci roli i znaczenia UE.

Obowigzki dot. zapewnienia wtasciwej komunikacji i widocznosci projektéw wspieranych przez
fundusze UE powierzone zostaty szeroko wtasciwym organom Panstwa Cztonkowskiego, nie za$
jedynie IZ, IP i innym organom bezposrednio wtgczonym w proces zarzadzania funduszami.

Dziatania prowadzone sg wyfacznie w obszarze FEP w zakresie ww. celéw, z wytgczeniem dziatan
majacych inny cel np. promowania instytucji lub oséb oraz dziatan o charakterze politycznym.

Cel giéwny

Pomoc w wykorzystaniu FEP dla rozwoju wojewddztwa pomorskiego i podnoszenie $wiadomosci
na temat znaczenia FEP i roli UE w rozwoju regionu.

Cele szczegotowe
e aktywizacja do siegania po fundusze europejskie,
e wsparcie w realizacji projektow,

e zapewnienie wysokiej Swiadomosci nt. dziatan rozwojowych w regionie realizowanych
z udziatem funduszy europejskich oraz znaczenia przynaleznosci do UE i roli w ksztattowaniu
przysztosci Europy oraz zwiekszenie Swiadomosci na temat wartosci UE z art. 2.

Grupy docelowe

e potencjalni beneficjenci,

e beneficjenci,

e 0got spoteczenstwa woj. pomorskiego.
Kanaty komunikacji

Kanaty i narzedzia komunikacji sg dobierane do kazdej grupy docelowej i wynikajg z analizy biezgcych
trendéw konsumpcji medidw, a wyboér konkretnych kanatéw i narzedzi jest powigzany z
wyznaczonymi celami.

Kanaty komunikacji:
¢ media o szerokim zasiegu,
¢ reklama zewnetrzna,

¢ media spotecznosciowe,

192



¢ wydarzenia informacyjne i promocyjne,
¢ publikacje i materiaty audio-video,

e portal funduszy europejskich,

e serwis internetowy programu,

e sie¢ PIFE.

Aby utrzymac wysoki poziom $wiadomosci na temat osiggnie¢ PS oraz znaczenia wsparcia
pochodzacego z UE do realizacji celéw rozwojowych kraju i UE, prowadzone bedg dziatania
komunikacyjne skierowane do ogdtu spoteczenstwa.

W celu wsparcia i aktywizacji beneficjentdw do promocji projektéw, I1Z opracowuje m.in. przewodnik
okreslajacy sposdb i zakres prowadzenia dziatan informacyjno-promocyjnych oraz wzory grafik, a
klauzule o obowigzkach beneficjenta w zakresie promocji, bedg czescig umdw o dofinansowanie.
Odpowiednia komunikacja bedzie mie¢ zastosowanie nie tylko w odniesieniu do pojedynczych

projektéw, ale rowniez do catych schematéw pomocowych, a operacje o znaczeniu strategicznym
podlega¢ bedg specjalnym dziataniom promocyjnym.

Wymiar europejski komunikacji zapewniony bedzie przez m.in. zaproszenia przedstawicieli KE na
inauguracje/otwarcie/zakonczenie projektow, uwzglednienie wystgpien KE w scenariuszu wydarzen,
wiaczenie cytatu z KE do informacji prasowej itd.

Budzet

Szacunkowy budzet na dziatania komunikacyjne 1Z i IP wynosi 2,6 min EUR.

Monitoring i ewaluacja

Dziatania komunikacyjne podlegajg statej ewaluacji i monitoringowi pod katem ich jakosci, trafnosci
w realizacji celéw komunikacyjnych i skutecznosci w dotarciu do grup docelowych.

Badania spoteczenstwa dot. oceny wiedzy i Swiadomosci, rozpoznawalnosci funduszy europejskich

i dostarczenia uzytecznych rekomendacji dla prowadzonych dziatan realizowane sg na poziomie
krajowym.

Badania realizowane na poziomie regionalnym sg uzupetnieniem analiz, ewaluacji, itp. prowadzonych
na poziomie krajowym.

Monitoringowi i ocenie podlegajg wskazniki produktu, rezultatu i oddziatywania w tym m.in.:

— odsetek respondentdow dostrzegajgcych wptyw funduszy europejskich na rozwdj woj.
pomorskiego.

— znajomosc celdw, obszaréw lub dziatan, na ktére przeznaczane sg fundusze europejskie w woj.
pomorskim.

— odsetek mieszkarncdw woj. pomorskiego uwazajgcych, ze osobiscie korzystajg z funduszy
europejskich.

Ocena biezaca i strategiczna dziatan komunikacyjnych dotyczacych funduszy europejskich jest
podstawg do planowania kolejnych dziatarh w tym obszarze i podejmowania dziata naprawczych.
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8. Stosowanie stawek jednostkowych, kwot ryczattowych, stawek ryczattowych i

finansowania niepowigzanego z kosztami

Tabela 14. Stosowanie stawek jednostkowych, kwot ryczattowych, stawek ryczattowych i
finansowania niepowigzanego z kosztami

Planowane stosowanie art.
94 i 95 rozporzadzenia w
sprawie wspdlnych
przepiséw

TAK

NIE

Od momentu przyjecia,
program bedzie
wykorzystywat refundacje
wktadu Unii w oparciu o
stawki jednostkowe, kwoty
ryczattowe i stawki
ryczattowe w ramach
priorytetu zgodnie z art. 94
rozporzgdzenia w sprawie
wspolnych przepisow (jezeli
tak, prosze wypetni¢ aneks 1)

Od momentu przyjecia,
program bedzie
wykorzystywat refundacje
wkfadu Unii w oparciu o
finansowanie niepowigzane z
kosztami zgodnie z art. 95
rozporzgdzenia w sprawie
wspolnych przepisow (jezeli
tak, prosze wypetnié¢ aneks 2)
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Aneks 1

Wktad Unii w oparciu o stawki jednostkowe, kwoty ryczattowe i stawki ryczattowe

A. Podsumowanie gtdwnych elementow

Szacunkowy Rodzaj(-e) operacji objetej Wskaznik uruchamiajacy
udznal. (-ych) finansowaniem refundacje kosztow Rodzaj
tacznej .
- uproszczonej
alokacji
finansowej G
! rozliczania Kwota (w EUR) lub
w ramach . . a4
T Jednostka miary kosztow wartos¢ procentowa
Prioryte | Fundus ., Kategoria P ry ! wskaznika (standardow | (w przypadku stawek
Cel szczegotowy . do ktérego .. .
t z regionu —— uruchamiajgcego e stawki ryczattowych)
bed Kod (1) Opis Kod (2) Opis refundacje kosztéw | jednostkowe, | uproszczonej metody
€da kwoty rozliczania kosztow
uproszczon
AT ryczattowe
. . lub stawki
rozliczania e e
kosztow 4
(SCO), w %

5 EFS+ ESO 4.1. Poprawa Regiony 134. Dziatania na | 1. Dziatania | EECRO4. EECRO4 Liczba Osoba. Instrumenty i Stawka 2972,35EUR,
dostepu do stabiej 15,02% | rzecz poprawy na rzecz Uczestnicy | oséb pracujacych, | ustugi aktywnej polityki | jednostkowa |13 375,59 PLN
zatrudnienia i dziatan rozwiniet dostepu do poprawy pracujacy |tacznie z rynku pracy
aktywizujacych dla e zatrudnienia dostepudo |po prowadzacymi przewidziane w
wszystkich oséb zatrudnieni |zakonczeni |dziatalnosc ustawie regulujgcej
poszukujgcych pracy — a (PUP) u udziatu w | gospodarcza na kwestie zwigzane z
w szczegolnosci oséb programie |wtasny rachunek |[aktywng polityka rynku
mtodych, zwtaszcza po opuszczeniu pracy, z wytaczeniem
poprzez wdrazanie programu. robét publicznych (ze
gwarancji dla mtodziezy wzgledu na
—dla oséb dtugotrwale niekwalifikowalnos¢
bezrobotnych oraz grup tego rodzaju wsparcia)
znajdujgcych sie w realizowane przez PUP
niekorzystnej sytuacji i finansowane z FP.
na rynku pracy, jak
réowniez dla oséb
biernych zawodowo, a
takze poprzez
promowanie
samozatrudnienia i
ekonomii spotecznej;

5 EFS+ ESO 4.1. Poprawa Regiony 0,30% 134. Dziataniana | 7. Stawki Wysokos¢ PLN Stawka Stawki ryczattowe
dostepu do stabiej rzecz poprawy ryczattowe kwalifikowalnych ryczattowa kosztow posrednich: a)
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Szacunkowy

Rodzaj(-e) operacji objetej

Wskaznik uruchamiajacy

udznai. (-ych) finansowaniem refundacje kosztow Rodzaij
tacznej .
- uproszczonej
alokacji
finansowej )
rozliczania Kwota (w EUR) lub
w ramach . . 34
E—— Jednostka miary kosztow wartosc procentowa
Prioryte | Fundus , Kategoria P y ! wskaznika (standardow | (w przypadku stawek
Cel szczegotowy . do ktérego .. .
t z regionu | . wane uruchamiajacego e stawki ryczattowych)
bed Kod (1) Opis Kod (2) Opis refundacje kosztéw | jednostkowe, | uproszczonej metody
eda kwoty rozliczania kosztow
uproszczon
AT ryczattowe
. k lub stawki
rozliczania e
kosztow ¥
(SCO), w %
zatrudnienia i dziatan rozwiniet dostepu do kosztéw 25% kosztow
aktywizujacych dla e zatrudnienia bezposrednich, bezposrednich —w

wszystkich oséb
poszukujacych pracy —
w szczegolnosci oséb
miodych, zwtaszcza
poprzez wdrazanie
gwarancji dla mtodziezy
—dla oséb dtugotrwale
bezrobotnych oraz grup
znajdujacych sie w
niekorzystnej sytuacji
na rynku pracy, jak
réowniez dla oséb
biernych zawodowo, a
takze poprzez
promowanie
samozatrudnienia i
ekonomii spotecznej;

przy czym do
wysokosci
kwalifikowalnych
kosztow
bezposrednich nie
wlicza sie kosztow
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi lub
kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie

przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich do 830
000 PLN wtgcznie [1],
b) 20% kosztéw
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740
000 PLN wtacznie, c)
15% kosztéw
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
1740000 PLNdo 4
550 000 PLN wtacznie,
d) 10% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550
000 PLN. Koszty
bezposrednie, dla
ktérych zastosowanie
ma dana stawka
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Szacunkowy Rodzaj(-e) operacji objetej Wskaznik uruchamiajacy
udznai. (-ych) finansowaniem refundacje kosztow Rodzaij
tacznej .
alokagji uproszczonej
finansowej )
rozliczania Kwota (w EUR) lub
w ramach . . 34
. Jednostka miary kosztow wartosc procentowa
Prioryte | Fundus , Kategoria prlory’tetu, wskaznika (standardow | (w przypadku stawek
Cel szczegotowy . do ktérego .. .
t z regionu E—— ' ) uruchamiajacego e stawki ryczattowych)
beda Kod (1) Opis Kod (2) Opis refundacje kosztéw | jednostkowe, | uproszczonej metody
kwoty rozliczania kosztow
uproszczon
AT ryczaitow?
. k lub stawki
rozliczania
kosztow ryczattowe)
(SCO), w %
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztow
mechanizmu
racjonalnych
usprawnien w
rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady
réwnosci szans i
niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla
0s0b z
niepetnosprawnosciam
i oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-
2027.

5 EFS+ ESO 4.2. Modernizacja |Regiony 139. Dziataniana | 7. Stawki Wysokosé PLN Stawka Stawki ryczattowe
instytucji i stuzb rynkéw | stabiej 0,15% | rzecz ryczattowe kwalifikowalnych ryczattowa kosztéw posrednich: a)
pracy celem oceny i rozwiniet modernizacji i kosztéw 25% kosztow
przewidywania e wzmocnienia bezposrednich, bezposrednich —w
zapotrzebowania na instytucji i stuzb przy czym do przypadku projektow o
umiejetnosci oraz rynkow pracy wysokosci wartosci kosztéw
zapewnienia celem oceny i kwalifikowalnych bezposrednich do 830
terminowej i przewidywania kosztow 000 PLN wtgcznie [1],
odpowiednio zapotrzebowania bezposrednich nie b) 20% kosztéw
dopasowanej pomocy i na umiejetnosci wlicza sie kosztow bezposrednich —w
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Prioryte
t

Fundus
z

Cel szczegotowy

Kategoria
regionu

Szacunkowy
udziat
tacznej
alokacji
finansowej
w ramach
priorytetu,
do ktérego
stosowane
beda
uproszczon
e metody
rozliczania
kosztow
(SCO), w %

Rodzaj(-e) operacji objetej

(-ych) finansowaniem

Wskaznik uruchamiajacy

refundacje kosztow

Kod (1) Opis

Kod (2)

Opis

Jednostka miary
wskaznika
uruchamiajacego
refundacje kosztow

Rodzaj
uproszczonej
metody
rozliczania
kosztow
(standardow
e stawki
jednostkowe,
kwoty
ryczattowe
lub stawki
ryczattowe)

Kwota (w EUR) lub
wartosc procentowa
(w przypadku stawek

ryczattowych)
uproszczonej metody
rozliczania kosztow

wsparcia na rzecz
dostosowania
umiejetnosci i
kwalifikacji
zawodowych do
potrzeb rynku pracy
oraz na rzecz
przeptywodw i
mobilnosci na rynku
pracy

oraz zapewnienia
terminowej i
dopasowanej do
potrzeb pomocy

rozliczanych
stawkami
jednostkowymi lub
kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie

przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740
000 PLN wtacznie, c)
15% kosztéw
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
1740000 PLNdo 4
550 000 PLN witacznie,
d) 10% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550
000 PLN. Koszty
bezposrednie, dla
ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztow
mechanizmu
racjonalnych
usprawnien w
rozumieniu
Wytycznych w zakresie
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Szacunkowy Rodzaj(-e) operacji objetej Wskaznik uruchamiajacy
udznai. (-ych) finansowaniem refundacje kosztow Rodzaij
tacznej .
. uproszczonej
alokacji
finansowej )
rozliczania Kwota (w EUR) lub
w ramach . . an
E—— Jednostka miary kosztow wartosc procentowa
Prioryte | Fundus , Kategoria P y ! wskaznika (standardow | (w przypadku stawek
Cel szczegotowy . do ktérego .. .
t z regionu E—— uruchamiajacego e stawki ryczattowych)
bed Kod (1) Opis Kod (2) Opis refundacje kosztéw | jednostkowe, | uproszczonej metody
eda kwoty rozliczania kosztow
uproszczon
AT ryczattowe
R . lub stawki
rozliczania e
kosztow ¥
(SCO), w %
realizacji zasady
rownosci szans i
niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla
oséb z
niepetnosprawnosciam
i oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-
2027.

5 EFS+ ESO 4.4. Wspieranie Regiony 146. Wsparcie na | 7. Stawki Wysokosé PLN Stawka Stawki ryczattowe
dostosowania stabiej 0,65% | rzecz ryczattowe kwalifikowalnych ryczattowa kosztow posrednich: a)
pracownikow, rozwiniet przystosowywani kosztéw 25% kosztow
przedsiebiorstw i e a pracownikow, bezposrednich, bezposrednich —w

przedsiebiorcéw do
zmian, wspieranie
aktywnego i zdrowego
starzenia sie oraz
zdrowego i dobrze
dostosowanego
Srodowiska pracy, ktére
uwzglednia zagrozenia
dla zdrowia

przedsiebiorstw i
przedsiebiorcow
do zmian

przy czym do
wysokosci
kwalifikowalnych
kosztow
bezposrednich nie
wlicza sie kosztow
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi lub
kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie

przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich do 830
000 PLN wtacznie [1],
b) 20% kosztéw
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740
000 PLN wtacznie, c)
15% kosztéw
bezposrednich —w
przypadku projektow o
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Prioryte
t

Fundus
z

Cel szczegotowy

Kategoria
regionu

Szacunkowy
udziat
tacznej
alokacji
finansowej
w ramach
priorytetu,
do ktérego
stosowane
beda
uproszczon
e metody
rozliczania
kosztow
(SCO), w %

Rodzaj(-e) operacji objetej
(-ych) finansowaniem

Wskaznik uruchamiajacy
refundacje kosztow

Kod (1) Opis

Kod (2) Opis

Jednostka miary
wskaznika
uruchamiajacego
refundacje kosztow

Rodzaj
uproszczonej
metody
rozliczania
kosztow
(standardow
e stawki
jednostkowe,
kwoty
ryczattowe
lub stawki
ryczattowe)

Kwota (w EUR) lub
wartosc procentowa
(w przypadku stawek

ryczattowych)
uproszczonej metody
rozliczania kosztow

wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
1740000 PLN do 4
550 000 PLN witacznie,
d) 10% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550
000 PLN. Koszty
bezposrednie, dla
ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztow
mechanizmu
racjonalnych
usprawnien w
rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady
réwnosci szans i
niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla
0s0b z
niepetnosprawnosciam
i oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn
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Szacunkowy Rodzaj(-e) operacji objetej Wskaznik uruchamiajacy
udznai. (-ych) finansowaniem refundacje kosztow Rodzaij
tacznej .
. uproszczonej
alokacji
finansowej )
rozliczania Kwota (w EUR) lub
w ramach . . 34
E—— Jednostka miary kosztow wartos¢ procentowa
Prioryte | Fundus , Kategoria P y ! wskaznika (standardow | (w przypadku stawek
Cel szczegotowy . do ktérego .. .
t z regionu E—— uruchamiajacego e stawki ryczattowych)
bed Kod (1) Opis Kod (2) Opis refundacje kosztéw | jednostkowe, | uproszczonej metody
eda kwoty rozliczania kosztow
uproszczon
AT ryczattowe
. k lub stawki
rozliczania e
kosztow ¥
(SCO), w %
w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-
2027.

5 EFS+ ESO 4.4. Wspieranie Regiony 147. Dziatania 8. Stawki Wysokosé PLN Stawka Stawki ryczattowe
dostosowania stabiej 0,70% | zachecajace do ryczattowe kwalifikowalnych ryczattowa kosztow posrednich: a)
pracownikéw, rozwiniet aktywnego (kategoria kosztéw 25% kosztow
przedsiebiorstw i e starzenia sie w 147) bezposrednich, bezposrednich —w

przedsiebiorcow do
zmian, wspieranie
aktywnego i zdrowego
starzenia sie oraz
zdrowego i dobrze
dostosowanego
Srodowiska pracy, ktére
uwzglednia zagrozenia
dla zdrowia

dobrym zdrowiu

przy czym do
wysokosci
kwalifikowalnych
kosztow
bezposrednich nie
wlicza sie kosztow
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi lub
kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie.

przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich do 830
000 PLN wtacznie, b)
20% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740
000 PLN wtacznie, c)
15% kosztéw
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
1740000 PLN do 4
550 000 PLN witacznie,
d) 10% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
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Szacunkowy Rodzaj(-e) operacji objetej Wskaznik uruchamiajacy
udznai. (-ych) finansowaniem refundacje kosztow Rodzaij
tacznej .
alokacji uproszczonej
finansowej )
rozliczania Kwota (w EUR) lub
w ramach . . 34
. Jednostka miary kosztow wartosc procentowa
Prioryte | Fundus , Kategoria prlory’tetu, wskaznika (standardow | (w przypadku stawek
Cel szczegotowy . do ktérego .. .
t z regionu | . wane ' ) uruchamiajacego e stawki ryczattowych)
beda Kod (1) Opis Kod (2) Opis refundacje kosztow | jednostkowe, | uproszczonej metody
kwoty rozliczania kosztow
uproszczon
AT ryczaitow?
. k lub stawki
rozliczania
kosztow ryczattowe)
(SCO), w %
bezposrednich
przekraczajacej 4 550
000 PLN. Koszty
bezposrednie, dla
ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztow
mechanizmu
racjonalnych
usprawnien w
rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady
réwnosci szans i
niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla
0s0b z
niepetnosprawnosciam
i oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-
2027.
5 EFS+ ESO 4.6. Wspieranie Regiony 149. Wsparcie na | 2. Staze Liczba Osobogodzina. FORMA | Stawka 4,43 EUR, 19,94 PLN
réwnego dostepu do stabiej 0,74% | rzecz edukacji na | uczniowskie zrealizowanych WSPARCIA: Staze jednostkowa
dobrej jakosci, rozwiniet poziomie godzin stazu uczniowskie
wtgczajgcego e podstawowym i uczniowskiego realizowane w celu
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Szacunkowy Rodzaj(-e) operacji objetej Wskaznik uruchamiajacy
udznai. (-ych) finansowaniem refundacje kosztow Rodzaij
tacznej .
alokagji uproszczonej
finansowej )
rozliczania Kwota (w EUR) lub
w ramach . . 34
. Jednostka miary kosztow wartosc procentowa
Prioryte | Fundus , Kategoria prlory’tetu, wskaznika (standardow | (w przypadku stawek
Cel szczegotowy . do ktérego .. .
t z regionu E—— ' ) uruchamiajacego e stawki ryczattowych)
beda Kod (1) Opis Kod (2) Opis refundacje kosztéw | jednostkowe, | uproszczonej metody
kwoty rozliczania kosztow
uproszczon
AT ryczaitow?
. k lub stawki
rozliczania
kosztow ryczattowe)
(SCO), w %
ksztatcenia i szkolenia Srednim (z ufatwienia uzyskiwania
oraz mozliwosci ich wytgczeniem doswiadczenia i
ukonczenia, w infrastruktury) nabywania
szczegollnosci w umiejetnosci
odniesieniu do grup w praktycznych
niekorzystnej sytuacji, niezbednych do
od wczesnej edukacji i wykonywania pracy w
opieki nad dzieckiem zawodzie, realizowane
przez ogdlne i na zasadach
zawodowe ksztatcenie i okreslonych w Prawie
szkolenie, po oswiatowym oraz
szkolnictwo wyzsze, a zgodnie z wytycznymi
takze ksztatcenie i horyzontalnymi
uczenie sie dorostych, ministra wtasciwego do
w tym utatwianie spraw rozwoju
mobilnosci edukacyjnej regionalnego
dla wszystkich i dotyczacymi obszaru
dostepnosci dla oséb z edukacji na lata 2021-
niepetnosprawnosciami 2027.

5 EFS+ ESO 4.6. Wspieranie Regiony 148. Wsparcie na | 7. Stawki Wysokosé PLN Stawka Stawki ryczattowe
réwnego dostepu do stabiej 1,92% | rzecz wczesnej ryczattowe kwalifikowalnych ryczattowa kosztow posrednich: a)
dobrej jakosci, rozwiniet edukacji i opieki kosztéw 25% kosztow
wigczajgcego e nad dzieckiem (z bezposrednich, bezposrednich —w
ksztatcenia i szkolenia wytgczeniem przy czym do przypadku projektow o
oraz mozliwosci ich infrastruktury) wysokosci wartosci kosztéw
ukonczenia, w kwalifikowalnych bezposrednich do 830
szczegblnosci w kosztow 000 PLN wtgcznie [1],
odniesieniu do grup w bezposrednich nie b) 20% kosztéw
niekorzystnej sytuacji, wlicza sie kosztow bezposrednich —w
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Prioryte
t

Fundus
z

Cel szczegotowy

Kategoria
regionu

Szacunkowy
udziat
tacznej
alokacji
finansowej
w ramach
priorytetu,
do ktérego
stosowane
beda
uproszczon
e metody
rozliczania
kosztow
(SCO), w %

Rodzaj(-e) operacji objetej

(-ych) finansowaniem

Wskaznik uruchamiajacy

refundacje kosztow

Kod (1) Opis

Kod (2)

Opis

Jednostka miary
wskaznika
uruchamiajacego
refundacje kosztow

Rodzaj
uproszczonej
metody
rozliczania
kosztow
(standardow
e stawki
jednostkowe,
kwoty
ryczattowe
lub stawki
ryczattowe)

Kwota (w EUR) lub
wartosc procentowa
(w przypadku stawek

ryczattowych)
uproszczonej metody
rozliczania kosztow

od wczesnej edukacji i
opieki nad dzieckiem
przez ogdlne i
zawodowe ksztatcenie i
szkolenie, po
szkolnictwo wyisze, a
takze ksztatcenie i
uczenie sie dorostych,
w tym utatwianie
mobilnosci edukacyjnej
dla wszystkich i
dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami

rozliczanych
stawkami
jednostkowymi lub
kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie

przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740
000 PLN wtacznie, c)
15% kosztéw
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
1740000 PLNdo 4
550 000 PLN witacznie,
d) 10% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550
000 PLN. Koszty
bezposrednie, dla
ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztow
mechanizmu
racjonalnych
usprawnien w
rozumieniu
Wytycznych w zakresie
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szczegollnosci w
odniesieniu do grup w
niekorzystnej sytuacji,
od wczesnej edukacji i
opieki nad dzieckiem
przez ogdlne i
zawodowe ksztatcenie i
szkolenie, po
szkolnictwo wyisze, a
takze ksztatcenie i
uczenie sie dorostych,

kosztow
bezposrednich nie
wlicza sie kosztow
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi lub
kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie.

Szacunkowy Rodzaj(-e) operacji objetej Wskaznik uruchamiajacy
udznai. (-ych) finansowaniem refundacje kosztow Rodzaij
tacznej .
. uproszczonej
alokacji
finansowej )
rozliczania Kwota (w EUR) lub
w ramach . . 34
E—— Jednostka miary kosztow wartos¢ procentowa
Prioryte | Fundus , Kategoria P y ! wskaznika (standardow | (w przypadku stawek
Cel szczegotowy . do ktérego .. .
t z regionu E—— uruchamiajacego e stawki ryczattowych)
bed Kod (1) Opis Kod (2) Opis refundacje kosztéw | jednostkowe, | uproszczonej metody
eda kwoty rozliczania kosztow
uproszczon
AT ryczattowe
. k lub stawki
rozliczania e
kosztow ¥
(SCO), w %
realizacji zasady
réwnosci szans i
niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla
0s0b z
niepetnosprawnosciam
i oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-
2027.

5 EFS+ ESO 4.6. Wspieranie Regiony 149. Wsparcie na | 9. Stawki Wysokosé PLN Stawka Stawki ryczattowe
rownego dostepu do stabiej 4,35% | rzecz edukacji na | ryczattowe kwalifikowalnych ryczattowa kosztow posrednich: a)
dobrej jakosci, rozwiniet poziomie (kategoria kosztéw 25% kosztow
wtgczajgcego e podstawowym i 149) bezposrednich, bezposrednich —w
ksztatcenia i szkolenia $rednim (z przy czym do przypadku projektow o
oraz mozliwosci ich wytgczeniem wysokosci wartosci kosztow
ukoniczenia, w infrastruktury) kwalifikowalnych bezposrednich do 830

000 PLN wtacznie, b)
20% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740
000 PLN wtacznie, c)
15% kosztéw
bezposrednich —w
przypadku projektow o
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Prioryte
t

Fundus
z

Cel szczegotowy

Kategoria
regionu

Szacunkowy
udziat
tacznej
alokacji
finansowej
w ramach
priorytetu,
do ktérego
stosowane
beda
uproszczon
e metody
rozliczania
kosztow
(SCO), w %

Rodzaj(-e) operacji objetej
(-ych) finansowaniem

Wskaznik uruchamiajacy
refundacje kosztow

Kod (1) Opis

Kod (2) Opis

Jednostka miary
wskaznika
uruchamiajacego
refundacje kosztow

Rodzaj
uproszczonej
metody
rozliczania
kosztow
(standardow
e stawki
jednostkowe,
kwoty
ryczattowe
lub stawki
ryczattowe)

Kwota (w EUR) lub
wartosc procentowa
(w przypadku stawek

ryczattowych)
uproszczonej metody
rozliczania kosztow

w tym utatwianie
mobilnosci edukacyjnej
dla wszystkich i
dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami

wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
1740000 PLN do 4
550 000 PLN witacznie,
d) 10% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550
000 PLN. Koszty
bezposrednie, dla
ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztow
mechanizmu
racjonalnych
usprawnien w
rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady
réwnosci szans i
niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla
0s0b z
niepetnosprawnosciam
i oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn
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Szacunkowy

Rodzaj(-e) operacji objetej

Wskaznik uruchamiajacy

udznai. (-ych) finansowaniem refundacje kosztow Rodzaij
tacznej .
- uproszczonej
alokacji
finansowej )
rozliczania Kwota (w EUR) lub
w ramach . . 34
E—— Jednostka miary kosztow wartosc procentowa
Prioryte | Fundus , Kategoria P y ! wskaznika (standardow | (w przypadku stawek
Cel szczegotowy . do ktérego .. .
t z regionu | . wane uruchamiajacego e stawki ryczattowych)
bed Kod (1) Opis Kod (2) Opis refundacje kosztéw | jednostkowe, | uproszczonej metody
eda kwoty rozliczania kosztow
uproszczon
AT ryczattowe
. k lub stawki
rozliczania e
kosztow ¥
(SCO), w %
w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-
2027.

5 EFS+ ESO 4.7. Wspieranie Regiony 151. Wsparcie na | 7. Stawki Wysokosé PLN Stawka Stawki ryczattowe
uczenia sie przez cate stabiej 2,50% | rzecz edukacji ryczattowe kwalifikowalnych ryczattowa kosztéw posrednich: a)
zycie, w szczegdlnosci rozwiniet dorostych (z kosztéw 25% kosztow
elastycznych e wytgczeniem bezposrednich, bezposrednich —w

mozliwosci
podnoszenia i zmiany
kwalifikacji dla
wszystkich, z
uwzglednieniem
umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci i
kompetencji cyfrowych,
lepsze przewidywanie
zmiani
zapotrzebowania na
nowe umiejetnosci na
podstawie potrzeb
rynku pracy, utatwianie
zmian $ciezki kariery
zawodowej i wspieranie
mobilnosci zawodowej

infrastruktury)

przy czym do
wysokosci
kwalifikowalnych
kosztow
bezposrednich nie
wlicza sie kosztow
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi lub
kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie

przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich do 830
000 PLN wtacznie [1],
b) 20% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740
000 PLN wtacznie, c)
15% kosztéw
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
1740000 PLN do 4
550 000 PLN witacznie,
d) 10% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
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Szacunkowy

Rodzaj(-e) operacji objetej

Wskaznik uruchamiajacy

udznai. (-ych) finansowaniem refundacje kosztow Rodzaij
tacznej .
alokagji uproszczonej
finansowej )
rozliczania Kwota (w EUR) lub
w ramach . . an
. Jednostka miary kosztow wartosc procentowa
Prioryte | Fundus , Kategoria prlory’tetu, wskaznika (standardow | (w przypadku stawek
Cel szczegotowy . do ktérego .. .
t z regionu | . wane ' ) uruchamiajacego e stawki ryczattowych)
beda Kod (1) Opis Kod (2) Opis refundacje kosztow | jednostkowe, | uproszczonej metody
kwoty rozliczania kosztow
uproszczon
AT ryczaitow?
. k lub stawki
rozliczania
kosztow ryczattowe)
(SCO), w %
bezposrednich
przekraczajacej 4 550
000 PLN. Koszty
bezposrednie, dla
ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztow
mechanizmu
racjonalnych
usprawnien w
rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady
réwnosci szans i
niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla
0s0b z
niepetnosprawnosciam
i oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-
2027.

5 EFS+ ESO 4.8. Wspieranie Regiony 138. Wsparcie na | 10. Stawki Wysokosé PLN Stawka Stawki ryczattowe
aktywnego wtaczenia stabiej 0,48% | rzecz gospodarki | ryczattowe kwalifikowalnych ryczattowa kosztow posrednich: a)
spotecznego w celu rozwiniet spotecznej i (kategoria kosztow 25% kosztow
promowania rownosci | e 138) bezposrednich, bezposrednich —w
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Prioryte
t

Fundus
z

Cel szczegotowy

Kategoria
regionu

Szacunkowy
udziat
tacznej
alokacji
finansowej
w ramach
priorytetu,
do ktérego
stosowane
beda
uproszczon
e metody
rozliczania
kosztow
(SCO), w %

Rodzaj(-e) operacji objetej
(-ych) finansowaniem

Wskaznik uruchamiajacy

refundacje kosztow

Kod (1) Opis

Kod (2)

Opis

Jednostka miary
wskaznika
uruchamiajacego
refundacje kosztow

Rodzaj
uproszczonej
metody
rozliczania
kosztow
(standardow
e stawki
jednostkowe,
kwoty
ryczattowe
lub stawki
ryczattowe)

Kwota (w EUR) lub
wartosc procentowa
(w przypadku stawek

ryczattowych)
uproszczonej metody
rozliczania kosztow

szans, niedyskryminacji
i aktywnego
uczestnictwa, oraz
zwiekszanie zdolnosci
do zatrudnienia, w
szczegblnosci grup w
niekorzystnej sytuacji

przedsiebiorstw
spotecznych

przy czym do
wysokosci
kwalifikowalnych
kosztow
bezposrednich nie
wlicza sie kosztow
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi lub
kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie.

przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich do 830
000 PLN wtacznie, b)
20% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740
000 PLN wtgcznie, c)
15% kosztéw
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
1740000 PLN do 4
550 000 PLN witacznie,
d) 10% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550
000 PLN. Koszty
bezposrednie, dla
ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
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Szacunkowy Rodzaj(-e) operacji objetej Wskaznik uruchamiajacy
udznai. (-ych) finansowaniem refundacje kosztow Rodzaij
tacznej .
- uproszczonej
alokacji
finansowej )
rozliczania Kwota (w EUR) lub
w ramach . . 34
E—— Jednostka miary kosztow wartosc procentowa
Prioryte | Fundus , Kategoria P y ! wskaznika (standardow | (w przypadku stawek
Cel szczegotowy . do ktérego .. .
t z regionu | . wane uruchamiajacego e stawki ryczattowych)
bed Kod (1) Opis Kod (2) Opis refundacje kosztéw | jednostkowe, | uproszczonej metody
eda kwoty rozliczania kosztow
uproszczon
AT ryczattowe
. k lub stawki
rozliczania e
kosztow ¥
(SCO), w %
uwzgledniajg kosztéw
mechanizmu
racjonalnych
usprawnien w
rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady
réwnosci szans i
niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla
0s0b z
niepetnosprawnosciam
i oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-
2027.

5 EFS+ ESO 4.8. Wspieranie Regiony 138. Wsparciena | 3. Liczba miejsc pracy | Sztuka. MIEJSCA PRACY | Stawka 5651,00 EUR, 25
aktywnego witaczenia stabiej 0,36% | rzecz gospodarki | Utworzenie utworzonych w OBEJMOWANE jednostkowa |429,00 PLN
spotecznego w celu rozwiniet spotecznej i nowego przedsiebiorstwie | WSPARCIEM: Wskaznik
promowania rownosci | e przedsiebiorstw | miejsca spotecznym mierzy liczbe
szans, niedyskryminacji spotecznych pracy w PS nowoutworzonych

i aktywnego
uczestnictwa, oraz
zwiekszanie zdolnosci
do zatrudnienia, w
szczegblnosci grup w
niekorzystnej sytuacji

miejsc pracy ze
sSrodkow EFS+ dla osdb,
ktore kwalifikuja sie do
jednej z grup
wskazanych w
wytycznych
horyzontalnych
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Prioryte
t

Fundus
z

Cel szczegotowy

Kategoria
regionu

Szacunkowy
udziat
tacznej
alokacji
finansowej
w ramach
priorytetu,
do ktérego
stosowane
beda
uproszczon
e metody
rozliczania
kosztow
(SCO), w %

Rodzaj(-e) operacji objetej

(-ych) finansowaniem

Wskaznik uruchamiajacy
refundacje kosztow

Kod (1) Opis

Kod (2) Opis

Jednostka miary
wskaznika
uruchamiajacego
refundacje kosztow

Rodzaj
uproszczonej
metody
rozliczania
kosztow
(standardow
e stawki
jednostkowe,
kwoty
ryczattowe
lub stawki
ryczattowe)

Kwota (w EUR) lub
wartosc procentowa
(w przypadku stawek

ryczattowych)
uproszczonej metody
rozliczania kosztow

ministra wtasciwego do
spraw rozwoju
regionalnego
dotyczacych obszaru
wigczenia spotecznego.
Jako miejsce pracy na
potrzeby rozliczenia
stawki 1 nalezy
rozumied zatrudnienie
na podstawie umowy o
prace lub spoétdzielczej
umowy o prace w
wymiarze co najmniej
% etatu, a w przypadku
0s6b z
niepetnosprawnosciam
i sprzezonymi lub ze
znacznym stopniem
niepetnosprawnosci w
wymiarze co najmniej
% etatu. FORMA
WSPARCIA: Stawka
jednostkowa na
utworzenie miejsca
pracy w PS obejmuje
srodki finansowe
przyznane PS na
utworzenie przez niego
miejsca pracy dla
osoby, ktora dzieki
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Prioryte
t

Fundus
z

Cel szczegotowy

Kategoria
regionu

Szacunkowy
udziat
tacznej
alokacji
finansowej
w ramach
priorytetu,
do ktérego
stosowane
beda
uproszczon
e metody
rozliczania
kosztow
(SCO), w %

Rodzaj(-e) operacji objetej

(-ych) finansowaniem

Wskaznik uruchamiajacy
refundacje kosztow

Kod (1) Opis

Kod (2) Opis

Jednostka miary
wskaznika
uruchamiajacego
refundacje kosztow

Rodzaj
uproszczonej
metody
rozliczania
kosztow
(standardow
e stawki
jednostkowe,
kwoty
ryczattowe
lub stawki
ryczattowe)

Kwota (w EUR) lub
wartosc procentowa
(w przypadku stawek

ryczattowych)
uproszczonej metody
rozliczania kosztow

temu poprawi swoj
status na rynku pracy.
Stawka wyptacana jest
jednorazowo po
podpisaniu umowy
wsparcia. Miejsce
pracy musi zostac
utworzone do 3
miesiecy od dnia
wyptaty sSrodkéw, a dla
zapewnienia
kwalifikowalnos$ci musi
by¢ nastepnie
utrzymane przez 12
miesiecy w ramach
stawki na utrzymanie
miejsca pracy i 6
miesiecy okresu
trwatosci. W przypadku
braku utworzenia
miejsca pracy w
terminie do 3 miesiecy
od dnia wypfaty
Srodkow stawka
utworzenia miejsca
pracy jest
niekwalifikowalna w
catosci. Okres ten w
uzasadnionych
przypadkach moze
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Szacunkowy Rodzaj(-e) operacji objetej Wskaznik uruchamiajacy
udznai. (-ych) finansowaniem refundacje kosztow Rodzaij
tacznej .
- uproszczonej
alokacji
finansowej )
rozliczania Kwota (w EUR) lub
w ramach . . 34
E—— Jednostka miary kosztow wartos¢ procentowa
Prioryte | Fundus , Kategoria P y ! wskaznika (standardow | (w przypadku stawek
Cel szczegotowy . do ktérego .. .
t z regionu E—— uruchamiajacego e stawki ryczattowych)
bed Kod (1) Opis Kod (2) Opis refundacje kosztéw | jednostkowe, | uproszczonej metody
eda kwoty rozliczania kosztow
uproszczon
AT ryczattowe
. k lub stawki
rozliczania e
kosztow ¥
(SCO), w %
zostaé wydtuzony o
dodatkowe 30 dni [1].
[1]Za uzasadniony
przypadek nalezy
uzna¢ wystgpienie
czynnikow
zewnetrznych,
niezaleznych od PS,
ktore uniemozliwiajg
mu zatrudnienie osoby
w tym terminie np.
problem z uzyskaniem
pozwolen, odbiory
techniczne..

5 EFS+ ESO 4.8. Wspieranie Regiony 138. Wsparcie na | 4. Liczba miejsc pracy | Sztuka. MIEJSCA PRACY | Stawka 5 600,00 EUR,
aktywnego witgczenia stabiej 0,36% | rzecz gospodarki | Utrzymanie utrzymanych przez | OBEJMOWANE jednostkowa |25 200,00 PLN
spotecznego w celu rozwiniet spotecznej i miejsca 12 miesiecy na WSPARCIEM: Wskaznik
promowania rownosci | e przedsiebiorstw | pracy w PS petny etat mierzy liczbe miejsc
szans, niedyskryminacji spotecznych pracy, ktére zostaty

i aktywnego
uczestnictwa, oraz
zwiekszanie zdolnosci
do zatrudnienia, w
szczegolnosci grup w
niekorzystnej sytuacji

utworzone w PS ze
Srodkéw EFS+, a
nastepnie utrzymane
przez 12 miesiecy. Jako
utrzymanie miejsca
pracy nalezy rozumieé
okres co najmniej 12
miesiecy od dnia jego
utworzenia w zwigzku
z kwalifikowaniem
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Szacunkowy Rodzaj(-e) operacji objetej Wskaznik uruchamiajacy
udznai. (-ych) finansowaniem refundacje kosztow Rodzaij
tacznej .
alokacji uproszczonej
finansowej )
rozliczania Kwota (w EUR) lub
w ramach . . an
. Jednostka miary kosztow wartosc procentowa
Prioryte | Fundus , Kategoria prlory’tetu, wskaznika (standardow | (w przypadku stawek
Cel szczegotowy . do ktérego .. .
t z regionu | . wane ' ) uruchamiajacego e stawki ryczattowych)
beda Kod (1) Opis Kod (2) Opis refundacje kosztow | jednostkowe, | uproszczonej metody
kwoty rozliczania kosztow
uproszczon
AT ryczaitow?
. k lub stawki
rozliczania
kosztow ryczattowe)
(SCO), w %
stawki jednostkowej na
utworzenie miejsca
pracy w PS. Za
utrzymanie miejsca
pracy w wymiarze
petnego etatu
wyptacana jest petna
wysokos¢ stawki na
utrzymanie miejsca
pracy. FORMA
WSPARCIA: Stawka
jednostkowa na
utrzymanie miejsca
pracy obejmuje srodki
finansowe przyznane
PS na utrzymanie przez
12 miesiecy (tj. od 1 m-
ca do 12 m-ca) miejsca
pracy, ktdre zostato
przez PS utworzone w
ramach stawki na
utworzenie miejsca
pracy.

5 EFS+ ESO 4.8. Wspieranie Regiony 138. Wsparciena |5. Liczba miejsc pracy | Sztuka. MIEJSCA PRACY | Stawka 4200 EUR,
aktywnego wtaczenia stabiej 0,36% | rzecz gospodarki | Utrzymanie utrzymanych przez | OBEIMOWANE jednostkowa |18 900,00 PLN
spotecznego w celu rozwiniet spotecznej i miejsca 12 miesiecy w WSPARCIEM: Wskaznik
promowania rownosci | e przedsiebiorstw | pracy w PS wymiarze 3/4 mierzy liczbe miejsc
szans, niedyskryminacji spotecznych (3/4 etatu) etatuw pracy, ktdre zostaty

i aktywnego

utworzone w PS ze
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Prioryte
t

Fundus
z

Cel szczegotowy

Kategoria
regionu

Szacunkowy
udziat
tacznej
alokacji
finansowej
w ramach
priorytetu,
do ktérego
stosowane
beda
uproszczon
e metody
rozliczania
kosztow
(SCO), w %

Rodzaj(-e) operacji objetej

(-ych) finansowaniem

Wskaznik uruchamiajacy

refundacje kosztow

Kod (1) Opis

Kod (2)

Opis

Jednostka miary
wskaznika
uruchamiajacego
refundacje kosztow

Rodzaj
uproszczonej
metody
rozliczania
kosztow
(standardow
e stawki
jednostkowe,
kwoty
ryczattowe
lub stawki
ryczattowe)

Kwota (w EUR) lub
wartosc procentowa
(w przypadku stawek

ryczattowych)
uproszczonej metody
rozliczania kosztow

uczestnictwa, oraz
zwiekszanie zdolnosci
do zatrudnienia, w
szczegolnosci grup w
niekorzystnej sytuacji

przedsiebiorstwac
h spotecznych

srodkéw EFS+, a
nastepnie utrzymane
przez 12 miesiecy. Jako
utrzymanie miejsca
pracy nalezy rozumie¢
okres co najmniej 12
miesiecy od dnia jego
utworzenia w zwigzku
z kwalifikowaniem
stawki jednostkowej na
utworzenie miejsca
pracy w PS. Miejsca
pracy w wymiarze
ponizej petnego etatu
uprawniajg
odpowiednio do
wyptaty % lub % stawki
na utrzymanie miejsca
pracy w zaleznosci od
wymiaru etatu miejsca
pracy. Dla celu
ustalenia wysokosci
stawki wsparcia
wymiar % etatu osoéb z
niepetnosprawnosciam
i sprzezonymi lub ze
znacznym stopniem
niepetnosprawnosci
uznaje sie za
rownoznaczny z
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Szacunkowy

Rodzaj(-e) operacji objetej

Wskaznik uruchamiajacy

udznai. (-ych) finansowaniem refundacje kosztow Rodzaij
tacznej .
. uproszczonej
alokacji
finansowej )
rozliczania Kwota (w EUR) lub
w ramach . . 34
E—— Jednostka miary kosztow wartosc procentowa
Prioryte | Fundus , Kategoria P y ! wskaznika (standardow | (w przypadku stawek
Cel szczegotowy . do ktérego .. .
t z regionu | . wane uruchamiajacego e stawki ryczattowych)
bed Kod (1) Opis Kod (2) Opis refundacje kosztéw | jednostkowe, | uproszczonej metody
eda kwoty rozliczania kosztow
uproszczon
AT ryczattowe
. k lub stawki
rozliczania e
kosztow ¥
(SCO), w %
wymiarem 7 etatu
innych oséb objetych
wsparciem. FORMA
WSPARCIA: Stawka
jednostkowa na
utrzymanie miejsca
pracy obejmuje srodki
finansowe przyznane
PS na utrzymanie przez
12 miesiecy (tj. od 1 m-
ca do 12 m-ca) miejsca
pracy, ktére zostato
przez PS utworzone w
ramach stawki na
utworzenie miejsca
pracy.

5 EFS+ ESO 4.8. Wspieranie Regiony 138. Wsparcie na | 6. Liczba miejsc pracy | Sztuka. MIEJSCA PRACY | Stawka 2 800,00 EUR,
aktywnego wtaczenia stabiej 0,36% | rzecz gospodarki | Utrzymanie utrzymanych przez | OBEJMOWANE jednostkowa |12 600,00 PLN
spotecznego w celu rozwiniet spotecznej i miejsca 12 miesiecy w WSPARCIEM: Wskaznik
promowania réwnosci | e przedsiebiorstw | pracy w PS wymiarze 1/2 mierzy liczbe miejsc
szans, niedyskryminacji spotecznych (1/2 etatu) etatuw pracy, ktdre zostaty

i aktywnego
uczestnictwa, oraz
zwiekszanie zdolnosci
do zatrudnienia, w
szczegblnosci grup w
niekorzystnej sytuacji

przedsiebiorstwac
h spotecznych

utworzone w PS ze
srodkéw EFS+, a
nastepnie utrzymane
przez 12 miesiecy. Jako
utrzymanie miejsca
pracy nalezy rozumie¢
okres co najmniej 12
miesiecy od dnia jego
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Prioryte
t

Fundus
z

Cel szczegotowy

Kategoria
regionu

Szacunkowy
udziat
tacznej
alokacji
finansowej
w ramach
priorytetu,
do ktérego
stosowane
beda
uproszczon
e metody
rozliczania
kosztow
(SCO), w %

Rodzaj(-e) operacji objetej

(-ych) finansowaniem

Wskaznik uruchamiajacy
refundacje kosztow

Kod (1) Opis

Kod (2) Opis

Jednostka miary
wskaznika
uruchamiajacego
refundacje kosztow

Rodzaj
uproszczonej
metody
rozliczania
kosztow
(standardow
e stawki
jednostkowe,
kwoty
ryczattowe
lub stawki
ryczattowe)

Kwota (w EUR) lub
wartosc procentowa
(w przypadku stawek

ryczattowych)
uproszczonej metody
rozliczania kosztow

utworzenia w zwigzku
z kwalifikowaniem
stawki jednostkowej na
utworzenie miejsca
pracy w PS. Miejsca
pracy w wymiarze
ponizej petnego etatu
uprawniajg
odpowiednio do
wyptaty % lub % stawki
na utrzymanie miejsca
pracy w zaleznosci od
wymiaru etatu miejsca
pracy. Dla celu
ustalenia wysokosci
stawki wsparcia
wymiar % etatu oséb z
niepetnosprawnosciam
i sprzezonymi lub ze
znacznym stopniem
niepetnosprawnosci
uznaje sie za
réwnoznaczny z
wymiarem 7 etatu
innych osdb objetych
wsparciem. FORMA
WSPARCIA 2.

Stawka
jednostkowa na
utrzymanie miejsca
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Szacunkowy

Rodzaj(-e) operacji objetej

Wskaznik uruchamiajacy

udznai. (-ych) finansowaniem refundacje kosztow Rodzaij
tacznej .
- uproszczonej
alokacji
finansowej )
rozliczania Kwota (w EUR) lub
w ramach . . 34
E—— Jednostka miary kosztow wartosc procentowa
Prioryte | Fundus , Kategoria P y ! wskaznika (standardow | (w przypadku stawek
Cel szczegotowy . do ktérego .. .
t z regionu | . wane uruchamiajacego e stawki ryczattowych)
bed Kod (1) Opis Kod (2) Opis refundacje kosztéw | jednostkowe, | uproszczonej metody
eda kwoty rozliczania kosztow
uproszczon
AT ryczattowe
. k lub stawki
rozliczania e
kosztow ¥
(SCO), w %
pracy obejmuje srodki
finansowe przyznane
PS na utrzymanie przez
12 miesiecy (tj. od 1 m-
ca do 12 m-ca) miejsca
pracy, ktdre zostato
przez PS utworzone w
ramach stawki na
utworzenie miejsca
pracy.

5 EFS+ ESO 4.8. Wspieranie Regiony 153. Metody 7. Stawki Wysokosé PLN Stawka Stawki ryczattowe
aktywnego wtaczenia stabiej 1,12% | integracji z ryczattowe kwalifikowalnych ryczattowa kosztéw posrednich: a)
spotecznego w celu rozwiniet rynkiem pracy kosztéw 25% kosztow
promowania rownosci | e oraz powrotu na bezposrednich, bezposrednich —w

szans, niedyskryminacji
i aktywnego
uczestnictwa, oraz
zwiekszanie zdolnosci
do zatrudnienia, w
szczegolnosci grup w
niekorzystnej sytuacji

rynek pracy oséb
znajdujacych sie
w niekorzystnej
sytuacji

przy czym do
wysokosci
kwalifikowalnych
kosztow
bezposrednich nie
wlicza sie kosztow
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi lub
kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie

przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich do 830
000 PLN wtgcznie [1],
b) 20% kosztéw
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740
000 PLN wtacznie, c)
15% kosztéw
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow

218



Prioryte
t

Fundus
z

Cel szczegotowy

Kategoria
regionu

Szacunkowy
udziat
tacznej
alokacji
finansowej
w ramach
priorytetu,
do ktérego
stosowane
beda
uproszczon
e metody
rozliczania
kosztow
(SCO), w %

Rodzaj(-e) operacji objetej

(-ych) finansowaniem

Wskaznik uruchamiajacy
refundacje kosztow

Kod (1) Opis

Kod (2) Opis

Jednostka miary
wskaznika
uruchamiajacego
refundacje kosztow

Rodzaj
uproszczonej
metody
rozliczania
kosztow
(standardow
e stawki
jednostkowe,
kwoty
ryczattowe
lub stawki
ryczattowe)

Kwota (w EUR) lub
wartosc procentowa
(w przypadku stawek

ryczattowych)
uproszczonej metody
rozliczania kosztow

bezposrednich powyzej
1740000 PLNdo 4
550 000 PLN witacznie,
d) 10% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550
000 PLN. Koszty
bezposrednie, dla
ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztow
mechanizmu
racjonalnych
usprawnien w
rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady
réwnosci szans i
niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla
0s0b z
niepetnosprawnosciam
i oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy
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Szacunkowy Rodzaj(-e) operacji objetej Wskaznik uruchamiajacy
udznai. (-ych) finansowaniem refundacje kosztow Rodzaij
tacznej .
- uproszczonej
alokacji
finansowej )
rozliczania Kwota (w EUR) lub
w ramach . . 34
E—— Jednostka miary kosztow wartosc procentowa
Prioryte | Fundus , Kategoria P y ! wskaznika (standardow | (w przypadku stawek
Cel szczegotowy . do ktérego .. .
t z regionu | . wane uruchamiajacego e stawki ryczattowych)
bed Kod (1) Opis Kod (2) Opis refundacje kosztéw | jednostkowe, | uproszczonej metody
eda kwoty rozliczania kosztow
uproszczon
AT ryczattowe
. k lub stawki
rozliczania e
kosztow ¥
(SCO), w %
unijnych na lata 2021-
2027.

5 EFS+ ESO 4.9. Wspieranie Regiony 157. Dziataniana | 7. Stawki Wysokosé PLN Stawka Stawki ryczattowe
integracji spoteczno- stabiej 0,63% | rzecz integracji ryczattowe kwalifikowalnych ryczattowa kosztéw posrednich: a)
gospodarczej obywateli | rozwiniet spotecznej kosztéw 25% kosztow
panstw trzecich, wtym |e obywateli panstw bezposrednich, bezposrednich —w

migrantow

trzecich

przy czym do
wysokosci
kwalifikowalnych
kosztow
bezposrednich nie
wlicza sie kosztow
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi lub
kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie

przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich do 830
000 PLN wtacznie [1],
b) 20% kosztéw
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740
000 PLN wtacznie, c)
15% kosztéw
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
1740000 PLNdo 4
550 000 PLN witacznie,
d) 10% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich
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Szacunkowy Rodzaj(-e) operacji objetej Wskaznik uruchamiajacy
udznai. (-ych) finansowaniem refundacje kosztow Rodzaij
tacznej .
alokagji uproszczonej
finansowej )
rozliczania Kwota (w EUR) lub
w ramach . . an
. Jednostka miary kosztow wartosc procentowa
Prioryte | Fundus , Kategoria prlory’tetu, wskaznika (standardow | (w przypadku stawek
Cel szczegotowy . do ktérego .. .
t z regionu | . wane ' ) uruchamiajacego e stawki ryczattowych)
beda Kod (1) Opis Kod (2) Opis refundacje kosztow | jednostkowe, | uproszczonej metody
kwoty rozliczania kosztow
uproszczon
AT ryczaitow?
. k lub stawki
rozliczania
kosztow ryczattowe)
(SCO), w %
przekraczajacej 4 550
000 PLN. Koszty
bezposrednie, dla
ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztow
mechanizmu
racjonalnych
usprawnien w
rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady
réwnosci szans i
niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla
0s0b z
niepetnosprawnosciam
i oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-
2027.

5 EFS+ ESO 4.11. Zwiekszanie | Regiony 158. Dziataniana | 7. Stawki Wysokosé PLN Stawka Stawki ryczattowe
réownego i szybkiego stabiej 4,00% | rzecz poprawy ryczattowe kwalifikowalnych ryczattowa kosztow posrednich: a)
dostepu do dobrej rozwiniet rownego i kosztow 25% kosztow
jakosci, trwatych i e szybkiego bezposrednich, bezposrednich —w
przystepnych cenowo dostepu do przy czym do przypadku projektow o
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Szacunkowy Rodzaj(-e) operacji objetej Wskaznik uruchamiajacy
udznai. (-ych) finansowaniem refundacje kosztow Rodzaij
tacznej .
- uproszczonej
alokacji
finansowej )
rozliczania Kwota (w EUR) lub
w ramach . . 34
E—— Jednostka miary kosztow wartosc procentowa
Prioryte | Fundus , Kategoria P y ! wskaznika (standardow | (w przypadku stawek
Cel szczegotowy . do ktérego .. .
t z regionu | . wane uruchamiajacego e stawki ryczattowych)
bed Kod (1) Opis Kod (2) Opis refundacje kosztéw | jednostkowe, | uproszczonej metody
eda kwoty rozliczania kosztow
uproszczon
AT ryczattowe
. k lub stawki
rozliczania e
kosztow ¥
(SCO), w %
ustug, w tym ustug, stabilnych i wysokosci wartosci kosztow
ktére wspieraja dostep przystepnych kwalifikowalnych bezposrednich do 830
do mieszkan oraz opieki cenowo ustug kosztow 000 PLN wtacznie [1],

skoncentrowanej na
osobie, w tym opieki
zdrowotnej;
modernizacja
systemdw ochrony
socjalnej, w tym
wspieranie dostepu do
ochrony socjalnej, ze
szczegblnym
uwzglednieniem dzieci i
grup w niekorzystnej
sytuacji; poprawa
dostepnosci, w tym dla
0s6b z
niepetnosprawnosciami
, skutecznosci i
odpornosci systemow
ochrony zdrowia i ustug
opieki dtugoterminowej

wysokiej jakosci

bezposrednich nie
wlicza sie kosztow
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi lub
kwotami
ryczattowymi
uwzgledniajgcymi
koszty posrednie

b) 20% kosztéw
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
830 000 PLN do 1 740
000 PLN wtacznie, c)
15% kosztéw
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
1740000 PLN do 4
550 000 PLN witacznie,
d) 10% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550
000 PLN. Koszty
bezposrednie, dla
ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztow
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wykluczeniem
spotecznym, w tym
0s0b najbardziej
potrzebujgcych i dzieci

ubdstwem lub
wykluczeniem
spotecznym, w
tym oséb
najbardziej
potrzebujacych i
dzieci

przy czym do
wysokosci
kwalifikowalnych
kosztow
bezposrednich nie
wlicza sie kosztow
rozliczanych
stawkami
jednostkowymi lub

Szacunkowy Rodzaj(-e) operacji objetej Wskaznik uruchamiajacy
udznai. (-ych) finansowaniem refundacje kosztow Rodzaij
tacznej .
. uproszczonej
alokacji
finansowej )
rozliczania Kwota (w EUR) lub
w ramach . . 34
E—— Jednostka miary kosztow wartos¢ procentowa
Prioryte | Fundus , Kategoria P y ! wskaznika (standardow | (w przypadku stawek
Cel szczegotowy . do ktérego .. .
t z regionu E—— uruchamiajacego e stawki ryczattowych)
bed Kod (1) Opis Kod (2) Opis refundacje kosztéw | jednostkowe, | uproszczonej metody
eda kwoty rozliczania kosztow
uproszczon
AT ryczattowe
. k lub stawki
rozliczania e
kosztow ¥
(SCO), w %
mechanizmu
racjonalnych
usprawnien w
rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady
réwnosci szans i
niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla
0s0b z
niepetnosprawnosciam
i oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-
2027.

5 EFS+ ESO 4.12. Promowanie | Regiony 163. Promowanie | 7. Stawki Wysokosé PLN Stawka Stawki ryczattowe
integracji spotecznej stabiej 0,20% | integracji ryczattowe kwalifikowalnych ryczattowa kosztéw posrednich: a)
0s6b zagrozonych rozwiniet spotecznej oséb kosztéw 25% kosztow
ubdstwem lub e zagrozonych bezposrednich, bezposrednich —w

przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich do 830
000 PLN wtacznie [1],
b) 20% kosztéw
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
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Szacunkowy

Rodzaj(-e) operacji objetej

Wskaznik uruchamiajacy

udziat (-ych) finansowaniem refundacje kosztow Rodzaij
chzne.j. uproszczonej
alokacji e
f\lnr/‘:::a“clﬁj rozliczania Kwota (w EUR) lub
F—— Jednostka miary kosztow wartosc procentowa
Prioryte | Fundus , Kategoria P y ! wskaznika (standardow | (w przypadku stawek
Cel szczegotowy . do ktérego .. .
t z regionu | . wane uruchamiajacego e stawki ryczattowych)
bed Kod (1) Opis Kod (2) Opis refundacje kosztéw | jednostkowe, | uproszczonej metody
eda kwoty rozliczania kosztow
uproszczon e
€ "‘_et°d)’ lub stawki
rozliczania e )
kosztow ¥
(SCO), w %
kwotami 830 000 PLN do 1 740
ryczattowymi 000 PLN wtacznie, c)

uwzgledniajgcymi
koszty posrednie

15% kosztéw
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich powyzej
1740000 PLN do 4
550 000 PLN witacznie,
d) 10% kosztow
bezposrednich —w
przypadku projektow o
wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550
000 PLN. Koszty
bezposrednie, dla
ktérych zastosowanie
ma dana stawka
ryczattowa kosztéw
posrednich, nie
uwzgledniajg kosztow
mechanizmu
racjonalnych
usprawnien w
rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady
réwnosci szans i
niedyskryminacji, w
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Prioryte
t

Fundus
z

Cel szczegotowy

Kategoria
regionu

Szacunkowy
udziat
tacznej
alokacji
finansowej
w ramach
priorytetu,
do ktérego
stosowane
beda
uproszczon
e metody
rozliczania
kosztow
(SCO), w %

Rodzaj(-e) operacji objetej

(-ych) finansowaniem

Wskaznik uruchamiajacy
refundacje kosztow

Kod (1) Opis

Kod (2) Opis

Jednostka miary
wskaznika
uruchamiajacego
refundacje kosztow

Rodzaj
uproszczonej
metody
rozliczania
kosztow
(standardow
e stawki
jednostkowe,
kwoty
ryczattowe
lub stawki
ryczattowe)

Kwota (w EUR) lub
wartosc procentowa
(w przypadku stawek

ryczattowych)
uproszczonej metody
rozliczania kosztow

tym dostepnosci dla
0s0b z
niepetnosprawnosciam
i oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-
2027.

(1) Oznacza kod dla wymiaru ,,Zakres interwencji” w tabeli 1 zatgcznika | do rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw oraz w zatgczniku IV do rozporzadzenia w sprawie EFMRA.

(2) Oznacza kod wspdlnego wskaznika, o ile ma zastosowanie.
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B. Szczegdtowe informacje wedtug rodzaju operacji

Krotki tytut rodzaju operacji

1. Dziatania na rzecz poprawy dostepu do zatrudnienia (PUP)

Instytucja zarzadzajaca
otrzymata wsparcie od firmy
zewnetrznej w celu okreslenia
kosztow uproszczonych

[

Nazwa firmy zewnetrznej

1. Opis rodzaju operacji, w tym
harmonogram realizacji

Stawka jednostkowa dotyczy doprowadzenia do zatrudnienia
0s0b aktywizowanych przez powiatowe urzedy pracy (dalej: PUP)
ze Srodkow Funduszu Pracy [1] (dalej: FP) w ramach projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego+
(dalej: EFS+) w okresie programowania 2021-2027, ktére
realizowane bedg w catym okresie programowania rozpoczynajac
od 1.01.2023r.

Wsparcie udzielane bedzie zgodnie z ustawg regulujacg kwestie
zwigzane z aktywng polityka rynku pracy [2] oraz wytycznymi
horyzontalnymi ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego.

Stawka jednostkowa ma zastosowanie wytgcznie w projektach
PUP finansowanych z FP, odnosi sie wytgcznie do form pomocy
stanowigcych instrumenty i ustugi aktywnej polityki rynku pracy z
wytgczeniem robét publicznych ze wzgledu na
niekwalifikowalnos¢ tego rodzaju wsparcia.

W projektach, w ktérych stosowana bedzie stawka jednostkowa,
wystgpig formy wsparcia stanowigce pomoc de minimis
(dofinansowanie podjecie dziatalnosci gospodarczej, refundacja
kosztédw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy czy
subsydiowane zatrudnienie), ktéra bedzie udzielana w oparciu o
przepisy wykonawcze do ustawy regulujgcej kwestie zwigzane z
aktywng polityka rynku pracy. Wystgpienie pomocy de minimis
nie ma wptywu na wysokosc¢ przekazywanych srodkéw, gdyz ww.
formy wsparcia kierowane sg do uczestnikéw projektu, a nie do
beneficjenta.

[1] W chwili przygotowywania metodyki, zgodnie z ustawg z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 1409), za podmiot bezposrednio
odpowiedzialny za aktywizacje zawodowa 0sdb bezrobotnych sg
powiatowe urzedu pracy. W przypadku, gdy w wyniku zmiany
ustawy nazwa PUP ulegnie zmianie — zapisy metodyki beda
odnoszone do tych podmiotéw, niezaleznie od ich nazwy.
Aktualizacja metodyki w tym zakresie zostanie przeprowadzona
przy najblizszej zmianie FEP.

[2] W chwili przygotowywania metodyki jest to ustawa z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 1409).
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2. Cel(e) szczegdtowy(e)

ESO4.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatan
aktywizujgcych dla wszystkich oséb poszukujgcych pracy —w
szczegblnosci oséb mtodych, zwtaszcza poprzez wdrazanie
gwarancji dla mtodziezy — dla oséb dtugotrwale bezrobotnych
oraz grup znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku
pracy, jak rowniez dla oséb biernych zawodowo, a takze poprzez
promowanie samozatrudnienia i ekonomii spotecznej;

12. tgczna kwota (krajowa i
unijna) oczekiwanej na tej
podstawie refundacji od Komisji

60 481 438,00 EUR

Wskazniki

3. Wskaznik uruchamiajgcy
refundacje kosztow

EECRO4 Liczba osdb pracujgcych, facznie z prowadzgcymi
dziatalnosé gospodarcza na wtasny rachunek po opuszczeniu
programu.

4. Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje
kosztéw

Osoba. Instrumenty i ustugi aktywnej polityki rynku pracy
przewidziane w ustawie regulujgcej kwestie zwigzane z aktywna
polityka rynku pracy, z wytgczeniem roboét publicznych (ze
wzgledu na niekwalifikowalno$¢ tego rodzaju wsparcia)
realizowane przez PUP i finansowane z FP.

5. Standardowe stawki
jednostkowe, kwoty ryczattowe
lub stawki ryczattowe

Stawka jednostkowa

6. Kwota na kazdg jednostke
miary lub wartosé procentowa
(w przypadku stawek
ryczattowych) SCO

2972,35 EUR, 13 375,59 PLN

7. Kategorie kosztow objete
stawkami jednostkowymi,
kwotami ryczattowymi lub
stawkami ryczattowymi

Stawka jednostkowa to koszt doprowadzenia przez PUP do
podjecia zatrudnienia (w rozumieniu wskaznika opisanego w
punkcie 3) przez dang osobe. Stawka jednostkowa pokrywa
wszystkie koszty ustug i instrumentéw rynku pracy zgodnych z
ustawg regulujacg kwestie zwigzane z aktywna politykg rynku
pracy (z wytgczeniem robét publicznych), ktérych sfinansowanie
jest niezbedne w celu doprowadzenia osoby do zatrudnienia.

W ramach stawki jednostkowej nie przewidziano wydatkow w
ramach cross-financingu oraz zakupu srodkéw trwatych. W
zwigzku z powyzszym, stawka nie podlega monitorowaniu pod
katem limitu wydatkéw w ramach cross-financingu, czy sSrodkow
trwatych, jako ze takie wydatki nie beda ponoszone przez
beneficjenta.

W projekcie rozliczanym stawkg jednostkowg PUP nie jest
analizowana kwestia kwalifikowalnosci podatku od towarow i
ustug VAT, gdyz uwzgledniono ten aspekt w metodyce (czes¢ C).
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Tym samym, w projekcie PUP nie bedg wymagane od
beneficjentéw oswiadczenia o kwalifikowalnosci podatku VAT.

8. Czy wymienione kategorie
kosztow pokrywajg wszystkie
wydatki kwalifikowalne w
ramach danej operac;ji?

Tak

9. Metoda korekt(y)

Stawka jednostkowa bedzie indeksowana co roku w oparciu o
dwa wskazniki:

1) wzrost/spadek przecietnego wynagrodzenia w gospodarce w
oparciu o Komunikat Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego
[3] — w odniesieniu do tej czesci stawki, ktdra jest przypisana do
tego czynnika, oraz

2) wzrost/spadek zasitku dla bezrobotnych [4] — w odniesieniu do
tej czesci stawki, ktéra jest przypisana do zasitku dla
bezrobotnych.

Z uwagi na fakt, iz zasitek dla bezrobotnych waloryzowany jest co
roku z dniem 1 czerwca, weryfikacja zasadnosci indeksacji bedzie
przeprowadzana przez IK EFS kazdego roku po opublikowaniu
przez Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego wysokosci
przecietnego wynagrodzenia za poprzedni rok kalendarzowy.
Weryfikacja bedzie dokonywana kazdego roku do korca sierpnia.

Stawka zostanie zindeksowana jezeli co najmniej jeden z ww.
wskaznikow, tj. wartos¢ przecietnego wynagrodzenia w
gospodarce i/lub warto$¢ zasitku dla bezrobotnych
obowigzujgcych w biezacym roku, beda sie rézni¢ od wartosci
ww. wynagrodzenia i zasitku w poprzednim roku.

Instytucje Zarzadzajace beda informowane o wysokosci
zindeksowanej stawki jednostkowej w komunikacie, ktéry bedzie
umieszczany na stronie internetowej IK EFS.

Zindeksowana stawka jednostkowa bedzie miata zastosowanie do
wszystkich oséb obejmowanych po raz pierwszy wsparciem w
projektach (nowych i trwajgcych) od 1 stycznia roku
nastepujgcego po roku dokonania ostatniej indeksacji. Oznacza to
mozliwos¢ zastosowania zindeksowanej stawki jednostkowej w
projektach realizowanych, przy zachowaniu wymogu wyraznego
oddzielenia okresu, za ktéry deklarowane sg wydatki rozliczane z
zastosowaniem zindeksowanej stawki (zindeksowana stawka
stosowana wytgcznie do osdb zrekrutowanych po zindeksowaniu
stawki).

Wprowadzenie zindeksowanej stawki jednostkowej bedzie
uzaleznione ograniczone wytgcznie dostepng alokacjg srodkéw w
ramach FEP na ten cel.

Zmiany metodyki wyliczenia stawki jednostkowej dotyczacej
doprowadzenia do zatrudnienia osdb aktywizowanych przez PUP,
w tym zmiany zasad indeksacji, mogg zosta¢ dokonane podczas
przegladu srédokresowego. Ww. zmiana metodyki, w tym zmiana
zasad indeksacji, moze nastgpi¢ w szczegdlnosci w przypadku
istotnej zmiany zatozen dotyczgcych sposobu $wiadczenia ustug
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rynku pracy, zmian przepisdw ustawy regulujacej kwestie
zwigzane z rynkiem pracy w zakresie instrumentéw rynku pracy.
IK EFS bedzie rowniez monitorowac¢ wartosci wydatkéw
ponoszonych przez PUP na poszczegdlne formy aktywizacji
zawodowej. W sytuacji, gdy zatozenia niniejszej metodyki
przestang by¢ adekwatne do struktury wydatkéw, IK EFS rozwazy
zmiane podejscia do ustalenia stawki jednostkowe;j
doprowadzenia do zatrudnienia osdb aktywizowanych przez PUP,
co bedzie wymagato opracowania nowej metodyki i
przedstawienia jej KE do ponownej akceptacji.

[3] https://stat.gov.pl/sygnalne/komunikaty-i-
obwieszczenia/lista-komunikatow-i-obwieszczen/komunikat-w-
sprawie-przecietnego-wynagrodzenia-w-trzecim-kwartale-2020-
roku,271,30.html

[4] W kazdym kolejnym roku kwota zasitku dla bezrobotnych
obowigzujgcego od dnia 1 czerwca jest ogtaszana przez ministra
wiasciwego do spraw pracy w drodze obwieszczenia w Dzienniku
Urzedowym RP ,,Monitor Polski”.

10. Weryfikacja osiggniecia
dostarczonych jednostek
—nalezy opisad, jaki(e)
dokument(y)/system bedzie(-3)
wykorzystany(-e) w celu
sprawdzenia, czy osiggnieto
dostarczone jednostki

nalezy opisac, jakie elementy
beda podlegaty sprawdzeniu w
trakcie kontroli zarzadczych i
jaki podmiot bedzie dokonywaé
tych kontroli

— nalezy opisac, jakie
rozwigzania zostang przyjete w
celu gromadzenia i
przechowywania stosownych
danych/dokumentéw

Wskaznik mierzony jest do czterech tygodni od zakonczenia przez
uczestnika udziatu w projekcie. Jezeli w tym czasie osoba nie
podejmie zatrudnienia lub nie rozpocznie prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej stawka jednostkowa jest
niekwalifikowalna.

Przypadki losowe, np. $mier¢ uczestnika, nie sg wliczane do
wskaznika. W przypadku nieosiggniecia wskaznika stawka
jednostkowa nie jest kwalifikowalna.

Weryfikacja realizacji wskaznika przez PUP bedzie dokonywana na
podstawie danych administracyjnych zgromadzonych w systemie
SYRIUSZ (system teleinformatyczny Publicznych Stuzb
Zatrudnienia w Polsce), w ktérym zawarte sg informacje
pochodzace z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (dalej: ZUS) o
odprowadzonych sktadkach:

* na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace / wykonywania pracy w ramach
umow cywilnoprawnych,

e sktadkach zdrowotnych z tytutu samozatrudnienia [5].

Dokumentem potwierdzajgcym realizacje wskaznika, tj. zmiane
statusu osoby (uczestnika projektu) na rynku pracy, a tym samym
potwierdzajgcym kwalifikowalnos¢ stawki jednostkowe] bedzie
raport z systemu SYRIUSZ na podstawie danych z ZUS
potwierdzajgcy status na rynku pracy uczestnikow projektu po
opuszczeniu programu. Raport bedzie podlegat sprawdzeniu na
etapie weryfikacji wniosku o pfatnosé.

Za weryfikacje osiggniecia jednostki pomiaru i kontrole
odpowiada IZ lub IP.

Weryfikacja wydatkow obejmuje:
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o weryfikacje wnioskéw o ptatnosé¢, w ktérych beneficjent rozlicza
stawki jednostkowe, wraz z raportem z systemu SYRIUSZ, o
ktédrym mowa powyzej;

¢ kontrole na miejscu, tj. w siedzibie beneficjenta (odbywajg sie
na okreslonych prébach i w przypadku ich realizacji weryfikowane
sg takze na okreslonych prébach dokumenty zrédtowe
potwierdzajgce podjecie zatrudnienia przez dang osobe i stuzgce
do rozliczenia stawek jednostkowych (dane administracyjne
SYRIUSZ i ZUS).

[5] W przypadku oséb samozatrudnionych nie zaktada sie
weryfikacji odprowadzenia sktadki na ubezpieczenie z uwagi na
fakt, iz zgodnie z art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r.
Prawo przedsiebiorcéw (tj. z dnia 8 grudnia 2020 r. (Dz.U. z 2021
r. poz. 162) przedsiebiorca bedacy osobg fizyczng, ktory
podejmuje dziatalnos$¢ gospodarczg po raz pierwszy nie podlega
obowigzkowym ubezpieczeniom spotecznym przez okres 6
miesiecy od dnia podjecia dziatalnosci gospodarcze;j.

11. Mozliwe niepozgdane
zachety, srodki tagodzace oraz
szacowany poziom ryzyka
(wysoki/$redni/niski)

Ryzyka i metody ich ztagodzenia:

1. Ryzyko wystgpienia zjawiska creamingu.

Rozliczanie stawki jednostkowej na podstawie wskaznika
rezultatu bezposredniego dotyczgcego podejmowania
zatrudnienia/pracy czy dziatalnosci gospodarczej przez
uczestnikéw projektéw moze prowadzi¢ do kierowania wsparcia
do oséb, ktdre nie znajdujg sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku
pracy i ktérych aktywizacja zawodowa jest mniej wymagajaca. W
celu eliminacji tego ryzyka i zagwarantowania wsparcia réwniez
osobom z grup trudnych, takich jak, np. dtugotrwale bezrobotni,
osoby o niskich kwalifikacjach, na poziomie wytycznych
horyzontalnych dotyczgcych rynku pracy zostanie zawarty wymag
kierowania wsparcia do okreslonych grup docelowych. Zostanie
to zagwarantowane poprzez wprowadzenie obowigzku okreslenia
minimalnego poziomu uczestnictwa osdb z danych grup w
projektach PUP. Te poziomy bedg zréznicowane lokalnie w
zaleznosci od sytuacji na rynku pracy w danym powiecie.

2. Ryzyko niewtasciwego zarzadzania budzetem projektu.
Konsekwencjg wystgpienia takiego ryzyka moze by¢ sytuacja, gdy
w koricowym rozliczeniu projektu tgczne koszty rzeczywiste okazg
sie wyzsze niz faczna wartos$é rozliczonych stawek.

Konieczne bedzie wskazanie beneficjentom przez 1Z/IP
koniecznosci wiasciwego zarzgdzania budzetem poprzez
efektywne kierowanie oséb do réznych, najbardziej wtasciwych
dla nich form wsparcia projektu. W tym celu pomocne tez bedzie
wiasciwe monitorowanie kosztow w stosunku do osigganych
efektow.

3. Ryzyko nieujecia w koncowym wniosku o ptatnosé wszystkich
kwalifikowalnych uczestnikow projektu.

Przyjety system rozliczania stawki na podstawie raportu
wygenerowanego z systemu SYRIUSZ w przypadku oséb, ktére
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podejma zatrudnienie ostatniego dnia czwartego tygodnia, a
stawka z nimi powigzana rozliczana bedzie we wniosku
korncowym moze uniemozliwié jej zakwalifikowanie. Pracodawca
ma bowiem obowigzek zgtoszenia do ZUS pracownika w ciggu 7
dni od daty zatrudnienia.

Dlatego tez stawka jednostkowa powinna by¢ rozliczana w
momencie, gdy ZUS, z ktérego informacje czerpie SYRIUSZ,
odnotuje optacenie sktadki za minimum 1 miesiac.

Ryzyko to moze zostaé wyeliminowane poprzez wprowadzenie
dtuzszego okresu na ztozenie wniosku o ptatnos¢ koricowsg, np. 30
— 45 dni, tak aby beneficjent miat szanse policzenia i wykazania w
nim wszystkich ostatnich i kwalifikowalnych uczestnikow
projektu.

4. Brak znajomosci mechanizmu stawek jednostkowych przez
beneficjentdéw, a przez to niewtasciwe dokumentowanie oraz
monitorowanie wydatkéw rozliczanych stawkami.

Jako dziatanie majgce na celu przeciwdziatanie
zidentyfikowanemu ryzyku 1Z/IP powinna prowadzi¢ szkolenia dla
PUP i ttumaczy¢ im jaki jest cel stosowania rozliczania za rezultaty
i sposdb weryfikacji osiggniecia tego celu. Dodatkowo, na
wszystkich poziomach zarzadzania programem powinny by¢
publikowane najczesciej pojawiajace sie pytania i odpowiedzi
dotyczace tego obszaru.

B. Szczegdtowe informacje wedtug rodzaju operacji

Krotki tytut rodzaju operacji

10. Stawki ryczattowe (kategoria 138)

Instytucja zarzadzajaca otrzymata
wsparcie od firmy zewnetrznej w
celu okreslenia kosztéw
uproszczonych

[

Nazwa firmy zewnetrznej

1. Opis rodzaju operacji, w tym
harmonogram realizacji

Zgodnie z art. 54 rozporzadzenia ogélnego, koszty posrednie
operacji mogg by¢ rozliczane z zastosowaniem stawek
ryczattowych. W takim przypadku moze zosta¢ zastosowana
stawka ryczattowa w wysokosci do 25% kwalifikowalnych
kosztédw bezposrednich (art. 54 lit. c). Ponadto, aby umozliwic¢
natychmiastowe wdrozenie stawek ryczattowych zgodnie z ww.
przepisem, wszelkie stawki ryczattowe ustalone przez panstwa
cztonkowskie w latach 2014-2020 zgodnie z art. 67 ust. 5 lit. a)
rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspolne
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spdéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczgce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
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Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (dalej: rozporzadzenie
ogolne nr 1303/2013), mogg nadal by¢ stosowane do
podobnych operacji wspieranych na podstawie rozporzgdzenia
ogodlnego na lata 2021-2027, bez koniecznosci stosowania nowej
metody obliczania. Polska chce skorzystac z tej opcji.

Stawka ryczattowa dotyczy kosztéw posrednich w projektach
wspotfinansowanych ze srodkow EFS+ za wyjatkiem:

- projektow powiatowych urzeddéw pracy wybieranych w trybie
niekonkurencyjnym finansowanych ze srodkédw Funduszu Pracy;
- projektow rozliczanych w oparciu o stawki jednostkowe
uwzgledniajgce koszty posrednie;

- projektow rozliczanych w oparciu o kwoty ryczattowe
uwzgledniajgce koszty posrednie;

- pomocy technicznej.

Stawka ryczattowa dotyczy projektdw realizowanych w catym
okresie programowania 2021-2027.

Z uwagi na horyzontalny charakter stawki ryczattowej kosztéw
posrednich, moze mie¢ ona zastosowanie w projektach objetych
pomocg publiczng lub pomoca de minimis. Nie ma to jednak
znaczenia dla wyliczenia poziomu stawki ryczattowej.

2. Cel(e) szczegdtowy(e)

ESO4.8. Wspieranie aktywnego witgczenia spotecznego w celu
promowania réwnosci szans, niedyskryminacji i aktywnego
uczestnictwa, oraz zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w
szczegblnosci grup w niekorzystnej sytuacji

12. tgczna kwota (krajowa i
unijna) oczekiwanej na tej
podstawie refundacji od Komisji

1933 205,40 EUR

Wskazniki

3. Wskaznik uruchamiajacy
refundacje kosztow

Wysokos¢ kwalifikowalnych kosztéw bezposrednich, przy czym
do wysokosci kwalifikowalnych kosztéw bezposrednich nie
wlicza sie kosztow rozliczanych stawkami jednostkowymi lub
kwotami ryczattowymi uwzgledniajgcymi koszty posrednie.

4. Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje
kosztéw

PLN

5. Standardowe stawki
jednostkowe, kwoty ryczattowe
lub stawki ryczattowe

Stawka ryczattowa

6. Kwota na kazdg jednostke
miary lub warto$¢é procentowa (w

Stawki ryczattowe kosztéw posrednich: a) 25% kosztow
bezposrednich —w przypadku projektéw o wartosci kosztow
bezposrednich do 830 000 PLN wtgcznie, b) 20% kosztéw
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przypadku stawek ryczattowych)
Sco

bezposrednich —w przypadku projektéw o wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 830 000 PLN do 1 740 000 PLN wtacznie,
) 15% kosztow bezposrednich —w przypadku projektéow o
wartosci kosztéw bezposrednich powyzej 1 740 000 PLN do 4
550 000 PLN wtgcznie, d) 10% kosztédw bezposrednich —w
przypadku projektéw o wartosci kosztéw bezposrednich
przekraczajacej 4 550 000 PLN. Koszty bezposrednie, dla ktorych
zastosowanie ma dana stawka ryczattowa kosztow posrednich,
nie uwzgledniajg kosztéw mechanizmu racjonalnych usprawnien
w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i
mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

7. Kategorie kosztow objete
stawkami jednostkowymi,
kwotami ryczattowymi lub
stawkami ryczattowymi

Stawka ryczattowa pokrywa wszystkie koszty posrednie
projektu.

Koszty posrednie rozumiane sg jako koszty administracyjne
zwigzane z techniczng obstugg realizacji projektu, ktéra nie
wymaga podejmowania merytorycznych dziatan zwigzanych z
osiggnieciem celu projektu, w szczegdlnosci:

a) koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego
personelu bezposrednio angazowanego w zarzadzanie,
rozliczanie, monitorowanie projektu lub prowadzenie innych
dziatan administracyjnych w projekcie, w tym w szczegdlnosci
koszty wynagrodzenia tych osdb, ich delegacji stuzbowych i
szkolen oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki rownych
szans przez te osoby,

b) koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia oséb uprawnionych do
reprezentowania jednostki, ktérych zakresy czynnosci nie sg
przypisane wytgcznie do projektu, np. kierownik jednostki),

c) koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa,
administracyjna, sekretariat, kancelaria, obstuga prawna, w tym
ta dotyczgca zamdwien) na potrzeby funkcjonowania jednostki,
d) koszty obstugi ksiegowej (wynagrodzenia osdb ksiegujgcych
wydatki w projekcie, w tym zlecenia prowadzenia obstugi
ksiegowej projektu biuru rachunkowemu),

e) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem,
optaty administracyjne) zwigzanych z obstugg administracyjna
projektu,

f) wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem
wyodrebnionego na rzecz projektu subkonta na rachunku
ptatniczego lub odrebnego rachunku ptfatniczego,

g) dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup
materiatdw promocyjnych i informacyjnych, zakup ogtoszen
prasowych, utworzenie i prowadzenie strony internetowej o
projekcie, oznakowanie projektu, plakaty, ulotki, itp.),

h) amortyzacja, najem lub zakup aktywow (Srodkéw trwatych i
wartosci niematerialnych i prawnych) uzywanych na potrzeby
0s6b, o ktérych mowa w lit. a-d,
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i) optaty za energie elektryczng, cieplna, gazowg i wode, optaty
przesytowe, optaty za odprowadzanie sciekdw w zakresie
zwigzanym z obstugg administracyjng projektu,

j) koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych,
kurierskich zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,

k) koszty biurowe zwigzane z obstugg administracyjng projektu
(np. zakup materiatéw biurowych i artykutéw pismienniczych,
koszty ustug powielania dokumentéw),

1) koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy,

m) koszty ubezpieczen majgtkowych.

W ramach stawki ryczattowe] pokrywane sg wytacznie koszty
posrednie projektu. Poza stawkg ryczattowg rozliczane sg koszty
bezposrednie projektu na podstawie rzeczywiscie ponoszonych
wydatkéw lub uproszczonych metod (tj. stawek jednostkowych
lub kwot ryczattowych), w ktérych wyliczeniu nie uwzgledniono
kosztédw posrednich. W ramach kosztéw posrednich nie sg
wykazywane zadne wydatki objete cross-financingiem. W
kosztach posrednich nie sg ujmowane zadne wydatki ponoszone
w zwigzku z dziataniami merytorycznymi projektu (takimi jak np.
aktywna rekrutacja uczestnikdw projektu (outreach measures),
dziatania na ich rzecz, dziatania na rzecz zmian systemu i
struktur).

8. Czy wymienione kategorie
kosztow pokrywajg wszystkie
wydatki kwalifikowalne w ramach
danej operacji?

Nie

9. Metoda korekt(y)

Nie zaktada sie indeksacji stawek ryczattowych.

10. Weryfikacja osiggniecia
dostarczonych jednostek
—nalezy opisad, jaki(e)
dokument(y)/system bedzie(-3)
wykorzystany(-e) w celu
sprawdzenia, czy osiggnieto
dostarczone jednostki

nalezy opisac, jakie elementy
beda podlegaty sprawdzeniu w
trakcie kontroli zarzadczych i jaki
podmiot bedzie dokonywac tych
kontroli

— nalezy opisa¢, jakie rozwigzania
zostang przyjete w celu
gromadzenia i przechowywania
stosownych danych/dokumentéw

Wiasciwa dla danego projektu stawka ryczattowa bedzie
wskazywana w umowie o dofinansowanie.

Dokumentowanie bedzie dotyczy¢ wytgcznie kosztow
bezposrednich bedacych podstawa do naliczenia stawki kosztéw
posrednich.

Weryfikacja wydatkow w ramach projektu obejmuje:

- weryfikacje wnioskéw o ptatnosé, w ktdrych beneficjent
wykazuje do rozliczenia koszty bezposrednie, od ktdrych
naliczane bedg koszty posrednie; kwalifikowalnos$¢ kosztéw
bezposrednich oraz prawidtowos¢ zastosowanej stawki
ryczattowej bedg weryfikowane przez instytucje posredniczaca
lub zarzadzajgca podczas weryfikacji wnioskow o ptatnos¢;

- kontrole projektu na miejscu, tj. kontrole w siedzibie
beneficjenta i wizyty monitorujgce (odbywaja sie na okreslonych
probach i w przypadku ich realizacji weryfikowane sg takze na
okreslonych prébach dokumenty zrédtowe, na podstawie
ktdrych nastepuje potwierdzenie kwalifikowalnos$ci wydatkéw
bezposrednich, od ktdrych naliczane sg koszty posrednie).
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11. Mozliwe niepozgdane W zwigzku z faktem, ze ryczattowy sposéb rozliczania kosztéw

zachety, srodki tagodzace oraz posrednich w projektach EFS byt stosowany juz w perspektywie
szacowany poziom ryzyka finansowej 2007-2013 oraz 2014-2020, nalezy uznaé, ze ryzyko
(wysoki/sredni/niski) w tym obszarze jest niskie. W dalszym ciggu jednak przewiduje

sie, Zze mogg wystgpic:
1. Brak znajomosci przez beneficjentdw katalogu kosztow
posrednich

Moze sie zdarzy¢, ze dziatania o charakterze administracyjnym
bedg ujmowane we wnioskach o dofinansowanie w kosztach
bezposrednich. Zadaniem I1Z bedzie informowanie
whioskodawcéw o katalogu kosztéw posrednich oraz
zapewnienie na etapie oceny wnioskéw, aby ww. wydatki byty
ujmowane w odpowiednich kategoriach kosztow, tj. w kosztach
posrednich. Dzieki temu mozliwe bedzie wykluczenie
podwadjnego finansowania takich samych wydatkéw
jednoczesnie w kosztach posrednich i w kosztach
bezposrednich.

2. Brak znajomosci mechanizmu stawek ryczattowych kosztéw
posrednich przez beneficjentéw

Jako dziatanie majgce na celu przeciwdziatanie
zidentyfikowanemu ryzyku I1Z bedzie prowadzi¢ szkolenia dla
beneficjentdéw w zakresie zasad rozliczania kosztéw posrednich.

3. Ryzyko przyznania kosztédw posrednich w zawyzonej lub
zanizonej wysokosci

Ryzyko zwigzane z przyznaniem kosztow posrednich w
zawyzonej wysokosci moze zaistnie¢ w sytuacji, gdy
zatwierdzone zostang wydatki bezposrednie, ktére powinny
zosta¢ uznane za niekwalifikowalne. Kluczowym elementem
przeciwdziatajgcym powyzszemu ryzyku bedzie zapewnienie
wiasciwe]j weryfikacji wydatkow przez 1Z na etapie rozliczania
whioskow o ptatnosé.

Ryzyko przyznania kosztéw posrednich w zanizonej wysokosci
moze zaistnie¢ w sytuacji, gdy w zatwierdzonych wnioskach o
dofinansowanie zostata zadeklarowana nizsza wartosé kosztéw
posrednich niz wynika to z przyjetej wysokosci stawki
ryczattowej. Kluczowym elementem przeciwdziatajgcym
powyzszemu ryzku bedzie zapewnienie wiasciwej weryfikacji
whioskow o dofinansowanie przez IZ na etapie ich oceny.

B. Szczegdtowe informacje wedtug rodzaju operacji

Krotki tytut rodzaju operacji 2. Staze uczniowskie

Instytucja zarzadzajaca otrzymata ]
wsparcie od firmy zewnetrznej w
celu okreslenia kosztéw
uproszczonych
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Nazwa firmy zewnetrznej

1. Opis rodzaju operacji, w tym
harmonogram realizacji

Rozwdj szkolnictwa zawodowego obejmujgcego m.in.
dostosowywanie kierunkow ksztatcenia do potrzeb rynku pracy,
uwzgledniajgcych branze kluczowe dla gospodarki regionu (w
tym zwigzane z ISP), wsparcie uczniéw w nabywaniu
dodatkowych kwalifikacji (w tym funkcjonujgcych w
zintegrowanym systemie kwalifikacji) i umiejetnosci
zawodowych (staze i praktyki). Dziatania realizowane beda we
wspotpracy z pracodawcami lub ich organizacjami.

Stawka jednostkowa dotyczy stazu uczniowskiego, o ktorym
mowa w art. 121a Prawa oswiatowego z 14 grudnia 2016 r. (Dz.
U. 2020 poz. 910 z pdzn. zm.)

2. Cel(e) szczegdtowy(e)

ESO4.6. Wspieranie réwnego dostepu do dobrej jakosci,
wiaczajgcego ksztatcenia i szkolenia oraz mozliwosci ich
ukonczenia, w szczegdlnosci w odniesieniu do grup w
niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukacji i opieki nad
dzieckiem przez ogdlne i zawodowe ksztatcenie i szkolenie, po
szkolnictwo wyzsze, a takze ksztatcenie i uczenie sie dorostych,
w tym utatwianie mobilnosci edukacyjnej dla wszystkich i
dostepnosci dla 0sdb z niepetnosprawnosciami

12. tgczna kwota (krajowa i
unijna) oczekiwanej na tej
podstawie refundacji od Komisji

3 000 000,00 EUR

Wskazniki

3. Wskaznik uruchamiajacy
refundacje kosztow

Liczba zrealizowanych godzin stazu uczniowskiego

4. Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje
kosztéw

Osobogodzina. FORMA WSPARCIA: Staze uczniowskie
realizowane w celu utatwienia uzyskiwania doswiadczenia i
nabywania umiejetnosci praktycznych niezbednych do
wykonywania pracy w zawodzie, realizowane na zasadach
okreslonych w Prawie oswiatowym oraz zgodnie z wytycznymi
horyzontalnymi ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego dotyczacymi obszaru edukacji na lata 2021-2027.

5. Standardowe stawki
jednostkowe, kwoty ryczattowe
lub stawki ryczattowe

Stawka jednostkowa

6. Kwota na kazda jednostke
miary lub warto$¢ procentowa (w
przypadku stawek ryczattowych)
SCO

4,43 EUR, 19,94 PLN

7. Kategorie kosztow objete
stawkami jednostkowymi,

Stawka jednostkowa obejmuje wszystkie niezbedne
bezposrednie koszty organizacji i prowadzenia 1 godziny stazu
dla 1 ucznia.
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kwotami ryczattowymi lub
stawkami ryczattowymi

MINIMALNY STANDARD STAZU UCZNIOWSKIEGO

Staz jest realizowany zgodnie z Prawem oSwiatowym oraz
wytycznymi horyzontalnymi ministra wtasciwego ds. rozwoju
regionalnego dot. edukacji na lata 2021-2027.

Podmiot przyjmujacy na staz uczniowski zapewnia uczniowi
stanowisko pracy wyposazone w niezbedne urzgdzenia, sprzet,
narzedzia, materiaty i dokumentacje techniczng, uwzgledniajgce
wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze bezpieczne i
higieniczne warunki odbywania stazu uczniowskiego na
zasadach dotyczacych pracownikéw okreslonych w odrebnych
przepisach, w tym w zaleznosci od rodzaju zagrozen zwigzanych
z odbywaniem tego stazu — odpowiednie $rodki ochrony
indywidualnej; stanowisko powinno by¢ przygotowane w
momencie rozpoczecia stazu.

Stawka obejmuje wszystkie niezbedne koszty zwigzane z
organizacjg i prowadzeniem stazu, w szczegdlnosci koszty:
-$wiadczenia pienieznego (wraz z naleznymi pochodnymi) dla
ucznia odbywajgcego staz (stypendium) w wysokosci 80%
minimalnej stawki godzinowej za prace,

-zakupu niezbednych materiatéow i narzedzi zuzywalnych
niezbednych stazyscie do odbycia stazu,

-szkolenia BHP przed rozpoczeciem stazu (o ile jest wymagane),

-badan lekarskich przed rozpoczeciem stazu (o ile sg
wymagane),

-wynagrodzenia opiekuna stazysty podczas odbywania stazu,

-inne koszty, jezeli beneficjent uznaje za zasadne ich
finansowanie w celu realizacji stazu, np. wyzywienia podczas
stazu (o ile zasadne), noclegdw i opieki nad stazystami w bursie,
itp. (o ile zasadne), dojazdéw do / z miejsca odbywania stazu,
zakupu dzienniczkdw, innych materiatéw niezbednych do
przeprowadzenia stazu, itp.

Operacje realizowane w celu szczegétowym (f) majg charakter
kompleksowy i obejmujg takze inne formy wsparcia, poza
stazami uczniowskimi. Inne formy wsparcia nie sg objete
niniejszg stawka jednostkowg. Stawka jednostkowa nie
obejmuje rowniez kosztéw posrednich projektu.

8. Czy wymienione kategorie
kosztow pokrywajg wszystkie
wydatki kwalifikowalne w ramach
danej operac;ji?

Nie

9. Metoda korekt(y)

Indeksacje stawki jednostkowe] przeprowadza sie kazdego roku
W oparciu o zapisy rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci
minimalnej stawki godzinowej w roku nastepnym.

Minister wtasciwy do spraw rozwoju regionalnego zamiesci na
stronie internetowej komunikat o wysokosci stawki po jej
indeksacji.
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Mechanizm indeksacji stawek jednostkowych opiera sie na
danych dotyczacych:

1) wysokosci minimalnej stawki godzinowej za prace

2) udziatu pozostatych kosztéw zwigzanych z organizacjg i
przeprowadzeniem stazu.

W przypadku zmiany minimalnej stawki godzinowej, za
podstawe wyliczenia zindeksowanej stawki przyjmuje sie 80%
wartosci zmienionej minimalnej stawki godzinowej za prace.
Wartosc ta jest powiekszana o udziat pozostatych wydatkow w
stawce (tj. 36,21%).

Poniewaz do wyliczenia stawki jednostkowej wzieto pod uwage
wysokos$¢ minimalnej stawki godzinowej za prace w 2021 r.,
najblizsza aktualizacja stawki jednostkowej bedzie
przeprowadzona w 2022 roku.

Stawki w wysokosci wynikajacej z indeksacji w danym roku maja
zastosowanie wytgcznie do uméw o dofinansowanie projektu
zawartych na podstawie naboréw ogtoszonych po dniu wydania
komunikatu w sprawie zindeksowanej stawki.

10. Weryfikacja osiggniecia
dostarczonych jednostek
—nalezy opisad, jaki(e)
dokument(y)/system bedzie(-3)
wykorzystany(-e) w celu
sprawdzenia, czy osiggnieto
dostarczone jednostki

nalezy opisac, jakie elementy
beda podlegaty sprawdzeniu w
trakcie kontroli zarzadczych i jaki
podmiot bedzie dokonywac tych
kontroli

— nalezy opisa¢, jakie rozwigzania
zostang przyjete w celu
gromadzenia i przechowywania
stosownych danych/dokumentéw

JEDNOSTKA i MOMENT POMIARU:

Wskaznik mierzy liczbe godzin zegarowych stazu uczniowskiego
zrealizowanego przez 1 uczestnika. Okresem rozliczeniowym jest
miesigc, tzn. wskaznik mierzony jest na koniec kazdego miesigca
na podstawie list obecnosci lub wydrukéw z systemu
elektronicznego potwierdzajgcego obecnos¢ stazysty na stazu u
pracodawcy w danym miesigcu. Lista obecnosci lub wydruk z
systemu elektronicznego potwierdzajgce obecnos¢ stazysty na
stazu u pracodawcy muszg zawiera¢ informacje nt. liczby godzin
stazu w kazdym dniu odbywania stazu.

Na potwierdzenie realizacji stawki jednostkowej beneficjent na
etapie wniosku o ptatnos¢ przedktada:

* kopie podpisanych przez podmiot przyjmujacy na staz list
obecnosci stazysty lub wydruki z systemu elektronicznego
potwierdzajgce obecnosci stazysty na stazu u pracodawcy
podpisane przez podmiot przyjmujacy na staz zawierajgce
informacje nt. liczby godzin stazu w kazdym dniu odbywania
stazu;

e umowe stazowg wskazujacg na dobowy wymiar stazu.

Dla rozliczenia stawki jednostkowej we wniosku o ptatnosc¢ nie
S3 wymagane inne niz powyzej wymienione dokumenty.
Beneficjent, poza dokumentacjg sktadang na etapie weryfikacji
whiosku o ptatnos¢, jest zobowigzany do gromadzenia
dokumentacji zwigzanej z organizowanym stazem, w tym
potwierdzajgcej zgodnos¢ z prawem i wymogami okreslonymi w
umowie o dofinansowanie. Beneficjent jest zobowigzany do
gromadzenia, przechowywania i udostepniania podczas kontroli
oraz wizyt monitoringowych 100% tych dokumentodw.

Za weryfikacje wnioskéw o ptatnosé i kontrole na miejscu
odpowiada instytucja bedaca strong umowy, tj. 1Z/IP.
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Weryfikacja wydatkow obejmuje:

¢ weryfikacje wniosku o ptatnos$¢ ztozonego przez beneficjenta
(weryfikowany jest kazdy wniosek o ptatnosc oraz na zasadach
okreslonych w ramach FEP dokumenty Zrédtowe, w tym te
wyzej wymienione dotyczace rozliczenia stawek jednostkowych;
weryfikacje wnioskow o ptatnos¢ przeprowadzane sg okresowo,
co do zasady raz na kwartat),

 kontrole na miejscu, tj. kontrole w siedzibie beneficjenta i
wizyty monitorujgce (odbywajg sie na zasadach okreslonych w
ramach FEP i w przypadku ich realizacji weryfikowane s3 takze
na okreslonych prébach dokumenty zrodtowe, w tym te wyzej
wymienione dotyczgce rozliczenia stawek jednostkowych oraz
dodatkowe dotyczgce potwierdzenia realizacji stazy zgodnie z
prawem i wymogami okreslonymi w umowie o dofinansowanie).

11. Mozliwe niepozgdane
zachety, srodki tagodzace oraz
szacowany poziom ryzyka
(wysoki/$redni/niski)

Ryzyka i metody ich ztagodzenia:

1) ryzyko braku znajomosci czy zrozumienia mechanizmu stawek
jednostkowych przez wnioskodawcéw i beneficjentéw, a przez
to potencjalne obawy lub nawet nieche¢ do ich stosowania,
ktéremu przeciwdziataé¢ powinna aktywna polityka informacyjna
w stosunku do poszczegdlnych instytucji zaangazowanych we
wdrazanie projektéw unijnych, beneficjentéw i
whioskodawcéw, obejmujgca w szczegdlnosci przepisy i
wytyczne, szczegotowe informacje o stawkach jednostkowych
na etapie naboru i realizacji projektu, szkolenia i spotkania
informacyjne;

2) ryzyko ewentualnej zmiany przepisdw Prawa o$wiatowego w
zakresie stazy uczniowskich w zwigzku z ktérym konieczne
bedzie biezgce monitorowanie zmian przepiséw prawa przez
instytucje zaangazowane we wdrazanie projektéw, przy czym w
przypadku istotnej zmiany przepisdow znacznie wptywajgcej na
ponoszone wydatki w zwigzku z podniesieniem jakosci i
wymogow, zaktada sie rozliczanie wydatkow zwigzanych z
nowymi wymogami poza okreslong stawka,

3) ryzyko obnizania jakosci stazy — ryzyko moze by¢ tagodzone
poprzez systematyczne monitorowanie i weryfikowanie
wymogow jakosciowych wynikajgcych z niniejszej metodyki,
powszechnie obowigzujgcego prawa oraz wytycznych dot.
edukacji na lata 2021-2027 warunkujgcych kwalifikowalnos$é
stawek jednostkowych,

4) ryzyko niesprawiedliwego podziatu stawki pomiedzy
beneficjenta i podmiot organizujgcy staz z uwagi na specyfike
obszaru i koniecznos$¢ ponoszenia wydatkow dotyczacych stazy
nie tylko przez beneficjentéw, ale takze przez podmioty trzecie
(podmioty organizujgce staz), na ktére odpowiadac powinna
polityka informacyjna wobec podmiotéw organizujgcych staze i
stazystow, a takze wybdr beneficjentéw doswiadczonych w
realizacji stazy.

B. Szczegdtowe informacje wedtug rodzaju operacji
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Krotki tytut rodzaju operacji

3. Utworzenie nowego miejsca pracy w PS

Instytucja zarzadzajgca otrzymata
wsparcie od firmy zewnetrznej w
celu okreslenia kosztéw
uproszczonych

[

Nazwa firmy zewnetrznej

1. Opis rodzaju operacji, w tym
harmonogram realizacji

Stawki jednostkowe dotyczg utworzenia nowego miejsca pracy i
jego utrzymania w przedsiebiorstwie spotecznym (PS), w ramach
projektéw wspotfinansowanych z EFS+ w okresie
programowania 2021-2027 w ramach FEP. Miejsca pracy
finansowane w ramach stawki jednostkowej moga by¢ tworzone
wyltgcznie przez przedsiebiorstwa spoteczne (PS) oraz podmioty
ekonomii spotecznej (PES) przeksztatcajgce sie w PS, dla Scisle
zdefiniowanej grupy oséb wykluczonych spotecznie, wskazanej
w wytycznych horyzontalnych ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego dotyczacych obszaru wtgczenia
spotecznego.

Wsparcie udzielane bedzie zgodnie z wytycznymi
horyzontalnymi ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego dotyczacymi obszaru wtgczenia spotecznego.

Zaréwno stawka na utworzenie miejsca pracy, jak i stawka na
utrzymanie miejsca pracy stanowig w catosci pomoc de minimis,
o ktdrej mowa w rozporzadzeniu 1407/2013. Jest to pomoc dla
przedsiebiorstwa spotecznego, ktére uzyskuje srodki na
utworzenie miejsca pracy i nastepnie jego utrzymanie przez
okres 12 miesiecy. Wyliczone stawki w catosci bedg w przypadku
kazdego przedsiebiorstwa spotecznego wliczane do limitu
pomocy de minimis.

2. Cel(e) szczegdtowy(e)

ESO4.8. Wspieranie aktywnego witgczenia spotecznego w celu
promowania réwnosci szans, niedyskryminacji i aktywnego
uczestnictwa, oraz zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w
szczegoblnosci grup w niekorzystnej sytuacji

12. tgczna kwota (krajowa i
unijna) oczekiwanej na tej
podstawie refundacji od Komisji

1449 904,05 EUR

Wskazniki

3. Wskaznik uruchamiajgcy
refundacje kosztow

Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwie
spotecznym

4. Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje
kosztéw

Sztuka. MIEJSCA PRACY OBEJMOWANE WSPARCIEM: Wskaznik
mierzy liczbe nowoutworzonych miejsc pracy ze srodkow EFS+
dla oséb, ktdre kwalifikujg sie do jednej z grup wskazanych w
wytycznych horyzontalnych ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego dotyczgcych obszaru wigczenia
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spotecznego. Jako miejsce pracy na potrzeby rozliczenia stawki 1
nalezy rozumiec¢ zatrudnienie na podstawie umowy o prace lub
spotdzielczej umowy o prace w wymiarze co najmniej % etatu, a
w przypadku osdéb z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi lub ze
znacznym stopniem niepetnosprawnosci w wymiarze co
najmniej % etatu. FORMA WSPARCIA: Stawka jednostkowa na
utworzenie miejsca pracy w PS obejmuje srodki finansowe
przyznane PS na utworzenie przez niego miejsca pracy dla
osoby, ktéra dzieki temu poprawi swoj status na rynku pracy.
Stawka wyptacana jest jednorazowo po podpisaniu umowy
wsparcia. Miejsce pracy musi zostac¢ utworzone do 3 miesiecy od
dnia wyptaty srodkow, a dla zapewnienia kwalifikowalnosci musi
by¢ nastepnie utrzymane przez 12 miesiecy w ramach stawki na
utrzymanie miejsca pracy i 6 miesiecy okresu trwatosci. W
przypadku braku utworzenia miejsca pracy w terminie do 3
miesiecy od dnia wyptaty srodkéw stawka utworzenia miejsca
pracy jest niekwalifikowalna w catosci. Okres ten w
uzasadnionych przypadkach moze zosta¢ wydtuzony o
dodatkowe 30 dni [1]. [1]Za uzasadniony przypadek nalezy
uznac¢ wystgpienie czynnikdw zewnetrznych, niezaleznych od PS,
ktére uniemozliwiajg mu zatrudnienie osoby w tym terminie np.
problem z uzyskaniem pozwolen, odbiory techniczne..

5. Standardowe stawki
jednostkowe, kwoty ryczattowe
lub stawki ryczattowe

Stawka jednostkowa

6. Kwota na kazda jednostke
miary lub warto$¢ procentowa (w
przypadku stawek ryczattowych)
SCO

5 651,00 EUR, 25 429,00 PLN

7. Kategorie kosztow objete
stawkami jednostkowymi,
kwotami ryczattowymi lub
stawkami ryczattowymi

Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w PS
obejmuje koszty utworzenia nowego miejsca pracy w
przedsiebiorstwie spotecznym.

W ramach wsparcia pokrywane sg m.in. koszty:

-sktadnikéw majatku trwatego, instalacji i uruchomienia oraz
ubezpieczenia i ochrony, w przypadku, kiedy zachodzi taka
koniecznosc,

-wyposazenia miejsca pracy wraz z kosztami dostawy, instalacji i
uruchomienia,

-dostosowania lub adaptacji (prace remontowo-wykonczeniowe
budynkdéw i pomieszczen),

-aktywow obrotowych i srodkéw produkcji,
-zakupu wartosci niematerialnych i prawnych,
-srodkéw transportu,

-optaty zwigzane z uruchomieniem leasingu oraz kredytu
inwestycyjnego.

Stawki pokrywajg wszystkie koszty w ramach operacji zwigzane
wytgcznie z utworzeniem i utrzymaniem miejsca pracy w PS.
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W przypadku realizacji innych form wsparcia w ramach tej samej
operacji sg one finansowane odrebnie i rozliczane na podstawie
rzeczywiscie ponoszonych wydatkéw. Odrebnie sg réwniez
finansowane koszty posrednie w projekcie, tj. zgodnie z
wytycznymi horyzontalnymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju dot. kwalifikowalnosci wydatkow. Nie wystepuje wiec
ryzyko podwdjnego finansowania w ramach operacji.

8. Czy wymienione kategorie
kosztow pokrywajg wszystkie
wydatki kwalifikowalne w ramach
danej operacji?

Nie

9. Metoda korekt(y)

Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy zostata
wyliczona w perspektywie finansowej 2014-2020 w oparciu o
dotacje przyznawane w ramach realizowanych projektéw EFS.
Przed wprowadzeniem stawki jednostkowej wartos¢ dotacji byta
zalezna od wartosci przecietnego wynagrodzenia i stanowita
jego przyjeta wielokrotno$¢. Dlatego indeksacja stawki
jednostkowej bedzie przeprowadzana na podstawie zmiany
wskaznika przecietnego wynagrodzenia. Stawka jednostkowa
bedzie indeksowana co roku o wzrost/spadek wspomnianego
przecietnego wynagrodzenia w oparciu o Komunikat Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego o wysokosci przecietnego
wynagrodzenia za poprzedni rok.

10. Weryfikacja osiggniecia
dostarczonych jednostek

— nalezy opisad, jaki(e)
dokument(y)/system bedzie(-3)
wykorzystany(-e) w celu
sprawdzenia, czy osiggnieto
dostarczone jednostki

nalezy opisac, jakie elementy
beda podlegaty sprawdzeniu w
trakcie kontroli zarzadczych i jaki
podmiot bedzie dokonywac tych
kontroli

— nalezy opisa¢, jakie rozwigzania
zostang przyjete w celu
gromadzenia i przechowywania
stosownych danych/dokumentéw

MOMENT POMIARU: W przypadku wskaznika mierzgcego liczbe
miejsc pracy utworzonych w PS pomiar dokonywany jest do 3
miesiecy od wyptaty wsparcia w celu potwierdzenia faktycznego
utworzenia miejsca pracy i tym samym kwalifikowalnosci stawki
utworzenia miejsca pracy. Za dzien utworzenia miejsca pracy
uznaje sie date rozpoczecia pracy nowozatrudnionej osoby. Brak
utworzenia miejsca pracy w terminie do 3 m-cy od dnia
podpisania umowy wsparcia oznacza konieczno$é zwrotu przez
PS otrzymanych srodkédw. W uzasadnionych przypadkach
istnieje mozliwos¢ wydtuzenia tego terminu maksymalnie o 30
dni. Do wskaznika wlicza sie kazde miejsce pracy, ktére zostato
utworzone w ramach projektu, bez wzgledu na wymiar etatu.

Weryfikacja, czy zrealizowano wskaznik oznacza weryfikacje
dokumentdéw okreslonych w umowie o udzielenie wsparcia. Do
tych dokumentdéw naleza:

-podpisana umowa wsparcia wskazujgca na liczbe miejsc pracy
w danym PS i liczbe miejsc pracy, ktore tworzone sg w oparciu o
przyznane stawki wraz z wymiarem etatowym tych miejsc,

-potwierdzenie przelewu stawki jednostkowej do PS,
-kopia umowy o prace lub umowy spdtdzielczej potwierdzajaca
utworzenie miejsca pracy,

-w przypadku nowotworzonych PS oraz podmiotéw ekonomii
spotecznej przeksztatcajgcych sie w PS, dokumenty
potwierdzajgce zatozenie / rejestracje nowego przedsiebiorstwa
spotecznego.
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Beneficjent jest zobowigzany do gromadzenia i przechowywania
100% dokumentdw do rozliczenia stawek jednostkowych.
Ponadto beneficjent zobowigzany jest do przeprowadzenia co
najmniej jednej kontroli w PS w okresie 12 miesiecy od
utworzenia miejsca pracy w celu weryfikacji, czy faktycznie
miejsce pracy zostato utworzone i funkcjonuje zgodnie z
zasadami okreslonymi w tym dokumencie oraz wytycznymi
ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego.

Za weryfikacje osiggniecia jednostki pomiaru i kontrole
prawidtowosci realizacji projektu odpowiada I1Z/IP.

Weryfikacja wydatkéw w ramach projektu obejmuje:

-weryfikacje wnioskdw o ptatnosé, w ktérych beneficjent rozlicza
wsparcie udzielane PS na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy
przez 12 miesiecy, w tym weryfikacje stawek jednostkowych
wraz z dokumentami zrédtowymi, o ile sg one wymagane przez
IZ — zgodnie z systemem zarzadzania i kontroli;

-kontrole na miejscu, tj. kontrole w siedzibie beneficjenta i
wizyty monitorujgce (odbywaijg sie na okreslonych prébach i w
przypadku ich realizacji weryfikowane sg takze na okreslonych
probach dokumenty zrédtowe, w tym te wyzej wymienione
dotyczace rozliczenia stawek jednostkowych oraz dodatkowe
dotyczace potwierdzenia realizacji wsparcia zgodnie z prawem i
wymogami okreslonymi w umowie).

11. Mozliwe niepozgdane
zachety, srodki tagodzace oraz
szacowany poziom ryzyka
(wysoki/sredni/niski)

Ryzyka i metody ich ztagodzenia:

1. Ryzyko przeznaczenia wsparcia na cele niezwigzane z
zatrudnieniem.

Ryzyko bedzie niwelowane poprzez dopuszczenie zakonczenia
stosunku pracy z osobg zatrudniong na nowym miejscu pracy
wytgcznie z przyczyn lezgcych po stronie pracownika.

2. Ryzyko braku mozliwosci utrzymania nowoutworzonego
miejsca pracy, z przyczyn niezaleznych od pracodawcy.

W sytuacji, gdy osoba zatrudniona na nowe miejsce pracy
zrezygnuje z pracy, ale stanowisko pracy nie ulegnie likwidacji i
zostanie ponownie obsadzone przez osobe o statusie zgodnym z
wytycznymi ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
miejsce pracy bedzie uznawane za istniejgce nieprzerwanie.
Sytuacja w tym zakresie bedzie oceniana w kazdym przypadku
indywidualnie, biorgc pod uwage czynniki takie jak fakt
fizycznego istnienia stanowiska pracy i gotowo$¢ pracodawcy do
zatrudnienia odpowiedniego kandydata. W ramach mechanizmu
dofinansowania, PS ma zapewniony mechanizm elastycznego
dostosowania do napotkanych trudnosci w postaci
dopuszczalnych przerw w zatrudnieniu.

3. Brak znajomosci mechanizmu stawek jednostkowych przez
beneficjentdéw, a przez to niewtasciwe dokumentowanie oraz
monitorowanie wydatkéw rozliczanych stawkami.

Jako dziatanie majgce na celu przeciwdziatanie
zidentyfikowanemu ryzyku IZ powinna prowadzi¢ szkolenia dla
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beneficjentéw, a beneficjenci powinni instruowac PS jaki jest
cel stosowania rozliczania za rezultaty i sposéb weryfikacji
osiggniecia tego celu. Dodatkowo, na wszystkich poziomach
zarzadzania programem powinny by¢ publikowane najczesciej
pojawiajace sie pytania i odpowiedzi dotyczace tego obszaru.

4. Ryzyko przyznania dofinansowania podmiotom, ktérym s$rodki
te nie sg niezbedne.

Kluczowym elementem przeciwdziatajgcym powyzszemu ryzyku
bedzie wtasciwie zaplanowana i przeprowadzona rekrutacja do
projektu ze szczegdlnym uwzglednieniem kwalifikacji PS /
przeksztatcajgcego sie PES do przyznania dofinansowania.

B. Szczegdtowe informacje wedtug rodzaju operacji

Krotki tytut rodzaju operacji

4. Utrzymanie miejsca pracy w PS

Instytucja zarzadzajaca otrzymata
wsparcie od firmy zewnetrznej w
celu okreslenia kosztéw
uproszczonych

[

Nazwa firmy zewnetrznej

1. Opis rodzaju operacji, w tym
harmonogram realizacji

Stawki jednostkowe dotyczg utworzenia nowego miejsca pracy i
jego utrzymania w przedsiebiorstwie spotecznym (PS), w ramach
projektéw wspotfinansowanych z EFS+ w okresie
programowania 2021-2027 w ramach FEP. Miejsca pracy
finansowane w ramach stawki jednostkowej mogg by¢ tworzone
wyltacznie przez przedsiebiorstwa spoteczne (PS) oraz podmioty
ekonomii spotecznej (PES) przeksztatcajgce sie w PS, dla Scisle
zdefiniowanej grupy oséb wykluczonych spotecznie, wskazanej
w wytycznych horyzontalnych ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego dotyczacych obszaru wtgczenia
spotecznego.

Wsparcie udzielane bedzie zgodnie z wytycznymi
horyzontalnymi ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego dotyczacymi obszaru wtgczenia spotecznego.

Zaréwno stawka na utworzenie miejsca pracy, jak i stawka na
utrzymanie miejsca pracy stanowig w catosci pomoc de minimis,
o ktérej mowa w rozporzadzeniu 1407/2013. Jest to pomoc dla
przedsiebiorstwa spotecznego, ktére uzyskuje srodki na
utworzenie miejsca pracy i nastepnie jego utrzymanie przez
okres 12 miesiecy. Wyliczone stawki w catos$ci bedg w
przypadku kazdego przedsiebiorstwa spotecznego wliczane do
limitu pomocy de minimis.

2. Cel(e) szczegdtowy(e)

ESO4.8. Wspieranie aktywnego wiaczenia spotecznego w celu
promowania réwnosci szans, niedyskryminacji i aktywnego
uczestnictwa, oraz zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w
szczegodlnosci grup w niekorzystnej sytuacji
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12. tgczna kwota (krajowa i
unijna) oczekiwanej na tej
podstawie refundacji od Komisji

1449 904,05 EUR

Wskazniki

3. Wskaznik uruchamiajacy
refundacje kosztow

Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy na petny etat

4. Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje
kosztéw

Sztuka. MIEJSCA PRACY OBEJMOWANE WSPARCIEM: Wskaznik
mierzy liczbe miejsc pracy, ktore zostaty utworzone w PS ze
Srodkow EFS+, a nastepnie utrzymane przez 12 miesiecy. Jako
utrzymanie miejsca pracy nalezy rozumiec okres co najmniej 12
miesiecy od dnia jego utworzenia w zwigzku z kwalifikowaniem
stawki jednostkowej na utworzenie miejsca pracy w PS. Za
utrzymanie miejsca pracy w wymiarze petnego etatu wyptacana
jest petna wysokos¢ stawki na utrzymanie miejsca pracy.
FORMA WSPARCIA: Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca
pracy obejmuje $rodki finansowe przyznane PS na utrzymanie
przez 12 miesiecy (tj. od 1 m-ca do 12 m-ca) miejsca pracy, ktére
zostato przez PS utworzone w ramach stawki na utworzenie
miejsca pracy.

5. Standardowe stawki
jednostkowe, kwoty ryczattowe
lub stawki ryczattowe

Stawka jednostkowa

6. Kwota na kazda jednostke
miary lub warto$¢ procentowa (w
przypadku stawek ryczattowych)
SCO

5 600,00 EUR, 25 200,00 PLN

7. Kategorie kosztow objete
stawkami jednostkowymi,
kwotami ryczattowymi lub
stawkami ryczattowymi

Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy w PS
obejmuje koszty funkcjonowania miejsca pracy w pierwszym
okresie od utworzenia, tj. koszty zatrudnienia osoby na
nowoutworzonym miejscu pracy, koszty obowigzkowych optat,
takich jak np. sktadki na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne,
biezgce niezbedne wydatki, bez ktérych funkcjonowanie PS nie
moze sie odbywac.

Stawki pokrywajg wszystkie koszty w ramach operacji zwigzane
wyltacznie z utworzeniem i utrzymaniem miejsca pracy w PS.

W przypadku realizacji innych form wsparcia w ramach tej samej
operacji sg one finansowane odrebnie i rozliczane na podstawie
rzeczywiscie ponoszonych wydatkéw. Odrebnie sg rowniez
finansowane koszty posrednie w projekcie, tj. zgodnie z
wytycznymi horyzontalnymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju dot. kwalifikowalnosci wydatkow. Nie wystepuje wiec
ryzyko podwdjnego finansowania w ramach operacji.

8. Czy wymienione kategorie
kosztow pokrywajg wszystkie

Nie
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wydatki kwalifikowalne w ramach
danej operac;ji?

9. Metoda korekt(y)

Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy bedzie
podlegata indeksacji w oparciu o zmiany minimalnego
wynagrodzenia za prace, w rozumieniu przepiséw o
minimalnym wynagrodzeniu za prace.

Indeksacja obu stawek bedzie przeprowadzana corocznie w
terminie do 30 kwietnia, po oficjalnym ogtoszeniu wysokosci
przecietnego i minimalnego wynagrodzenia przez uprawnione
podmioty. Najblizsza indeksacja zostanie przeprowadzona do 30
kwietnia 2022 r.

Instytucje Zarzadzajgce bedg informowane o wysokosci
zindeksowanej stawki jednostkowej w komunikacie, ktéry
bedzie umieszczany na stronie internetowej MFiPR.

Poniewaz zaktada sie, ze projekty, w ktérych udzielane bedzie
wsparcie na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy mogg by¢
projektami wieloletnimi, to stawka jednostkowa bedzie
podlegata indeksacji zaréwno w projektach nowych jak i w
projektach realizowanych. W przypadku projektéw bedacych w
trakcie realizacji, zastosowanie réznych stawek bedzie mozliwe
pod warunkiem wyraznego rozdzielenia czesci projektu
rozliczanej wg dotychczasowej i wg zindeksowanej stawki (np.
zastosowanie zindeksowanej stawki bedzie mogto mie¢ miejsce
dla wsparcia udzielanego po opublikowaniu nowego naboru
whioskow o dofinansowanie w zakresie utworzenia i utrzymania
miejsca pracy w PS albo w przypadku udzielania wsparcia w
sposob ciagty, po ogtoszeniu daty, od ktérej nowa stawka bedzie
miata zastosowanie). Rozwigzanie to bedzie jednak mozliwe do
przyjecia wytgcznie pod warunkiem, ze wyzsze koszty w
projekcie bedg mogty by¢ pokryte z oszczednosci beneficjenta
lub zwiekszenia budzetu projektu przez I1Z, o ile ta bedzie
dysponowac dostepng alokacja.

10. Weryfikacja osiggniecia
dostarczonych jednostek
—nalezy opisad, jaki(e)
dokument(y)/system bedzie(-3)
wykorzystany(-e) w celu
sprawdzenia, czy osiggnieto
dostarczone jednostki

nalezy opisac, jakie elementy
beda podlegaty sprawdzeniu w
trakcie kontroli zarzadczych i jaki
podmiot bedzie dokonywac tych
kontroli

— nalezy opisa¢, jakie rozwigzania
zostang przyjete w celu
gromadzenia i przechowywania
stosownych danych/dokumentéw

MOMENT POMIARU:

W przypadku wskaznika mierzacego liczbe miejsc pracy
utrzymanych przez 12 miesiecy pomiar dokonywany jest po 12
miesigcach od dnia utworzenia nowego miejsca pracy. Do
wskaznika wlicza sie kazde miejsce pracy, ktore zostato
utworzone w ramach projektu a nastepnie miejsce to zostato
utrzymane do korica 12 miesigca od dnia jego utworzenia.
Miejsce pracy uznaje sie za utrzymane pod warunkiem
nieprzerwanego zatrudnienia na nim osdb spetniajgcych wymogi
kwalifikowalnosci zgodnie wytycznymi horyzontalnymi ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczacych
obszaru wiaczenia spotecznego. Dopuszcza sie przerwy w
zatrudnieniu nie dtuzsze niz fgcznie 30 dni kalendarzowe w
okresie 12 miesiecy uprawniajgce do kwalifikowania stawki
jednostkowej. Kazdy kolejny dzien przerwy (ponad dopuszczalne
30 dni) odpowiednio wydtuza okres utrzymania miejsca pracy.
W przypadku braku mozliwosci zastgpienia osoby z
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niepetnosprawnosciag sprzezong lub ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci, zatrudnionej w wymiarze % etatu, mozliwe
jest zatrudnienie innej osoby niespetniajgcej tego kryterium w
wymiarze co najmniej % etatu. Po uptywie okresu utrzymania
miejsca pracy, miejsce pracy wliczane jest do wskaznika, a
stawka jednostkowa jest kwalifikowalna.

FORMA WSPARCIA:

Stawka jest kwalifikowalna po uptywie 12 miesiecy utrzymania
miejsca pracy, niemniej jednak srodki w ramach stawki sg
wyptacane PS wczesniej, np. w miesiecznych transzach. Stawka
jest kwalifikowalna tylko tgcznie ze stawka na utworzenie
miejsca pracy. Stawka nie jest kwalifikowalna w ogdle, jezeli
miejsce pracy nie zostanie utrzymane przez okres petnych 12
miesiecy.

Po okresie utrzymania miejsca pracy wymagane jest zachowanie
okresu trwatosci, ktéry wynosi 6 miesiecy od zakoriczenia okresu
utrzymania miejsca pracy.

W przypadku niezachowania okresu trwatosci obie stawki sg
niekwalifikowalne proporcjonalnie do okresu niezachowania
trwatosci .

W przypadku wystgpienia sity wyzszej w okresie trwatosci nie
jest dochodzony zwrot Srodkéw a stawka nadal uznawana jest
za kwalifikowalna.

Weryfikacja, czy zrealizowano wskaznik oznacza weryfikacje
dokumentéw okreslonych w umowie o udzielenie wsparcia. Do
tych dokumentdéw naleza:

-kopia umowy o prace lub umowa spétdzielcza oraz Swiadectwa
pracy (jesli dotyczy) wszystkich oséb zatrudnionych na
nowoutworzonych miejscach pracy w okresie 12 miesiecy od ich
utworzenia,

-potwierdzenie optacania sktadek ZUS przez 12 miesiecy,

-potwierdzenie przelewu/éw w wysokosci odpowiadajgce;j
stawce jednostkowej do PS.

Beneficjent jest zobowigzany do gromadzenia i przechowywania
100% dokumentdéw do rozliczenia stawek jednostkowych.
Ponadto beneficjent zobowigzany jest do przeprowadzenia co
najmniej jednej kontroli w PS w okresie 12 miesiecy od
utworzenia miejsca pracy w celu weryfikacji, czy faktycznie
miejsce pracy zostato utworzone i funkcjonuje zgodnie z
zasadami okreslonymi w tym dokumencie oraz wytycznymi
ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego.

Za weryfikacje osiggniecia jednostki pomiaru i kontrole
prawidtowosci realizacji projektu odpowiada I1Z/IP.

Weryfikacja wydatkéw w ramach projektu obejmuje:
-weryfikacje wnioskdw o ptatnosé, w ktérych beneficjent
rozlicza wsparcie udzielane PS na utworzenie i utrzymanie
miejsca pracy przez 12 miesiecy, w tym weryfikacje stawek
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jednostkowych wraz z dokumentami zrédtowymi, o ile s3 one
wymagane przez IZ — zgodnie z systemem zarzadzania i kontroli;

-kontrole na miejscu, tj. kontrole w siedzibie beneficjenta i
wizyty monitorujgce (odbywaijg sie na okreslonych prébach i w
przypadku ich realizacji weryfikowane sg takze na okreslonych
probach dokumenty zrédtowe, w tym te wyzej wymienione
dotyczace rozliczenia stawek jednostkowych oraz dodatkowe
dotyczace potwierdzenia realizacji wsparcia zgodnie z prawem i
wymogami okreslonymi w umowie).

11. Mozliwe niepozgdane
zachety, srodki tagodzace oraz
szacowany poziom ryzyka
(wysoki/$redni/niski)

Ryzyka i metody ich ztagodzenia:

1. Ryzyko przeznaczenia wsparcia na cele niezwigzane z
zatrudnieniem.

Ryzyko bedzie niwelowane poprzez dopuszczenie zakonczenia
stosunku pracy z osoba zatrudniong na nowym miejscu pracy
wyltacznie z przyczyn lezgcych po stronie pracownika.

2. Ryzyko braku mozliwosci utrzymania nowoutworzonego
miejsca pracy, z przyczyn niezaleznych od pracodawcy.

W sytuacji, gdy osoba zatrudniona na nowe miejsce pracy
zrezygnuje z pracy, ale stanowisko pracy nie ulegnie likwidacji i
zostanie ponownie obsadzone przez osobe o statusie zgodnym z
wytycznymi ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
miejsce pracy bedzie uznawane za istniejgce nieprzerwanie.
Sytuacja w tym zakresie bedzie oceniana w kazdym przypadku
indywidualnie, biorgc pod uwage czynniki takie jak fakt
fizycznego istnienia stanowiska pracy i gotowos¢ pracodawcy do
zatrudnienia odpowiedniego kandydata. W ramach mechanizmu
dofinansowania, PS ma zapewniony mechanizm elastycznego
dostosowania do napotkanych trudnosci w postaci
dopuszczalnych przerw w zatrudnieniu.

3. Brak znajomosci mechanizmu stawek jednostkowych przez
beneficjentow, a przez to niewtasciwe dokumentowanie oraz
monitorowanie wydatkéw rozliczanych stawkami.

Jako dziatanie majgce na celu przeciwdziatanie
zidentyfikowanemu ryzyku IZ powinna prowadzi¢ szkolenia dla
beneficjentéw, a beneficjenci powinni instruowac PS jaki jest
cel stosowania rozliczania za rezultaty i sposéb weryfikacji
osiggniecia tego celu. Dodatkowo, na wszystkich poziomach
zarzadzania programem powinny by¢ publikowane najczesciej
pojawiajace sie pytania i odpowiedzi dotyczgce tego obszaru.

4. Ryzyko przyznania dofinansowania podmiotom, ktérym srodki
te nie sg niezbedne.

Kluczowym elementem przeciwdziatajgcym powyzszemu ryzyku
bedzie wtasciwie zaplanowana i przeprowadzona rekrutacja do
projektu ze szczegdlnym uwzglednieniem kwalifikacji PS /
przeksztatcajgcego sie PES do przyznania dofinansowania.

B. Szczegdtowe informacje wedtug rodzaju operacji

Krotki tytut rodzaju operacji

5. Utrzymanie miejsca pracy w PS (3/4 etatu)
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Instytucja zarzadzajgca otrzymata
wsparcie od firmy zewnetrznej w
celu okreslenia kosztéw
uproszczonych

Nazwa firmy zewnetrznej

1. Opis rodzaju operacji, w tym
harmonogram realizacji

Stawki jednostkowe dotyczg utworzenia nowego miejsca pracy i
jego utrzymania w przedsiebiorstwie spotecznym (PS), w ramach
projektéw wspotfinansowanych z EFS+ w okresie
programowania 2021-2027 w ramach FEP. Miejsca pracy
finansowane w ramach stawki jednostkowej mogg by¢ tworzone
wyltgcznie przez przedsiebiorstwa spoteczne (PS) oraz podmioty
ekonomii spotecznej (PES) przeksztatcajgce sie w PS, dla Scisle
zdefiniowanej grupy oséb wykluczonych spotecznie, wskazanej
w wytycznych horyzontalnych ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego dotyczgcych obszaru wtgczenia
spotecznego.

Wsparcie udzielane bedzie zgodnie z wytycznymi
horyzontalnymi ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego dotyczacymi obszaru wtgczenia spotecznego.

Zaréwno stawka na utworzenie miejsca pracy, jak i stawka na
utrzymanie miejsca pracy stanowig w catosci pomoc de minimis,
o ktdrej mowa w rozporzadzeniu 1407/2013. Jest to pomoc dla
przedsiebiorstwa spotecznego, ktére uzyskuje srodki na
utworzenie miejsca pracy i nastepnie jego utrzymanie przez
okres 12 miesiecy. Wyliczone stawki w catos$ci bedg w
przypadku kazdego przedsiebiorstwa spotecznego wliczane do
limitu pomocy de minimis.

2. Cel(e) szczegdtowy(e)

ESO4.8. Wspieranie aktywnego witgczenia spotecznego w celu
promowania réwnosci szans, niedyskryminacji i aktywnego
uczestnictwa, oraz zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w
szczegblnosci grup w niekorzystnej sytuacji

12. tgczna kwota (krajowa i
unijna) oczekiwanej na tej
podstawie refundacji od Komisji

1449 904,05 EUR

Wskazniki

3. Wskaznik uruchamiajacy
refundacje kosztow

Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy w wymiarze
3/4 etatu w przedsiebiorstwach spotecznych

4. Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje
kosztéw

Sztuka. MIEJSCA PRACY OBEJMOWANE WSPARCIEM: Wskaznik
mierzy liczbe miejsc pracy, ktére zostaty utworzone w PS ze
srodkow EFS+, a nastepnie utrzymane przez 12 miesiecy. Jako
utrzymanie miejsca pracy nalezy rozumiec okres co najmniej 12
miesiecy od dnia jego utworzenia w zwigzku z kwalifikowaniem
stawki jednostkowej na utworzenie miejsca pracy w PS. Miejsca
pracy w wymiarze ponizej petnego etatu uprawniajg
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odpowiednio do wyptaty % lub % stawki na utrzymanie miejsca
pracy w zaleznosci od wymiaru etatu miejsca pracy. Dla celu
ustalenia wysokosci stawki wsparcia wymiar % etatu oséb z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci uznaje sie za rownoznaczny z wymiarem %
etatu innych oséb objetych wsparciem. FORMA WSPARCIA:
Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy obejmuje
srodki finansowe przyznane PS na utrzymanie przez 12 miesiecy
(tj. od 1 m-ca do 12 m-ca) miejsca pracy, ktore zostato przez PS
utworzone w ramach stawki na utworzenie miejsca pracy.

5. Standardowe stawki
jednostkowe, kwoty ryczattowe
lub stawki ryczattowe

Stawka jednostkowa

6. Kwota na kazdg jednostke
miary lub warto$¢é procentowa (w
przypadku stawek ryczattowych)
Sco

4 200 EUR, 18 900,00 PLN

7. Kategorie kosztow objete
stawkami jednostkowymi,
kwotami ryczattowymi lub
stawkami ryczattowymi

Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy w PS
obejmuje koszty funkcjonowania miejsca pracy w pierwszym
okresie od utworzenia, tj. koszty zatrudnienia osoby na
nowoutworzonym miejscu pracy, koszty obowigzkowych optat,
takich jak np. sktadki na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne,
biezgce niezbedne wydatki, bez ktérych funkcjonowanie PS nie
moze sie odbywac.

Stawki pokrywajg wszystkie koszty w ramach operacji zwigzane
wyltacznie z utworzeniem i utrzymaniem miejsca pracy w PS.

W przypadku realizacji innych form wsparcia w ramach tej samej
operacji sg one finansowane odrebnie i rozliczane na podstawie
rzeczywiscie ponoszonych wydatkéw. Odrebnie sg réwniez
finansowane koszty posrednie w projekcie, tj. zgodnie z
wytycznymi horyzontalnymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju dot. kwalifikowalnosci wydatkow. Nie wystepuje wiec
ryzyko podwdjnego finansowania w ramach operacji.

8. Czy wymienione kategorie
kosztow pokrywajg wszystkie
wydatki kwalifikowalne w ramach
danej operacji?

Nie

9. Metoda korekt(y)

Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy zostata
wyliczona w perspektywie finansowej 2014-2020 w oparciu o
dotacje przyznawane w ramach realizowanych projektéw EFS.
Przed wprowadzeniem stawki jednostkowej wartos¢ dotacji byta
zalezna od wartosci przecietnego wynagrodzenia i stanowita
jego przyjeta wielokrotno$¢. Dlatego indeksacja stawki
jednostkowej bedzie przeprowadzana na podstawie zmiany
wskaznika przecietnego wynagrodzenia. Stawka jednostkowa
bedzie indeksowana co roku o wzrost/spadek wspomnianego
przecietnego wynagrodzenia w oparciu o Komunikat Prezesa
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Gtéwnego Urzedu Statystycznego o wysokosci przecietnego
wynagrodzenia za poprzedni rok.

Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy bedzie
podlegata indeksacji w oparciu o zmiany minimalnego
wynagrodzenia za prace, w rozumieniu przepiséw o minimalnym
wynagrodzeniu za prace.

Indeksacja obu stawek bedzie przeprowadzana corocznie w
terminie do 30 kwietnia, po oficjalnym ogtoszeniu wysokosci
przecietnego i minimalnego wynagrodzenia przez uprawnione
podmioty. Najblizsza indeksacja zostanie przeprowadzona do 30
kwietnia 2022 r.

Instytucje Zarzadzajace beda informowane o wysokosci
zindeksowanej stawki jednostkowej w komunikacie, ktéry
bedzie umieszczany na stronie internetowej MFiPR.

Poniewaz zaktada sie, ze projekty, w ktérych udzielane bedzie
wsparcie na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy mogg by¢
projektami wieloletnimi, to stawka jednostkowa bedzie
podlegata indeksacji zaréwno w projektach nowych jak i w
projektach realizowanych. W przypadku projektéw bedacych w
trakcie realizacji, zastosowanie réznych stawek bedzie mozliwe
pod warunkiem wyraznego rozdzielenia czesci projektu
rozliczanej wg dotychczasowej i wg zindeksowanej stawki (np.
zastosowanie zindeksowanej stawki bedzie mogto mie¢ miejsce
dla wsparcia udzielanego po opublikowaniu nowego naboru
whioskéw o dofinansowanie w zakresie utworzenia i utrzymania
miejsca pracy w PS albo w przypadku udzielania wsparcia w
sposob ciagty, po ogtoszeniu daty, od ktérej nowa stawka bedzie
miata zastosowanie). Rozwigzanie to bedzie jednak mozliwe do
przyjecia wytgcznie pod warunkiem, ze wyzsze koszty w
projekcie bedg mogty by¢ pokryte z oszczednosci beneficjenta
lub zwiekszenia budzetu projektu przez I1Z, o ile ta bedzie
dysponowac dostepng alokacja.

10. Weryfikacja osiggniecia
dostarczonych jednostek
—nalezy opisad, jaki(e)
dokument(y)/system bedzie(-3)
wykorzystany(-e) w celu
sprawdzenia, czy osiggnieto
dostarczone jednostki

nalezy opisac, jakie elementy
beda podlegaty sprawdzeniu w
trakcie kontroli zarzadczych i jaki
podmiot bedzie dokonywac tych
kontroli

— nalezy opisa¢, jakie rozwigzania
zostang przyjete w celu
gromadzenia i przechowywania
stosownych danych/dokumentéw

MOMENT POMIARU:

W przypadku wskaznika mierzacego liczbe miejsc pracy
utrzymanych przez 12 miesiecy pomiar dokonywany jest po 12
miesigcach od dnia utworzenia nowego miejsca pracy. Do
wskaznika wlicza sie kazde miejsce pracy, ktore zostato
utworzone w ramach projektu a nastepnie miejsce to zostato
utrzymane do korica 12 miesigca od dnia jego utworzenia.
Miejsce pracy uznaje sie za utrzymane pod warunkiem
nieprzerwanego zatrudnienia na nim osdb spetniajgcych wymogi
kwalifikowalnosci zgodnie wytycznymi horyzontalnymi ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczgcych
obszaru wiaczenia spotecznego. Dopuszcza sie przerwy w
zatrudnieniu nie dtuzsze niz tgcznie 30 dni kalendarzowe w
okresie 12 miesiecy uprawniajgce do kwalifikowania stawki
jednostkowej. Kazdy kolejny dzien przerwy (ponad dopuszczalne
30 dni) odpowiednio wydtuza okres utrzymania miejsca pracy.
W przypadku braku mozliwosci zastgpienia osoby z
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niepetnosprawnosciag sprzezong lub ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci, zatrudnionej w wymiarze % etatu, mozliwe
jest zatrudnienie innej osoby niespetniajgcej tego kryterium w
wymiarze co najmniej % etatu. Po uptywie okresu utrzymania
miejsca pracy, miejsce pracy wliczane jest do wskaznika, a
stawka jednostkowa jest kwalifikowalna.

FORMA WSPARCIA:

Stawka jest kwalifikowalna po uptywie 12 miesiecy utrzymania
miejsca pracy, niemniej jednak srodki w ramach stawki sg
wyptacane PS wczesniej, np. w miesiecznych transzach. Stawka
jest kwalifikowalna tylko tgcznie ze stawka na utworzenie
miejsca pracy. Stawka nie jest kwalifikowalna w ogodle, jezeli
miejsce pracy nie zostanie utrzymane przez okres petnych 12
miesiecy.

Po okresie utrzymania miejsca pracy wymagane jest zachowanie
okresu trwatosci, ktéry wynosi 6 miesiecy od zakoriczenia okresu
utrzymania miejsca pracy.

W przypadku niezachowania okresu trwatosci obie stawki sg
niekwalifikowalne proporcjonalnie do okresu niezachowania
trwatosci .

W przypadku wystgpienia sity wyzszej w okresie trwatosci nie
jest dochodzony zwrot Srodkéw a stawka nadal uznawana jest
za kwalifikowalna.

Weryfikacja, czy zrealizowano wskaznik oznacza weryfikacje
dokumentéw okreslonych w umowie o udzielenie wsparcia. Do
tych dokumentdéw naleza:

-kopia umowy o prace lub umowa spétdzielcza oraz Swiadectwa
pracy (jesli dotyczy) wszystkich oséb zatrudnionych na
nowoutworzonych miejscach pracy w okresie 12 miesiecy od ich
utworzenia,

-potwierdzenie optacania sktadek ZUS przez 12 miesiecy,

-potwierdzenie przelewu/éw w wysokosci odpowiadajgce;j
stawce jednostkowej do PS.

Beneficjent jest zobowigzany do gromadzenia i przechowywania
100% dokumentdéw do rozliczenia stawek jednostkowych.
Ponadto beneficjent zobowigzany jest do przeprowadzenia co
najmniej jednej kontroli w PS w okresie 12 miesiecy od
utworzenia miejsca pracy w celu weryfikacji, czy faktycznie
miejsce pracy zostato utworzone i funkcjonuje zgodnie z
zasadami okreslonymi w tym dokumencie oraz wytycznymi
ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego.

Za weryfikacje osiggniecia jednostki pomiaru i kontrole
prawidtowosci realizacji projektu odpowiada I1Z/IP.
Weryfikacja wydatkéw w ramach projektu obejmuje:

-weryfikacje wnioskdw o ptatnosé, w ktérych beneficjent rozlicza
wsparcie udzielane PS na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy
przez 12 miesiecy, w tym weryfikacje stawek jednostkowych
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wraz z dokumentami zrédtowymi, o ile sg one wymagane przez
IZ — zgodnie z systemem zarzadzania i kontroli;

-kontrole na miejscu, tj. kontrole w siedzibie beneficjenta i
wizyty monitorujgce (odbywaijg sie na okreslonych prébach i w
przypadku ich realizacji weryfikowane sg takze na okreslonych
probach dokumenty zrédtowe, w tym te wyzej wymienione
dotyczace rozliczenia stawek jednostkowych oraz dodatkowe
dotyczace potwierdzenia realizacji wsparcia zgodnie z prawem i
wymogami okreslonymi w umowie).

11. Mozliwe niepozgdane
zachety, srodki tagodzace oraz
szacowany poziom ryzyka
(wysoki/$redni/niski)

Ryzyka i metody ich ztagodzenia:

1. Ryzyko przeznaczenia wsparcia na cele niezwigzane z
zatrudnieniem.

Ryzyko bedzie niwelowane poprzez dopuszczenie zakonczenia
stosunku pracy z osoba zatrudniong na nowym miejscu pracy
wyltacznie z przyczyn lezgcych po stronie pracownika.

2. Ryzyko braku mozliwosci utrzymania nowoutworzonego
miejsca pracy, z przyczyn niezaleznych od pracodawcy.

W sytuacji, gdy osoba zatrudniona na nowe miejsce pracy
zrezygnuje z pracy, ale stanowisko pracy nie ulegnie likwidacji i
zostanie ponownie obsadzone przez osobe o statusie zgodnym z
wytycznymi ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
miejsce pracy bedzie uznawane za istniejgce nieprzerwanie.
Sytuacja w tym zakresie bedzie oceniana w kazdym przypadku
indywidualnie, biorgc pod uwage czynniki takie jak fakt
fizycznego istnienia stanowiska pracy i gotowos¢ pracodawcy do
zatrudnienia odpowiedniego kandydata. W ramach mechanizmu
dofinansowania, PS ma zapewniony mechanizm elastycznego
dostosowania do napotkanych trudnosci w postaci
dopuszczalnych przerw w zatrudnieniu.

3. Brak znajomosci mechanizmu stawek jednostkowych przez
beneficjentow, a przez to niewtasciwe dokumentowanie oraz
monitorowanie wydatkéw rozliczanych stawkami.

Jako dziatanie majgce na celu przeciwdziatanie
zidentyfikowanemu ryzyku IZ powinna prowadzi¢ szkolenia dla
beneficjentéw, a beneficjenci powinni instruowac PS jaki jest
cel stosowania rozliczania za rezultaty i sposéb weryfikacji
osiggniecia tego celu. Dodatkowo, na wszystkich poziomach
zarzadzania programem powinny by¢ publikowane najczesciej
pojawiajace sie pytania i odpowiedzi dotyczgce tego obszaru.

4. Ryzyko przyznania dofinansowania podmiotom, ktérym srodki
te nie sg niezbedne.

Kluczowym elementem przeciwdziatajgcym powyzszemu ryzyku
bedzie wtasciwie zaplanowana i przeprowadzona rekrutacja do
projektu ze szczegdlnym uwzglednieniem kwalifikacji PS /
przeksztatcajgcego sie PES do przyznania dofinansowania.

B. Szczegdtowe informacje wedtug rodzaju operacji

Krotki tytut rodzaju operacji

6. Utrzymanie miejsca pracy w PS (1/2 etatu)
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Instytucja zarzadzajgca otrzymata
wsparcie od firmy zewnetrznej w
celu okreslenia kosztéw
uproszczonych

Nazwa firmy zewnetrznej

1. Opis rodzaju operacji, w tym
harmonogram realizacji

Stawki jednostkowe dotyczg utworzenia nowego miejsca pracy i
jego utrzymania w przedsiebiorstwie spotecznym (PS), w ramach
projektéw wspotfinansowanych z EFS+ w okresie
programowania 2021-2027 w ramach FEP. Miejsca pracy
finansowane w ramach stawki jednostkowej mogg by¢ tworzone
wyltgcznie przez przedsiebiorstwa spoteczne (PS) oraz podmioty
ekonomii spotecznej (PES) przeksztatcajgce sie w PS, dla Scisle
zdefiniowanej grupy oséb wykluczonych spotecznie, wskazanej
w wytycznych horyzontalnych ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego dotyczgcych obszaru wtgczenia
spotecznego.

Wsparcie udzielane bedzie zgodnie z wytycznymi
horyzontalnymi ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego dotyczacymi obszaru wtgczenia spotecznego.

Zaréwno stawka na utworzenie miejsca pracy, jak i stawka na
utrzymanie miejsca pracy stanowig w catosci pomoc de minimis,
o ktdrej mowa w rozporzadzeniu 1407/2013. Jest to pomoc dla
przedsiebiorstwa spotecznego, ktére uzyskuje srodki na
utworzenie miejsca pracy i nastepnie jego utrzymanie przez
okres 12 miesiecy. Wyliczone stawki w catosci bedg w przypadku
kazdego przedsiebiorstwa spotecznego wliczane do limitu
pomocy de minimis.

2. Cel(e) szczegdtowy(e)

ESO4.8. Wspieranie aktywnego witgczenia spotecznego w celu
promowania réwnosci szans, niedyskryminacji i aktywnego
uczestnictwa, oraz zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w
szczegblnosci grup w niekorzystnej sytuacji

12. tgczna kwota (krajowa i
unijna) oczekiwanej na tej
podstawie refundacji od Komisji

1449 904,05 EUR

Wskazniki

3. Wskaznik uruchamiajacy
refundacje kosztow

Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy w wymiarze
1/2 etatu w przedsiebiorstwach spotecznych

4. Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje
kosztéw

Sztuka. MIEJSCA PRACY OBEJMOWANE WSPARCIEM: Wskaznik
mierzy liczbe miejsc pracy, ktére zostaty utworzone w PS ze
srodkow EFS+, a nastepnie utrzymane przez 12 miesiecy. Jako
utrzymanie miejsca pracy nalezy rozumiec okres co najmniej 12
miesiecy od dnia jego utworzenia w zwigzku z kwalifikowaniem
stawki jednostkowej na utworzenie miejsca pracy w PS. Miejsca
pracy w wymiarze ponizej petnego etatu uprawniajg
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odpowiednio do wyptaty % lub % stawki na utrzymanie miejsca
pracy w zaleznosci od wymiaru etatu miejsca pracy. Dla celu
ustalenia wysokosci stawki wsparcia wymiar % etatu oséb z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci uznaje sie za rownoznaczny z wymiarem %
etatu innych oséb objetych wsparciem. FORMA WSPARCIA 2.
Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy
obejmuje srodki finansowe przyznane PS na utrzymanie przez 12
miesiecy (tj. od 1 m-ca do 12 m-ca) miejsca pracy, ktére zostato
przez PS utworzone w ramach stawki na utworzenie miejsca

pracy.

5. Standardowe stawki
jednostkowe, kwoty ryczattowe
lub stawki ryczattowe

Stawka jednostkowa

6. Kwota na kazdg jednostke
miary lub warto$¢é procentowa (w
przypadku stawek ryczattowych)
Sco

2 800,00 EUR, 12 600,00 PLN

7. Kategorie kosztow objete
stawkami jednostkowymi,
kwotami ryczattowymi lub
stawkami ryczattowymi

Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy w PS
obejmuje koszty funkcjonowania miejsca pracy w pierwszym
okresie od utworzenia, tj. koszty zatrudnienia osoby na
nowoutworzonym miejscu pracy, koszty obowigzkowych optat,
takich jak np. sktadki na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne,
biezgce niezbedne wydatki, bez ktérych funkcjonowanie PS nie
moze sie odbywac.

Stawki pokrywajg wszystkie koszty w ramach operacji zwigzane
wytgcznie z utworzeniem i utrzymaniem miejsca pracy w PS.

W przypadku realizacji innych form wsparcia w ramach tej samej
operacji sg one finansowane odrebnie i rozliczane na podstawie
rzeczywiscie ponoszonych wydatkéw. Odrebnie sg réwniez
finansowane koszty posrednie w projekcie, tj. zgodnie z
wytycznymi horyzontalnymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju dot. kwalifikowalnosci wydatkow. Nie wystepuje wiec
ryzyko podwdjnego finansowania w ramach operacji.

8. Czy wymienione kategorie
kosztow pokrywajg wszystkie
wydatki kwalifikowalne w ramach
danej operacji?

Nie

9. Metoda korekt(y)

1. Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy zostata
wyliczona w perspektywie finansowej 2014-2020 w oparciu o
dotacje przyznawane w ramach realizowanych projektéw EFS.
Przed wprowadzeniem stawki jednostkowej wartos¢ dotacji byta
zalezna od wartosci przecietnego wynagrodzenia i stanowita
jego przyjeta wielokrotno$¢. Dlatego indeksacja stawki
jednostkowej bedzie przeprowadzana na podstawie zmiany
wskaznika przecietnego wynagrodzenia. Stawka jednostkowa
bedzie indeksowana co roku o wzrost/spadek wspomnianego
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przecietnego wynagrodzenia w oparciu o Komunikat Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego o wysokosci przecietnego
wynagrodzenia za poprzedni rok.

2. Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy bedzie
podlegata indeksacji w oparciu o zmiany minimalnego
wynagrodzenia za prace, w rozumieniu przepiséw o minimalnym
wynagrodzeniu za prace.

Indeksacja obu stawek bedzie przeprowadzana corocznie w
terminie do 30 kwietnia, po oficjalnym ogtoszeniu wysokosci
przecietnego i minimalnego wynagrodzenia przez uprawnione
podmioty. Najblizsza indeksacja zostanie przeprowadzona do 30
kwietnia 2022 r.

Instytucje Zarzadzajace beda informowane o wysokosci
zindeksowanej stawki jednostkowej w komunikacie, ktéry
bedzie umieszczany na stronie internetowej MFiPR.

Poniewaz zaktada sie, ze projekty, w ktérych udzielane bedzie
wsparcie na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy mogg by¢
projektami wieloletnimi, to stawka jednostkowa bedzie
podlegata indeksacji zaréwno w projektach nowych jak i w
projektach realizowanych. W przypadku projektéw bedacych w
trakcie realizacji, zastosowanie réznych stawek bedzie mozliwe
pod warunkiem wyraznego rozdzielenia czesci projektu
rozliczanej wg dotychczasowej i wg zindeksowanej stawki (np.
zastosowanie zindeksowanej stawki bedzie mogto mie¢ miejsce
dla wsparcia udzielanego po opublikowaniu nowego naboru
whioskéw o dofinansowanie w zakresie utworzenia i utrzymania
miejsca pracy w PS albo w przypadku udzielania wsparcia w
sposob ciagty, po ogtoszeniu daty, od ktérej nowa stawka bedzie
miata zastosowanie). Rozwigzanie to bedzie jednak mozliwe do
przyjecia wytgcznie pod warunkiem, ze wyzsze koszty w
projekcie bedg mogty by¢ pokryte z oszczednosci beneficjenta
lub zwiekszenia budzetu projektu przez I1Z, o ile ta bedzie
dysponowac dostepng alokacja.

10. Weryfikacja osiggniecia
dostarczonych jednostek

— nalezy opisad, jaki(e)
dokument(y)/system bedzie(-3)
wykorzystany(-e) w celu
sprawdzenia, czy osiggnieto
dostarczone jednostki

nalezy opisac, jakie elementy
beda podlegaty sprawdzeniu w
trakcie kontroli zarzadczych i jaki
podmiot bedzie dokonywac tych
kontroli

— nalezy opisa¢, jakie rozwigzania
zostang przyjete w celu
gromadzenia i przechowywania
stosownych danych/dokumentéw

MOMENT POMIARU:

W przypadku wskaznika mierzacego liczbe miejsc pracy
utrzymanych przez 12 miesiecy pomiar dokonywany jest po 12
miesigcach od dnia utworzenia nowego miejsca pracy. Do
wskaznika wlicza sie kazde miejsce pracy, ktore zostato
utworzone w ramach projektu a nastepnie miejsce to zostato
utrzymane do korica 12 miesigca od dnia jego utworzenia.
Miejsce pracy uznaje sie za utrzymane pod warunkiem
nieprzerwanego zatrudnienia na nim osdb spetniajgcych wymogi
kwalifikowalnosci zgodnie wytycznymi horyzontalnymi ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczacych
obszaru wiaczenia spotecznego. Dopuszcza sie przerwy w
zatrudnieniu nie dtuzsze niz tgcznie 30 dni kalendarzowe w
okresie 12 miesiecy uprawniajgce do kwalifikowania stawki
jednostkowej. Kazdy kolejny dzien przerwy (ponad dopuszczalne
30 dni) odpowiednio wydtuza okres utrzymania miejsca pracy.
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W przypadku braku mozliwosci zastgpienia osoby z
niepetnosprawnosciag sprzezong lub ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci, zatrudnionej w wymiarze % etatu, mozliwe
jest zatrudnienie innej osoby niespetniajgcej tego kryterium w
wymiarze co najmniej % etatu. Po uptywie okresu utrzymania
miejsca pracy, miejsce pracy wliczane jest do wskaznika, a
stawka jednostkowa jest kwalifikowalna.

FORMA WSPARCIA:

Stawka jest kwalifikowalna po uptywie 12 miesiecy utrzymania
miejsca pracy, niemniej jednak srodki w ramach stawki sg
wyptacane PS wczesniej, np. w miesiecznych transzach. Stawka
jest kwalifikowalna tylko tgcznie ze stawka na utworzenie
miejsca pracy. Stawka nie jest kwalifikowalna w ogodle, jezeli
miejsce pracy nie zostanie utrzymane przez okres petnych 12
miesiecy.

Po okresie utrzymania miejsca pracy wymagane jest zachowanie
okresu trwatosci, ktéry wynosi 6 miesiecy od zakoriczenia okresu
utrzymania miejsca pracy.

W przypadku niezachowania okresu trwatosci obie stawki sg
niekwalifikowalne proporcjonalnie do okresu niezachowania
trwatosci .

W przypadku wystgpienia sity wyzszej w okresie trwatosci nie
jest dochodzony zwrot Srodkéw a stawka nadal uznawana jest
za kwalifikowalna.

Weryfikacja, czy zrealizowano wskaznik oznacza weryfikacje
dokumentdéw okreslonych w umowie o udzielenie wsparcia. Do
tych dokumentdéw naleza:

-kopia umowy o prace lub umowa spétdzielcza oraz Swiadectwa
pracy (jesli dotyczy) wszystkich oséb zatrudnionych na
nowoutworzonych miejscach pracy w okresie 12 miesiecy od ich
utworzenia,

-potwierdzenie optacania sktadek ZUS przez 12 miesiecy,

-potwierdzenie przelewu/éw w wysokosci odpowiadajgce;j
stawce jednostkowej do PS.

Beneficjent jest zobowigzany do gromadzenia i przechowywania
100% dokumentdéw do rozliczenia stawek jednostkowych.
Ponadto beneficjent zobowigzany jest do przeprowadzenia co
najmniej jednej kontroli w PS w okresie 12 miesiecy od
utworzenia miejsca pracy w celu weryfikacji, czy faktycznie
miejsce pracy zostato utworzone i funkcjonuje zgodnie z
zasadami okreslonymi w tym dokumencie oraz wytycznymi
ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego.

Za weryfikacje osiggniecia jednostki pomiaru i kontrole
prawidtowosci realizacji projektu odpowiada I1Z/IP.

Weryfikacja wydatkéw w ramach projektu obejmuje:

-weryfikacje wnioskdw o ptatnosé, w ktérych beneficjent rozlicza
wsparcie udzielane PS na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy
przez 12 miesiecy, w tym weryfikacje stawek jednostkowych
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wraz z dokumentami zrédtowymi, o ile sg one wymagane przez
IZ — zgodnie z systemem zarzadzania i kontroli;

-kontrole na miejscu, tj. kontrole w siedzibie beneficjenta i
wizyty monitorujgce (odbywaijg sie na okreslonych prébach i w
przypadku ich realizacji weryfikowane sg takze na okreslonych
probach dokumenty zrédtowe, w tym te wyzej wymienione
dotyczace rozliczenia stawek jednostkowych oraz dodatkowe
dotyczace potwierdzenia realizacji wsparcia zgodnie z prawem i
wymogami okreslonymi w umowie).

11. Mozliwe niepozgdane
zachety, srodki tagodzace oraz
szacowany poziom ryzyka
(wysoki/$redni/niski)

Ryzyka i metody ich ztagodzenia:

1. Ryzyko przeznaczenia wsparcia na cele niezwigzane z
zatrudnieniem.

Ryzyko bedzie niwelowane poprzez dopuszczenie zakonczenia
stosunku pracy z osoba zatrudniong na nowym miejscu pracy
wyltacznie z przyczyn lezgcych po stronie pracownika.

2. Ryzyko braku mozliwosci utrzymania nowoutworzonego
miejsca pracy, z przyczyn niezaleznych od pracodawcy.

W sytuacji, gdy osoba zatrudniona na nowe miejsce pracy
zrezygnuje z pracy, ale stanowisko pracy nie ulegnie likwidacji i
zostanie ponownie obsadzone przez osobe o statusie zgodnym z
wytycznymi ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
miejsce pracy bedzie uznawane za istniejgce nieprzerwanie.
Sytuacja w tym zakresie bedzie oceniana w kazdym przypadku
indywidualnie, biorgc pod uwage czynniki takie jak fakt
fizycznego istnienia stanowiska pracy i gotowos¢ pracodawcy do
zatrudnienia odpowiedniego kandydata. W ramach mechanizmu
dofinansowania, PS ma zapewniony mechanizm elastycznego
dostosowania do napotkanych trudnosci w postaci
dopuszczalnych przerw w zatrudnieniu.

3. Brak znajomosci mechanizmu stawek jednostkowych przez
beneficjentow, a przez to niewtasciwe dokumentowanie oraz
monitorowanie wydatkéw rozliczanych stawkami.

Jako dziatanie majgce na celu przeciwdziatanie
zidentyfikowanemu ryzyku IZ powinna prowadzi¢ szkolenia dla
beneficjentéw, a beneficjenci powinni instruowac PS jaki jest
cel stosowania rozliczania za rezultaty i sposéb weryfikacji
osiggniecia tego celu. Dodatkowo, na wszystkich poziomach
zarzadzania programem powinny by¢ publikowane najczesciej
pojawiajace sie pytania i odpowiedzi dotyczgce tego obszaru.

4. Ryzyko przyznania dofinansowania podmiotom, ktérym srodki
te nie sg niezbedne.

Kluczowym elementem przeciwdziatajgcym powyzszemu ryzyku
bedzie wtasciwie zaplanowana i przeprowadzona rekrutacja do
projektu ze szczegdlnym uwzglednieniem kwalifikacji PS /
przeksztatcajgcego sie PES do przyznania dofinansowania.

B. Szczegdtowe informacje wedtug rodzaju operacji

Krotki tytut rodzaju operacji

7. Stawki ryczattowe
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Instytucja zarzadzajgca otrzymata
wsparcie od firmy zewnetrznej w
celu okreslenia kosztéw
uproszczonych

Nazwa firmy zewnetrznej

1. Opis rodzaju operacji, w tym
harmonogram realizacji

Zgodnie z art. 54 rozporzadzenia ogdlnego, koszty posrednie
operacji mogg by¢ rozliczane z zastosowaniem stawek
ryczattowych. W takim przypadku moze zosta¢ zastosowana
stawka ryczattowa w wysokosci do 25% kwalifikowalnych
kosztow bezposrednich (art. 54 lit. c). Ponadto, aby umozliwic¢
natychmiastowe wdrozenie stawek ryczattowych zgodnie z ww.
przepisem, wszelkie stawki ryczattowe ustalone przez panstwa
cztonkowskie w latach 2014-2020 zgodnie z art. 67 ust. 5 lit. a)
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne
przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogolne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (dalej: rozporzadzenie
ogdlne nr 1303/2013), mogg nadal by¢ stosowane do
podobnych operacji wspieranych na podstawie rozporzadzenia
ogodlnego na lata 2021-2027, bez koniecznosci stosowania nowej
metody obliczania. Polska chce skorzystac z tej opcji.

Stawka ryczattowa dotyczy kosztow posrednich w projektach
wspotfinansowanych ze srodkow EFS+ za wyjgtkiem:
-projektéw powiatowych urzedéw pracy wybieranych w trybie
niekonkurencyjnym finansowanych ze srodkdw Funduszu Pracy;
-projektéw rozliczanych w oparciu o stawki jednostkowe
uwzgledniajgce koszty posrednie;

-projektéw rozliczanych w oparciu o kwoty ryczattowe
uwzgledniajgce koszty posrednie;

-pomocy techniczne;j.

Stawka ryczattowa dotyczy projektéw realizowanych w catym
okresie programowania 2021-2027.

Z uwagi na horyzontalny charakter stawki ryczattowe] kosztow
posrednich, moze mieé ona zastosowanie w projektach objetych
pomoca publiczng lub pomocag de minimis. Nie ma to jednak
znaczenia dla wyliczenia poziomu stawki ryczattowe;.

2. Cel(e) szczegdtowy(e)

ESO4.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatan
aktywizujgcych dla wszystkich oséb poszukujgcych pracy —w
szczegdlnosci oséb mtodych, zwtaszcza poprzez wdrazanie
gwarancji dla mfodziezy — dla oséb dtugotrwale bezrobotnych
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oraz grup znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku
pracy, jak rowniez dla oséb biernych zawodowo, a takze poprzez
promowanie samozatrudnienia i ekonomii spotecznej;

ESO4.2. Modernizacja instytucji i stuzb rynkéw pracy celem
oceny i przewidywania zapotrzebowania na umiejetnosci oraz
zapewnienia terminowej i odpowiednio dopasowanej pomocy i
wsparcia na rzecz dostosowania umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych do potrzeb rynku pracy oraz na rzecz przeptywow i
mobilnosci na rynku pracy

ESO4.4. Wspieranie dostosowania pracownikéw,
przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw do zmian, wspieranie
aktywnego i zdrowego starzenia sie oraz zdrowego i dobrze
dostosowanego srodowiska pracy, ktore uwzglednia zagrozenia
dla zdrowia

ESO4.6. Wspieranie réwnego dostepu do dobrej jakosci,
wiaczajgcego ksztatcenia i szkolenia oraz mozliwosci ich
ukonczenia, w szczegdlnosci w odniesieniu do grup w
niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukacji i opieki nad
dzieckiem przez ogdlne i zawodowe ksztatcenie i szkolenie, po
szkolnictwo wyzsze, a takze ksztatcenie i uczenie sie dorostych,
w tym utatwianie mobilnosci edukacyjnej dla wszystkich i
dostepnosci dla 0sdb z niepetnosprawnosciami

ESO4.7. Wspieranie uczenia sie przez cate zycie, w szczegdlnosci
elastycznych mozliwosci podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla
wszystkich, z uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci i kompetencji cyfrowych, lepsze
przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe umiejetnosci
na podstawie potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian sciezki
kariery zawodowej i wspieranie mobilnosci zawodowej

ESO4.8. Wspieranie aktywnego wiaczenia spotecznego w celu
promowania réwnosci szans, niedyskryminacji i aktywnego
uczestnictwa, oraz zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w
szczegolnosci grup w niekorzystnej sytuacji

ESOA4.9. Wspieranie integracji spoteczno-gospodarczej obywateli
panstw trzecich, w tym migrantéw

ESO4.11. Zwiekszanie rownego i szybkiego dostepu do dobre;j
jakosci, trwatych i przystepnych cenowo ustug, w tym ustug,
ktore wspierajg dostep do mieszkan oraz opieki
skoncentrowanej na osobie, w tym opieki zdrowotnej;
modernizacja systemow ochrony socjalnej, w tym wspieranie
dostepu do ochrony socjalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
dzieci i grup w niekorzystnej sytuacji; poprawa dostepnosci, w
tym dla oséb z niepetnosprawnosciami, skutecznosci i
odpornosci systemow ochrony zdrowia i ustug opieki
dtugoterminowe;j

ESO4.12. Promowanie integracji spotecznej oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym osdb
najbardziej potrzebujgcych i dzieci
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12. tgczna kwota (krajowa i
unijna) oczekiwanej na tej
podstawie refundacji od Komisji

46 189 851,20 EUR

Wskazniki

3. Wskaznik uruchamiajacy
refundacje kosztow

Wysokos¢ kwalifikowalnych kosztow bezposrednich, przy czym
do wysokosci kwalifikowalnych kosztow bezposrednich nie
wlicza sie kosztow rozliczanych stawkami jednostkowymi lub
kwotami ryczattowymi uwzgledniajgcymi koszty posrednie

4. Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje
kosztéw

PLN

5. Standardowe stawki
jednostkowe, kwoty ryczattowe
lub stawki ryczattowe

Stawka ryczattowa

6. Kwota na kazdg jednostke
miary lub warto$¢ procentowa (w
przypadku stawek ryczattowych)
SCO

Stawki ryczattowe kosztow posrednich: a) 25% kosztéw
bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci kosztow
bezposrednich do 830 000 PLN wiacznie [1], b) 20% kosztow
bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 830 000 PLN do 1 740 000 PLN wtgcznie,
¢) 15% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektow o
wartosci kosztéw bezposrednich powyzej 1 740 000 PLN do 4
550 000 PLN wtacznie, d) 10% kosztéw bezposrednich —w
przypadku projektéw o wartosci kosztéw bezposrednich
przekraczajgcej 4 550 000 PLN. Koszty bezposrednie, dla ktérych
zastosowanie ma dana stawka ryczattowa kosztow posrednich,
nie uwzgledniajg kosztéw mechanizmu racjonalnych usprawnien
w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osdb z
niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i
mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

7. Kategorie kosztow objete
stawkami jednostkowymi,
kwotami ryczattowymi lub
stawkami ryczattowymi

Stawka ryczattowa pokrywa wszystkie koszty posrednie
projektu.

Koszty posrednie rozumiane sg jako koszty administracyjne
zwigzane z techniczng obstugg realizacji projektu, ktéra nie
wymaga podejmowania merytorycznych dziatan zwigzanych z
osiggnieciem celu projektu, w szczegdlnosci:

a) koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego
personelu bezposrednio angazowanego w zarzadzanie,
rozliczanie, monitorowanie projektu lub prowadzenie innych
dziatan administracyjnych w projekcie, w tym w szczegdlnosci
koszty wynagrodzenia tych osdb, ich delegacji stuzbowych i
szkolen oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki rownych
szans przez te osoby,
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b) koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia oséb uprawnionych do
reprezentowania jednostki, ktorych zakresy czynnosci nie sg
przypisane wytgcznie do projektu, np. kierownik jednostki),

c) koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa,
administracyjna, sekretariat, kancelaria, obstuga prawna, w tym
ta dotyczgca zamdwien) na potrzeby funkcjonowania jednostki,
d) koszty obstugi ksiegowej (wynagrodzenia osdb ksiegujgcych
wydatki w projekcie, w tym zlecenia prowadzenia obstugi
ksiegowej projektu biuru rachunkowemu),

e) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem,
optaty administracyjne) zwigzanych z obstugg administracyjna
projektu,

f) wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem
wyodrebnionego na rzecz projektu subkonta na rachunku
ptatniczego lub odrebnego rachunku ptatniczego,

g) dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup
materiatdw promocyjnych i informacyjnych, zakup ogtoszen
prasowych, utworzenie i prowadzenie strony internetowej o
projekcie, oznakowanie projektu, plakaty, ulotki, itp.),

h) amortyzacja, najem lub zakup aktywow (Srodkéw trwatych i
wartosci niematerialnych i prawnych) uzywanych na potrzeby
0s0b, o ktérych mowa w lit. a-d,

i) optaty za energie elektryczng, cieplng, gazowg i wode, optaty
przesytowe, optaty za odprowadzanie sciekdw w zakresie
zwigzanym z obstugg administracyjng projektu,

j) koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych,
kurierskich zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,

k) koszty biurowe zwigzane z obstugg administracyjng projektu
(np. zakup materiatdw biurowych i artykutéw pismienniczych,
koszty ustug powielania dokumentéw),

I) koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy,

m) koszty ubezpieczen majatkowych.

W ramach stawki ryczattowej pokrywane sg wytgcznie koszty
posrednie projektu. Poza stawkg ryczattowg rozliczane sg koszty
bezposrednie projektu na podstawie rzeczywiscie ponoszonych
wydatkéw lub uproszczonych metod (tj. stawek jednostkowych
lub kwot ryczattowych), w ktorych wyliczeniu nie uwzgledniono
kosztow posrednich. W ramach kosztéw posrednich nie sg
wykazywane zadne wydatki objete cross-financingiem. W
kosztach posrednich nie sg ujmowane zadne wydatki ponoszone
w zwigzku z dziataniami merytorycznymi projektu (takimi jak np.
aktywna rekrutacja uczestnikéw projektu (outreach measures),
dziatania na ich rzecz, dziatania na rzecz zmian systemu i
struktur).

8. Czy wymienione kategorie
kosztow pokrywajg wszystkie
wydatki kwalifikowalne w ramach
danej operacji?

Nie
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9. Metoda korekt(y)

Nie zaktada sie indeksacji stawek ryczattowych.

10. Weryfikacja osiggniecia
dostarczonych jednostek
—nalezy opisad, jaki(e)
dokument(y)/system bedzie(-3)
wykorzystany(-e) w celu
sprawdzenia, czy osiggnieto
dostarczone jednostki

nalezy opisac, jakie elementy
beda podlegaty sprawdzeniu w
trakcie kontroli zarzadczych i jaki
podmiot bedzie dokonywac tych
kontroli

— nalezy opisa¢, jakie rozwigzania
zostang przyjete w celu
gromadzenia i przechowywania
stosownych danych/dokumentéw

Wtasciwa dla danego projektu stawka ryczattowa bedzie
wskazywana w umowie o dofinansowanie.

Dokumentowanie bedzie dotyczyé wytgcznie kosztow
bezposrednich bedacych podstawg do naliczenia stawki kosztéw
posrednich.

Weryfikacja wydatkéw w ramach projektu obejmuje:
-weryfikacje wnioskdw o ptatnosé, w ktérych beneficjent
wykazuje do rozliczenia koszty bezposrednie, od ktdrych
naliczane bedg koszty posrednie; kwalifikowalnos$¢ kosztéw
bezposrednich oraz prawidtowos¢ zastosowanej stawki
ryczattowej beda weryfikowane przez instytucje posredniczaca
lub zarzadzajgcg podczas weryfikacji wnioskdw o ptatnos¢;

-kontrole projektu na miejscu, tj. kontrole w siedzibie
beneficjenta i wizyty monitorujace (odbywajg sie na okreslonych
prébach i w przypadku ich realizacji weryfikowane s3 takze na
okreslonych prébach dokumenty Zzrédtowe, na podstawie
ktorych nastepuje potwierdzenie kwalifikowalnosci wydatkéw
bezposrednich, od ktdrych naliczane sg koszty posrednie).

11. Mozliwe niepozgdane
zachety, srodki tagodzace oraz
szacowany poziom ryzyka
(wysoki/$redni/niski)

W zwigzku z faktem, ze ryczattowy sposdb rozliczania kosztoéw
posrednich w projektach EFS byt stosowany juz w perspektywie
finansowej 2007-2013 oraz 2014-2020, nalezy uznaé, ze ryzyko
w tym obszarze jest niskie. W dalszym ciggu jednak przewiduje
sie, ze mogg wystapic:

1. Brak znajomosci przez beneficjentéw katalogu kosztow
posrednich

Moze sie zdarzy¢, ze dziatania o charakterze administracyjnym
beda ujmowane we wnioskach o dofinansowanie w kosztach
bezposrednich. Zadaniem IZ bedzie informowanie
whioskodawcéw o katalogu kosztéw posrednich oraz
zapewnienie na etapie oceny wnioskéw, aby ww. wydatki byty
ujmowane w odpowiednich kategoriach kosztow, tj. w kosztach
posrednich. Dzieki temu mozliwe bedzie wykluczenie
podwadjnego finansowania takich samych wydatkéw
jednoczesnie w kosztach posrednich i w kosztach
bezposrednich.

2. Brak znajomosci mechanizmu stawek ryczattowych kosztow
posrednich przez beneficjentéw

Jako dziatanie majgce na celu przeciwdziatanie
zidentyfikowanemu ryzyku IZ bedzie prowadzi¢ szkolenia dla
beneficjentéw w zakresie zasad rozliczania kosztéw posrednich.

3. Ryzyko przyznania kosztow posrednich w zawyzonej lub
zanizonej wysokosci

Ryzyko zwigzane z przyznaniem kosztéw posrednich w
zawyzonej wysokosci moze zaistnie¢ w sytuacji, gdy
zatwierdzone zostang wydatki bezposrednie, ktére powinny
zosta¢ uznane za niekwalifikowalne. Kluczowym elementem
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przeciwdziatajgcym powyzszemu ryzyku bedzie zapewnienie
wtasciwe] weryfikacji wydatkéw przez 1Z na etapie rozliczania
whioskow o ptatnosé.

Ryzyko przyznania kosztéw posrednich w zanizonej wysokosci
moze zaistnie¢ w sytuacji, gdy w zatwierdzonych wnioskach o
dofinansowanie zostata zadeklarowana nizsza wartos¢ kosztow
posrednich niz wynika to z przyjetej wysokosci stawki
ryczattowej. Kluczowym elementem przeciwdziatajgcym
powyzszemu ryzku bedzie zapewnienie wtasciwej weryfikacji
whioskow o dofinansowanie przez IZ na etapie ich oceny.

B. Szczegdtowe informacje wedtug rodzaju operacji

Krotki tytut rodzaju operacji

8. Stawki ryczattowe (kategoria 147)

Instytucja zarzadzajgca otrzymata
wsparcie od firmy zewnetrznej w
celu okreslenia kosztéw
uproszczonych

[

Nazwa firmy zewnetrznej

1. Opis rodzaju operacji, w tym
harmonogram realizacji

Zgodnie z art. 54 rozporzadzenia ogélnego, koszty posrednie
operacji mogg by¢ rozliczane z zastosowaniem stawek
ryczattowych. W takim przypadku moze zosta¢ zastosowana
stawka ryczattowa w wysokosci do 25% kwalifikowalnych
kosztédw bezposrednich (art. 54 lit. c). Ponadto, aby umozliwic¢
natychmiastowe wdrozenie stawek ryczattowych zgodnie z ww.
przepisem, wszelkie stawki ryczattowe ustalone przez panstwa
cztonkowskie w latach 2014-2020 zgodnie z art. 67 ust. 5 lit. a)
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spdéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (dalej: rozporzadzenie
ogolne nr 1303/2013), mogg nadal by¢ stosowane do
podobnych operacji wspieranych na podstawie rozporzgdzenia
ogodlnego na lata 2021-2027, bez koniecznosci stosowania nowej
metody obliczania. Polska chce skorzystac z tej opciji.

Stawka ryczattowa dotyczy kosztéw posrednich w projektach
wspotfinansowanych ze srodkéw EFS+ za wyjatkiem:

- projektow powiatowych urzeddéw pracy wybieranych w trybie
niekonkurencyjnym finansowanych ze srodkdw Funduszu Pracy;
- projektow rozliczanych w oparciu o stawki jednostkowe
uwzgledniajgce koszty posrednie;
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- projektow rozliczanych w oparciu o kwoty ryczattowe
uwzgledniajgce koszty posrednie;

- pomocy technicznej.

Stawka ryczattowa dotyczy projektdw realizowanych w catym
okresie programowania 2021-2027.

Z uwagi na horyzontalny charakter stawki ryczattowej kosztéw
posrednich, moze mie¢ ona zastosowanie w projektach objetych
pomocg publiczng lub pomoca de minimis. Nie ma to jednak
znaczenia dla wyliczenia poziomu stawki ryczattowej.

2. Cel(e) szczegdtowy(e)

ESO4.4. Wspieranie dostosowania pracownikéw,
przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw do zmian, wspieranie
aktywnego i zdrowego starzenia sie oraz zdrowego i dobrze
dostosowanego srodowiska pracy, ktére uwzglednia zagrozenia
dla zdrowia

12. tgczna kwota (krajowa i
unijna) oczekiwanej na tej
podstawie refundacji od Komisji

2 803 147,60 EUR

Wskazniki

3. Wskaznik uruchamiajacy
refundacje kosztow

Wysokos¢ kwalifikowalnych kosztéw bezposrednich, przy czym
do wysokosci kwalifikowalnych kosztéw bezposrednich nie
wlicza sie kosztow rozliczanych stawkami jednostkowymi lub
kwotami ryczattowymi uwzgledniajgcymi koszty posrednie.

4. Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje
kosztéw

PLN

5. Standardowe stawki
jednostkowe, kwoty ryczattowe
lub stawki ryczattowe

Stawka ryczattowa

6. Kwota na kazda jednostke
miary lub warto$¢ procentowa (w
przypadku stawek ryczattowych)
SCO

Stawki ryczattowe kosztéw posrednich: a) 25% kosztow
bezposrednich —w przypadku projektéw o wartosci kosztow
bezposrednich do 830 000 PLN wiacznie, b) 20% kosztow
bezposrednich —w przypadku projektéw o wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 830 000 PLN do 1 740 000 PLN wtacznie,
c) 15% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o
wartosci kosztéw bezposrednich powyzej 1 740 000 PLN do 4
550 000 PLN wtgcznie, d) 10% kosztéw bezposrednich —w
przypadku projektéw o wartosci kosztéw bezposrednich
przekraczajacej 4 550 000 PLN. Koszty bezposrednie, dla ktorych
zastosowanie ma dana stawka ryczattowa kosztow posrednich,
nie uwzgledniajg kosztéw mechanizmu racjonalnych usprawnien
w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i
mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

265




7. Kategorie kosztow objete
stawkami jednostkowymi,
kwotami ryczattowymi lub
stawkami ryczattowymi

Stawka ryczattowa pokrywa wszystkie koszty posrednie
projektu.

Koszty posrednie rozumiane sg jako koszty administracyjne
zwigzane z techniczng obstugg realizacji projektu, ktéra nie
wymaga podejmowania merytorycznych dziatan zwigzanych z
osiggnieciem celu projektu, w szczegdlnosci:

a) koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego
personelu bezposrednio angazowanego w zarzadzanie,
rozliczanie, monitorowanie projektu lub prowadzenie innych
dziatan administracyjnych w projekcie, w tym w szczegolnosci
koszty wynagrodzenia tych osdb, ich delegacji stuzbowych i
szkolen oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki rownych
szans przez te osoby,

b) koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia oséb uprawnionych do
reprezentowania jednostki, ktdrych zakresy czynnosci nie sg
przypisane wytgcznie do projektu, np. kierownik jednostki),

c) koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa,
administracyjna, sekretariat, kancelaria, obstuga prawna, w tym
ta dotyczgca zamdwien) na potrzeby funkcjonowania jednostki,
d) koszty obstugi ksiegowej (wynagrodzenia osdb ksiegujgcych
wydatki w projekcie, w tym zlecenia prowadzenia obstugi
ksiegowej projektu biuru rachunkowemu),

e) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem,
optaty administracyjne) zwigzanych z obstugg administracyjng
projektu,

f) wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem
wyodrebnionego na rzecz projektu subkonta na rachunku
ptatniczego lub odrebnego rachunku ptatniczego,

g) dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup
materiatdw promocyjnych i informacyjnych, zakup ogtoszen
prasowych, utworzenie i prowadzenie strony internetowej o
projekcie, oznakowanie projektu, plakaty, ulotki, itp.),

h) amortyzacja, najem lub zakup aktywow (Srodkéw trwatych i
wartosci niematerialnych i prawnych) uzywanych na potrzeby
0s6b, o ktorych mowa w lit. a-d,

i) optaty za energie elektryczng, cieplng, gazowg i wode, optaty
przesytowe, optaty za odprowadzanie sciekdw w zakresie
zwigzanym z obstugg administracyjng projektu,

j) koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych,
kurierskich zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,

k) koszty biurowe zwigzane z obstugg administracyjng projektu
(np. zakup materiatow biurowych i artykutéw pismienniczych,
koszty ustug powielania dokumentéw),

I) koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy,
m) koszty ubezpieczen majgtkowych.

W ramach stawki ryczattowe] pokrywane sg wytacznie koszty
posrednie projektu. Poza stawkg ryczattowg rozliczane sg koszty
bezposrednie projektu na podstawie rzeczywiscie ponoszonych
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wydatkéw lub uproszczonych metod (tj. stawek jednostkowych
lub kwot ryczattowych), w ktérych wyliczeniu nie uwzgledniono
kosztéw posrednich. W ramach kosztéw posrednich nie sg
wykazywane zadne wydatki objete cross-financingiem. W
kosztach posrednich nie sg ujmowane zadne wydatki ponoszone
w zwigzku z dziataniami merytorycznymi projektu (takimi jak np.
aktywna rekrutacja uczestnikdw projektu (outreach measures),
dziatania na ich rzecz, dziatania na rzecz zmian systemu i
struktur).

8. Czy wymienione kategorie
kosztow pokrywajg wszystkie
wydatki kwalifikowalne w ramach
danej operacji?

Nie

9. Metoda korekt(y)

Nie zaktada sie indeksacji stawek ryczattowych.

10. Weryfikacja osiggniecia
dostarczonych jednostek
—nalezy opisad, jaki(e)
dokument(y)/system bedzie(-3)
wykorzystany(-e) w celu
sprawdzenia, czy osiggnieto
dostarczone jednostki

nalezy opisac, jakie elementy
bedg podlegaty sprawdzeniu w
trakcie kontroli zarzadczych i jaki
podmiot bedzie dokonywac tych
kontroli

— nalezy opisa¢, jakie rozwigzania
zostang przyjete w celu
gromadzenia i przechowywania
stosownych danych/dokumentéw

Wiasciwa dla danego projektu stawka ryczattowa bedzie
wskazywana w umowie o dofinansowanie.

Dokumentowanie bedzie dotyczy¢ wytgcznie kosztow
bezposrednich bedacych podstawa do naliczenia stawki kosztéw
posrednich.

Weryfikacja wydatkow w ramach projektu obejmuje:

- weryfikacje wnioskdéw o ptatnosé, w ktdrych beneficjent
wykazuje do rozliczenia koszty bezposrednie, od ktdrych
naliczane bedg koszty posrednie; kwalifikowalno$¢ kosztow
bezposrednich oraz prawidtowos$é zastosowanej stawki
ryczattowej bedg weryfikowane przez instytucje posredniczaca
lub zarzadzajgcy podczas weryfikacji wnioskow o ptatnos¢;

- kontrole projektu na miejscu, tj. kontrole w siedzibie
beneficjenta i wizyty monitorujgce (odbywaja sie na okreslonych
probach i w przypadku ich realizacji weryfikowane sg takze na
okreslonych prébach dokumenty zrédtowe, na podstawie
ktdrych nastepuje potwierdzenie kwalifikowalnos$ci wydatkéw
bezposrednich, od ktdrych naliczane sg koszty posrednie).

11. Mozliwe niepozgdane
zachety, srodki tagodzace oraz
szacowany poziom ryzyka
(wysoki/$redni/niski)

W zwigzku z faktem, ze ryczattowy sposéb rozliczania kosztéw
posrednich w projektach EFS byt stosowany juz w perspektywie
finansowej 2007-2013 oraz 2014-2020, nalezy uznaé, ze ryzyko
w tym obszarze jest niskie. W dalszym ciggu jednak przewiduje
sie, Zze mogg wystgpic:

1. Brak znajomosci przez beneficjentdw katalogu kosztow
posrednich

Moze sie zdarzyé, ze dziatania o charakterze administracyjnym
beda ujmowane we wnioskach o dofinansowanie w kosztach
bezposrednich. Zadaniem IZ bedzie informowanie
whioskodawcéw o katalogu kosztéw posrednich oraz
zapewnienie na etapie oceny wnioskéw, aby ww. wydatki byty
ujmowane w odpowiednich kategoriach kosztow, tj. w kosztach
posrednich. Dzieki temu mozliwe bedzie wykluczenie
podwadjnego finansowania takich samych wydatkéw
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jednoczesnie w kosztach posrednich i w kosztach
bezposrednich.

2. Brak znajomosci mechanizmu stawek ryczattowych kosztéw
posrednich przez beneficjentéw

Jako dziatanie majgce na celu przeciwdziatanie
zidentyfikowanemu ryzyku I1Z bedzie prowadzi¢ szkolenia dla
beneficjentdéw w zakresie zasad rozliczania kosztéw posrednich.

3. Ryzyko przyznania kosztdw posrednich w zawyzonej lub
zanizonej wysokosci

Ryzyko zwigzane z przyznaniem kosztow posrednich w
zawyzonej wysokosci moze zaistnie¢ w sytuacji, gdy
zatwierdzone zostang wydatki bezposrednie, ktére powinny
zosta¢ uznane za niekwalifikowalne. Kluczowym elementem
przeciwdziatajgcym powyzszemu ryzyku bedzie zapewnienie
wiasciwe]j weryfikacji wydatkow przez 1Z na etapie rozliczania
whioskow o ptatnosé.

Ryzyko przyznania kosztéw posrednich w zanizonej wysokosci
moze zaistnie¢ w sytuacji, gdy w zatwierdzonych wnioskach o
dofinansowanie zostata zadeklarowana nizsza wartosé kosztéw
posrednich niz wynika to z przyjetej wysokosci stawki
ryczattowej. Kluczowym elementem przeciwdziatajgcym
powyzszemu ryzku bedzie zapewnienie wiasciwej weryfikacji
whioskow o dofinansowanie przez IZ na etapie ich oceny.

B. Szczegdtowe informacje wedtug rodzaju operacji

Krotki tytut rodzaju operacji

9. Stawki ryczattowe (kategoria 149)

Instytucja zarzadzajaca otrzymata
wsparcie od firmy zewnetrznej w
celu okreslenia kosztéw
uproszczonych

[

Nazwa firmy zewnetrznej

1. Opis rodzaju operacji, w tym
harmonogram realizacji

Zgodnie z art. 54 rozporzadzenia ogdlnego, koszty posrednie
operacji mogg by¢ rozliczane z zastosowaniem stawek
ryczattowych. W takim przypadku moze zosta¢ zastosowana
stawka ryczattowa w wysokosci do 25% kwalifikowalnych
kosztédw bezposrednich (art. 54 lit. c). Ponadto, aby umozliwic¢
natychmiastowe wdrozenie stawek ryczattowych zgodnie z ww.
przepisem, wszelkie stawki ryczattowe ustalone przez panstwa
cztonkowskie w latach 2014-2020 zgodnie z art. 67 ust. 5 lit. a)
rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspolne
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spdéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczgce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego
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Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (dalej: rozporzadzenie
ogolne nr 1303/2013), mogg nadal by¢ stosowane do
podobnych operacji wspieranych na podstawie rozporzgdzenia
ogoblnego na lata 2021-2027, bez koniecznosci stosowania nowej
metody obliczania. Polska chce skorzystac z tej opciji.

Stawka ryczattowa dotyczy kosztéw posrednich w projektach
wspotfinansowanych ze srodkéw EFS+ za wyjatkiem:

- projektow powiatowych urzeddéw pracy wybieranych w trybie
niekonkurencyjnym finansowanych ze srodkdw Funduszu Pracy;
- projektow rozliczanych w oparciu o stawki jednostkowe
uwzgledniajgce koszty posrednie;

- projektow rozliczanych w oparciu o kwoty ryczattowe
uwzgledniajgce koszty posrednie;

- pomocy technicznej.

Stawka ryczattowa dotyczy projektdw realizowanych w catym
okresie programowania 2021-2027.

Z uwagi na horyzontalny charakter stawki ryczattowej kosztéw
posrednich, moze mie¢ ona zastosowanie w projektach objetych
pomocg publiczng lub pomocy de minimis. Nie ma to jednak
znaczenia dla wyliczenia poziomu stawki ryczattowe].

2. Cel(e) szczegdtowy(e)

ESO4.6. Wspieranie réwnego dostepu do dobrej jakosci,
wigczajgcego ksztatcenia i szkolenia oraz mozliwosci ich
ukonczenia, w szczegdlnosci w odniesieniu do grup w
niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukacji i opieki nad
dzieckiem przez ogdlne i zawodowe ksztatcenie i szkolenie, po
szkolnictwo wyzsze, a takze ksztatcenie i uczenie sie dorostych,
w tym utatwianie mobilnosci edukacyjnej dla wszystkich i
dostepnosci dla 0sdb z niepetnosprawnosciami

12. tgczna kwota (krajowa i
unijna) oczekiwanej na tej
podstawie refundacji od Komisji

17 527 728,20 EUR

Wskazniki

3. Wskaznik uruchamiajacy
refundacje kosztow

Wysokos¢ kwalifikowalnych kosztédw bezposrednich, przy czym
do wysokosci kwalifikowalnych kosztéw bezposrednich nie
wlicza sie kosztow rozliczanych stawkami jednostkowymi lub
kwotami ryczattowymi uwzgledniajgcymi koszty posrednie.

4. Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje
kosztéw

PLN

5. Standardowe stawki
jednostkowe, kwoty ryczattowe
lub stawki ryczattowe

Stawka ryczattowa
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6. Kwota na kazda jednostke
miary lub warto$¢ procentowa (w
przypadku stawek ryczattowych)
SCO

Stawki ryczattowe kosztéw posrednich: a) 25% kosztow
bezposrednich —w przypadku projektéw o wartosci kosztow
bezposrednich do 830 000 PLN wiacznie, b) 20% kosztow
bezposrednich —w przypadku projektéw o wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 830 000 PLN do 1 740 000 PLN wtacznie,
c) 15% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o
wartosci kosztéw bezposrednich powyzej 1 740 000 PLN do 4
550 000 PLN wiacznie, d) 10% kosztow bezposrednich —w
przypadku projektéw o wartosci kosztow bezposrednich
przekraczajgcej 4 550 000 PLN. Koszty bezposrednie, dla ktorych
zastosowanie ma dana stawka ryczattowa kosztow posrednich,
nie uwzgledniajg kosztéw mechanizmu racjonalnych usprawnien
w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i
mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

7. Kategorie kosztow objete
stawkami jednostkowymi,
kwotami ryczattowymi lub
stawkami ryczattowymi

Stawka ryczattowa pokrywa wszystkie koszty posrednie
projektu.

Koszty posrednie rozumiane sg jako koszty administracyjne
zwigzane z techniczng obstugg realizacji projektu, ktéra nie
wymaga podejmowania merytorycznych dziatan zwigzanych z
osiggnieciem celu projektu, w szczegdlnosci:

a) koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego
personelu bezposrednio angazowanego w zarzadzanie,
rozliczanie, monitorowanie projektu lub prowadzenie innych
dziatan administracyjnych w projekcie, w tym w szczegdlnosci
koszty wynagrodzenia tych osdb, ich delegacji stuzbowych i
szkolen oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki rownych
szans przez te osoby,

b) koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia oséb uprawnionych do
reprezentowania jednostki, ktdrych zakresy czynnosci nie sg
przypisane wytgcznie do projektu, np. kierownik jednostki),

c) koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa,
administracyjna, sekretariat, kancelaria, obstuga prawna, w tym
ta dotyczgca zamdwien) na potrzeby funkcjonowania jednostki,
d) koszty obstugi ksiegowej (wynagrodzenia osdb ksiegujgcych
wydatki w projekcie, w tym zlecenia prowadzenia obstugi
ksiegowej projektu biuru rachunkowemu),

e) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem,
optaty administracyjne) zwigzanych z obstugg administracyjng
projektu,

f) wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem
wyodrebnionego na rzecz projektu subkonta na rachunku
ptatniczego lub odrebnego rachunku ptatniczego,

g) dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup
materiatdw promocyjnych i informacyjnych, zakup ogtoszen
prasowych, utworzenie i prowadzenie strony internetowej o
projekcie, oznakowanie projektu, plakaty, ulotki, itp.),
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h) amortyzacja, najem lub zakup aktywow (Srodkéw trwatych i
wartosci niematerialnych i prawnych) uzywanych na potrzeby
0s6b, o ktérych mowa w lit. a-d,

i) optaty za energie elektryczng, cieplng, gazowg i wode, optaty
przesytowe, optaty za odprowadzanie $ciekdw w zakresie
zwigzanym z obstugg administracyjng projektu,

j) koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych,
kurierskich zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,

k) koszty biurowe zwigzane z obstugg administracyjng projektu
(np. zakup materiatow biurowych i artykutéw pismienniczych,
koszty ustug powielania dokumentéw),

1) koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy,

m) koszty ubezpieczen majgtkowych.

W ramach stawki ryczattowej pokrywane sg wytgcznie koszty
posrednie projektu. Poza stawkg ryczattowg rozliczane sg koszty
bezposrednie projektu na podstawie rzeczywiscie ponoszonych
wydatkdéw lub uproszczonych metod (tj. stawek jednostkowych
lub kwot ryczattowych), w ktdrych wyliczeniu nie uwzgledniono
kosztow posrednich. W ramach kosztéw posrednich nie sg
wykazywane zadne wydatki objete cross-financingiem. W
kosztach posrednich nie sg ujmowane zadne wydatki ponoszone
w zwigzku z dziataniami merytorycznymi projektu (takimi jak np.
aktywna rekrutacja uczestnikdw projektu (outreach measures),
dziatania na ich rzecz, dziatania na rzecz zmian systemu i
struktur).

8. Czy wymienione kategorie
kosztow pokrywajg wszystkie
wydatki kwalifikowalne w ramach
danej operacji?

Nie

9. Metoda korekt(y)

Nie zaktada sie indeksacji stawek ryczattowych.

10. Weryfikacja osiggniecia
dostarczonych jednostek

— nalezy opisad, jaki(e)
dokument(y)/system bedzie(-3)
wykorzystany(-e) w celu
sprawdzenia, czy osiggnieto
dostarczone jednostki

nalezy opisac, jakie elementy
bedg podlegaty sprawdzeniu w
trakcie kontroli zarzadczych i jaki
podmiot bedzie dokonywac tych
kontroli

— nalezy opisa¢, jakie rozwigzania
zostang przyjete w celu
gromadzenia i przechowywania
stosownych danych/dokumentéw

Wiasciwa dla danego projektu stawka ryczattowa bedzie
wskazywana w umowie o dofinansowanie.

Dokumentowanie bedzie dotyczy¢ wytgcznie kosztow
bezposrednich bedacych podstawg do naliczenia stawki kosztéw
posrednich.

Weryfikacja wydatkéw w ramach projektu obejmuje:

- weryfikacje wnioskéw o ptatnosé, w ktdrych beneficjent
wykazuje do rozliczenia koszty bezposrednie, od ktdrych
naliczane bedg koszty posrednie; kwalifikowalno$¢ kosztow
bezposrednich oraz prawidtowos$é zastosowanej stawki
ryczattowej bedg weryfikowane przez instytucje posredniczacy
lub zarzadzajgcy podczas weryfikacji wnioskow o ptatnos¢;

- kontrole projektu na miejscu, tj. kontrole w siedzibie
beneficjenta i wizyty monitorujgce (odbywajg sie na okreslonych
probach i w przypadku ich realizacji weryfikowane sg takze na
okreslonych prébach dokumenty zrédtowe, na podstawie
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ktdérych nastepuje potwierdzenie kwalifikowalnosci wydatkow
bezposrednich, od ktdrych naliczane sg koszty posrednie).

11. Mozliwe niepozgdane W zwigzku z faktem, ze ryczattowy sposéb rozliczania kosztéw

zachety, srodki tagodzace oraz posrednich w projektach EFS byt stosowany juz w perspektywie
szacowany poziom ryzyka finansowej 2007-2013 oraz 2014-2020, nalezy uznaé, ze ryzyko
(wysoki/$redni/niski) w tym obszarze jest niskie. W dalszym ciggu jednak przewiduje

sie, Zze mogg wystgpic:
1. Brak znajomosci przez beneficjentdw katalogu kosztow
posrednich

Moze sie zdarzy¢, ze dziatania o charakterze administracyjnym
bedg ujmowane we wnioskach o dofinansowanie w kosztach
bezposrednich. Zadaniem IZ bedzie informowanie
whioskodawcéw o katalogu kosztow posrednich oraz
zapewnienie na etapie oceny wnioskéw, aby ww. wydatki byty
ujmowane w odpowiednich kategoriach kosztow, tj. w kosztach
posrednich. Dzieki temu mozliwe bedzie wykluczenie
podwadjnego finansowania takich samych wydatkéw
jednoczesnie w kosztach posrednich i w kosztach
bezposrednich.

2. Brak znajomosci mechanizmu stawek ryczattowych kosztéw
posrednich przez beneficjentéw

Jako dziatanie majgce na celu przeciwdziatanie
zidentyfikowanemu ryzyku I1Z bedzie prowadzi¢ szkolenia dla
beneficjentéw w zakresie zasad rozliczania kosztéw posrednich.

3. Ryzyko przyznania kosztéw posrednich w zawyzonej lub
zanizonej wysokosci

Ryzyko zwigzane z przyznaniem kosztow posrednich w
zawyzonej wysokosci moze zaistnie¢ w sytuacji, gdy
zatwierdzone zostang wydatki bezposrednie, ktére powinny
zosta¢ uznane za niekwalifikowalne. Kluczowym elementem
przeciwdziatajgcym powyzszemu ryzyku bedzie zapewnienie
wiasciwe]j weryfikacji wydatkow przez 1Z na etapie rozliczania
whioskdow o ptatnosé.

Ryzyko przyznania kosztéw posrednich w zanizonej wysokosci
moze zaistnie¢ w sytuacji, gdy w zatwierdzonych wnioskach o
dofinansowanie zostata zadeklarowana nizsza wartosé kosztéw
posrednich niz wynika to z przyjetej wysokosci stawki
ryczattowej. Kluczowym elementem przeciwdziatajgcym
powyzszemu ryzku bedzie zapewnienie wiasciwej weryfikacji
whioskow o dofinansowanie przez IZ na etapie ich oceny.

C. Obliczanie standardowych stawek jednostkowych, kwot ryczattowych lub stawek ryczattowych

1. Zrédto danych wykorzystanych do obliczenia standardowych stawek jednostkowych, kwot
ryczattowych lub stawek ryczattowych (kto przygotowat, zgromadzit i zapisat dane, miejsce
przechowywania danych, daty graniczne, walidacja itd.):

1

Stawka jednostkowa zostata wyliczona przez Instytucje Koordynujgcg EFS na podstawie raportéw
pt. Efektywnos¢ podstawowych form aktywizacji zawodowej, realizowanych w ramach programéw
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na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej,
realizowanych w ramach programoéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej za lata 2015-2019 publikowanych przez ministra wtasciwego do
spraw pracy na stronie internetowej: https://www.gov.pl/web/rozwoj-praca-
technologia/efektywnosc-form-promocji-zatrudnienia.

Raporty za kolejne lata oraz dostepne w ich ramach dane obejmuja:

¢ ten sam katalog podstawowych form aktywizacji zawodowej, wykorzystywany przez PUP (t;.
szkolenia, zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych, odbywanie stazy u pracodawcow,
przyznawanie pracodawcom refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanych na te miejsca bezrobotnych, przyznania bezrobotnym jednorazowych srodkéw na
dofinansowanie podejmowania dziatalnosci gospodarczej),

¢ informacje na temat efektywnosci zatrudnieniowej i kosztowej ww. podstawowych form
aktywizacji zawodowej, co zapewnia poréwnywalnosé danych w kolejnych latach. Opracowane
dane i wyniki przeprowadzanych analiz prezentuja ujecie ogdlnopolskie oraz regionalne, z
uwzglednieniem podziatu, m.in. na formy wsparcia i liczbe odbiorcéw.

Do wyliczenia stawki jednostkowe] przyjeto dane dotyczace:
o efektywnosci kosztowej podstawowych form aktywizacji zawodowej,

e kosztow form podstawowej aktywizacji zawodowej ujmowanych w ww. raportach, tj. koszty
szkolen, prac interwencyjnych, stazy, dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz
doposazenia i wyposazenia stanowiska pracy (w wyliczeniach nie uwzgledniono wsparcia w
postaci robot publicznych ze wzgledu na ich niekwalifikowalnosé¢ ze srodkéw EFS+); koszty
dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz doposazenia i wyposazenia
stanowiska pracy zostaty pomniejszone o udziat potencjalnie niekwalifikowalnej czesci
podatku VAT.

2

Do wyliczenia stawki jednostkowej postuzono sie danymi:

1. w zakresie stypendium stazowego - dotyczgcymi wysokosci minimalnej stawki godzinowej
zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 wrzesnia 2020 r. w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokos$ci minimalnej stawki godzinowej w 2021
r.;

2. w zakresie pozostatych kosztow organizacji i realizacji stazu - dotyczgcymi zrealizowanych
projektéw w ramach perspektywy 2014-2020, wygenerowanymi z Centralnego Systemu
Teleinformatycznego SL 2014 (SL 2014) oraz z Lokalnego Systemu Informatycznego
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020 (LSI
2014); specyfika przechowywania danych nt. szczegétowych kosztow projektéw RPO
Wojewddztwa Slaskiego (tj. w ramach LSI 2014), wymagata potaczenia zestawienia danych.
Dane z wojewddztwa $laskiego zostaty fizycznie potgczone w jedno zestawienie z
zestawieniem przygotowanym w IK UP EFS. Dane sg przechowywane w systemie
informatycznym SL 2014 oraz LSI IZ RPO Wojewddztwa Slaskiego, a wygenerowane z tych
systemow raporty i na potrzeby wyliczenia stawek jednostkowych sg dostepne w IK UP EFS.

ﬁ

W zwigzku z potrzeba uproszczenia procedur uzyskania wsparcia oraz zwiekszenia skutecznosci
wspierania ptynnosci finansowej PS, stawki jednostkowe na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy
w PS, zostaty wyliczone przy zatozeniu potgczenia w ramach stawki jednostkowej dwdéch
funkcjonujacych w perspektywie finansowej 2014-2020 instrumentéw — dotacyjnego

i pomostowego.
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W zwigzku z powyzszym, kwoty stawek jednostkowych na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy
w przedsiebiorstwie spotecznym z EFS+, zostaty wyliczone z uwzglednieniem zasad funkcjonujacych
dla tych instrumentéw w okresie programowania 2014-2020:

1. Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w przedsiebiorstwie spotecznym w projektach
konkursowych, realizowanych ze srodkéw EFS w perspektywie finansowej 2014-2020, zaréwno

dla PO WER, jak i RPO, wynosita 21 020,00 PLN. Zrédto danej wartosci stanowi Raport z analizy
kosztow dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz kosztéw dotacji na utworzenie
miejsca pracy w przedsiebiorstwie spotecznym w projektach PO WER 2014-2020 oraz RPO 2014-
2020 (dalej ,,Raport”), w ktérym przedstawiono szczegdtowy opis metody wyliczenia stawki
jednostkowej w tej wysokosci. Zgodnie z Raportem, stawka jednostkowa bedzie indeksowana co
roku o wzrost/spadek przecietnego wynagrodzenia za prace, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 ustawy
0 promoc;ji zatrudnienia i instytucji rynku pracy. Zmiana wysokosci stawki jest zatem uzalezniona
od wysokosci przecietnego wynagrodzenia ogtaszanej przez Prezesa Gtdwnego Urzedu
Statystycznego (GUS). Z uwagi na fakt, ze stawka w wysokosci 21 020,00 PLN uwzgledniata
indeksacje o wskaznik wzrostu przecietnego wynagrodzenia w 2017 r., w celu zaktualizowania tej
stawki, dokonano jej indeksacji o wskaznik wzrostu przecietnego wynagrodzenia w latach 2018,
2019 2020 zgodnie z komunikatami Prezesa GUS w sprawie przecietnego wynagrodzenia w
gospodarce narodowej w latach 2018, 2019 i 2020, ogtoszonymi w Monitorze Polskim.
Zindeksowana zgodnie ze wzrostem przecietnego wynagrodzenia czes¢ stawki jednostkowej,
odnoszaca sie do wsparcia w zakresie utworzenia w przedsiebiorstwie spotecznym nowego miejsca
pracy, wyniosta 25 429,00 PLN.

2. Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy przez 12 miesiecy — zgodnie z Wytycznymi w
zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiagczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020, wysokos¢ wsparcia pomostowego w okresie programowania
2014-2020 uzalezniona byta od wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace w rozumieniu
przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Ustawa z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace, Dz. U. z 10 grudnia 2020 r. Poz. 2207). W celu zmniejszenia
ryzyka audytowego uznano, ze w nowej perspektywie finansowej nalezy zharmonizowa¢ sposdb
ustalania wysokosci i rozliczania pomocy wyptacanej dotychczas na utrzymanie miejsca pracy we
wszystkich programach operacyjnych. Wartos$¢ wsparcia stanowigcego odpowiednik wsparcia
pomostowego w perspektywie finansowej 2021-2027 oszacowano z wykorzystaniem — analogicznie
do metody stosowanej w perspektywie finansowej UE 2014-2020 — kwote minimalnego
wynagrodzenia w rozumieniu przepisdw o minimalnym wynagrodzeniu za prace, zwielokrotniong
o liczbe miesiecy objetych wsparciem w odpowiedniej proporcji kwoty wsparcia. Wysokos¢
minimalnego wynagrodzenia, stanowigca baze do wyliczenia wysokos$ci wsparcia na utrzymanie
miejsca pracy, finansowanego w ramach stawki jednostkowej na utrzymanie i utworzenie miejsca
pracy, zostata ustalona od 1.01.2021 r. na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15
wrzes$nia 2020 r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci
minimalnej stawki godzinowej w 2021 r. na poziomie 2 800,00 PLN. Zgodnie natomiast z
planowanymi zasadami wsparcia w perspektywie finansowej 2021-2027, wsparcie w ramach stawki
jednostkowej na utrzymanie miejsca pracy, jest kalkulowane na podstawie nastepujgcych zatozen:

a) przez pierwsze 6 miesiecy od utworzenia miejsca pracy — co miesigc 100% minimalnego
wynagrodzenia za prace brutto;

b) przez kolejne 6 miesiecy (od 7 do 12 miesigca utrzymania miejsca pracy) — co miesigc 50%
minimalnego wynagrodzenia za prace brutto w dazeniu do usamodzielniania PS w zakresie
utrzymania miejsc pracy.

W zwigzku z powyzszym, wartos$¢ stawki jednostkowej na utrzymanie miejsca pracy w wymiarze
petnego etatu wynosi 25 200,00 PLN, tj. (a) przez pierwsze 6 miesiecy — 16 800,00 PLN (6 * 2 800,00
PLN) oraz (b) w okresie od 7 do 12 miesigca — 8 400,00 PLN (6 * 1 400,00 PLN). Dla miejsca pracy w
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wymiarze nizszym niz petny etat przystuguje odpowiednio obnizona stawka jednostkowa w
wysokosci 75% (tj. 18 900,00 PLN) lub 50% (tj. 12 600,00 PLN) stawki na utrzymanie miejsca pracy.

7-10
Zgodnie z art. 54 rozporzadzenia ogélnego, dla projektow wspétfinansowanych ze srodkéw EFS+

przyjeto stawki ryczattowe kosztéw posrednich ustalone dla projektéw EFS zgodnie z artykutem 67
ust. 5 lit. a) rozporzadzenia ogdlnego nr 1303/2013.

Zrédtem danych dla stawek ryczattowych kosztéw posrednich sg dane historyczne z projektéw EFS
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, a proces ustalania stawek
ryczattowych zostat opisany w Raporcie z analizy kosztow posrednich i kosztéw zarzadzania w
projektach PO KL 2007-2013 w celu opracowania limitow kosztow posrednich rozliczanych
ryczattem na perspektywe finansowg 2014-2020 z dnia 20 kwietnia 2014 r.

Dane przechowywane sg w Instytucji Koordynujgcej EFS.

2. Prosze okresli¢, dlaczego proponowana metoda i obliczenia na podstawie art. 94 ust. 2
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow sg wtasciwe dla danego rodzaju operacji:

1

Metoda wyliczenia jednej krajowej stawki jednostkowej zapewnia wiarygodnosc danych, gdyz
zostatfa oparta o dane statystyczne, publikowane w ciggu ostatnich pieciu lat przez ministra
wiasciwego do spraw pracy w raportach pt. Efektywnosé podstawowych form aktywizacji
zawodowej, realizowanych w ramach programdw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej. Zawierajg one dane oraz wyniki analizy danych oparte
na przekazywanych przez PUP sprawozdaniach (zatgcznik do formularza sprawozdawczego MRPiPS-
02), ktore zawierajg, m.in. koszty poszczegdlnych form aktywizacji zawodowej. Sg to dane
rzeczywiste, stad stanowig wtasciwg baze dla wyliczenia stawki jednostkowe] do rozliczenia w
projektach EFS+.

Ponadto przyjeta metoda wyliczenia wartosci stawki jednostkowe]j zapewnia réwne traktowanie
beneficjentéw — PUP funkcjonujgcych na terenie catego kraju, ktdrzy bez wzgledu na swoje
rozmieszczenie terytorialne w jednakowy sposéb zobowigzani sg do stosowania sie do przepiséw
ustawy regulujgcej funkcjonowanie rynku pracy w Polsce oraz stosujg wynikajace z niej, te same,
ustugi i instrumenty rynku pracy.

2

Metoda wyliczenia stawki jednostkowej zapewnia wiarygodnos$¢ danych. Majg one
odzwierciedlenie w decyzjach podawanych do publicznej wiadomosci i majgcych zastosowanie do
wszystkich gatezi gospodarki (informacja o minimalnym wynagrodzeniu jest podawana do
publicznej wiadomosci a wymag jej przestrzegania jest powszechny), w tym stazy uczniowskich
realizowanych na podstawie ustawy Prawo oswiatowe, w ktérej w art. 121 ust. 6 i 7 powigzano
kwestie swiadczenia pienieznego z minimalnym wynagrodzeniem za prace. Z drugiej strony
pochodzg z systemdw informatycznych funkcjonujacych w Polsce w ramach obstugi projektéw EFS
oraz dotyczg zrealizowanych i rozliczonych projektéw z adekwatnego obszaru tematycznego.

3-6

Zastosowana metoda wyliczenia stawki jednostkowej opiera sie czesciowo na zatozeniach, ktére
miaty zastosowanie w perspektywie finansowej 2014-2020 w ramach adekwatnego obszaru
tematycznego, przy czym przyjeto, ze oba instrumenty zostang powigzane — stawka jednostkowa na
utworzenie miejsca pracy i stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy w PS beda
kwalifikowalne wytgcznie wspdlnie. Ich podziat z kolei wynika z sekwencyjnosci dziatania
zwigzanego najpierw z utworzeniem, a nastepnie utrzymaniem miejsca w PS (tj. koniecznoscia
uzyskania stabilnosci funkcjonowania i przygotowania do w petni samodzielnego funkcjonowania).

W celu rzetelnego i wiarygodnego obliczenia stawek jednostkowych, obliczenia zostaty oparte w
przypadku stawki na utworzenie miejsca pracy na wartosciach, ktére obowigzywaty w perspektywie
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finansowej 2014-2020, przy uwzglednieniu indeksacji adekwatnej dla tego instrumentu. W
przypadku stawki na utrzymanie miejsca pracy wyliczenia oparto na aktualnej danej obowigzujacej
W oparciu o przepisy ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,
od ktdrej zalezy wysokos¢ tego instrumentu, w przypadku gdy stosowane jest rozliczenie w oparciu
o rzeczywiscie ponoszone wydatki, tj. na wartosci minimalnego wynagrodzenia w gospodarce. Jest
to tym bardziej uzasadnione, ze stawka dotyczy utrzymania miejsca pracy w pierwszym okresie od
jego uruchomienia.

7-10
Metoda kalkulacji stawki ryczattowe] zostata szczegdétowo opisana w Raporcie z analizy kosztéw

posrednich i kosztéw zarzgdzania w projektach PO KL 2007-2013 w celu opracowania limitéow
kosztédw posrednich rozliczanych ryczattem na perspektywe finansowg 2014-2020.

Stawki te sg stosowane z we wszystkich programach wspétfinansowanych z EFS i zapewniajg
jednolito$¢ podejscia w catym funduszu. Metodyka opisana w raporcie byta przedmiotem audytu
Komisji Europejskiej DG EMPL w czasie misji nr EMPG214PL0185 z 2016 r. w Programie
Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwo;j.

3. Prosze okresli¢ sposdb dokonania obliczen, w tym w szczegdlnosci zatozenia przyjete w odniesieniu
do jakosci lub ilosci danych. W stosownych przypadkach nalezy zastosowac dane statystyczne i
poziomy odniesienia oraz przedstawic¢ je — na wniosek — w formacie pozwalajgcym na wykorzystanie
przez Komisje.

1

Informacje zawarto w pkt. C1.
Nastepnie:

1) okreslono udziat procentowy tgcznych wydatkéw na dotacje na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej oraz doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy w tgcznych
wydatkach na wszystkie podstawowe formy aktywizacji zawodowej w latach 2015-2019;

2) okreslono udziat wydatkéw na podatek VAT w dotacjach na rozpoczecie dziatalnos$ci gospodarczej
oraz refundacji kosztéw doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy przyznawanych podmiotom
korzystajgcym z tych form wsparcia. Przyjeto zatozenie, ze kwota wydatkowana na dwie ww. formy

powinna zosta¢ pomniejszona o maksymalng kwote podatku VAT, tj. 23% liczone od wartosci netto;
tym samym maksymalny udziat podatku VAT zostat okreslony na poziomie 18,7% wartosci brutto;

3) oszacowano udziat podatnikéw VAT wsrdd podmiotéw/oséb, ktorym udzielono wsparcia na:

e podjecie dziatalnosci gospodarczej — 32,27%, ktéry zostat wyliczony na podstawie danych z
projektéw PUP zebranych w ramach obliczania korekty systemowej dotyczacej
niekwalifikowalnego udziatu VAT w dotacjach na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
udzielanych w projektach pozakonkursowych finansowanych z EFS 2014-2020 i wdrazanych
przez PUPy w ramach PO WER (PI 8ii) i w 16 RPO (PI 8i);

e doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy — 75,92%, ktéry wyliczono jako stosunek
liczby czynnych podatnikow VAT wedtug danych na koniec 2019 r. (1 679 122 - zgodnie z
pismem Ministerstwa Finanséw z dnia 21 grudnia 2020 r.) do liczby aktywnych
przedsiebiorstw w 2019 r. wg danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego (2 211 604 zgodnie
z pismem GUS z 08.01.2021 r.);

4) wyliczono sredni jednostkowy koszt zatrudnienia z uwzglednieniem potencjalnego
niekwalifikowalnego podatku VAT, ktéry wyliczono poprzez pomnozenie Sredniego kosztu
zatrudniania osoby przez udziat wydatkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej i refundacji
doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy w tacznych wydatkach na aktywizacje, przez
maksymalny udziat podatku VAT (18,70%) oraz udziat podatnikéw VAT (zgodnie z pkt 3), osobno dla
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ww. form wsparcia; o tak wyliczone korekty pomniejszono nastepnie $redni koszt zatrudnienia (tzw.
$redni koszt zatrudnienia osoby po korekcie podatku VAT);

5) przeprowadzono indeksacje stawki jednostkowej w zwigzku istotnym wzrostem od 1.09.2020 r.
kwoty zasitku dla bezrobotnych oraz zmiang przecietnego wynagrodzenia (poniewaz wysokosé
przecietnego wynagrodzenia w gospodarce oraz zasitku dla bezrobotnych zgodnie z ustawg
regulujgca funkcjonowanie rynku pracy w Polsce determinuje koszt podstawowych form aktywizacji
zawodowej realizowanych w ramach stawki jednostkowej); indeksacje przeprowadzono w oparciu o
wskazniki:

a) przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej, w odniesieniu do czesci stawki
jednostkowej dotyczacej kosztédw dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz refundacji
doposazenia i wyposazenia stanowiska pracy[1] - wzrost w 2020 r. w odniesieniu do 2019 r. wynidst
5,07% (zgodnie z Komunikatem Prezesa GUS z 09.022021 r. w sprawie przecietnego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej w 2020 r. przecietne wynagrodzenie w 2020 r. wyniosto 5167,47 zi[2]
wobec 4918,17 zt w 2019 r. ogtoszonych w Komunikacie Prezesa GUS z 11.02.2020 r. w sprawie
przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w 2019 r.[3]),

b) zasitku dla bezrobotnych, z ktérym powigzana jest wysokos¢ refundacji kosztéw w ramach prac
interwencyjnych, wysokosc¢ stypendium szkoleniowego i stypendium stazowego[4] - wzrost w 2020
r. w odniesieniu do 2019 r. wynidst 39,31 % (zgodnie z Obwieszczeniem Ministra Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej z 26.042019 r. w sprawie wysokosci zasitku dla bezrobotnych, Monitor Polski rok
2019 poz. 417, od 01.06. 2019 r. do 31 maja 2020 r. zasitek ten wynidést 861,40 PLN wobec 1 200 zt
obowigzujgcej od 01.092020 r. zgodnie z art. 15 ustawy z dnia 19 czerwca 2020 r. o dodatku
solidarnosciowym przyznawanym w celu przeciwdziatania negatywnym skutkom COVID-19, Dz. U. z
2020 r. poz. 1068).

W oparciu o ww. wskazniki zindeksowano stawke jednostkowg proporcjonalnie do udziatu
wydatkéw pochodnych od przecietnego wynagrodzenia i wydatkéow pochodnych od zasitku dla
bezrobotnych w ogdle wydatkdw na aktywizacje zawodowa.

2

Stawka jednostkowa zostata wyliczona na podstawie dwdch gtéwnych elementdéw: pierwszym z nich
jest wysokos¢ minimalnej stawki godzinowej, drugi element to udziat wydatkdéw innych niz
Swiadczenie pieniezne dla ucznia (stypendium stazowe) w ogdlnej kwocie wydatkdw poniesionych
na staze.

Uznano, ze wynagrodzenie za godzine pracy stazysty, majace odzwierciedlenie w $wiadczeniu
pienieznym dla ucznia-stazysty, powinno zosta¢ ujednolicone i powigzane z minimalng stawkg
godzinowq za prace (wynagrodzenie za godzine). Takie podejscie odpowiada podejsciu
ustawodawcy do instrumentu, jakim jest Swiadczenie pieniezne, ktérego maksymalna wartosé
zostata, zgodnie z art. 121 a ust 7 ustawy Prawo oswiatowe powigzana z minimalnym
wynagrodzeniem za prace (nie moze przekracza¢ wysokosci tego wynagrodzenia). Przyjeto
zatozenie, ze Swiadczenie pieniezne bedzie obligatoryjnym kosztem w przypadku realizacji stazu
uczniowskiego z EFS+. Dlatego gtéwny element sktadowy stawki jest powigzany z wysokoscig ww.
minimalnego wynagrodzenia.

Wyliczenia byty przeprowadzone w kilku etapach:

1) wygenerowanie danych z SL 2014 i LSI IZ RPO Wojewddztwa Slaskiego dotyczacych zakoriczonych
i rozliczonych projektéw realizowanych w ramach wszystkich RPO 2014-2020 w Polsce w ramach 10
(iv). Dane wg stanu na dzier 30.09.2020 r. dotyczg 1634 projektéw z 16 wojewddztw;

2) wybranie z ww. bazy projektéw z zatwierdzonym do dnia 30.09.2020 r. wnioskiem o ptatnosé
koncoway, projektow dla ktérych umowy nie zostaty rozwigzane, projektow realizowanych w trybie
konkursowym, z wydatkami na zadania dotyczgce stazy i praktyk uczniowskich, ktére byty rozliczane
w ramach kosztow bezposrednich oraz tych, dla ktérych okreslono i monitorowano, oraz rozliczono
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w koricowym whniosku o ptatnos¢ wskaznik kluczowy produktu pt. Liczba ucznidw szkét i placowek
ksztatcenia zawodowego uczestniczgcych w stazach i praktykach u pracodawcy [osoby];

3) analiza danych finansowych w celu ustalenia faktycznie poniesionych wydatkéw na staze i
praktyki na poziomie projektdw; z analizy wytgczono koszty zadan stazy rozliczanych kwotami
ryczattowymi oraz koszty zadan niedotyczacych stazy, np. szkolenia i staze nauczycieli, zajecia
dodatkowe specjalistyczne dla uczniéw oraz wspotpracy z przedsiebiorstwami, zajecia praktyczne
przedmiotow zawodowych w pracowniach szkolnych;

4) do ostatecznego wyliczenia stawki wzieto pod uwage dane z 596 projektéw z 16 RPO, w ktérych z
ogoblnej wartosci wydatkéw kwalifikowalnych na staze i praktyki uczniowskie wydzielono kwote
poniesiong na wydatki dotyczgce swiadczenia pienieznego i ustalono jaki procent wszystkich
kosztow stanowig wydatki zwigzane z organizacjq i realizacjg stazy. Udziat wydatkéw zwigzanych z
organizacjq i realizacjg stazy z wytgczeniem $wiadczenia pienieznego stanowit 36,21% w ogodle
wydatkéw zwigzanych ze stazami;

5) do ostatecznego wyliczenia stawki jednostkowej wzieto pod uwage dane dotyczgce wysokosci
minimalnej stawki godzinowej oraz udziatu kosztéw pozostatych niebedgcych swiadczeniem
pienieznym dla ucznia w kwocie kosztow catkowitych zwigzanych z realizacja stazu uczniowskiego
(pkt 4). W 2021 r. wysokoé¢ minimalnej stawki godzinowe]j wyniosta 18,30 PLN. Swiadczenie
pieniezne dla ucznia na stazu uczniowskim na poziomie 80% kwoty minimalnego wynagrodzenia za
godzine pracy wynosi wiec 14,64 PLN. Udziat kosztéw pozostatych niebedacych swiadczeniem
pienieznym dla ucznia w kwocie kosztow catkowitych zwigzanych z realizacjg stazu uczniowskiego,
ustalony na podstawie adekwatnych projektéw EFS w perspektywie 2014-2020, wyniést 36,21% i o
taki % zostata powiekszona kwota minimalnego swiadczenia pienieznego okreslonego dla stazu, tj.
kwota 5,30 PLN;

6) w rezultacie otrzymano stawke jednostkowgq za godzine stazu uczniowskiego dla 1 ucznia w
wysokosci 19,94 PLN.

3-6

Szczegétowa kalkulacja zostata przedstawiona w pkt. C1.

7-10

Informacje zawarto w pkt. C1.

[1] Zgodnie z art. 46 ust. 1 pkt 1i 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

[2]https://stat.gov.pl/sygnalne/komunikaty-i-obwieszczenia/lista-komunikatow-i-
obwieszczen/komunikat-w-sprawie-przecietnego-wynagrodzenia-w-gospodarce-narodowej-w-
2020-roku,273,8.html

[3]https://stat.gov.pl/sygnalne/komunikaty-i-obwieszczenia/lista-komunikatow-i-
obwieszczen/komunikat-w-sprawie-przecietnego-wynagrodzenia-w-gospodarce-narodowej-w-
2019-roku,273,7.html

[4] Zgodnie z art. art. 41 ust. 3, 51 ust. 1, art. 53 ust 6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (stosowany ze wzgledu na racjonalno$¢ wydatkowania srodkéw publicznych oraz
zasade uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktaddéw).

4. Prosze wyjasni¢, w jaki sposéb zapewniono, by jedynie wydatki kwalifikowalne byty uwzgledniane
przy obliczaniu standardowych stawek jednostkowych, kwot ryczattowych lub stawek ryczattowych:

1

Wysokos¢ stawki jednostkowej zostata wyliczona na podstawie rzeczywistych danych pochodzacych
z oficjalnej sprawozdawczosci PUP z ostatnich 5 lat uwzglednionych w opublikowanych w
poszczegdlnych latach raportach pt. Efektywnos¢ podstawowych form aktywizacji zawodowej,
realizowanych w ramach programoéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej. W wyliczeniach nie uwzgledniono kosztéw wsparcia w postaci
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robot publicznych ze wzgledu na jego niekwalifikowalnos¢ w ramach EFS+. Dodatkowo, w
przypadku form wsparcia, dla ktérych wystepuje podatek VAT, wartosc tego wsparcia pomniejszono
o potencjalnie niekwalifikowalny podatek VAT.

2

Wyliczenia bazujg na:

a) danych powszechnie obowigzujacych, tj. rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 15 wrzesnia 2020
r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki
godzinowej w 2021 r.

b) danych historycznych w postaci zakoriczonych i rozliczonych projektéw realizowanych w ramach
wszystkich RPO 2014-2020 w Polsce w ramach PI 10(iv), w ktérych rozliczano staze lub praktyki;
dane zrédtowe zawierajg tylko wydatki kwalifikowalne z EFS, zweryfikowane i potwierdzone przez
poszczegdlne IZ RPO; tym samym w wyliczeniu nie uwzgledniono zadnych wydatkéw
niekwalifikowalnych, zgodnie z zasadami unijnymi (wymogami rozporzgdzenia ogdlnego, czy
rozporzadzenia dot. EFS), a takze wymogami krajowymi.

W zakresie kwalifikowalnosci podatku od towardw i ustug zgodnie z 43 ust. 1 pkt. 29 ustawy o VAT
z VAT zwolnione s3 ustugi ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania zawodowego inne niz
wymienione w pkt. 26 prowadzone w formach i na zasadach przewidzianych w odrebnych
przepisach lub swiadczone przez podmioty, ktdre uzyskaty akredytacje w rozumieniu przepiséw
ustawy Prawo oswiatowe wytacznie w zakresie ustug objetych akredytacjg lub finansowane w
catosci ze Srodkéw publicznych oraz dostawa towardw i Swiadczenie ustug scisle z tymi ustugami
zwigzane. Organizacja stazu uczniowskiego stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego i w zwigzku z tym jest zwolniona z VAT. W zwigzku z tym,
policzone stawki sg tozsame dla podmiotéw majgcych status podatnika VAT czynnego jak i dla
pozostatych podmiotéw (beneficjentdow).

Co do zasady, w projektach dotyczgcych ksztatcenia zawodowego nie nalezy sie spodziewac
pojawienia dochodéw w okreslonych stawkach jednostkowych. Historyczne dane zrédtowe zostaty
przeanalizowane pod katem dochodéw powstatych w trakcie realizacji projektu, o ktérych mowa w
art. 65 ust. 8 rozporzadzenia ogélnego. Dochdd taki nie pojawit sie w zadnym projekcie. Zaktada sie,
Ze na etapie realizacji projektow rozliczanych okreslonymi stawkami jednostkowymi w
perspektywie 2021-2027 nie bedzie obowigzku monitorowania go z uwagi na ztagodzenie przepiséw
unijnych w tym zakresie.

ﬂ

Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w PS oraz stawka jednostkowa na utrzymanie
miejsca pracy obejmujg wytgcznie kwalifikowalng kwote dofinansowania utworzenia i utrzymania
miejsca pracy, a wiec wydatki zgodne z celami EFS+. W wyliczeniu stawek nie uwzgledniono zadnych
wydatkéw niekwalifikowalnych, zgodnie z zasadami unijnymi (wymogami rozporzgdzenia ogdlnego,
czy rozporzadzenia dot. EFS+), a takze wymogami krajowymi. Stawka jednostkowa utworzenia
miejsca pracy jest juz pomniejszona o niekwalifikowalny udziat podatku VAT. Stawka jednostkowa
utrzymania miejsca pracy opiera sie z kolei na wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace w
gospodarce, ktdrego wysokos$¢ nie jest uzalezniona od podatku VAT. Z punktu widzenia
kwalifikowalnosci stawki jednostkowej w projekcie EFS+ takie zapisy sg wystarczajace.

7-10

Wysokos¢ stawek ryczattowych kosztéw posrednich zostata ustalona zgodnie z art. 54
rozporzadzenia ogdlnego, tj. dla projektéw wspdtfinansowanych ze srodkéw EFS+ przyjeto stawki
ryczattowe kosztéw posrednich ustalone dla projektéw wspétfinansowanych ze srodkéw EFS
zgodnie z artykutem 67 ust. 5 lit. a) rozporzadzenia nr 1303/2013, ktére z kolei zostaty ustalone na
podstawie rzeczywistych, zweryfikowanych i zatwierdzonych danych pochodzacych z projektéw PO
KL 2007-2013. W zwigzku z powyzszym, nalezy uznaé, ze tylko kwalifikowalne koszty zostaty
uwzglednione przy ustalaniu stawek ryczattowych kosztéw posrednich.
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5. Ocena przez instytucje(-e) audytowg(-e) metody obliczania i kwot oraz ustalern majacych zapewnic
weryfikacje danych, ich jakos$é, sposdb gromadzenia i przechowywania.

Pozytywna ocena Instytucji Audytowej przekazana pismem DAS3.9011.7.2022.6.GTRJ z dn. 14
marca 2022 r.
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Aneks 3
Wykaz planowanych operacji o znaczeniu strategicznym

W ramach FEP realizowane bedg, wskazane w regionalnych programach strategicznych, nastepujace
przedsiewziecia strategiczne:

— CP 1: Pomorska Platforma Wsparcia Ruchu Turystycznego, Pomorski System Ustug
Informacyjnych i Doradczych, Invest in Pomerania 2030, Pomorski Broker Eksportowy 2030,
Smart Green Progress,

— CP 2: Pomorski Archipelag Wysp Energetycznych, Budowa nowe;j instalacji unieszkodliwiania
odpaddéw niebezpiecznych poprzez ich termiczne przeksztatcenie z wytwarzaniem w kogeneracji
na terenie Szpitala Specjalistycznego im J.K. tukowicza w Chojnicach, Realizacja zapisow planow
ochrony przyjetych dla parkéw krajobrazowych nalezacych do Pomorskiego Zespotu Parkéw
Krajobrazowych,

— CP 4: Pomorskie Obserwatorium Gospodarcze, Regionalne wsparcie szkét i placowek
oswiatowych, Referencyjne szkoty i placéwki oswiatowe wojewddztwa pomorskiego, Pomorskie
wsparcie edukacji wtgczajacej, Zdolni z Pomorza, Ksztattowanie sieci szk6t zawodowych na
Pomorzu — etap Il, Pomorski Broker Zawodowy, Stworzenie regionalnego systemu wsparcia oraz
rozwoju aktywnosci zawodowej i spotecznej senioréw, w tym tworzenie warunkéw do
kontynuowania aktywnosci zawodowej senioréw, Koordynacja procesu integracji imigrantéw w
regionie, Zintegrowany rozwdj infrastruktury i ustug spotecznych w wojewédztwie pomorskim,
Systemowe wsparcie na rzecz witgczenia spotecznego, Jakosc i bezpieczenstwo w podmiotach
leczniczych, Wspieranie powstawania i konsolidacji platform systematycznej wspétpracy
organizacji pozarzagdowych z przedsiebiorcami tworzgcych mechanizm wsparcia oddolnych
przedsiewzie¢ na rzecz rozwoju wspodlnot lokalnych, Pomorskie Trasy Rowerowe — etap 2,
Pomorskie Trasy Rowerowe — etap 3 — Trasa Subregionalna, Pomorskie Szlaki Kajakowe. Etap II,
Rozwdj oferty turystyki wodnej w obszarze Petli Zutawskiej, Zatoki gdariskiej i Morza Battyckiego,
Pomorska Turystyka Konna, Pomorskie Kgpieliska, Pomorska Strefa Uzdrowiskowa.

Ponadto w ramach CP 2 (CS 2.8) i CP 3 przewiduje sie realizacje przedsiewzieé strategicznych
wynikajgcych z RPS w zakresie mobilnosci i komunikacji, ktéry zostanie przyjety w Il kwartale 2022 r.
Wszystkie przedsiewziecia strategiczne realizowane bedg w latach 2022-2029.
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