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WPROWADZENIE

Roczny plan realizacji na rok 2014 sporzadzony zostal zgodnie z zapisami rozdziatu System realizaci Regio-
nalnego Programu Strategicznego (RPS) w zakresie aktywnosci zawodowej 1 spolecznej Aktywni Pomorza-
nie, przyjetego uchwala Zarzadu Wojewddztwa Pomorskiego nr 910/272/13 z dnia 1 sierpnia 2013 .

Celem sporzadzenia planu jest okreslenie formy realizacji celéw okreslonych w RPS _Aktywni Pomorzanie,
zadan poszczegblnych podmiotow odpowiedzialnych, kosztéw planowanych dziatad oraz ich ramowego

harmonogramu.

Plan sporzadzany jest w ujeciu rocznym i obejmuje rok 2014. Opisane dziatania realizowane beda przez

nastepujace podmioty:
1. Departament Edukacji 1 Sportu UMWP — jednostka odpowiedzialna za RPS
2. inne departamenty UMWP, w tym zwlaszcza:
a.  Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej,
b.  Departament Rozwoju Gospodarczego,
c.  Departament Kultury,
d. Departament Spoleczenistwa Informacyjnego i Informatyki,
e. Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego,
f.  Departament Programéw Regionalnych,
3. jednostki organizacyjne Samorzadu Wojewodztwa Pomorskiego:
a.  Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku,
b.  Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Stupsku,
c.  Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Gdansku,
d.  Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Stupsku,
e.  Wojewoddzki Urzad Pracy w Gdansku.

W trakcie realizacji planu mozliwe sa jego zmiany, miedzy innymi z uwagi na fakt, iz dzialania planowane
w ramach RPS zaleza w duzym stopniu od programéw operacyjnych finansowanych z funduszy UE na

lata 2014-2020, ktérych ostateczny ksztalt nie jest jeszcze znany.



I. REALIZACJA PRIORYTETOW I DZIAL.AN PROGRAMU
1. Cel szczegotowy 1. Wysoki poziom zatrudnienia

a) Priorytet 1.1 _Aktywnosé zawodowa bez barier

Dziatanie 1.1.1. Mobilno$¢ zawodowa

Szacunkowy koszt
K zadan w roku 2014 | Rola SWP Jednostki odpo-
. wartat : S
Planowane zadania -~ (w tys. z1) zgodnie wiedzialne za
Budzet Inne z SRWP realizacje
SWP zrodla

fxf)sflﬁ})é?b Barometr Zawodowy 2014-2016 v ) é()g) k;i‘r’gsr:‘;tror WUP
) ilider

Konfer'en(.:ja Ro/.g po/rfzdﬂimm Zal]{odowqgo we I i 5 ki)rz)srpdl;itaotf)r WUP
wmacnianiu n10bilnosci pracowniczey. (FP) lider

Sen}inarium d.ob%e praktyki publicznych 1 i 7 koqrdynator WUP
stuzb zatrudnienia. (FP) ilider

90

Miedzynarodowe Pomorskie Targi Pracy II - (grant | koordynator WwWuP

' EU- i lider
RES)
50

Europejski Dzien Pracy w Starogardzie Gd II - (grant | koordynator wWupP

' EU- ilider
RES)

S@nﬁnarium Pr{?fbadge'zm'fa od edm}éaq‘z‘ do zatrud- I ) . k(l)Iz)Srpdl;itaOtf)r WUP

nienia — pregentagia wynikdw badas. lider

Dziatanie 1.1.2. Aktywizacja spoteczno-zawodowa

Szacunkowy koszt
Kwartal zadan w roku 2014 | Rola SWP Jednostki odpo-
Planowane zadania realizacii (w tys. z1) zgodnie wiedzialne za
J Budzet Inne z SRWP realizacje
SWP zrédia

Wspdlne szkolenia dla instytucji rynku pracy
oraz pomocy i integracji spolecznej prowa-
dzace do koordynacji dziatan podejmowa- -1V i 30 koordynator ROPS
nych w zakresie aktywizacji os6b biernych (EES) ilider
zawodowo (planowane dwa dwudniowe
spotkania dla ok. 40 os6b).
Opracowanie i realizacja Wojewddzkiego 1.1 ) ) koordynator ROPS
Programu Rozwoju Ekonomii Spoleczne;. i lider
Diagnoza sytuacji podmiotéw ekonomii koordvnator
spotecznej w wojewddztwie pomorskim v - - ; ljzlfer ROPS
(PSME).




Zadania na rzecz realizacji oczekiwan wobec administracji centralnej

Wyposazenie samorzadow wojewddztw w narzedzia realnego wplywu na ksztaltowanie i koordynowanie regionalnej
polityki rynku pracy, w tym zwickszenie decyzyjnosci w zakresie dysponowania srodkami Funduszu Pracy na po-
ziomie regionu.

Stworzenie systemu zachet dla pracodawcow zatrudniajacych osoby w niepelnym wymiarze godzin.

Stworzenie mechanizméw prawnych i technicznych Scistej wspolpracy instytucji rynku pracy oraz pomocy
i integracji spolecznej na rzecz aktywizacji zawodowej oséb objetych pomoca spoleczna, zdolnych do podjecia
pracy.

Kwartat Rola SWP Jednostki odpowiedzial-

OIS 2wy realizacji zgodnie z SRWP ne za realizacje

brak dziatan

Rozszerzenie wachlarza zachet dla pracodawcow zatrudniajacych osoby niepetnosprawne i starsze oraz stwotzenie
zachet dla os6b niepetnosprawnych w celu ich aktywizacji zawodowej.

Kwartal Rola SWP Jednostki odpowiedzial-

Pl zadani; T § izacj
dioaigzananiz realizacji zgodnie z SRWP ne za realizacje

Nawigzanie wspolpracy organizacji pracodawcodw

z Wojewo6dzka Spoleczng Rada ds. Oséb Niepelno-
sprawnych i innymi organizacjami reprezentujacymi
osoby z niepelnosprawnosciami w zakresie opra-
cowania wspoélnego katalogu zachet dla pracodaw-
cow zatrudniajacych osoby niepelnosprawne i star-
sze:

koordynator

i lizier ROPS

e powolanie wspdlnego zespotu roboczego I

e  opracowanie katalogu 1II

e  promocja wypracowanych rozwiazan na forum nr-1v
ogodlnopolskim.

Zadania w obszarze wspolpracy ponadregionalnej i migdzynarodowe;j

Wzmocnienie potencjatu spoleczno-zawodowego regionu Potudniowego Baltyku poprzez utworzenie partnerskiej
sieci wspolpracy w zakresie podejmowania wspolnych dziatan oraz wymiang¢ informacji i dos§wiadczen pomiedzy
podmiotami dzialajacymi na rzecz transgranicznego rynku pracy.

Miedzynarodowe programy i projekty wspierajace mobilno$¢ zawodowa mtodych.

Wymiana doswiadczeni i organizacja praktyk i stazy z zakresu nowoczesnych form aktywizacji zawodowej dla pra-
cownik6w instytucji w rynku pracy.

Planowane zadania Kwartal Rola SWP Jednostki odpowiedzial-
W realizacji zgodnie z SRWP ne za realizacje
Dzialalnos¢ grupy roboc?e] ds. integracji rynkow -1V partner WUP
pracy w ramach Euroregionu Baltyk.
Zadania uzupetniajace
. Kwartal Rola SWP Jednostki odpowiedzialne
Planowane zadania S zgodnie S
realizacji , SRWP za realizacje
Projekt systemowy Kierunek na prace - wzmocnienie mobil-
nosci na pomorskim rynku pracy: rekrutacja uczestnikdw; ]
wsparcie majace na celu doprowadzenie uczestnika I-1v kooir]cilglzjtor WUP.
projektu do zatrudnienia i pomoc w jego utrzymaniu;
wsparcie mobilnosci uczestnikow projektu.
Realizacja w ramach projektu systemowego POKL koordvnator
Poddziatanie 7.1.3 Doskonalenie kompetencji zawodowych I-1v : ligler ROPS
pracownikdw pomocy spolecznej w wojewddztwie pomorskim




szkolen i doradztwa specjalistycznego, analiz i badan
z zakresu polityki spotecznej oraz ekonomii spotecz-
nej.

Swiadczenie ustug miedzynarodowego posrednictwa
pracy w ramach sieci EURES.

Organizacja dziatan wspierajacych ustugi migdzynaro-
dowego posrednictwa pracy w oparciu o srodki finan-
sowe z grantu EURES:

e miedzynarodowe targi pracy

e curopejski dzienl pracy

e  seminaria i warsztaty dla pracodawcow

e  szkolenia pomorskiej kadry EURES

e  promocja uslug EURES.

koordynator
ilider

WUP

Projekt systemowy Pomorski Barometr Zawodowy

(w ramach projektu realizowano w latach 2011-2013
badania): konferencja podsumowujaca, spotkania
upowszechniajace wyniki badan, publikacja o zawo-
dach.

11

koordynator
ilider

WUP

Monitorowanie lokalnych rynkéw pracy (PSME).

koordynator
ilider

WUP

Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych
(PSME).

koordynator
ilider

WUP

Opracowanie systemu monitorowania sytuacji osob
mtodych na rynku pracy w Polsce oraz jego imple-
mentacja w warunkach innych krajow EOG — konty-
nuacja dziatan rozpoczetych w 2012 1. - przedsiewzig-
cie realizowane w ramach deklaracji wspotpracy part-
nerskiej — WUP Bialystok — lider, WUP Gdarisk jeden
z partneréw (PSME).

partner

WUP

Realizacja badania Bezrobotni absolenci sgkdt wygszyeh
w wojewddzgtwie pomorskin w 2013 r. (PSME).

partner

WUP

b) Priorytet 1.2 Fundamenty predsi¢biorczosci

Dziatanie 1.2.1. Inicjowanie przedsi¢biorczos$ci

Planowane zadania

Kwartal
realizacji

Szacunkowy koszt
zadan w roku 2014
(w tys. zt)

Budzet
SWP

Inne
zrodla

Rola SWP
zgodnie
z SRWP

Jednostki odpo-
wiedzialne za
realizacje

Inwentaryzacja inicjatyw upowszechniajacych,

promujacych oraz wspierajacych inicjowanie

przedsigbiorczosci:

—  nawigzanie wspolpracy subregionalnej
w tym zakresie

—  stwotzenie katalogu/bazy podmiotdéw
deklarujacych wlaczenie dziatan zwiaza-
nych z upowszechnianiem, promocja lub
wsparciem inicjowania przedsigbiorczo-
$ci do biezacej oferty.

v

koordynator
ilider

DES, DRG

Dzialania promujace podejmowanie indywi- v

20

inspirator

WUP




dualnej dzialalnosci gospodarcze;: (FP) koordynator
—  Pomortski Dzied Przedsigbiorczosci i lider

IDG

inspirator
Punkt konsultacyjny ds. przedsi¢biorczosci. I-1v - - koordynator wWupP
i lider
War.szta.ty z zalfr.esu uruchamiz'tnia indywidu- -1V ) ) k;fg;it;zr WUP
alnej dziatalnosci gospodarczej. .
ilider
Dziatanie 1.2.2. Rozwdj mikro i matych przedsi¢biorstw
Szacunkowy koszt
Kuwartal zadaf w roku 2014 | Rola SWP Jednostki odpo-
Planowane zadania cealizacii (w tys. z1) zgodnie wiedzialne za
] Budzet Inne z SRWP realizacje
SWP zrédia

Inwentaryzacja inicjatyw upowszechniajacych,
promujacych oraz wspierajacych rozwoj
mikro i malych przedsigbiorstw:
—  nawiazanie wspolpracy subregionalnej

w tym zakresie ) i koordynator DES. DRG
—  stwotzenie katalogu/bazy podmiotdéw ilider ’

deklarujacych wlaczenie dziatan zwiaza-

nych z upowszechnianiem, promocja lub

wsparciem rozwoju mikro i malych

przedsi¢biorstw do biezacej oferty.

Zadania na rzecz realizacji oczekiwan wobec administracji centralnej

Objecie procedura kontraktu terytorialnego istotnego strumienia srodkéw pozostajacych w dyspozycji ministra

wlasciwego do spraw pracy i polityki spotecznej, przeznaczonych na integracje spoteczna.

Planowane zadania

Kwartal
realizacji

Rola SWP
zgodnie z SRWP

Jednostki odpowiedzial-
ne za realizacje

brak dziatan

Zadania w obszarze wspotpracy ponadregionalnej i migdzynarodowe;j

Organizacja mi¢dzynarodowych targdw i festiwali rzemiosta tradycyjnego w ramach wspélpracy panstw Potudnio-

mozliwosci organizacyjnych i technicznych organi-
zacji takich wydarzen na Pomorzu.

wego Baltyku.
Planowane zadania Kwartal Rola SWP zgod- Jednostki odpowie-
realizacji nie z SRWP dzialne za realizacj¢
Zebranie informacji o zawodach rzemiosta trady-
. . . koordynator
cyjnego, nadal aktywnych na terenie wojewddztwa I ider DRG
a jednoczesnie istotnych dla rozwoju regionu
Zebranie informacji o targach i festiwalach organi-
zowanych w roku 2014. nt. tradycyjnego rzemiosta koordvnator
w Obszarze Regionu Morza Baltyku i zbadanie 1 ; ]ic}lera DRG

uwzglednieniem obszaru Potudniowego Baltyku.

Wspotpraca miedzy pomorskimi organizacjami pracodawcow a ich odpowiednikami w krajach UE, ze szczegblnym

nym uwzglednieniem obszaru Poludniowego Bal-

Planowane zadania Kwartal Rola SWP zgod- Jednostki odpowie-
realizacji nie z SRWP dzialne za realizacje
Aktualizacja bazy danych dot. istniejacych organi-
.. ) . .. . koordynator
zacji pracodawcéw w krajach unijnych ze szczegél- 1I lider DRG

! Indywidualnej dziatalnosci gospodarczej.




tyku.

Zebranie informacji nt. metod wspierania mikro

i malych przedsi¢biorstw oraz rozwoju przedsie-
biorczosci przez zagraniczne organizacje wsparcia
biznesu oraz zaplanowanie wizyt studyjnych do
tych instytucji, ktérych program bylyby najbardziej
interesujacy dla Wojewddztwa Pomorskiego (2015

r).

111

koordynator
ilider

DRG

Programy wspierajace rozwdj wspolpracy gospodarczej pomorskich mikro i matych przedsi¢biorstw z przedsigbior-
stwami z Okregu Kaliningradzkiego Federaciji Rosyjskie;.

Planowane zadania Kwartat Rola SWP Jednostki odpowiedzial-
realizacji zgodnie z SRWP ne za realizacje
Zebranie informacji o dostgpnych programach
w 2014 r. dotyczacc.ych wspierania rozwoju wspot- koordynator
pracy gospodarczej pomorskich mikro i matych 1 lider DRG
przedsigbiorstw z przedsi¢biorstwami z Okregu
Kaliningradzkiego Federacji Rosyjskie;.
Nawigzanie §cislejszej wspolpracy w tym zakresie
z placéwkami dyplomacji polskiej, dziatajacymi na
terenie Obwodu Kaliningradzkiego, dyplomacji I koordynator DRG
rosyjskiej z terenu Wojewddztwa Pomorskiego oraz ilider
z rosyjskimi organizacjami wspierania biznesu dzia-
lajacymi na terenie Obwodu Kaliningradzkiego.
Zadania uzupetniajace
Planowane zadania Kwartal Rola SWP Jednostki odpowiedzial-
realizacji zgodnie z SRWP ne za realizacje

brak dziatan

a) Priorytet 1.3 _Adaptacja do mian rynku pracy

Dziatanie 1.3.1 Skuteczne poradnictwo zawodowe

Szacunkowy koszt
zadafi w roku 2014 | Rola SWP Jednostki odpo-
. Kwartal : S
Planowane zadania realizacii (w tys. zt) zgodnie wiedzialne za
D e || limme 2 SRWP realizacje
SWP zrédla
Diagnoza w zakresie potencjatlu doradztwa -1 10 koordynator CEN
edukacyjno-zawodowego w regionie (PSME). ) (CEN) ) ilider
Drziatania CEN/ODN w zakresie podnosze- 15
nia kon}petenc]l nauczycieli 1 nauczycieli ' -1V (CEN, i kogrgiynator CEN, ODN
doradcow zawodowych w obszarze poradnic- ODN) ilider
twa zawodowego.
Dziatanie 1.3.2 Profilowana oferta ksztatcenia ustawicznego
Szacunkowy koszt
zadan w roku 2014
' Kwartal <.W tys. zt) Rola SWP Jed’nost'kl odpo-
Planowane zadania cealizacii Budzet Inne zgodnie wiedzialne za
AT | SWP | srédla |z SRWP realizacje
Budzet Inne

SWP zrédla

brak dziatan




Zadania na rzecz realizacji oczekiwan wobec administracji centralnej

ziomie regionu.

Wyposazenie samotzadow wojewddztw w narzedzia realnego wplywu na ksztalttowanie i koordynowanie regionalne;j
polityki rynku pracy, w tym zwickszenie decyzyjnosci w zakresie dysponowania srodkami Funduszu Pracy na po-

Planowane zadania

Kwartat
realizacji

Rola SWP
zgodnie z SRWP

Jednostki odpowiedzial-
ne za realizacje

brak dziatan

Zadania w obszarze wspolpracy ponadregionalnej i migdzynarodowe;j

Miedzynarodowe programy i projekty obejmujace wymiane doswiadczen, organizacje praktyk i stazy z zakresu no-
woczesnych form poradnictwa zawodowego, ze szczegélnym uwzglednieniem organizacji doradztwa edukacyjno-
zawodowego dla dzieci i mlodziezy oraz upowszechniania idei uczenia si¢ przez cale zycie.

Planowane zadania Kwartat Rola SWP Jednostki odpowiedzial-
realizacji zgodnie z SRWP ne za realizacje
Opracowanie 1 upowszechnienie wérdd nauczycieli
— doradcéw edukacyjnych oraz psychologéw i pe- koordvnator
dagogoéw szkolnych katalogu dostgpnych migdzyna- 11 ; hzler CEN, PBW w Gdafisku
rodowych programéw stazowych z zakresu nowo-
czesnych form poradnictwa zawodowego.
Poréwnanie rozwigzan organizacyjnych w zakresie koordvnator
poradnictwa zawodowego dla dzieci i mtodziezy 111 ; lizler CEN, PBW w Gdansku
wdrazanych w krajach UE.
Zadania uzupelniajace
Planowane zadania Kwartal Rola SWP Jednostki odpowie-
realizacji zgodnie z SRWP dzialne za realizacje

Rozwdéj wyspecjalizowanych ustug wspieraja-
cych doradztwo zawodowe w oparciu o Po-
morski Osrodek Kompetencji — projekt sys-
temowy Wielowymiarowy model wsparcia i identy- v koordvnator i lider WUP
[fikagji kompetencji zawodowych: testowanie mode- )
lu, ewaluacja produktu i projektu, opracowa-
nie ostatecznej wersji produktu finalnego,
upowszechnianie.
Badanie ewaluacyjne Ocena realizaci nstug
poradnictwa awodowego w projektach komponentu v inwestor WUP

regionalnego PO KL wdraganego w wojewddztwie
pomorskim (PSME).




2. Cel szczegotowy 2. Wysoki poziom kapitalu spotecznego

a) Priorytet 2.1 Si/ny sektor pozarzadowy

Dziatanie 2.1.1 Systemowe rozwigzania na rzecz sektora pozarzagdowego

Planowane zadania

Kwartat
realizacji

Szacunkowy koszt
zadan w roku 2014

(w tys. z1)

Budzet
SWP

Rola SWP Jednostki odpo-
zgodnie wiedzialne za

Tnne z SRWP realizacje

zrédla

Opracowanie ujednoliconych wzoréw doku-
mentacji konkursowej dot. zlecania organiza-
cjom pozarzadowym realizaciji zadani publicz-
nych (na poziomie UMWP).

1I

- koordynator ROPS

Badanie zakresu i ograniczen powierzania
przez samorzady realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym — pilotaz

(PSME).

v

koordynator
ilider

ROPS

Badanie potencjatu infrastruktury wspotpracy
administracji publicznej i organizacji pozarza-
dowych w wojewddztwie pomorskim

(PSME).

v

koordynator
ilider

ROPS

Uzgodnienie ze strong spoteczna sposobu
realizacji celéw i zalozen systemowych dzia-
tafi i rozwiazan na rzecz sektora pozarzado-
wego wynikajacych z zapiséw RPS (m.in.
poprzez dyskusje w ramach forum o zasiggu
regionalnym [Pomorskie Forum Pelnomoc-
nik6éw] i warsztatow o zasiegu subregional-
nym) oraz opracowanie katalogu wnioskow
i rekomendacji do dalszych prac w ramach
zespolu miedzysektorowego.

v

- koordynator ROPS

Zadania na rzecz realizacji oczekiwan wobec administracji centralnej

Objecie procedura kontraktu terytorialnego istotnego strumienia srodkéw pozostajacych w dyspozycji ministra
wlasciwego do spraw pracy i polityki spolecznej, przeznaczonych na realizacije inicjatyw organizacji pozarzadowych.

Planowane zadania

Kwartal
realizacji

Rola SWP
zgodnie z SRWP

Jednostki odpowiedzial-
ne za realizacje

brak dziatan

Zadania w obszarze wspolpracy ponadregionalnej i migdzynarodowe;j

Upowszechnianie idei wolontatiatu, w tym wolontatiatu miedzynarodowego, przez pomorskie organizacje pozatza-
dowe; udzial pomorskich organizacji pozarzadowych w miedzynarodowych sieciach wolontariatu.

Planowane zadania Kwartal Rola SWP Jednostki odpowiedzial-
realizacji zgodnie z SRWP ne za realizacje
brak dziatan
Zadania uzupelniajace
Planowane zadania Kwartat Rola SWP Jednostki odpowiedzial-
realizacji zgodnie z SRWP ne za realizacje

brak dziatan




b) Priorytet 2.2 Regionalna wspilnota

Dziatanie 2.2.1. Silne wi¢zi mieszkancow z regionem i srodowiskiem lokalnym

Szacunkowy koszt

Kwartal zadan w roku 2014 Rola SWP Jednostki odpo-

Planowane zadania -~ (w tys. z1) zgodnie wiedzialne za
Budzet Inne z SRWP realizacje
SWP zrédia
Konferencja Problemy nanczania jegyka kaszunb- I 3 ) koordynator CEN
skiego orag wlasnej bistorii i kultury. (CEN) ilider
X Pomorskie Forum Edukacji Regionalnej. 11 (()SN) - k"oirfi‘ngtor ODN

Powolanie zespotu migdzysektorowego
w zakresie wspierania i promowania procesu

konsultacji spotecznych i partycypacii obywa- 111 - - koordynator ROPS
telskiej w procesie tworzenia prawa miejsco-

wego.

Przedstawienie doswiadczen (dobrych prak-

tyk) UMWP w zakresie aktywnych form v - - koordynator ROPS

konsultacji spolecznych.

Dziatanie 2.2.2. Spoteczne funkcje kultury

Szacunkowy koszt
zadatt w roku 2014 |  Rola SWP Jednostki odpo-
. Kwartat : S
Planowane zadania cealizacii (w tys. z1) zgodnie wiedzialne za
] Budzet Inne z SRWP realizacje
SWP zr6dla

Badanie instytucji kultury oraz organizatoréw
wazniejszych wydarzen kulturalnych woje- v - - inwestor DK
wobdztwa pomorskiego (PSME).

Przygotowanie programu doskonalenia na- 10 koordynator

uczycieli w zakresie edukacji kulturalnej 1 _ Td CEN
i artystyczngj. (CEN) i lider

Dziatanie 2.2.3. Powszechna aktywnos$¢ sportowa

Szacunkowy koszt
zadan w roku 2014 | Rola SWP Jednostki odpo-
. Kwartal : S
Planowane zadania cealizacii (w tys. z1) zgodnie wiedzialne za
callzac) Budzet Inne z SRWP realizacje
SWP zrédia

Przygotowanie programu doskonalenia na-
- . . L 10 koordynator
uczycieli w zakresie powszechnej aktywnosci 11 - . ODN
. . ’ (ODN) ilider

sportowej i profilaktyki prozdrowotne;.

Zadania w obszarze wspotpracy ponadregionalnej i migdzynarodowe;j

Zintensyfikowanie dialogu miedzykulturowego 1 zaangazowanie spoltecznosci lokalnych w dzialania transgraniczne
poprzez organizowanie miedzynarodowych festiwali i targéw, imprez teatralnych, muzycznych oraz sportowych.

Rozwoéj wspoélpracy miedzynarodowej samorzadow lokalnych poprzez inicjatywy typu miasta partnerskie.

Kwartat Rola SWP Jednostki odpowiedzial-

OIS s realizacji zgodnie z SRWP ne za realizacje

brak dziatan
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Zadania uzupetniajace

Planowane zadania Kwartal Rola SWP Jednostki odpowiedzial-
realizacji zgodnie z SRWP ne za realizacje
Dziatania prowadzone w ramach projektu syste-
mowego Pomorskie — dobry kurs na edukagje. Ksztatto- ) .
wanie kompetencyi Rlnczowych poprez edukadgie morska, I-1v fmvestor DES
poddziatanie 9.1.2. PO KIL..

c) Priorytet 2.3 Przestrzeri dla aktywnosci

Dziatanie 2.3.1. Miasto przyjazne dla mieszkancow

Szacunkowy koszt

Kuwartal zadant w roku 2014
Planowane zadania warta’ (w tys. zt)
realizacji >
Budzet Inne

SWP zrédla

Rola SWP Jednostki odpo-
zgodnie wiedzialne za
z SRWP realizacje

brak dziatan

Dziatanie 2.3.2. Przestrzen przyjazna dla mieszkancow

Szacunkowy koszt

zadan w roku 2014
. Kwartat
Planowane zadania S (w tys. z1)
realizacji X
Budzet Inne

SWP zrédla

Rola SWP Jednostki odpo-
zgodnie wiedzialne za
z SRWP realizacje

brak dziatan

Zadania na rzecz realizacji oczekiwan wobec administracji centralnej

infrastruktury spotecznej i do przestrzeni publicznych.

Okreslenie standardéw urbanistycznych dla zapewnienia na etapie planowania odpowiedniej dostepnosci do lokalne;j

Planowane zadania Kwartal Rola SWP Jednostki odpowiedzial-
realizacji zgodnie z SRWP ne za realizacje
brak dziatan
Zadania uzupetniajace
Planowane zadania Kwartal Rola SWP Jednostki odpowiedzial-
realizacji zgodnie z SRWP ne za realizacje
brak dziatan
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3. Cel szczegotowy 3. Efektywny system edukaci

a) Priorytet 3.1 Edukacja dla rozwojn i atrudnienia

Dziatanie 3.1.1. Powszechna edukacja przedszkolna

Szacunkowy koszt

Kwartal zadatt w roku 2014 |  Rola SWP Jednostki odpo-
Planowane zadania realizacii (w tys. z1) zgodnie wiedzialne za
] Budzet Inne z SRWP realizacje
SWP zrédia
Przeprowadzenie cyklu warsztatéw meto-
dycznyc.}‘{ dla nauczycieli edukacji prze’d— 15 (CEN) koordynator
szkolnej i wezesnoszkolnej, ze szczegdlnym I-1I 15 - S CEN, ODN
o R . (ODN) ilider
uwzglednieniem tematyki zwiazanej z ksztal-
towaniem kompetencji kluczowych.
Zbadanie gotowosci do podjecia pracy
w réznych formach edukacii przedszkolnej
nauczycieli emerytow i absolwentow studiow 5 (CEN) koordynator
pedagogicznych pozostajacych bez pracy oraz 1 5 (ODN) i ilider CEN, ODN
analiza potrzeb tej grupy w zakresie doskona-
lenia zawodowego.
Organizacja spotkan subregionalnych dla
samorzadow gminnych poswigconych wdro- inwestor
zeniu rekomendacji II Forum Pomorskiej 11 - - ins irato; DES
Edukacji poswigconego problematyce przed- p
szkolnej i wezesnoszkolne;.
Badanie Bariery upowszechniania wychowania N ( ()1DON) ) koordynator ODN
predszkolnego. PBPR ilider
Dziatanie 3.1.2. Fundamenty edukacji
Szacunkowy koszt
Kwartal zadan w roku 2014 | Rola SWP Jednostki odpo-
Planowane zadania realizacii (w tys. zt) zgodnie wiedzialne za
J Budzet Inne z SRWP realizacje
SWP zr6dia
Budowa sieci lokalnych lideréw o$wiatowych koordvnator
w ramach pilotazu programu Pomorska Aka- I 35 (CEN) - ; lizler CEN
demia Liderow.
Konferencja Jak poprawic efektymwnosé ksztatto-
wania kompetendji Rluczowych w sgkotach wojewddz- I 5 (ODN) - kogrlcjlzl/nator ODN
thwa pomorskiego. thder
Konferencja Ednkacja ku przysztosi. 11 5 (CEN) - ko?ﬁg?ftor CEN
Konferencja Edukagia jako czynnik ksztattujacy I 5 (CEN) i koordynator CEN
Jakos¢ gycia. ilider
Organizacja III Forum Pomorskiej Edukacji koordynator
— II etap edukacyjny (klasy IV — VI SP). v 15 (CEN) j ilider DES, CEN

Nazwa przedsigwzigcia strategicznego:

Wypracowanie i pilotazowe wdrozenie standardéw wsparcia pracy szkoly

Szacunkowy koszt calkowity przedsiewzigcia strategicznego: 7 500 000 zt

2 Pomorskie Biuro Planowania Regionalnego.
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Opracowanie modelu bezposredniego wspar-
cia szkoly uwzgledniajacego krytyczna analize
modelu wdrazanego poprzez projekty powia-
towe w ramach Dzialania 3.5 PO KL — wy-
bér powiatéw do pilotazu.

v

7 (CEN)

koordynator
ilider

CEN

Dziatanie 3.1.3. Atrakcyjne szkolnictwo zawodowe

Planowane zadania

Kwartat
realizacji

Szacunkowy koszt
zadan w roku 2014

(w tys. z1)

Budzet
SWP

Inne
zrédla

Rola SWP
zgodnie
z SRWP

Jednostki odpo-
wiedzialne za
realizacje

Cykl spotkan z przedstawicielami samorza-
déw lokalnych oraz pracodawcami dotycza-
cych ksztaltowania sieci ponadgimnazjalnych
szkél zawodowych (prezentacja zalozen
przedsiewziecia strategicznego oraz zebranie
oczekiwan samorzadéw lokalnych i praco-
dawcéw wobec szkolnictwa zawodowego).

v

koordynator
i lider

DES

Analiza potencjalu wojewddztwa pomorskie-
go w zakresie zréznicowanych form ksztal-
cenia zawodowego i ustawicznego (realizo-
wana w ramach projektu System Inteligencji
Regionalnej — kompleksowe planowanie rozmwojn

i zarzadzanie Jmianami gospodareymi na Pomo-

r31).

11

280
(EFS)

inwestor

DEFS, DES

Nazwa przedsigwzigcia strategicznego:

i regionalnego rynkéw pracy

Ksztattowanie sieci ponadgimnazjalnych szkét zawodowych uwzgledniajacej potrzeby subregionalnych

czych w ramach projektu 10.2.2: 400 000

Szacunkowy koszt catkowity przedsiewzigcia strategicznego: 240 000 000, koszt dziatan przygotowaw-

Realizacja projektu przygotowawczego?:
Przygotowanie dokumentacji przetargo-
wej 1 wylonienie wykonawcy opracowa-
nia wariantowych propozycji zakresu in-
terwencji oraz jej ukierunkowania prze-
strzennego.

2. Opracowanie 3 wariantowych propozycji
zakresu interwencji oraz jej ukierunko-
wania przestrzennego (Zgloszone do
PSME jako Diagnoza szkolnictwa gawodowe-
80 1 regionie orag, opracowanie trech warian-
tgw kompleksowych propogyei najkorzystnie-
§3690 Jakresn interwengyi orag jej ukiernnko-
wania prestrennego)

3. Przygotowanie eksperckich opinii i re-
komendaciji dotyczacych oceny warian-
tow wdrazania przedsigwzigcia strate-
gicznego.

4. Dzialania promocyjne

400 (EFRR)

inwe-
stor

DES

3 W ramach poddziatania 10.2.2 RPO WP 2007-2013 (realizacja uzalezniona od uzyskania dofinansowania).
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Zadania na rzecz realizacji oczekiwan wobec administracji centralnej

Dokonczenie reform systemowych w zakresie edukacii.

Systemowe rozwiazania zwigkszajace wplyw samorzadu wojewddztwa na zapewnienie jakosci edukacji w regionie.

Zmiana algorytmu podziatu subwencji oswiatowej uwzgledniajaca, poza kryterium ilo§ciowym, réwniez kryteria

jakosciowe.

Przekazanie na poziom regionalny zadan z zakresu ksztaltowania wojewodzkiej sieci ponadgimnazjalnych szkot

zawodowych, w tym tworzenia i utrzymania kierunkéw ksztatcenia.

. Kwartal Rola SWP Jednostki odpowiedzial-
Planowane zadania S . N
realizacji zgodnie z SRWP ne za realizacje
Przygotowywanie opinii i rekomendacji samorzadu
wojewddztwa w zakresie modernizacji systemu I-1v inspirator DES
edukaciji.
Udzial w spotkaniach i konferencjach zwigzanych
z reahzqwanyml edukacyr)nyml pr(?]ektaml syste- -1V inspirator DES
mowymi — prezentowanie stanowiska SWP na
forum ogdlnokrajowym.
Stworzenie systemu zachet dla pracodawcéw podejmujacych wspotprace ze szkolami zawodowymi.
. Kwartat Rola SWP Jednostki odpowiedzial-
Planowane zadania o . N
realizacji zgodnie z SRWP ne za realizacje
Analiza realizowanych obecnie form wspotpracy
ponadgimnazjalnych szkét zawodowych 1 inwestor DES
z pracodawcami (PSME).
Przygotowywanie we wspolpracy z organizacjami
pracodawcéw opinii i rekomendacji samorzadu
wojewddztwa w zakresie poprawy systematycznej v inspirator DES

wspolpracy szkél z pracodawcami — upowszech-
nienie tych rekomendacji na forum ogdlnopolskim.

Zadania w obszarze wspotpracy ponadregionalnej i migdzynarodowe;j

Ponadlokalne ustugi edukacyjne w miejskich obszarach funkcjonalnych, skupionych wokét nastepujacych osrod-
kow: Malbork—Elblag, Kwidzyn—Grudziadz, Stupsk—Koszalin, a takze Chojnice—Cztuchéw—Tuchola.

. Kwartat Rola SWP Jednostki odpowiedzial-
Planowane zadania S . .
realizacji zgodnie z SRWP ne za realizacje

Analiza dokumentéw strategicznych osciennych
wojewddztw pod katem opracowania katalogu koordynator

, L . Lo 11 L DES
wspolnych dziatan edukacyjnych w ww. miejskich i lider
obszarach funkcjonalnych.
Spotkania informacyjne dla §rodowisk o§wiatowych
i samorzadowcow z wojewodztw osciennych doty- I koordynator DES
czacych wyzwan edukacyjnych zapisanych w RPS ilider

Aktywni Pomorzanie.

Miedzynarodowe sieci i programy edukacyjne z udziatem szkét obejmujace m.in. programy wymiany uczniowskiej,
staze 1 praktyki dla uczniéw szkot zawodowych oraz organizacje stazy i praktyk dla nauczycieli.

. Kwartat Rola SWP Jednostki odpowiedzial-
Planowane zadania o . N
realizacji zgodnie z SRWP ne za realizacje
Przygotowanie analizy ilo§ciowej i jakosciowe;j
dotychczasowego udzialu pomorskich szkél koordvnator
(uczniéw 1 nauczycieli) w miedzynarodowych pro- 1 ; hzler PBW w Gdansku

gramach wymiany uczniowskiej 1 organizacji stazy
nauczycielskich (PSME).
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Prowadzenie dziatani promocyjno-informacyjnych
skierowanych do nauczycieli i dyrektordéw szkot
dotyczacych nowych programéw wspierajacych koordvnator
mi¢dzynarodowa wymiang ucznidow oraz nauczycieli I-1V ; licyier DES, CEN, ODN, KO
(informacje na stronie, informacje przy okazji spo-
tkan i konferencji, dodatkowe spotkanie informa-
cyjne).
Zadania uzupetniajace
ednostki odpowiedzial-
Planowane zadania Kw'arta.l' Ro}a SWP J nep
realizacji zgodnie z SRWP o
za realizacje
Projekt Pomorskie - dobry kurs na edukacje. Szkolnictwo
gawodowe w regionie a wywania rynku pracy, Dzialanie
9.2 PO KL, obejmujacy m.in.:
—  narzedzie informatyczne (baza szkolnictwa
zawodowego) .
. . I-1V inwestor DES
— doposazenie szkét zawodowych
— organizacja kwalifikacyjnych kurséw zawodo-
wych dla uczniéw
—  zajecia dodatkowe z zakresu doradztwa zawo-
dowego i zawodowego jezyka obcego.
Projekt Pomorskie — dobry kurs na ednkacje. Ksztattowa-
nie kompetengi Rlnczowych poprzez edukadgje morskq, I-1V inwestor DES
poddziatanie 9.1.2. PO KL.
Realizacja dzialan w ramach prowadzonych z po-
wiatami projektéw dotyczacych kompleksowego I-1v partner CEN
wspomagania szk6t — Dziatanie 3.5 PO KL
b) Priorytet 3.2 Indywidualne sciezki edukai
Dziatanie 3.2.1. Zdolni w edukacji
Szacunkowy koszt
Kwartal zadan w roku 2014 | Rola SWP Jednostki odpo-
Planowane zadania realizacii (w tys. z1) zgodnie wiedzialne za
J Budzet Inne z SRWP realizacje
SWP zrédla
Dzialania prowadzone przez Regionalne
Centrum Nauczania Kreatywnego, w tym
wspolpraca z samorzadami powiatowymi
orfz sskolami WyZzszymi w zpakresie kontynu- I-1V 40 - koqrdynator CEN
.. . - (CEN) ilider
acji wsparcia uczniéw zdolnych wedtug mo-
delu wypracowanego w ramach projektu
Zdolni 3 Pomorza.
Konferencja Pomorska szkola XX wiekn. I (C]gN) - ko?ﬁg?jtor CEN
Konferencja Ksgtatcenie matematycgne w szkole. I ( OIS)N) - ko?ﬁg?jtor ODN
Konferencja Wirtualny i multimedialny swiat. I ( OIS)N) - kocirlcilgzjtor ODN
Wprowadzenie zmian do systemu stypendial-
nego dla wybitnie uzdolnionych uczniow i .
studentow (Stypendia Marszatka Wojewddz- i ) ) fmvestor DES
twa Pomorskiego).
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Pilotazowe wdrozenie nowego systemu sty-
pendialnego.

75
(DES)

- inwestor

DES

Nazwa przedsigwzigcia strategicznego: Wlaczenie wypracowanego w ramach projektu ,,Zdolni z Pomorza”
systemu wspierania uczniéw szczegdlnie uzdolnionych do regionalnej polityki edukacyjnej

Szacunkowy koszt catkowity przedsiewzigcia strategicznego: 27 100 000 zt

Przygotowanie porozumien z JST i szkolami
; . . o S koordynator
wyzszymi w zakresie realizacji przedsigwzigcia - - lider DES, CEN
strategicznego.
Dziatanie 3.2.2. Edukacja wlaczajaca
Szacunkowy koszt
zadan w roku 2014 | Rola SWP Jednostki odpo-
. Kwartal : S
Planowane zadania realizacii (w tys. zt) zgodnie wiedzialne za
) Budzet Inne z SRWP realizacje
SWP zrédia
Konferencja Ksztateenie spejalne, a ednkagja 5 koordynator ODN
wlqezajqea. (ODN) ) ilider

§ciami oraz ucznidow z zaburzeniami rozwoju

Nazwa przedsigwzigcia strategicznego: Wypracowanie standardow edukacji uczniow z niepelnosprawno-

Szacunkowy koszt catkowity przedsiewziecia strategicznego: 24 700 000 zt

Przygotowanie porozumien z JST i szkotami
wyzszymi w zakresie realizacji przedsiewzigcia
strategicznego.

I\Y

- inwestor

DES

Powotlanie zespotu roboczego obejmujacego
$rodowiska akademickie i samorzadowe

ds. opracowania szczegblowych zatozen
przedsiewzigcia strategicznego dotyczacego
wypracowania standardéw edukacji uczniéw
z niepelnosprawnosciami.

Opracowanie wstepnej koncepcji realizacji
przedsigwzigcia.

v

- inwestor

DES

Zadania w obszarze wspolpracy ponadregionalnej i migdzynarodowe;j

Wsparcie udziatu pomorskich uczniéw w miedzynarodowych konkursach i olimpiadach przedmiotowych.

wych oraz identyfikacja dotychczasowego wsparcia

(PSME).

Planowane zadania Kwartal Rola SWP Jednostki odpowiedzial-
realizacji zgodnie z SRWP ne za realizacje
Analiza udziatu pomorskich uczniéw w migdzyna-
rodowych konkursach i olimpiadach przedmioto- v inwestor PBW w Stupsku

Wymiana doswiadczen i dobrych praktyk w zakresie edukacji wlaczajacej oraz organizacja stazy i1 praktyk dla na-
uczycieli i pedagogéw w zakresie specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Planowane zadani Kwartat Rola SWP Jednostki odpowiedzial-
anowane zadania realizacji zgodnie z SRWP ne za realizacje
Identyf'ikac.]a dobrych praktyk w zakresie edukacji I inspirator ODN w Shupsku
wlaczajacej.
Zadania uzupetniajace
Planowane zadania Kwartal Rola SWP Jednostki odpowiedzial-
- realizacji zgodnie z SRWP ne za realizacje
Dzialania prowadzone w ramach projektu Pomorskie
— dobry kurs na edukacje. Program pomocy stypendialnej dla I-1V inwestor DES

ucgniow sgezegolnie ugdolnionych g obszarn wojewddzta
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pomorskiego na lata 2012/2013 1 2013/2014 w ramach
Poddziatania 9.1.3 PO KL.
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II. REALIZACJA ZOBOWIAZAN SWP

WdrozZenie regionalnego systemu monitorowania i ewaluacji sytuacji na rynku pracy w oparciu

o pomorskie obserwatorium rynku pracy

Szacunkowy koszt

Kwartal zadan w roku 2014 Jednostki odpo-
Planowane zadania - (w tys. z1) wiedzialne
Budzet Inne za realizacje
SWP zr6dia
Opracowanie wstepnej wersji modelu funkcjonowania
pomorskiego obserwatorium rynku pracy w ramach v - - WwWuP
serii spotkan zespolu roboczego.
Integracja dziatan regionalnych instytucji rynku pracy, pomocy i integracji spotecznej
w zakresie pomocy wychodzenia z bierno$ci zawodowej mieszkancéw wojewodztwa
Szacunkowy koszt
Kwartal zadan w roku 2014 Jednostki odpo-
Planowane zadania realizacii (w tys. z1) wiedzialne
J Budzet Inne za realizacje
SWP zrédla
Wypracowanie w ramach prac powotanego zespotu
roboczego zasad wspdlpracy instytucii rynku pracy, 11 - - ROPS, WUP
pomocy i integracji spolecznej oraz planu dzialania.
Organizacja wspolnego seminarium dla instytucji
rynku pracy i instytucji pomocy i integracji spotecznej, 10
na ktérym powolane zostanie Forum Inicjatyw na m i (EES, F'P) ROPS, WUP
rzecz aktywizacji zawodowej i spoleczne;.
Wylonienie przez Forum spo$réd swoich cztonkéw v ) ) ROPS, WUP
grup tematycznych.
WdrozZenie regionalnego systemu poradnictwa zawodowego
Szacunkowy koszt
Kwartal zadan w roku 2014 Jednostki odpo-
Planowane zadania realizacii (w tys. zt) wiedzialne
J Budzet Inne za realizacje
SWP zrédla
Przeprowadzenie diagnozy w zakresie potencjatu
poradnictwa zawodowego, w szczegolnosci doradztwa I 10 (CEN) - CEN
edukacyjno-zawodowego w szkotach (PSME).
Okreslenie potrzeb w zakresie wsparcia metodycznego
i wyposazenia w narzedzia pracy doradcéw zawodo- v WUP
wych i nauczycieli-doradcéw edukacyjno-
zawodowych.
Utworzenie regionalnego partnerstwa instytucji swiad- I WUP
czacych ustugi poradnictwa zawodowego.
Opracowanie modelu poradnictwa zawodowego. v - - WUP
Utworzenie regionalnego systemu wsparcia organizacji pozarzadowych
Szacunkowy koszt
Kwartal zadan w roku 2014 Jednostki odpo-
Planowane zadania realizacii (w tys. zt) wiedzialne
J Budzet Inne za realizacje
SWP zrédla
Ewaluacja dotychczasowej dzialalnosci Pomorskiego
Funduszu Pozyczkowego w zakresie wsparcia ofero- 111 - - ROPS
wanego dla NGO.
Wypracowanie propozycji nowych procedur apliko-
wania o pozyczki do Pomorskiego Funduszu Pozycz- e ) ) ROPS

kowego z dostosowaniem do specyfiki réznych orga-
nizacji pozarzadowych.
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Uruchomienie regionalnego systemu wsparcia szkof, obejmujacego m.in. doskonalenie nauczycieli

Szacunkowy koszt

Kwartal zadaf w roku 2014 Jednostki odpo-
Planowane zadania realizacii (w tys. zt) wiedzialne
J Budzet Inne za realizacje
SWP zr6dia
Budowa sieci lokalnych lideréw oswiatowych w ra- (}f{OSZt
mach pilotazu programu Pomorska Akademia Lidercw I-1I Wy da'zany - CEN
(CEN). W dziala-
niu 3.1.2)
Realizacja dzialan w ramach prowadzonych z powia- 110
tami projektéw dotyczacych kompleksowego wspo- I-1v - (EFS) CEN
magania szkol - Dzialanie 3.5 PO KL.
Analiza potencjalu kadry pedagogicznej wojewddztwa 10 (PBW
pomorskiego w zakresie ksztaltowania kompetencji 111 w Gdan- - PBW w Gdansku
kluczowych (PSME). sku)

Wdrozenie regionalnego systemu wsparcia uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym

ucznidéw szczegolnie uzdolnionych

Planowane zadania

Kwartal

realizacji

Szacunkowy koszt
zadant w roku 2014
(w tys. z1)

Budzet
SWP

Inne
zrodla

Jednostki odpo-
wiedzialne
za realizacje

Dzialania prowadzone przez Regionalne Centrum
Nauczania Kreatywnego (CEN).

(koszt
wykazany
w dziata-
niu 3.2.1)

CEN

Biezaca wspolpraca z samorzadami powiatowymi oraz
szkolami wyzszymi w zakresie kontynuacji wsparcia
uczniéw zdolnych wedtug modelu wypracowanego

w ramach projektu Zdolni g Pomorza.

CEN

Spotkania z przedstawicielami samorzadow lokalnych
oraz szkot wyzszych zwigzane z przygotowaniem
merytorycznym i logistycznym poszerzonego modelu
pracy z uczniem zdolnym oraz upowszechnienia edu-
kacji wlaczajace;.

DES ,CEN

Opracowanie zalozen adaptacji modelu pracy

z uczniem szczegodlnie uzdolnionym realizowanym
w ramach projektu Zdolni 3 Pomorza do potrzeb no-
wych grup przedmiotowych.

1I

DES, CEN

Powolanie zespotu roboczego obejmujacego srodowi-
ska akademickie i samorzadowe ds. opracowania
szczegotowych zalozen przedsiewzigeia strategicznego
dotyczacego wypracowania standardéw edukacii
uczniéw z niepelno sprawnosciami.

111

DES, CEN

Uruchomienie mechanizmu trwatej wspotpracy uczelni ze szkotami i placéwkami edukacyjnymi

Szacunkowy koszt

zadan w roku 2014 Jednostki odpo-
. Kwartat S
Planowane zadania S (w tys. zt) wiedzialne
realizacji : .
Budzet Inne za realizacje
SWP zrodia
Powolanie zespotu roboczego ds. okreslenia standar-
déw wspotpracy uczelni ze szkotami i placowkami 11 - - DES, CEN
edukacyjnymi.
Analiza dotychczasowych form wspétpracy szkot 10 (PBW
z uczelniami z uwzglednieniem danych statystycznych v w Gdan- - PBW w Gdansku
i jakosciowych (PSME). sku)
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Uruchomienie regionalnego systemu monitorowania loséw absolwentéw na kazdym eta

ie edukacyjnym

Szacunkowy koszt

Kwartal zadan w roku 2014 Jednostki odpo-
Planowane zadania realizacii (w tys. zt) wiedzialne
J Budzet Inne za realizacje
SWP zrédla
Badanie sposobu monitorowania loséw absolwentow
przez poszczegolne typy szkol oraz uczelnie
(z uwzglednieniem analizy zmodernizowanego Syste- I-1i i ) DES, CEN
mu Informacji Oswiatowej) (PSME).
Uruchomienie sieci dialogu edukacyjnego w regionie w oparciu o rady o§wiatowe
Szacunkowy koszt
Kwartal zadaf w roku 2014 Jednostki odpo-
Planowane zadania realizacii (w tys. zt) wiedzialne
J Budzet Inne za realizacje
SWP zrédla
Dziatania informacyjno-promocyjne skierowane do
pomorskich szkét i placéwek oswiatowych — wspol-
praca z MEN dotyczaca realizacji centralnego projektu I-1v - - DES, CEN, ODN
systemowego Szkota wspilpracy. Ucgniowie i rodzice kapi-
tatem spolecznym nowoczesnef s3koty.
Organizacja spotkan Pomorskiej Rady Oswiatowej —
promocja idei Rady, upowszechnienie dziatan Rady
w §rodowiskach o$wiatowych oraz samotzadowych,
przygotowywanie spotkafi powotanych przez Rade I-1Vv - - DES
Zespoléw Roboczych (m.in. dotyczacych problematy-
ce ki wezesnej edukacii, szkolnictwa zawodowego
i finansowania zadan edukacyjnych).
Przygotowanie spotkant w ramach Forum Pomorskiej iV i i DES, CEN

Edukacji.
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III. PODSUMOWANIE FINANSOWE

Cel szczegotowy 1. Wysoki poziom 3atrudnienia

1.1.1

Pomorski Barometr
Zawodowy 2014-2016
(PSME)

WUP

Departament/jednostka

finansujaca

200

WUP

1.1.1

Konferencja Rola
poradnictwa zawodowego
we wzmacnianiu mobilno-
$ei pracowniczge

WUP

WUP

1.1.1

Seminarium dobre
praktyki publicznych
shuzb zatrudnienia

WUP

WUP

1.11

Miedzynarodowe
Pomorskie Targi Pracy

WUP

WUP

1.1.1

Europejski Dzied
Pracy w Starogardzie

Gd.

WUP

WUP

1.1.2

1.2.1

1.3.1

6

Wspdlne szkolenia dla
instytucji rynku pracy
oraz pomocy i integra-

Dzialania promujace
podejmowanie indy-
widualnej dzialalnosci
gospodarczej: Pomor-
ski Dzien Przedsie-
biorczosci IDG

Diagnoza w zakresie
potencjatu doradztwa

ROPS

WUP

CEN

30

30

ROPS

ci'i siolecznei. .

WUP

CEN

30
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edukacyjno-
zawodowego w regio-
nie (PSME).

Dziatania CEN/ODN
w zakresie podnosze-
nia kompetencji na-
uczycieli i nauczycieli

1.3.1 2 , CEN, ODN 15 15 CEN, ODN 15
doradcow zawodo-
wych w obszarze
poradnictwa zawodo-
wego.
Zobowigzania
Integragja dziatari regionalnych Organizacja wspolne-
instytugii rynku pracy, pomocy go seminarium dla
7 integragyi spotecnej w akre- 1 instytucji rynku pracy ROPS/WUP 10 5 ROPS/WUP 5
sie pomocy wychodzenia 1 instytucji pomocy
% biernosci zawodowej miesz- i integracji spolecz-
kaicow wojenddztwa nej...
Przeprowadzenie
de{'ejm’e regionalnego systenu 5 diagnogy w zakresi.e CEN 10 10 CEN 10
poradnictwa zawodowego potencjatu poradnic-
twa zawodowego. ..
Cel szczegdtowy 2. Wysoki poziom kapitatu spolecznego
Priorytet 2.2. Regionalna wspdlnota
Konferencja Problemy
221 1 | nancgania jegyka kaszub- | CEN 3 3 CEN 3
skiego. ..
2.2.1 p | XPorum Bdukacji | oy 5 5 ODN 5
Regionalne;j
Przygotowanie pro-
gramu doskonalenia
2.2.2 3 | nauczycieli w zakresie | CEN 10 10 CEN 10
edukaciji kulturalnej
1 artystycznej
Przygotowanie pro-
gramu doskonalenia
223 4 | nauczycieli w zakresie | ODN 10 10 ODN 10

powszechnej aktywno-
$ci sportowej i profi-
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| laktyki prozdrowotnej |

Cel szczegotowy 3. Efektywny system edukagi

Priorytet 3.1. Edukagja dla rozwoju i gatrudnienia

Przeprowadzenie
cyklu warsztatow
metodycznych dla
nauczycieli edukaciji
przedszkolnej i weze-

snoszkolne;. ..

CEN, ODN

30

30

CEN, ODN

30

Zbadanie gotowosci
do podjecia pracy

w roznych formach
edukacji przedszkolne;j
nauczycieli emerytow

i absolwentow studiéw

pedagogicznych...

CEN, ODN

10

10

CEN, ODN

10

Badanie Bariery upo-
wsgechniania wychowania
przedszolnego

ODN, PBPR

10

10

ODN, PBPR

10

3.1.2

Budowa sieci lokal-
nych lideréw o$wiato-
wych w ramach pilota-
zu programu Pomorska
Akademia Liderow.

CEN

35

35

CEN

35

Konferencja Jak po-
prawic efektywnost kstal-
towania kompetendji
klnczowych w szkotach
wojewddztwa pomorskiego.

ODN

ODN

Konferencja Edukacja
ku prgyszlosi.

CEN

CEN

Konferencja Edukacja
Jako cgynnik kstaltujacy
Jakos¢ $ycia.

CEN

CEN

3.1.2

Organizacja III Forum
Pomorskiej Edukacii —
1T etap edukacyjny
(klasy IV — VI SP).

CEN

15

15

CEN

15

Przedsigwziccie strategicz-

10

Opracowanie modelu

CEN

CEN
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ne:

Wypracowanie i pilota-
zowe wdrozZenie stan-
dardéw wsparcia pracy
szkoty

bezposredniego
wsparcia szkoly
uwzgledniajacego
krytyczng analize
modelu wdrazanego
poptzez projekty
powiatowe w ramach
Dzialania 3.5 PO KL
— wybor powiatéw do
pilotazu.

11

Analiza potencjatu
wojewodztwa pomor-
skiego w zakresie
zréznicowanych form
ksztalcenia zawodo-
wego 1 ustawicznego
(realizowana w ramach
projektu Systen Inteli-
gengji Regionalnej —
kompleksowe planowanie
rogwoju i zarzqdzanie
gmianami gospodarcymi
na Pomorzn).

DEFS, DES

280

280

DEFS, DES

280

12

Przygotowanie analizy
ilosciowej i jakoscio-
wej dotychczasowego
udzialu pomorskich
szkot (ucznidéw i na-
uczycieli) w miedzyna-
rodowych programach
wymiany uczniowskiej
1 organizacji stazy
nauczycielskich

PBW w Gdansku

10

10

PBW w Gdansku

10

Przedsigwzigcie strategicz-
ne: Ksztattowanie sieci
ponadgimnazjalnych
szkot zawodowych
uwzgledniajacej potrze-
by subregionalnych i
regionalnego rynkow

13

Projekt Poddziatanie
10.2.2

DES

400

400

DES

400
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pracy

Priorytet 3.2. Indywidnalne sciegki edukagji

321

Dziatania prowadzone
przez Regionalne
Centrum Nauczania
Kreatywnego, w tym
wspolpraca z samo-
rzadami powiatowymi
oraz szkolami wyz-
szymi w zakresie kon-
tynuacji wsparcia
uczniéw zdolnych
wedtug modelu wy-
pracowanego w ra-
mach projektu Zdolni
g Pomorza.

CEN

40

40

CEN

40

3.21

Konferencja Pomorska

szkota XXI wiekn.

CEN

CEN

321

Konferencja Kszzalcenie
matematycgne 1w s3kole.

ODN

ODN

3.2.1

Konferencja Wirtualny
7 multimedialny $wiat.

ODN

ODN

3.21

Pilotazowe wdrozenie
nowego systemu sty-
pendialnego

DES

75

75

DES

75

3.2.2

Konferencja Kszzaleenie
spegalne, a edunkagja
wlaczajqea.

ODN

ODN

Zobowigzania

Urnchomiente regionalnego
systemu wsparcia s3kot, obej-
mjacego m.in. doskonalenie
nancgyciels

Realizacja dziatan

w ramach prowadzo-
nych z powiatami
projektéw dotyczacych
kompleksowego
wspomagania szkol -
Dzialanie 3.5 PO KL

CEN

110

110

CEN

110

Analiza potencjatu
kadry pedagogicznej

wojewbdztwa pomot-

PBW w Gdansku

10

10

PBW w Gdansku

10
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skiego w zakresie
ksztaltowania kompe-
tencji kluczowych.

Analiza dotychczaso-
Uruchomienie mechanizmu wych form wspétpracy
frwalej wspdlpragy nexelni 3¢ | 5| szk6l z uezelniami - ppyy 6 g 10 10|  PBW w Gdasisku 10
szkotami i placowkami eduka- z uwzglednieniem
cyjmymii danych statystycznych

i i'akos’ciowch.
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